MUNICIPIO DE AZAMBUJA
Camara Municipal

EDITAL
N.2 37/ 2015

--- Luis Manuel Abreu de Sousa, Presidente da CAmara Municipal de Azambuja, torna publicas,
de acordo com as disposi¢Bes do art.2 56 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, as
deliberacdes da Reunido Ordindria da Cdmara Municipal de Azambuja, realizada no dia 14 de
julho de 2015.

EXPEDIENTE
---ORDEM DO DIA
; APROVACAO DE ATAS
--- A ata da reunido extraordmana realizada no dia 30 de Junho de 2015 foi aprovada com seis
~votos a favor e uma abstencdo do Senhor Vice-presidente por ndo ter estado presente na
referida reunido. PROPOSTAS :
---1- Proposta N2 72/P/2015- Atribuigdo de Topdnimo.
---0Sr. Presidente apresentou a-Proposta que a seguir se transcreve:
--~“Considerando que:
---Compete ao Municipio a atribuicéo de topénimo as estradas e caminhos municipais; -----------
- A Junta de Freguesia de Azambuja deliberou propor a atribuigdo do topdnimo “Rua
Francisco Anes (Padre)”, com inicio na Avenida Condes de Azambuja e fim sem saida, em
reun/ao do executivo do dia 5 de margo de 2015, contida no processo N° 62/14 CERL O, 14); -
" - q atribuicdo do municipio quanto ao ordenamento do territdrio e urban/smo prewsta na
almea n) do n.2 2 do artigo 23.2 da Lei 75/2013 de 18 de setembro; -
- g competéncia da Cdmara Municipal prevista, nomeadamente, na alinea ss). do n.21do.
artigo 33.2 da Lei 75/2013 de 18 de setembro. - :
- Proponho que a Cémara Municipal delibere: :
--- Aprovar a atribuicdo do topdénimo “Rua Francisco Anes (Padre)” com inicio na Avenida
Condes de Azambuja e sem saida, como melhor assinala a planta anexa e que integra a
presente proposta.”
--- Uma vez posta a votac¢do a Proposta n2 72/P/2015 foi aprovada por unanimidade. -------------
--2. Proposta N2 73/P/2015- Protocolo de Estagio Profissional.
--- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
---CONSIDERANDO:
--- 0 pedido apresentado pela Escola Profissional Agostinho Roseta, para a realizagto de um
estdgio, para a aluna Andreia Mota, na drea de Turismo,
-- Que a Cémara Municipal retne os requisitos necessdrios para acolher o estagidrio, nos
termos e nas condigbes previstas no protocolo em anexo.
--- PROPONHO:
- Que a Cémara Municipal delibere aprovar a celebragiio do protocolo, com a Escola

Profissional Agostinho Roseta, nos termos da minuta que junto se anexa.

--- Protocolo de Acordo Relativo & Formagéo em Contexto de Trabalho
--- A Escola Profissional Agostinho Roseta representada por Maria do Sameiro Ribeiro, na
qualidade de Diretora Pedagdgica e a Cdmara Municipal da Azambuja representado por



, ha qualidade de da entidade recetora do estdgio
do 112 ano do curso de Técnico de Turismo acordam o seguinte:
10
--- A Cdmara Municipal da Azambuja receberd um(a) aluno(a) do 112 ano do curso de Técnico
de Técnico de Turismo da Escola Profissional Agostinho Roseta.
=20
Ird desenvolver estdgio na instituico of(a) aluno (a) Andreia Vitoria Cardoso Henriques Mota.
- 30
--- A Escola Profissional Agostinho Roseta designa como acompanhante do estdgio o(a)
professor(a) Vanessa Viana.
A Cdmara Municipal da Azambuja designa como coordenador de estdgio
40
--- O Plano de Estdgio considera-se parte do presente Acordo e este s6 poderd ser alterado por
acordo de ambas as partes e depois de ouvida o{a) estag/arlo(a)
---5¢ .
---0 Curso, a Prova de Aptiddo ,Pr_ofis'siona/ (PAP) e o Estdgio realizam-se de acordo com o
disposto:
--- no Decreto-Lei n® 74/2004 de 26 de Margo (alterado pelo Decreto Lei ne 24/2006 de 6 de
: Fevere/ro) e Portaria n?® 550 C/2004 de 21 de Ma/o (alterada pela Portaria n® 797/2006 de 10
" de Agosto). -
---no Regulamento Interno da Escola Proﬁss:ona/ Agost/nho Roseta.
—yel
-0 (A) estagidrio(a) declara ter tomado conhecimento do respetivo Plano de Estdgio e dos
direitos e deveres que lhe cabe perante a Escola Prof:ss:onal Agostinho Roseta e a Cdmara
Municipal da Azambuja, os quais plenamente assume e se propde cumprir.
--- 74
--- IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
---Nome: Cdmara Municipal da Azambuja
---Enderego: R. Vitor Cordon n® 29
---Cédigo Postal: 2050 Azambuja
---TeIefone/TelemoveI 263400 476
---E-Mall turismo@cm-azambuja.pt
--- 82
--- OBJECTIVOS GERAIS DO ESTAGIO---- :
e Aperfeicoar conhecimentos técnicos no @mbito do Turismo;
e Desenvolver atitudes e habitos de trabalho;
e Desenvolver competéncias de autonomia, organizagdo, resolugdo de problemas e o espirito
critico;
e Desenvolver competéncias de trabalho em equipa.

g
7

--- OBJECTIVOS ESPECIFICOS DO ESTAGIO
Fomentar o estabelecimento de contacto com os clientes da institui¢do;
Capacidade de integragdo numa equipa de trabalho;
Liberdade para expor todos os seus conhecimentos tedricos em atividades prdticas com o
grupo-alvo;
Participacdo em atividades desenvolvidas pelo estabelecimento.
109
--- DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO
Periodo previsto para realizagdo do estdgio:
--- O estdgio do(a) aluno(a) terd a duragéo de 300 horas, a iniciar em 01 /07 /2015 e terminar
em 14/08/2015.
---11¢




---DIREITO e DEVERES das PARTES
---1. Deveres do(a) Estagidrio(a)
---Colaborar na elaboragdo do Plano de Estdgio;
----Cumprir o estabelecido no Plano e Protocolo de Estdgio;
---Apresentar eventuais dificuldades e seguir as orientagbes da Escola Profissional Agostinho
Roseta,
---Respeitar os deveres de obediéncia, zelo, sigilo, assiduidade e pontualidade;
---Proceder & recolha de informagdo para a elaboragdo do relatdrio final de estdgio. ---------------
--- 2. Direitos do(a) Estagidrio(a)
--- Apoio organizacional ao estdgio;
---Apoio técnico-pedagdgico por intermédio do Formador Acompanhante.
--- 3. Deveres da Escola Profissional Agostinho Roseta
--- Colaborar com a empresa / instituigdo na elaboragéio do Plano de Estdgio;
---Cumprir o estabelecido no Protocolo do estdgio;
---Acompanhar, o formador na execugdo do Plano de Estdgio, por intermédio do formador
designado pela Escola Profissional Agostinho Roseta;
--- Colaborar com a empresa/instituicdo na recolha de /nformagao para a avaliagéo do(a)
estagidrio(a) e do estdgio;
“=--Assequrar que ofa) alunofa) formando(a) se encontra coberto(d) por seguro em todas as-

atividades da FCT. :
--- 4. Deveres da lnst:tu:g:ac
---Colaborar com a Escola Profissional Agostmho Roseta na elaboragdo do Plano de Estdgio;
---Cumprir o estabelecido no Protocolo de Estdgio;
- Manter a cooperacdo com a Escola Profissional Agostinho. Roseta através do contacto entre
o Monitor de Estdgio designado pela empresa e o Professor Orientador de Estdgio designado
pela Escola Profissional Agostinho Roseta;
--- Ndo atribuir ao (&) estagidrio(a) tarefas alheias ao Plano de Estdgio;
--- Apoiar o(a) estagidrio(a) na recolha de informagdo para elaboragéo do relatério. final de
estdgio.
- 120
--- As partes acordam ainda nas seguintes cldusulas complementares:
- - 0 (A) aluno(a) estd abrangido(a) pelo Seguro Escolar até ao final do més de Agosto; -----------
--- O presente protocolo ndo dd lugar nem titula qualquer relagéo de natureza laboral entre a
instituicdo acolhedora do estdgio e o(a) estagidrio(a).”
--- Uma vez posta a votacdo a Proposta n2 73/P/2015 foi aprovada por unanimidade. -------------
--3. Proposta N2 73/P/2015- Revogacdo de Proposta.
--- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- Considerando:
--- Que é atribuicéo das Autarquias locais promover o bem estar social das populagées; -----------
--- Que de acordo com a alinea c), do art.33, do anexo I, da Lei 75/2013, de 12 de setembro, é
da competéncia da Cdmara deliberar sobre formas de apoio a entidades e organismos
legalmente existentes, que promovam no Municipio fins de interesse publico;
--- O pedido apresentado pela Fdbrica da Igreja Paroquial da Frequesia de Nossa Senhora da
Purificagdo de Aveiras de Cima;
--- A aprovagdo da Proposta n® 63/P/2015, na reunido de cdmara de 16 de junho. --------=---------
--- Proponho:
--- A revogagdo da proposta n® 63/P/2015;
- --A atribuicdo de um subsidio & Fdbrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Nossa Senhora da
Purificagéio de Aveiras de Cima, no valor de 1.750,00€, destinado a comparticipar a pintura
exterior e interior da Capela de Santa Quitéria dos Casais das Comeiras, bem como a limpeza
do telhado da mesma.”
--- Uma vez posta a votacgdo a Proposta n2 73/P/2015 foi aprovada por unanimidade. -------------




- --- A Cdmara tomou conhecimento.

---4, Proposta N211/VAA/2015 — Atribui¢do de Apoio Financeiro
--- O Sr. Vereador Antonio Amaral apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:--------------
-- “ Considerando:
--- que, no dmbito das competéncias atribuidas as autarquias locais através da Lei n.2 75/2013,
cabe as mesmas apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva,
recreativa ou outra do interesse do municipio... (artigo 33.2, n.2 1 alinea u));
--- que, de acordo com o artigo 16.2 do Requlamento de Apoio ao Associativismo no Municipio
de Azambuja, é permitido as coletividades requererem um apoio financeiro a realizagdo de
obras em edificios de sua propriedade;
--- g necessidade da Casa do Povo de Aveiras de Cima de realizar obras no Gindsio que se
encontra com deficiéncias na sua estrutura;
--- 0 pedido de apoio, efetuado ao I\/Iunrc:p/o de Azambwa pela Casa do Povo de Aveiras de
Cima;
--- Tenho a honra de propor:
--- A aprovagdo de um apoio financeiro extraordindrio, no valor de 2500 euros, & Casa do Povo
de Aveiras de Cima, de acordo com o artigo 16 2 do Regulamento de Apoio ao Associativismo:
no Municipio de Azambuja.” ' ‘ -
---Uma vez posta a votagdo a Proposta n°11/VAA/2015 foi aprovada por unan|m|dade ———————————
-5-Informagoes:
---5.1. Departamento de Admlmstrag:ao e Fman;:as — DivisGo Financeira — Contab///dade ~
Resumo da Execugdo Or¢camental - Periodo de 1/1/2015 a 7/7/2015 - --
--- A Cdmara tomou conhecimento.

---5.2. Departamento de Administragdo e ﬁinangas — Divis@o Financeira — Aprovisionamento--
- AdjudicacGes de Bens e Servicos de valor > 25.000 Euros — Periodo de 26/6/2015 a
09/07/2015.
---5.3. Departamento de Administragdo e Finangas — DivisGo Financeira — Aprovisionamento---
Adjudicacbes de Bens e Servicos ao abrigo art. 752 LOE- Periodo de 26/6/2015 a 09/07/2015.

--- A Cdmara tomou conhecimento. ;

---5.4. Divisdo de Urbanismo — Despachos do mes de junhc

--- Para conhecimento geral se publica este Edltal e outros de igual teor, que vao ser aﬁxados
nos lugares publicos do costume. :
---Camara Municipal de Azambuja, 15 de julho de 2015

O Presidente da Camara Municipal de Azambuja
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Luis Manuel Abreu de Sousa



