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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 8 POSTOS DE TRABALHO PARA A
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (AUXILIAR DE ACAO EDUCATIVA)

: ! ;/1.

Ata namero quatro

No dia 02 de setembro de 2016, nas instalagGes da Cdmara Municipal de Azambuja, em Azambuja, pelas 17
horas e 10 minutos, reuniu o juri do procedimento concursal comum para a constitui¢do de relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de oito (8) postos de
trabalho para a carreira e categoria de Assistente Operacional (Auxiliar de Agdo Educativa), do mapa de
pessoal da Camara Municipal de Azambuja, designado por despacho do Senhor Presidente da Cdmara, de
28 de.maio de 2016, estando presentes Maria Irene Lameiro dos Santos, na qualidade de presidente e

Maria Jodo Gomes da Silva Martins e Maria Adelaide de Paeta Dias Gordo Gordo, na qualidade de vogais.
A presente reunido teve por objetivo deliberar relativamente aos seguintes pontos:

1. Aprovacdo da lista de classificagdo dos candidatos na Prova Escrita de Conhecimentos (anexo 1), da
lista proviséria dos candidatos admitidos ao segundo método de selecdo (anexo II), lista provisdria
dos candidatos propostos para exclusdo (anexo lll) e cronograma de execucdo do segundo método
de selecdo (anexo V).

2. Audiéncia de interessados

3. Aplicagdo do segundo Método de Selegdo: Avaliagdo Psicoldgica (AP)

Ponto 1. Aprovacao da lista de classificacio dos candidatos na Prova Escrita de Conhecimentos

Tendo-se realizado, no passado dia 24 de agosto de 2016, a Prova Escrita de Conhecimentos verificou-se
que 127 candidatos estiveram presentes e realizaram a Prova de Conhecimentos, ndo tendo havido

desisténcias, e 28 candidatos ndo compareceram a mesma.

Candidatos que ndo compareceram a Prova Escrita de Conhecimentos:
1. Alexandra Abreu Martins
2. Ana Alexandra Martins Pedro

3. Ana Catarina Pégo Conceicdo
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Ana Cristina Vieira Machado

Ana Isabel Gomes Pedro

Ana Maria Campos Lopes

Anabela Branquinho Gongalves Cerqueira
Carla Margarida Ferreira Lopes Conceicdo

Claudia Marina Mota Neno

. Gongalo Rodrigo Coelho Jacinto

isabel Maria Moreira Nogueira

Isabel Maria Varino Janeiro de Almeida
Joana Rita Amaral Mateus

Jorge Manuel Valongo Pinto

Luis Duarte da Concei¢do Montez

Maria da Encarnagdo Faria da Silva Gongalves
Maria Rosa Bras Morais Plicas

Marta Filipa de Almeida Fernandes Alves
Marta Marques Matos

Natdlia Silva Panto Inés

Nidia Sofia Lucas Paulo Sousa

Otilia Maria Gomes Colago

Paulo Jorge Pereira da Costa

Pedro Daniel Simdes Salazar

Silvia Cristina Nogueira Matos Ferreira
Silvia Rosa Inacio Marques

Solange Sofia Peres Amendoeira

Valter Miguel Colaco Henriques
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O Jari delibera aprovar as classificagbes obtidas pelos candidatos, que se encontram na lista anexa a

presente Ata (Anexo 1) e a lista proviséria dos candidatos admitidos ao segundo método de sele¢do (anexo

).
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Ponto 2. Audiéncia de interessados

O Juri delibera aprovar a lista proviséria dos candidatos propostos para exclusdo (Anexo ), apds a
aplicagdo do primeiro método de selegdo, Prova Escrita de Conhecimentos, e notifica-los para o exercicio
do direito de participagdo, nos termos do n.2 1 do artigo 36.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril, através de e-mail e Aviso a publicar na

2.2 série do Diério da Republica.

Ponto 3. Aplicacdo do segundo Método de Selecio: Avaliacio Psicolégica (AP)

O Jari deliberou na Ata n.2 1 aplicar o segundo método de selecdo (Avaliacdo Psicoldgica) em tranches de
vinte candidatos, de acordo com o estipulado no artigo 8.2 da supra referida Portaria, tal como publicado
no Aviso de Abertura.

Apos apreciagdo das alega¢Bes apresentadas em sede de audiéncia de interessados, os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a dez valores no método Prova Escrita de Conhecimentos, serdo
integrados na tranche, desde que se encontrem em posigdo elegivel, ou em situacdo de empate com
candidato admitido ao segundo método de selegio.

O jari verificou que existiam 19 candidatos com classificagdo até 18 valores, ndo perfazendo a tranche de
20 candidatos, pelo que deliberou o Jari que todos os candidatos com 17 valores, por se encontrarem em
situagdo de empate, serdo também convocados para o segundo método.

Assim, serdo convocados os trinta candidatos melhor classificados e a candidata Cristina Maria Conceigdo

Nunes Fernandes, por deter uma relagdo juridica de emprego publico.

Mais delibera o Juri notificar e convocar estes candidatos para a Avaliagdo Psicoldgica que se realizard nas
instalagdes do INA (Rua Filipe Folque, n.2 44, Lisboa), conforme anexo V.

Esta avaliagdo decorrera durante todo o dia, de acordo com a calendarizagio referida no anexo IV. A
referida avaliagdo consistird na realizacdo de provas de potencial cognitivo que incidirdo sobre as aptiddes
identificadas no Perfil de Competéncias (Ata n.2 1) e de um questionario de comportamentos profissionais,
no periodo da manha. No periodo da tarde, serdo aplicados instrumentos de avaliagdo orientados para a
recolha de informagdo sobre Competéncias Comportamentais, também elas identificadas no ja referido

perfil.
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Nada mais havendo a tratar foi encerrada a sessdo e lavrada a presente ata que, depois de lida e achada

conforme, foi assinada pelos presentes.

O Jari
ic : < Vogal:
Lo/ o o ks
Maria lrere Lamei#6 do aria Joao'Gomesda Silva
Santos Martins

A Vogal:

SIS VI T o
Maria Adelaide de Paeta Dias
Gordo
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ANEXO | - Lista de Classificagdo dos Candidatos na Prova Escrita de Conhecimentos

NOME COMPLETO CLASSIFICACAO APOVADO

2. ADRIANA SILVA CRISTOVAO 17 SIM

4. ANA CLAUDIA MARQUES NUNES 17 SIM

6. ANA ELISABETE REDINHA DA SILVA 13 SIM

8. ANA ISABEL FREIRE DE CARVALHO MARTINS 10 SIM

10. ANA LUCIA PEREIRA SILVA MENDES 9 NAO

CATIA SOFIA MARQUES
. CELIA MARIA LOPES DE JESUS

. CLAUDIA RENATA PESCADINHA ZARRO

36. CLAUDIA SUSANA SANTOS HENRIQUES 16 SIM

38. CRISTINA DOLORES DOS SANTOS BRANCO 20 SIM

40. CRISTINA PESSOA BRANCO GUIMARAES 13 SIM

42. DINA ISABEL WALLACE FERREIRA JACINTO 14 SIM

INA — Recrutamento e Selecdo 5
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CRISTINA DA SILVA FERNANDES HENRIQUES
HENRIQUE MANUEL DA GRACA JOAO
ISABEL MARIA AMBROSIO DESIDERIO
. ISABEL MARIA RODRIGUES PEREIRA
. JORGE MANUEL RAMOS DE ALMEIDA
. LAURA COSTA FERREIRA

. LUCINDA MARIA MATIAS VICENTE DE SOUSA

69. MARIA ANTONIA CABECA GORDA NEPOMUCENO
BERNARDECO

. MARIA AURELIA FERREIRA HENRIQUES SILVA
. MARIA DE FATIMA ALBERTO NUNES
. MARIA DE FATIMA DAS DORES DIAS DA SILVA

. MARIA FERNANDA DA SILVA LOURENCO

. MARIA INES PAULO GATO

IA PAULA SALGADO LOPES

'87. MARIA SUSANA GONCALO DA COSTA ANDREZ 14

SIM
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96. OLGA VYKHLYANTSEVA GAMA

98. PAULA CRISTINA CARDOSO SOEIRO 13 SIM

100. PAULA CRISTINA SANTOS CORREIA ABREU 12 SIM

102. PEDRO ANTONIO BRITO FRAGOSO 14 SIM

104. QUITERIA ALEXANDRA SILVA MURTEIRA 16 SIM

106. ROSALIA MARIA LOPES PAULINO FERREIRA 16 SIM

108. SANDRA ISABEL QUITERIO SARDO FERRREIRA 10 SIM

SUSANA ALEXANDRA BELCHIOR FERREIRA

116. SUSANA ISABEL HENRIQUES SANTOS 16 SIM

118. SUSANA RAQUEL DE ALMEIDA GRILO CESARIO 11 SIM

120. TATIANA CARINA METROGOS MATEUS 18 SIM

122. TERESA ISABEL SILVERIO ALVES 16 SIM

124. VANESSA SOFIA FONTE BERNARDO 16 SIM
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ANEXO I - Lista Provisdria de Candidatos Admitidos ao segundo método de selegdo

NOME COMPLETO

2. ADRIANA SILVA CRISTOVAO

ANIA SOFIA RODRIGUES RIBEIRO

24. CARINA ISABEL DA SILVA AFONSO GONCALVES

26. CARLA MARIA DE MELO DIAS

28. CATIA MARINA ABREU SOUSA

30. CATIA SUSANA GUILHERME DELGADO

32. CLAUDIA DA SILVA RIBEIRO

34. CLAUDIA SOFIA ABREU FERNANDES PINTO

36. CLAUDIO RODRIGO FERREIRA CARDOSO

INA — Recrutamento e Selegdo
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NOME COMPLETO

45. FILIPA ALEXANDRA MATA INACIO

47. GABRIELA RODRIGUES LIBANIO

49. GRACINDA VICENTE MARQUES ROMAO

51. INES CARTAXO MARTINS MAGALHAES

1ARIA ANICETO C/

MARIA FERNANDA DA SILVA LOU

. MARIA INES PAULO GATO

75. MARIA JOSE CARVALHO ROSA SARDO

77. MARIA MANUELA DOS SANTOS CARRAPATO XAVIER DE ABREU

79. MARIA SALOME MARQUES DE SOUSA

81. MARIA TERESA SiLVA RAMOS CARVALHO PEREIRA

83. NATALIA DA CONCEICAO COTRIM FERREIRA PICARRA

85. NELIA MARIA ANACLETO GIL

87. NIDIA MARIA PAULO REIS CANTEIRO

89. OLGA VYKHLYANTSEVA GAMA CARVALHO

INA — Recrutamento e Sele¢3o 9




103

104

105

106

107

108

109

azambuja

Municipioc

Certificado

ia @L Serdgo
Bes

DIREGAO-GERAL DA QUALIFICACAD CEPTIITSIC0T

DOS TRABALHADORES EM FUNCOES PU;iLICAS 1 o Seloclo

102. SONIA GABRIELA SANTOS MOTA

104.  SONIA ISABEL MIRANDA VIEIRA LEONARDO

106. SUSANA ALEXANDRA BELCHIOR FERREIRA

108. SUSANA ISABEL HENRIQUES SANTOS

110. SUSANA RAQUEL DE ALMEIDA GRILO CESARIO

112. TATIANA CARINA METROGOS MATEUS

114. TERESA ISABEL SILVERIO ALVES

116. VANESSA SOFIA FONTE BERNARDO

VERA ESMERALDA VALADA LOURENGCO RODRIGUES
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ANEXO IH - Lista Provisoéria dos Candidatos Propostos para Exclusio

1. ALEXANDRA ABREU MARTINS Por ndo ter comparecido ao método de
d scrita nhecime

3. ANA CATARINAPEGO CONCEICAO Por ndo ter comparecido ao método de
d va Escri nhecimentos

5. ANA ISABEL GOMES PEDRO Por ndo ter comparecido ao método de

sele¢do Prova Escrita de Col

7. ANA MARIA CAMPOS LOPES Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos

9. CARLA MARGARIDA FERREIRA Por ndo ter compar ao
LOPES CONCEICAO . selegdo Prova Escrita de Conhecimentos

. ELISABETE AL
FELISBERTO na Prova Escrita de Conhecimentos

¢

JACINTO selecdo Prova Escrita de Conhecimentos

. or ndo ter comparecido ao método
ALMEIDA selecdo Prova Escrita de Conhecimentos

17. JORGE MANUEL VALONGO PINTO Por ndo ter comparecido ao metodo
sele¢dao Prova Escrita de Conhecimentos

19. MARCOS MIGUEL NARCISO Por ter tido uma nota inferior a 10 valores
ESTEVAO na Prova Escrita de Conhecimentos

21. MARIA AURELIA FERREIRA Por ter tido uma nota inferior a 10 valores
HENRIQUES SILVA na Prova Escrita de Conhecimentos

INA — Recrutamento e Selegao 11
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.  NOME COMPLETO . ~ MOTIVO
22. MARIA DA ENCARNACAO FARIA DA

Por ndo ter compareudo ao metodo de'
SILVA GONGALVES sele¢do Prova Escrita de Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao odo de
sele¢do Prova Escrita de Conhecimentos

26. MARTA MARQUES MATOS

Por ndo ter comparecido ao metodo de

. NIDIA SOFIA LUCAS PAULO SOUSA

30. PAULO JORGE PEREIRA DA COSTA Por ndo ter comparecido ao método de

de Conh t

32. RUTE CRISTINA DE OLIVEIRA

Por ter tido uma nota inferior a 10 valores
MARTINS CLEMENTE na Prova Escrita de Conhecimentos

34. SILVIA ROSA INACIO MARQUES Por ndo ter comparecido ao método de

sele¢do Prova Escrita de Conhecimentos

36. VALTER MIGUEL COLACO

Por nd3o ter comparecido ao método de
HENRIQUES selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
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ANEXO 1V: Cronograma de Execuc¢do do segundo método de selegdo — Avaliago Psicologica

16. CRISTINA MARIA CONCEICAO NUNES FERNANDES 28 de setembro

18. FILIPA ALEXANDRA MATA INACIO 29 de setembro 09:40

20. INES CARTAXO MARTINS MAGALHAES 30 de setembro 09:40

22. LUCINDA MARIA MATIAS VICENTE DE SOUSA 03 de outubro 09:40

125
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