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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO PARA A

CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR (AREA DE DIREITO) \B

Ata numero quatro

No dia 2 de maio de 2017, nas instalagdes da Camara Municipal de Azambuja, em Azambuja, pelas onze
horas, reuniu o juri do procedimento concursal comum para a constituicdo de relacdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um (1) posto de trabalho para a
carreira e categoria de Técnico Superior (drea de Direito), do mapa de pessoal da Cimara Municipal de
Azambuja, designado por despacho de 22 de dezembro de 2016, estando presentes Maria Irene Lameiro
dos Santos, na qualidade de presidente, Carla Maria Brites Ramos Capitdo Roma e Maria Jodo Gomes da

Silva Martins, na qualidade de vogais.
A presente reunido teve por objetivo deliberar relativamente aos seguintes pontos:

1. Aprovacgdo das listas:
e De classificagdo dos candidatos na Prova Escrita de Conhecimentos (anexo 1);
e De classificagao da candidata na Avaliagdo Curricular (anexo I1);
e Provisoria dos candidatos admitidos ao segundo método de selecdo (anexo Ill);
e De candidatos que ndo compareceram a prova escrita de conhecimentos (anexo IV);
e Provisoria dos candidatos propostos para exclusdo (anexo V).

2. Audiéncia de interessados.

Ponto 1. Aprovacao da lista de classificacdo dos candidatos na Prova Escrita de Conhecimentos

O Jari delibera aprovar as classificagdes obtidas pelos candidatos, que se encontram na lista anexa a
presente Ata (Anexo | e Anexo IlI) e a lista proviséria dos candidatos admitidos ao segundo método de

selecdo (anexo Ill).

INA — Recrutamento e Selecao 1



31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45

46

47

48

49

50

51

52

53

azambuja

Na

AENOR

Servico
Certificado

SEP/2-2075/0003
L Rex

¢ Sclecilo

Tendo-se realizado, no passado dia 19 de abril de 2017, a Prova Escrita de Conhecimentos verificou-se que

44 candidatos estiveram presentes e realizaram a Prova de Conhecimentos, ndo tendo havido desisténcias

e 52 candidatos ndo compareceram a mesma, conforme tabela apresentada no anexo IV.

Ponto 2. Audiéncia de interessados

O Jari delibera aprovar a lista proviséria dos candidatos propostos para exclusio (Anexo V), ap6és a

aplicagdo do primeiro método de selegdo, Prova Escrita de Conhecimentos, e notificé-los para o exercicio

do direito de participagdo, nos termos do n.2 1 do artigo 36.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro,

alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril, através de e-mail e Aviso a publicar na

2.2 série do Diario da Republica.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a sessdo e lavrada a presente ata que, depois de lida e achada

conforme, foi assinada pelos presentes.

O Jari
A“P'r'esidentewz B Avég&é‘l: o
Ny - | o <
“Maria Irene Lameiro dos Carla Maria Brites Ramos

Santos Capitdao Roma

- Vog'alé S

A
{ 5
(AAA T S

Maria Joao Gomes da Silva
Martins
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ANEXO | - Lista de Classificacdo dos Candidatos na Prova Escrita de Conhecimentos /’
NOME COMPLETO CLASSIFICACAO APROVADO
1. ADRIANA FILIPA FARIA MOREIRA 8,3 NAO ,
2. ANA CRISTINA VALENTE FUZEIRO 7 NAO %%
3. ANA FILIPA ABREU RODRIGUES 11 NAO '
4. ANA LUISA BASTOS NOBREGA ROQUE NOGUEIRA 7,7 NAO
5. ANA LUISA DOS SANTOS CORREIA DE ABREU 6,5 NAO
6. ANA MARGARIDA COSTA RODRIGUES 9,5 SIM
7. ANA MARGARIDA FERREIRA COELHO RODRIGUES 7,4 NAO
8. ANA MARGARIDA VICENTE MONTEIRO 10,6 SIM
9. ANA SOFIA DIAS CATARINO FERNANDES 6 NAO
10. ANDREIA FILIPA RODRIGUES DA SILVA 6,5 NAO
11. ARIANA BARROS TREVIDIC NUNES 4,8 NAO
12. BRUNO MIGUEL DA SILVA LEITE 12,3 SIM
13. CARLOS MANUEL DA SILVA DINIS COELHO 6 NAO
14. CLAUDIA HELENA DOMINGOS GOMES 16,2 SIM
15. DAVID CAVALEIRO DE AGUIAR ESTEVAO 13,3 SIM
16. DEUSA ZULMIRA DA COSTA CAMARA 4,6 NAO
17. DIANA RAQUEL MADEIRA CAMPOS MATOS 6,4 NAO
18. ELIANA CRISTINA SANTOS DA SILVA E ROMAO 6 NAO
19. ELISABETE ALEXANDRA PINHEIRO PIRES 11,6 SIM
20. HELENA ISABEL MARQUES DUARTE SEGURADO 10,2 SIM
21. INES FORTUNATO PINHEIRO MIRANDA 14,6 SIM
22. JOANA DAMASIO DE ANDRADE 10,1 SIM
23. JOANA ISABEL PASCOA PINTO 4,4 NAO
24. JOAO MIGUEL GONCALVES RENTE 6 NAO
25. JOAO VASCO VENTURA VALADARES 53 NAO
26. JORGE MIGUEL DA SILVA MENDES 5 NAO
27. KATHLYN GISELLE SILVA RODRIGUES FERMINO 7,4 NAO
28. MADALENA MOREIRA TEIXEIRA 4,8 NAO
29. MARIA ELISABETE DE AZEVEDO POLICARPO 4,6 NAO
30. MARIA FILOMENA RODRIGUES FERREIRA 8,1 NAO
31. MICAELA GOMES QUITERIO 12,5 SIM
32. MIGUEL SIMOES GASPAR 3,2 NAO
33. NUBIA NASCIMENTO ALVES 11,6 SIM
34. PATRICIO MANUEL MOREIRA PATRICIO 9,7 SIM
35. PAULO DE CASTRO ATAIDE ARCHER DE CARVALHO 10,2 SIM
36. PULO JORGE PEDROSA DA SILVA 8,6 NAO
37. PEDRO MANUEL NEVES DE OLIVEIRA 10,4 SIM
38. REGINA DA LUZ ABREU DE SA 4 NAO
39. RICARDA FILIPA FARIA MELO 10,7 SIM
40. RUI MIGUEL ARAUJO MIRANDA 0 NAO
41. SOFIA ALEXANDRA PRUDENCIO DOS SANTOS MATEUS 77 NAO
42. TANIA ISABEL BRANCO DE JESUS 6,2 NAO
43. TIAGO MIGUEL JULIO DA SILVA 43 NAO
44. VERA CRISTINA CARVALHO MAIA 5,7 NAO
INA — Recrutamento e Seleg¢do 3
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ANEXO II - Lista de Classificagdo da Candidata na Avaliacdo Curricular

NOME COMPLETO CLASSIFICACAO APROVADO

1. LARA MONICA OLIVEIRA VITORINO 12,4 SIM

ANEXO Il - Lista Proviséria de Candidatos Admitidos ao segundo método de selecdo: Avaliagio

Psicolégica (AP) ou Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)

NOME COMPLETO 2.2 Método
1. ANA MARGARIDA COSTA RODRIGUES AP
2. ANA MARGARIDA VICENTE MONTEIRO AP
3. BRUNO MIGUEL DA SILVA LEITE AP
4. CLAUDIA HELENA DOMINGOS GOMES AP
5. DAVID CAVALEIRO DE AGUIAR ESTEVAO AP
6. ELISABETE ALEXANDRA PINHEIRO PIRES AP
7. HELENA ISABEL MARQUES DUARTE SEGURADO AP
8. INES FORTUNATO PINHEIRO MIRANDA AP
9. JOANA DAMASIO DE ANDRADE AP
10. LARA MONICA OLIVEIRA VITORINO EAC
11. MICAELA GOMES QUITERIO AP
12. NUBIA NASCIMENTO ALVES AP
13. PATRICIO MANUEL MOREIRA PATRICIO AP
14. PAULO DE CASTRO ATAIDE ARCHER DE CARVALHO AP
15. PEDRO MANUEL NEVES DE OLIVEIRA AP
16. RICARDA FILIPA FARIA MELO AP

ANEXO IV - CANDIDATOS QUE NAO COMPARECERAM A PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS:

NOME COMPLETO

ANA CRISTINA BORGES DE SOUSA
ANA ISABEL AZEVEDO LEITE

ANA LUISA DA SILVA SANTOS

ANA LUISA SILVA LANCA GUERREIRO LAMEIRA
ANTONIO JOAO PAO FERNANDES
BERNARDO EDGAR SERAFIM COSTA
BRUNO GONCALO LACERDA SANTOS LOPES
CAROLE CAETANO TELES

. CAROLINA RITA BELO LUCAS

10. CATARINA AFONSO DA SILVA PEREIRA

11. CLAUDIA MARGARIDA RAMOS TEIXEIRA
12. DEBORA SOFIA BARBARA PEREIRA

NN AWN R
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13. ELISABETE CARLA AFONSO CERQUEIRA
14. FABIO ALEIXO PANACHANDE FERNANDES

15. FABIO FERNANDO DOS SANTOS MOTA

16. FILIPA ISABEL GROMICHO GOMES

17. INES CARVALHO MONTEIRO

18. ISIS MELO ALMEIDA

19. JOANA AZEREDO DE GOUVEA FERNANDES DE BARROS ALMEIDA
20. JOANA RITA BONITA CORDEIRO

21. JOAO ANTONIO ALENCASTRE DE MATOS RAMOS
22. JOSE MIGUEL DUARTE PIRES NUNES

23. LIiDIA FILIPA ANACLETO SANTOS

24. MAFALDA ANDREIA LEITE CORREIA

25. MARIA ISABEL DA CONCEICAO GOMES ANTUNES
26. MARIA JOAO PEREIRA CABRAL GODINHO

27. MARIA SALDANHA PESTANA BOAVIDA

28. MARIANA COSTA PINTO

29. MARINA RAQUEL COSTA GOMES

30. MARTA ISABEL ANGELO SILVA

31. MELISSA FERRAZ FRUGNOLI

32. MIGUEL ALVES MARTINS

33. NUNO MIGUEL MONTEIRO DE ALMEIDA DUARTE PEREIRA
34. PATRICIA ISABEL GAMITO TEIXEIRA

35. PAULA DE CARVALHO AREZ DE VILHENA

36. PAULO ALEXANDRE DA COSTA CORREIA DE BARROS
37. PEDRO DANIEL DOS SANTOS NICOLAU INES

38. PEDRO JOAQUIM CARDOSO RIBEIRO

39. PEDRO RUI LOPES DOS SANTOS

40. RAFAELA NATIVIDADE PIRES

41. RITA MARIA MOITA INGLES FERNANDES

42, SAMUEL ALEXANDRE LEITAO MONTEIRO

43. SANDRA FONTES ESTEVES

44. SANDRA SONIA PAIVA E SOUSA

45. SARA FERREIRA VEIGA

46. SARA MENDES FARIA

47. SONIA ISABEL RODRIGUES DOMINGOS BENTO

48. SONIA PATRICIA COELHO GONCALVES

49. THIAGO DE ALMEIDA VENTURA

50. TIAGO MANUEL BRAZIO DOS SANTOS

51. VANESSA TATIANA GONCALVES TENREIRO

52. VERONICA ISABEL VALENTE FERNANDES

INA — Recrutamento e Sele¢ao
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ANEXO V - Lista Proviséria dos Candidatos Propostos para Exclusdo

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

NOME COMPLETO
ADRIANA FILIPA FARIA MOREIRA
ANA CRISTINA BORGES DE SOUSA

ANA CRISTINA VALENTE FUZEIRO

ANA FILIPA ABREU RODRIGUES

ANA ISABEL AZEVEDO LEITE

ANA LUISA BASTOS NOBREGA ROQUE
NOGUEIRA

ANA LUISA DA SILVA SANTOS

ANA LUISA DOS SANTOS CORREIA DE
ABREU

ANA LUISA SILVA LANCA GUERREIRO
LAMEIRA

ANA MARGARIDA FERREIRA COELHO
RODRIGUES

ANA SOFIA DIAS CATARINO FERNANDES

ANDREIA FILIPA RODRIGUES DA SILVA

ANTONIO JOAO PAO FERNANDES

ARIANA BARROS TREVIDIC NUNES

BERNARDO EDGAR SERAFIM COSTA

BRUNO GONCALO LACERDA SANTOS
LOPES

MOTIVO i
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no |
método de selecdo Prova Escrita de '
Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
sele¢do Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selegdo Prova Escrita de
Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de sele¢do Prova Escrita de
Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
sele¢do Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecdo Prova Escrita de
Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
seleg¢do Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecdo Prova Escrita de
Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selecdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selegdo Prova Escrita de
Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de sele¢do Prova Escrita de
Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selegdo Prova Escrita de
Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selecdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecdo Prova Escrita de
Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 10
valores na Prova Escrita de
Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos

INA — Recrutamento e Selecdo
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

82:

33.

34.

35.

CARLOS MANUEL DA SILVA DINIS COELHO

CAROLE CAETANO TELES
CAROLINA RITA BELO LUCAS
CATARINA AFONSO DA SILVA PEREIRA

CLAUDIA MARGARIDA RAMOS TEIXEIRA

DEBORA SOFIA BARBARA PEREIRA

DEUSA ZULMIRA DA COSTA CAMARA

DIANA RAQUEL MADEIRA CAMPOS

MATOS

ELIANA CRISTINA SANTOS DA SILVA E
ROMAO

ELISABETE CARLA AFONSO CERQUEIRA
FABIO ALEIXO PANACHANDE FERNANDES
FABIO FERNANDO DOS SANTOS MOTA
FILIPA ISABEL GROMICHO GOMES

INES CARVALHO MONTEIRO

ISIS MELO ALMEIDA

JOANA AZEREDO DE GOUVEA
FERNANDES DE BARROS ALMEIDA

JOANA ISABEL PASCOA PINTO

JOANA RITA BONITA CORDEIRO

JOAO ANTONIO ALENCASTRE DE MATOS
RAMOS

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por nao ter comparecido ao método de
selecao Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de

selegdo Prova Escrita de Conhecimentos \P~

Por ndo ter comparecido ao método de
selegao Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 10
valores na Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 10
valores na Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de sele¢do Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selegdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecao Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndao ter comparecido ao método de
selegao Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
sele¢do Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selecao Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
seleg¢do Prova Escrita de Conhecimentos
Por nao ter comparecido ao método de
sele¢ao Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 10
valores na Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selegdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 10
valores na Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 10
valores na Prova Escrita de
Conhecimentos

INA — Recrutamento e Sele¢ao
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43,

44,

45.

46.

47.

48.

49,

50.

51.

52:

53.

JOAO MIGUEL GONGALVES RENTE

JOAO VASCO VENTURA VALADARES

JORGE MIGUEL DA SILVA MENDES

JOSE MIGUEL DUARTE PIRES NUNES

KATHLYN GISELLE SILVA RODRIGUES
FERMINO

LIDIA FILIPA ANACLETO SANTOS

MADALENA MOREIRA TEIXEIRA

MAFALDA ANDREIA LEITE CORREIA

MARIA ELISABETE DE AZEVEDO
POLICARPO

MARIA FILOMENA RODRIGUES FERREIRA
MARIA ISABEL DA CONCEICAO GOMES
ANTUNES

MARIA JOAO PEREIRA CABRAL GODINHO
MARIA SALDANHA PESTANA BOAVIDA
MARIANA COSTA PINTO

MARINA RAQUEL COSTA GOMES

MARTA ISABEL ANGELO SILVA

MELISSA FERRAZ FRUGNOLI

MIGUEL ALVES MARTINS

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecao Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de
selegao Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 10
valores na Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selegdao Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de sele¢do Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de
selecdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
sele¢do Prova Escrita de Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selecdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 10
valores na Prova Escrita de
Conhecimentos

INA — Recrutamento e Selecao
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54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74,

MIGUEL SIMOES GASPAR

NUNO MIGUEL MONTEIRO DE ALMEIDA
DUARTE PEREIRA

PATRICIA ISABEL GAMITO TEIXEIRA
PAULA DE CARVALHO AREZ DE VILHENA
PAULO ALEXANDRE DA COSTA CORREIA

DE BARROS
PAULO JORGE PEDROSA DA SILVA

PEDRO DANIEL DOS SANTOS NICOLAU
INES

PEDRO JOAQUIM CARDOSO RIBEIRO
PEDRO RUI LOPES DOS SANTOS
RAFAELA NATIVIDADE PIRES

REGINA DA LUZ ABREU DE SA

RITA MARIA MOITA INGLES FERNANDES

RUI MIGUEL ARAUJO MIRANDA

SAMUEL ALEXANDRE LEITAO MONTEIRO
SANDRA FONTES ESTEVES

SANDRA SONIA PAIVA E SOUSA

SARA FERREIRA VEIGA

SARA MENDES FARIA

SOFIA ALEXANDRA PRUDENCIO DOS
SANTOS MATEUS

SONIA ISABEL RODRIGUES DOMINGOS
BENTO
SONIA PATRICIA COELHO GONCALVES

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de
selegao Prova Escrita de Conhecimentos
Por nao ter comparecido ao método de
selecdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selecao Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selecao Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selegdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndao ter comparecido ao método de
selegao Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndao ter comparecido ao método de
selecdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selegao Prova Escrita de Conhecimentos
Por nao ter comparecido ao método de
selecdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecao Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de
selecdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecdao Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de
selecdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndao ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
seleg¢ao Prova Escrita de Conhecimentos
Por nao ter comparecido ao método de
selegcdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selecdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selegcao Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de
seleg¢ao Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selegao Prova Escrita de Conhecimentos

INA — Recrutamento e Selecao
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75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

TANIA ISABEL BRANCO DE JESUS

THIAGO DE ALMEIDA VENTURA
TIAGO MANUEL BRAZIO DOS SANTOS

TIAGO MIGUEL JULIO DA SILVA

VANESSA TATIANA GONCALVES
TENREIRO
VERA CRISTINA CARVALHO MAIA

VERONICA ISABEL VALENTE FERNANDES

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selecdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de selegdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
Por ter tido uma nota inferior a 9,5 no
método de sele¢do Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de
selegdo Prova Escrita de Conhecimentos
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