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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE REGULARIZAGCAO DE VINCULOS PRECARIOS PARA O
PREENCHIMENTO DE 2 POSTOS DE TRABALHO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR (DESPORTO)

Ata nimero um

No dia 31 de janeiro de 2018, nas instalacdes da Camara Municipal de Azambuja, em Azambuja,
pelas 14 horas, reuniu o Jiri do procedimento concursal no &mbito do programa de regularizagdo
extraordindria dos vinculos precdrios, para a constituigdo de relacdo juridica de emprego publico
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em
vista o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho para a carreira e categoria de Técnico
Superior do mapa de pessoal da Camara Municipal de Azambuja, designado por despacho de 30
de janeiro de 2018, estando presentes Maria Irene Lameiro dos Santos, na qualidade de
presidente, Sonia Catarina Lopes da Cunha e Lara Mdnica Oliveira Vitorino, na qualidade de

vogais.

A presente reunido teve por objetivo a fixacdo dos parametros de avaliagdo a considerar no
método de sele¢do aplicavel, a definigdo da grelha classificativa e da respetiva formula de

classificagdo.

Considerando que, no presente procedimento concursal, sera exclusivamente aplicado o método
de selecdo avaliacdo curricular, nos termos previstos no nimero 6 do artigo 10.2 da Lei n.2

112/2017, de 29 de dezembro, o Iari deliberou, por unanimidade, o seguinte:

a} A Avaliacdo Curricular (AC) tem uma ponderagdo de 100% no presente procedimento sendo

o resultado determinado pela seguinte farmula:

IAC=25%Hab+35%TEF+ 20%EP+20%FP|

Na qual:

AC - Avaliagao Curricular
HAB - Habilitacdo académica

TEF - Tempo de exercicio de fungBes caracterizadoras do posto de trabalho a
concurso

EP — Experiéncia Profissional

FP — Formagdo profissional
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i. No pardmetro HAB, os critérios de selegdo e respetiva pontuagdo sdo os seguintes: i U_\/V“v-.»
7
Habilitagdo Pontuagao
Doutoramento na drea de Desporto 20 valores
Mestrado na drea de Desporto 18 valores
Licenciatura em Desporto ou Ciéncias do Desporto 16 valores

ii. No pardmetro TEF, os critérios de selecdo e respetiva pontuagdo sdo os seguintes:

Tempo de exercicio de fungdes caracterizadoras do posto de trabalho a Pontuacdo
concurso
Periodo igual ou superior a 5 anos
20 valores
. ; ; : ; 15 valores
Periodo igual ou superior a 3 anos e inferior a 5 anos
Periodo igual ou superior a 1 anocei f anos
g J¢] e inferior a 3 10 valores

iii. No pardmetro EP, os critérios de selecdo e respetiva pontuagdo sdo os que constam da
tabela seguinte, pontuando-se cada experiéncia profissional de forma cumulativa, ndo

podendo ultrapassar neste pardmetro a pontuacao de 20:

Experiéncia Profissional Pontuagdo

1 | Experiéncia na monotorizagdo/lecionagdo de aulas de natagdo e
hidrogindstica, durante um periodo igual ou superior a 5 anos 6

Experiéncia na monotorizacdo/lecionacdo de aulas de natagdo e
hidrogindstica, durante um periodo igual ou superior a 1 ano e inferiora 5 4
anos

Experiéncia na monotorizacdo/lecionacdo de aulas de natagéio e
hidrogindstica, durante um periodo inferior a 1 ano 2

Sem experiéncia na monotorizacio/lecionacGo de aulas de natacdo e
hidrogindstica 0

2 | Experiéncia na monotorizacéio/lecionacio de aulas de educacdo especial,
psicomotricidade, expressdo fisica e motora, atividade fisica para gerontes 6
e/ou fitness, durante um periodo igual ou superior a 5 anos
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Experiéncia Profissional

Pontuagado

Experiéncia na monotorizagdo/lecionagdo de aulas de educagdo especial,
psicomotricidade, expressdo fisica e motora, atividade fisica para gerontes
e/ou fitness, durante um periodo igual ou superior a 1 ano e inferior a 5 anos

4

Experiéncia na monotorizagdo/lecionagdo de aulas de educagéo especial,
psicomotricidade, expressdo fisica e motora, atividade fisica para gerontes
e/ou fitness, durante um periodo inferior a 1 ano

Sem experiéncia na monotorizacéio/lecionagéo de aulas de educagdo especial,
psicomotricidade, expressdo fisica e motora, atividade fisica para gerontes
e/ou fitness

Experiéncia na concecdo, organizagdo e aplicacdo de programas e projetos de
desenvolvimento desportivo e formacdo desportiva

Semn experiéncia na conce¢do, organiza¢@o e aplicacdo de programas e
projetos de desenvolvimento desportivo e formacdio desportiva

Experiéncia no controlo e diagndstico do estado de conservacéio, manutengdo
e limpeza das instalagdes, equipamentos e materiais desportivos, bem como
no processo de controlo da qualidade da dgua

Sem experiéncia no controlo e diagndstico do estado de conservagdo,
manutencdo e limpeza das instalacdes, equipamentos e materiais desportivos,
bem como no processo de controlo da qualidade da dgua

Experiéncia na planificacdo, operacionalizagdo e monotorizagdo de
campanhas de informacio e divulgacdo de agdes, aulas, programas e eventos
desportivos

Sem experiéncia na planificac@o, operacionalizagdo e monotorizacdo de
campanhas de informacdo e divulgacGo de agdes, aulas, programas e eventos
desportivos

10 anos, de acordo com o quadro infra.

iv. No pardmetro FP, o J(ri considerara todas as a¢oes de formagdo frequentadas nos ultimos

Os critérios a relevar na avaliagdo deste parametro serdo a duragdo e o ambito da formacgao.

A pontuacdo das acdes de formacdo sdo as representadas no quadro seguinter, sendo que,

as acBes que ndo especifiquem o numero de horas serdo pontuadas com a valoragdo

minima. Pontua-se a formacgao profissional de forma cumulativa, de acordo com a seguinte

tabela, ndo podendo ultrapassar neste parametro a pontuagdo de 20:

Procedimento Concursal de Regularizagdo de Vinculos Precdrios — Técnico Superior de Desporto

3/9



i~

% 4

azambuja ;/

@LLJ(*"‘V{

Formacgdo Profissional Pontuagdo @U‘ &
1 Psicomotricidade, expressdo fisica e motora e atividade fisica 5
para os vdrios grupos etdrios da populagGo com duragédo igual
ou superior a 30 horas
Psicomotricidade, expressdo fisica e motora e atividade fisica 3
para os vdrios grupos etdrios da populagdo com durag@o
inferior a 30 horas
2 Atividades aqudticas para os vdrios grupos etdrios da 5
populagdo com duragdo igual ou superior a 30 horas
Atividades aqudticas para os vdrios grupos etdrios da 3
populagéio com duracdo inferior a 30 horas
3 Metodologias de treino com duracdo igual ou superior a 30 5
horas
Metodologias de treino com duracgdo inferior a 30 horas 3
4 Titulo Profissional de Treinador/a de Desporto (vdlido) de 9
Grau iI1*
Titulo Profissional de Treinador/a de Desporto (vdlido) de 7
Grau Ii*
Titulo Profissional de Treinador/a de Desporto (vdlido) de 5
Grau I*
5 Titulo Profissional de Técnico de Exercicio Fisico 5
6 Titulos profissionais noutras dreas ligadas ao Desporto 3
7 Técnicas de socorrismo com duracdo igual ou superior a 30 5
horas
Técnicas de socorrismo com duracdo inferior a 30 horas 3
8 Gestdo de Desporto com duragdo igual ou superior a 30 horas 5
Gestdio de Desporto com duragdo inferior a 30 horas 3
9 Gestdo, manutengdo e conservagdo de instalagdes e 5
eguipamentos desportivos com duracdo igual ou superior a 30
horas
Gestdo, manutengdo e conservagdo de instalacdes e 3
equipamentos desportivos com duracdo igual ou superior a 30
horas

*Considerar-se-d apenas o uitimo grau obtido
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b) A Avaliagdo Curricular de cada candidato sera vertida para uma Ficha de Avaliagdo Curricular,

azambuja

cujo modelo se anexa a presente Ata (Anexo ).

c) O método de selegdo é eliminatdrio, sendo excluidos do procedimento os candidatos que

tenham obtido uma valoragao inferior a 9,5 valores;

d) A ordenagdo final dos candidatos que completem o procedimento com aprovagdo é efetuada

de acordo com a escala classificativa de 0 a 20;

e) A classificacdo final dos candidatos sera considerada até as centésimas;

f) Em caso de igualdade de valoracdo na ordenacdo final dos candidatos, serdo aplicados,

sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

i. Habilitagdo académica, prevalecendo a habilitagdo mais elevada;

ii. Nota de conclusdo da habilitagdo exigida como requisito (licenciatura), prevalecendo a
nota mais elevada;

iii. Antiguidade da habilitacdo exigida como requisito (licenciatura), prevalecendo a mais

antiga.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata que, depois de lida e achada conforme,

foi assinada pelos presentes.

O Jari
A Presidente:
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%aria Irene Lameiro dos

Santos

A Vogal:
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Sonia Catarina Lopes da
Cunha

A Vogal:

Lara Monica Oliveira
Vitorino
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Anexo |

Ficha de Avaliacao Curricular
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FICHA DE AVALIACAO CURRICULAR

Procedimento concursal para o recrutamento de 2 Técnicos Superiores (Desporto)

NOME:

Parametro: Habilitagdo (HAB)

Habilitacdo Valoragdo da habilitagdo

Parametro: Tempo de exercicio de fungdes caraterizadoras do posto de trabalho a

concurso (TEF)

Tempo de exercicio de fungdes caraterizadoras do posto de trabalho a

concurso

Pontuagdo
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Parametro: Experiéncia Profissional (EP)

Descricao da experiéncia Duragdo Pontuagao
Valoragdo da Experiéncia Profissional
Parametro: Formacgao Profissional (FP)
Descri¢do da formagdo Pontuagdo
Valoragdo da Formag3o profissional
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A classificacao final da Avaliacdo Curricular resulta da aplicagdo da seguinte formula:

AC = 25% HAB + 35% TEF + 20% EP + 20% FP

na qual:

AC= Avaliagao Curricular

HAB= Habilitacdo académica

TEF= Tempo de exercicio de fungdes caraterizadoras do posto de trabalho a concurso
EP — Experiéncia Profissional

FP — Formacgao profissional
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