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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE REGULARIZACAO DE VINCULOS PRECARIOS PARA O
PREENCHIMENTO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR (DIREITO)

Ata numero dois

No dia 8 de mar¢o de 2018, nas instalacbes da Cimara Municipal de Azambuja, em Azambuja,
pelas 14 horas, reuniu o Jari do procedimento concursal no &mbito do programa de regularizacdo
extraordindria dos vinculos precérios, para a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico
em regime de contrato de trabalho em funcdes plblicas por tempo indeterminado, tendo em
vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior,
na drea de Direito, do mapa de pessoal da Cdmara Municipal de Azambuja, designado por
despacho de 30 de janeiro de 2018, estando presentes Maria Irene Lameiro dos Santos, na
gualidade de presidente, Carla Maria Brites Ramos Capitdo Roma e Maria Jodo Gomes da Silva

Martins, na qualidade de vogais.
A presente reunido teve por objetivo deliberar relativamente aos seguintes pontos:

1. Andlise das candidaturas e aprovagdo da lista dos candidatos a admitir e a excluir (Anexo 1);
2. Avaliagdo curricular do candidato (Anexo Il);

3. Aprovacdo da lista de ordenagio final (Anexo Il);
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Audiéncia de interessados.

Ponto 1. Anilise de candidaturas e aprovacio da lista dos candidatos a admitir e a excluir

Terminado o prazo de apresentacdo de candidaturas, deu-se inicio a analise das mesmas, tendo
sido verificado que se candidataram 21 pessoas.

Considerando que o presente procedimento foi aberto no dmbito do programa de regularizagdo
extraordindria dos vinculos precarios, aprovado pela Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro, e que,
termos do disposto no n.2 1 do artigo 5.2 do citado diploma, “podem ser opositores aos
procedimentos concursais gs pessoas que se encontram nas situacdes referidas nos n.% 2 e 3 do
artigo 3.2 e que exerceram as fun¢Bes correspondentes aos postos de trabalho”, apenas poderdo
ser admitidos no presente procedimento os candidatos que efetivamente se encontrem nas

condiges definidas nos citados preceitos legais.
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Cotejadas as 21 candidaturas apresentadas a concurso, verificou-se que apenas a candidata
Claudia Helena Domingos Gomes, se encontra na situagéo referida nos supro citados preceitos
legais, conforme reconhecido por deliberagio do érgdo executivo a 16 de janeiro de 2018 e em
conformidade como a informac3o constante do Despacho da Senhora Vereadora, com o pelouro
dos Recursos Humanos, Dra. Silvia Margarida Narciso Vitor, de 17 de janeiro, razdo pela qual o
Juri deliberou, por unanimidade, excluir os restantes 20 candidatos, por ndo reunirem as

condigBes previstas nos citados preceitos legais.

Assim sendo, uma vez analisadas as candidaturas nos termos suprarreferidos, o Juri aprovou, por
unanimidade, o projeto de lista, estabelecida por ordem alfabética, dos candidatos a admitire a

excluir, e o respetivo motivo da proposta de exclusdo, que constam do Anexo |

Ponto 2. Avaliacdo curricular do candidato

A avaliagdo curricular, método de sele¢do de carater eliminatario, visa analisar a qualificagdo dos
candidatos, designadamente a habilitacdo académica e profissional, tempo de exercicio das
funcdes caracterizadoras do posto de trabalho a concurso, percurso profissional, relevancia da
experiéncia adquirida e da formac8o realizada e tipo de funges exercidas, de acordo com os

critérios definidos na Ata n.2 1.

Nesta conformidade, apds verificacdo dos elementos, o Jari deliberou, por unanimidade, atribuir

a classificagcdo constante do Anexo Il

Ponto 3. Aprovacdo da lista provisdria de ordenac3o final

O luri deliberou, por unanimidade, aprovar a lista proviséria de ordenagdo final ao procedimento

concursal em questdo, e que consta do Anexo ll1.

Ponto 4. Audiéncia de interessados

Nos termos do disposto nos n.2s 7 e 8 do artigo 10.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro,
notificam-se os candidatos da lista de candidatos admitidos e excluidos (Anexo 1), da lista de
classificacdo da candidata na avaliagdo curricular (Anexo Il) e da lista proviséria de ordenacéo final
(Anexo 1ll) para a realizagBo da audiéncia dos interessados, nos termos do Codigo do
Procedimento Administrativo, publicado pelo D.L. n.2 4/2015, de 7 de janeiro, do diploma supra
mencionado e da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria

n.2 145-A/2011, de 6 de abril, através de e-mail.
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Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata que, depois de lida e achada conforme,

foi assinada pelos presentes.

O lari
A Pm/iié’nte: A Vogal: A Vogal:
. ' { M oA
A2 @{”
Maria‘lrene Lameiro dos Carla Maria Brites Ramos Maria Jodo Gomes da Silva
Santos Capitdo Roma Martins
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ANEXO I: CANDIDATOS A ADMITIR E A EXCLUIR, COM A INDICAGAO DO

MOTIVO DA PROPOSTA DE EXCLUSAO

CANDIDATOS ADMITIDOS:

NOME COMPLETO

1. Claudia Helena Domingos Gomes

CANDIDATOS EXCLUIDOS:
NOME COMPLETO MOTIVO

1. Ana Catarina Duarte Lima Ferreira Gaiato a)
2. Ana Karina Spencer Martins a)
3. Bruna Solange Diogo dos Santos a)
4. Fernando José Gongalves Saavedra de Almeida a)
5. Iris Alexandra Rodrigues Gomes a)
6. Jéssica Supelette Santos Gongalves a)
7. loana Pereira Gongalves a)
8. lodo Luis Ferraz Diogo a)
9. Lidia Filipa Anacleto Santos a)
10.Maria Inés Tavares Cardoso Almeida Monteiro a)
11.Maria Jodo Torres Campaos Silva a)
12.Mdrio José Martins Gomes dos Santos a)
13.Mdrio Miguel Gato Esteves a)
14.0ctévio Casanova Faria Torres a)
15.Ricardo Manuel Ferreira dos Santos a)
16.Ruben José Verissimo Martinho a)
17.Rui Alexandre Henriques de Abreu a)
18.Sara Alexandra Tavares de Oliveira a)
19.Ténia Isabel Branco de Jesus a)
20.Teresa Mateus Pires Rego Granja a)

MOTIVO DE EXCLUSAO:

a) N3o relne as condigdes previstas no n.2 2 do artigo 3.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de

dezembro
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ANEXO II: LISTA DE CLASSIFICACAO DA CANDIDATA NA AVALIAGAO
CURRICULAR

NOME COMPLETO CLASSIFICACAO APROVADO

1. Claudia Helena Domingos Gomes 11,1 SIM
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®<'. ANEXO IlI: LISTA PROVISORIA DE ORDENAGAO FINAL

1z

NOME NOTA FINAL

1. Claudia Helena Domingos Gomes 11,1
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