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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE
TRABALHO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE
ENGENHARIA CIVIL

ATA NUMERO DOIS

No dia 23 de maio de 2019, nas instalagdes da Cdmara Municipal de Azambuja, sitas na pracga do
Municipio, em Azambuja, pelas 10 horas e 30 minutos, reuniu o Juri do procedimento concursal
comum para a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado tendo
em vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior
do mapa de pessoal da Camara Municipal de Azambuja, designado pela Senhora Vereadora Silvia
Vitor, com o Pelouro dos Recursos Humanos, através do seu Despacho n.2 17/DAF-RH/V-SV/2019,
estando presentes: Pedro Jorge Pereira Castanheira de Melo, na qualidade de Presidente, Carla Maria
Brites Ramos Capitdo Roma e Maria Jodo Gomes da Silva Martins, na qualidade de vogais efetivos. A

presente reunido teve por objetivo os seguintes pontos:

1. Andlise das candidaturas e aprovagdo do projeto de lista de candidatos a admitir e a excluir;
2. Audiéncia de interessados.
Ponto 1. Analise de candidaturas e aprovacdo do projeto de lista dos candidatos a admitir e a

excluir

Terminado o prazo de apresentacao de candidaturas, deu-se inicio a analise das mesmas, tendo-se
verificado que se candidataram 17 pessoas, das quais 15 foram admitidas e 2 foram propostas para
exclusdo. Do total de candidatos admitidos, 2 declararam ser detentores de uma relacio juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, no entanto, da analise efetuada aos elementos
apresentados nas respetivas candidaturas, o Juri verificou que, sem qualquer identidade funcional,
se encontram ambos integrados em carreira e categoria diferente do posto de trabalho a que se
candidatam.

Analisadas as candidaturas, e os respetivos documentos, o Jiri deliberou, por unanimidade, aprovar
o projeto de lista, estabelecida por ordem alfabética, dos candidatos a admitir e a excluir, e o

respetivo motivo da proposta de exclusdo, que constam do Anexo I.

Ponto 2. Audiéncia de interessados
De acordo com o n.2 1 e a alinea b) do n.2 3, ambos do artigo 30.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22

de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril, os candidatos a excluir
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sdo notificados por oficio registado para a realizagdo da audiéncia dos interessados, nos termos do
Cadigo do Procedimento Administrativo e da Portaria supra mencionada.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata que, depois de lida e achada conforme, foi
assinada pelos membros do Juri presentes.
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Pedro Jorge Pereira Castanheira  Carla Maria Brites Ramos Maria Jodao\Gomes da Silva
de Melo Capitdo Roma Martins
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ANEXO | @/

LISTA PROVISORIA DOS CANDIDATOS A ADMITIR E A EXCLUIR
(COM A INDICACAO DO MOTIVO DA PROPOSTA DE EXCLUSAQ)

CANDIDATOS ADMITIDOS:
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NOME COMPLETO

Ana Rute Carvalho dos Santos Ferreira
Anabela Pereira Costa

Andreia Sofia Pinto Ferreira

Aura Sofia de Sousa Nunes Abreu
Catarina Rafaela Fernandes Marques
Filipe Marcelo Gouveia Barata

Filipe Miguel Calhas dos Santos

Jorge José Carvalho de Freitas Costa
Jorge Lucio Ribeiro Baptista

. Marlys Esther Cuberos Parejo

. Miguel César Ferreira

. Miguel Trigueiros de Martel Lima
. Pedro Miguel Oliveira da Silva

. Pedro Nuno Custédio Leal

. Tiago Miguel Lopes Costa

CANDIDATOS PROPOSTOS PARA EXCLUSAO:

NOME COMPLETO
1. Rodrigo Manuel Mend3o de Sousa

2. Raquel Bessone Basto Ramiro

MOTIVO
Ndo apresenta comprovativo da inscricdo
valida em ordem profissional, como membro
efetivo, conforme previsto na alinea b) do
ponto 15.3 e 15.6 do Aviso 6664/2019.

Ndo cumpre os requisitos exigidos nos pontos
13.1, 15, 15.2, al. a) e b) do ponto 15.3 e 15.6
do Aviso 6664/2019.




