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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE ij’
TRABALHO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE
ENGENHARIA CIVIL

ATA NUMERO SEIS

No dia 20 de janeiro de 2020, nas instalacdes da Camara Municipal de Azambuija, sitas no Pateo
Valverde, em Azambuja, pelas 15 horas, reuniu o Juri do procedimento concursal comum para a
constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado tendo em vista o
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior do mapa
de pessoal da Camara Municipal de Azambuja, designado pela Senhora Vereadora com o Pelouro dos
Recursos Humanos (no uso da competéncia delegada pelo Senhor Presidente) através do seu
Despacho n.2 17/DAF-RH/V-VS/2019, estando presentes: Pedro Jorge Pereira Castanheira de Melo,
na qualidade de Presidente, Carla Maria Brites Ramos Capitdo Roma e Maria Jod3o Gomes da Silva

Martins, na qualidade de vogais efetivos.
A presente reunido teve por objetivo os seguintes pontos:

1. Apreciacdo da alegacdo apresentada em sede de audiéncia de interessados;

2. Aprovacdo da lista:
e De classificagdo final dos candidatos na Prova Escrita de Conhecimentos (Anexo [);
e Final dos candidatos admitidos ao segundo método de seleciio (Anexo I;
e Final dos candidatos excluidos (Anexo I11);

3. Aplicacdo do segundo método de selecdo: Avaliacio Psicoldgica.

Ponto 1. Apreciacdo da alegagdo apresentada em sede de audiéncia de interessados

Apos notificacdo dos candidatos relativamente aos resultados obtidos no primeiro método de
selecdo — Prova Escrita de Conhecimentos, vem o candidato Miguel Trigueiros de Martel Lima
manifestar-se em sede de audiéncia de interessados, invocando n3o ter sido convocado para a

realizagdo daquele método de selec3o.

Analisados os elementos constantes do processo de recrutamento, nomeadamente o oficio com a
ref.2 RH/OF/623 de 29 de agosto de 2019, e o respetivo comprovativo do registo, através do qual foi
o candidato notificado para a realizacdo da prova escrita de conhecimentos, o Juri verificou que o
candidato foi devidamente notificado deste facto. Com efeito, este oficio foi enderecado para a

morada constante do formuldrio de candidatura apresentado pelo préprio candidato, morada onde,
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alias, o candidato veio agora a rececionar o oficio com a Ref.2 RH/OF/930 de 10 de dezembro de
2019, onde foi convidado a pronunciar-se em sede de audiéncia dos interessados. Cumpre referir
que, nesta notificacdo que o candidato invoca ndo ter recebido, foi observado o procedimento
previsto no n.? 1 do art.2 32 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na atual redacdo, em
articulagdo com a alinea b) do n.2 3 do art.? 30 da referida Portaria. O Jari verificou também que
aquele oficio registado com a ref.2 RH/OF/623 foi devolvido ao Municipio, constando do processo,
com indicacdo dos CTT nele aposta de “Objeto ndo reclamado”, “Avisado” e “Néo atendeu” em 30

de agosto de 2019 as 10h:26m.

Face ao acima exposto, ndo procedendo o fundamento invocado pelo candidato e ndo tendo sido
apresentadas mais alegacBes em sede de audiéncia dos interessados, o Juri deliberou por
unanimidade, manter a exclusdo do candidato Miguel Trigueiros de Martel Lima e manter na integra

a lista de ordenacdo final proposta.

Ponto 2. Aprovagao das Listas

Na sequéncia da deliberagéo tomada pelo Juri no Ponto 1, o Jdri deliberou por unanimidade aprovar
as classificagBes finais obtidas pelos candidatos, que se encontram na lista anexa & presente Ata
(Anexo 1), a lista final dos candidatos admitidos ao segundo método de selecdo (Anexo I1) e a lista

final dos candidatos excluidos (Anexo I11).

Ponto 3. Aplicacdo do segundo método de selegdo: Avaliacdo Psicoldgica

Tendo por base a classificagdo obtida no primeiro método de sele¢do, os candidatos indicados na
lista constante do Anexo II, irdo ser sujeitos a aplica¢do do segundo método de selegdo - Avaliacdo
Psicoldgica, tenho o Juri deliberado, por unanimidade, solicitar ao servico de Recursos Humanos do
Departamento Administrativo e Financeiro desta Cimara Municipal que diligencie nos termos
previsto no artigo 10.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro na atual redagdo, no sentido da

realizacdo deste método de selecdo, conforme o ai previsto.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata que, depois de lida e achada conforme, foi

assinada pelos membros do Juri presentes.
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Pedro Jorge Pereira Castanheira  Carla Maria Brites Ramos Maria Jodo Gomes ch
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ANEXO | -

Lista de Classificacao Final dos Candidatos na Prova Escrita de Conhecimentos

NOME COMPLETO CLASSIFICACAO APROVADO
1. Anabela Pereira Costa 7,65 NAO
2. Aura Sofia de Sousa Nunes Abreu DESISTIU NAO
3. Filipe Marcelo Gouveia Barata 15,75 Sim
4. Filipe Miguel Calhas dos Santos 4,90 NAO
5. Jorge Lucio Ribeiro Baptista 3,35 NAO
6. Marlys Esther Cuberos Parejo 4,60 NAO
7. Tiago Miguel Lopes Costa 10,70 SIiM
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ANEXO 1l

Lista Final de Candidatos Admitidos ao segundo método de selecio:
Avaliagao Psicoldgica (AP)

NOME COMPLETO

1. Filipe Marcelo Gouveia Barata

2. Tiago Miguel Lopes Costa
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ANEXO Ill

Lista Final de Candidatos Excluidos
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NOME COMPLETO

MOTIVO

10.

11.

12.

13.

Ana Rute Carvalho dos Santos Ferreira

Anabela Pereira Costa

Andreia Sofia Pinto Ferreira

Aura Sofia de Sousa Nunes Abreu

Catarina Rafaela Fernandes Marques

Filipe Miguel Calhas dos Santos

Jorge José Carvalho de Freitas Costa

Jorge Lucio Ribeiro Baptista

Marlys Esther Cuberos Parejo

Miguel César Ferreira

Miguel Trigueiros de Martel Lima

Pedro Miguel Oliveira da Silva

Pedro Nuno Custodio Leal

Por ndo ter comparecido ac método de selecdo
Prova Escrita de Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 valores no
de de
Conhecimentos

meétodo selecdo Prova Escrita

Por ndo ter comparecido ao método de selecdo
Prova Escrita de Conhecimentos

Por ter desistido durante o método de selecdo
Prova Escrita de Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de selegdo
Prova Escrita de Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 valores no
método de selecdo de
Conhecimentos

Prova Escrita

Por ndo ter comparecido ao método de selecdo
Prova Escrita de Conhecimentos

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 valores no
de de
Conhecimentos

método selecdo  Prova Escrita

Por ter tido uma nota inferior a 9,5 valores no
método de selecdo Prova Escrita de
Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de selegdo
Prova Escrita de Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de sele¢do
Prova Escrita de Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de selecdo
Prova Escrita de Conhecimentos

Por ndo ter comparecido ao método de selegdo
Prova Escrita de Conhecimentos




