Municipio de Azambuja

azambuja Camara Municipal de Azambuja
Munielpio

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA ADMISSAO DE 1 TRABALHADOR DA CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR, NA AREA DE SERVICO SOCIAL, DESTINADO A CELEBRACAO DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA A DIVISAO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Ata nimero nove

No dia 12 do més de marg¢o de dois mil e vinte, nas instalacBes da Camara Municipal de Azambuja, em
Azambuja, pelas dez horas e trinta minutos, reuniu o dri do procedimento concursal comum para admissdo de
um trabalhador da categoria de Técnico Superior, na drea de Servico Social, destinado & celebracio de contrato
de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado para a Divisdo de Desenvolvimento Social,
designado por despacho de treze de dezembro de dois mil e dezoito estando presentes Paula Sofia Faria
Quitério, na qualidade de presidente, Patricia Manuela Duarte Crespo Lopes e Fitima do Rosério Penhasco

Costa Lourinho Ribeiro, na qualidade de vogais.
A presente reunido teve por objetivo deliberar relativamente aos seguintes pontos:

1. Aprovacao da lista de classificacdo dos candidatos na Avaliacdo Psicolégica
2. Aprovagéo da lista provisdria dos candidatos propostos para exclusio

3. Aprovagdo da lista proviséria unitaria de ordenagdo final
4

Audiéncia prévia

Ponto 1. Aprovacio da lista de classificacio dos candidatos na Avaliac3o Psicoldgica

Realizou-se, nos passados dias 02 e 03 de marco de 2020, a aplicacdo do método de selecdo Avaliacdo
Psicoldgica, pela empresa Psycotest. Dos 32 candidatos admitidos 3 mesma, 27 estiveram presentes e
realizaram a prova, n3o tendo havido desisténcias, e 5 candidatos nio compareceram.

A referida empresa remeteu ao Juri, do procedimento concursal, os relatdrios de avaliacdo psicoldgica dos 27
candidatos.

Assim, o Juri delibera aprovar as classificacdes obtidas pelos candidatos no referido método, que se encontram

na lista anexa & presente Ata (Anexo 1).

Ponto 2. Aprovacio da lista proviséria dos candidatos propostos para exclusdo na Avaliacio Psicoldgica

O ldri delibera aprovar a lista proviséria dos candidatos propostos para exclusdo no referido método, que se

encontram na lista anexa a presente Ata (Anexo ).

Ponto 3. Aprovacio da lista unitiria provisdria de ordenacio final

Uma vez aplicados os métodos de selecdo, o Juri delibera aprovar a lista unitaria provisdria de ordenacio final

do procedimento concursal {ordenada por classificagdo) depois de aplicada a respetiva férmula para obtencdo
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da classificacdo final, definida no ponto 18.2, do aviso n.2 1757/2019, publicitado no Diario da Republica, 2.2
série, n.2 22, de 31 de janeiro de 2019, e os critérios de desempate definidos na ata n.2 1 de 14/12/2018 (Anexo

1.

Ponto 4. Audiéncia prévia

Para efeitos do disposto no n.2 1 do artigo 36.2 conjugado com o disposto no n.2 3 do artigo 30.2 e na alinea b)
do n.2 1 do artigo 31.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 30 de abril, na atual redacdo, o Juri delibera notificar os
candidatos da nota obtida no método de sele¢do Avaliacdo Psicoldgica, da lista proviséria de ordenacio final
bem como notificd-los, para o exercicio do direito de participagdo dos interessados, através de carta registada,
para, querendo, se pronunciarem no prazo de dez dias uteis, utilizando, para o efeito, o formulédrio “Exercicio

do direito de participagdo dos interessados”, que se encontra disponivel na pagina elstrénica da autarguia em

LS LS TSsaul

http://www.cm-azambuja.pt/files/Recursos%20Humanos/FormularioAudiencia.PDF de uso obrigatério.

Nada mais havendo a tratar, o Juri declarou encerrada a reunido, pelas doze horas e vinte e cinco minutos, de
cujo contelido se lavrou a presente ata, cujas delibera¢des foram tomadas por unanimidade, que, depois de

lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do Juri presentes.

O Jari

A Presidente: A Vogal: A Vogal: %
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Paula Sofia Faria Quitério Patricia Manuela Duarte Crespo Fatima do Rosario Penhasco

Lopes Costa Lourinho Ribeiro

Técnica Superior do Municipio de Azambuja  Técnica Superior do Municipio de Azambuja  Técnica Superior do Municipio de Azambuja
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ANEXO | - Lista de Classificacdo dos Candidatos na Avaliagdo Psicolégica

NOME COMPLETO CLASSIFICACAO RESULTADO
ANA LUCIA SOLANO RODRIGUES CAETANO 16 BOM
ANA MARGARIDA LEITAO MEDEIROS FARIA 16 BOM
ANA RITA GONCALVES MARQUES 16 BOM
CARLA MARIA LOPES BASTOS ESTEVES VEIGA GOMES 12 SUFICIENTE
CATIA VANESSA RODRIGUES PEDROSO 12 SUFICIENTE
CLARA SOFIA QUEIRGS PEREIRA 20 ELEVADO
DANIEI:A FILIPA NUNES DIOGO GORGULHO 16 BOM
ELIANA PESCADINHA BECA 16 BOM
ELISABETE MARIA CORREIA TEGFILO 16 BOM
FILIPA ALEXANDRA MAMEDE DAS NEVES 16 BOM
FILIPA FERREIRA ALMEIDA 16 BOM
HELDER GOUVEIA LOPES COIMBRA 12 SUFICIENTE
JOANA PATRICIA PEDRO SILVA 12 SUFICIENTE
LUIS MIGUEL SANTOS CARVALHO 20 ELEVADO
MARIA MANUELA POMBAL RIBEIRO 16 BOM
MARIANA DE BRITO PEREIRA DOS RAMOS GONCALVES 12 SUFICIENTE
MICAELA PAULO FLORENCIO 12 SUFICIENTE
PATRICIA SOFIA TOME SIMOES 20 ELEVADO
RAQUEL ALEXANDRA FERREIRA MARQUES RODRIGUES 12 SUFICIENTE
RITA MARINA VIEIRA GOUVEIA DOS SANTOS 16 BOM
RITA RAIMUNDO PEREIRA 16 BOM
SANDRA SOFIA DINIZ FARINHA DE OLIVEIRA 16 BOM
SARA ISABEL GASPAR MARMELO FERREIRA DE ALMEIDA 12 SUFICIENTE
TERESA MARGARIDA ANACLETO DIONISIO 20 ELEVADO
VANESSA FILIPA FRANCISCO LOPES 20 ELEVADO
VERA DE LURDES PEREIRA RIBEIRO 12 SUFICIENTE
VERA LUCIA NARCISO LOPES 12 SUFICIENTE
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ANEXO Il - Lista dos Candidatos Excluidos no método de sele¢do Avaliag3o Psicologica

NOME COMPLETO MOTIVO

Por ndo ter comparecido ao método
de selecdo-Avaliagdo Psicoldgica
Por ndo ter comparecido ao método
de selecdo Avaliacdo Psicoldgica
Por ndo ter comparecido ao método
de selecdo Avaliagdo Psicologica
Por ndo ter comparecido ao método
de selegdo Avaliagdo Psicoldgica
Por ndo ter comparecido ao método
de selecdo Avaliagdo Psicologica

- ANA PATRICIA ZEFERINO RODRIGUES
ANDREIA SOFIA MARTINS FIRMINO MAGALHAES
CATARINA ISABEL SILVA GUERRA
LIDIA MARTINS BAPTISTA

PATRICIA ALEXANDRA CALHAU MALICO
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P
ANEXO Il - Lista Proviséria Unitdria de Ordenac3o Final
OR Classificagdo da PC Class:::apﬁo AP CLAS,S::::;TCAO
0 roueoumo compcmenros "oy AMIAO P e
PSICOLOGICA 40%)
1  LUfS MIGUEL SANTOS CARVALHO 18,50 11,10 20,00 8,00 19,10
2 CLARA SOFIA QUEIROS PEREIRA 17,00 10,20 20,00 8,00 18,20
3 VAN:ESSA FILIPA'FRANCISCO LOPES 16,50 9,90 20,00 8,00 17,90
4 SAleRA SOFIA DINIZ FARINHA DE OLIVEIRA 17,00 10,20 16,00 6,40 16,60
5  DANIELAFILIPA NUNES DIOGO GORGULHO 16,50 9,90 16,00 6,40 16,30
6  ELISABETE MARIA CORREIA TEOFILO 15,50 9,30 16,00 6,40 15,70 d)
7 MARIA MANUELA POMBAL RIBEIRO 15,50 9,30 16,00 6,40 15,70 e)
8 RITA MARINA VIEIRA GOUVEIA DOS SANTOS 15,50 9,30 16,00 6,40 15,70 e)
9 CARLA MARIA LOPES BASTOS ESTEVES VEIGA GOMES 18,00 10,80 12,00 4,80 15,60
10 FILIPA ALEXANDRA MAMEDE DAS NEVES 15,00 9,00 16,00 6,40 15,40
11 TERESA MARGARIDA ANACLETO DIONISIO 12,00 7,20 20,00 8,00 15,20 e)
12 PATRICIA SOFIA TOME SIMOES 12,00 7,20 20,00 8,00 15,20 e)
13 FILIPA FERREIRA ALMEIDA 14,00 8,40 16,00 6,40 14,80
14 ELIANA PESCADINHA BECA 13,00 7,80 16,00 6,40 14,20
15 RITA RAIMUNDO PEREIRA 12,00 7,20 16,00 6,40 13,60
16 VERA LUCIA NARCISO LOPES 14,50 8,70 12,00 4,80 13,50
17 ANA MARGARIDA LEITAO MEDEIROS FARIA 11,50 6,90 16,00 6,40 13,30.d)
18 ANARITA GONCALVES MARQUES 11,50 6,90 16,00 6,40 13,30 d)
19 SARA ISABEL GASPAR MARMELO FERREIRA DE ALMEIDA 14,00 8,40 12,00 4,80 13,20 f)
20 MICAELA PAULO FLORENCIO 14,00 8,40 12,00 4,80 13,20
21 JOANA PATRICIA PEDROSILVA 13,50 8,10 12,00 4,80 12,90d)
22 MARIANA DE BRITO PEREIRA DOS RAMOS GONCALVES 13,50 8,10 12,00 4,80 12,90 d)
23 ANALUCIA SOLANO RODRIGUES CAETANO 10,00 6,00 16,00 6,40 12,40
24 RAQUEL ALEXANDRA FERREIRA MARQUES RODRIGUES 12,50 7,50 12,00 4,80 12,30
25 HELDER GOUVEIA LOPES COIMBRA 10,50 6,30 12,00 4,80 11,10d)
26 CATIA VANESSA RODRIGUES PEDROSO 10,50 6,30 12,00 4,80 11,10d)
27 VERA DE LURDES PEREIRA RIBEIRO 10,00 6,00 12,00 4,80 10,80
- ANA PATRICIA ZEFERINO RODRIGUES 17,50 - FALTOU - c)
- ANDREIA SOFIA MARTINS FIRMINO MAGALHAES 12,00 - FALTOU - c)
- CATARINA ISABEL SILVA GUERRA 14,50 FALTOU c)
- LIDIAMARTINS BAPTISTA 11,00 FALTOU - c)
- PATRICIA ALEXANbRA CALHAU MALICO 11,50 - FALTOU - c)
- ADRIANAFILIPA MARTINS DA CRUZ 8,50 - --- - b)
- ANA CARLOTA MARQUES APARICIO DE ABREU E SILVA 8,50 - - - b)
- ANA CATARINA DA SILVA COUTINHO 8,00 - — === b)
- ANAESTELA MANUEL E BRUNHOSO FALTOU - - - a)
- ANATFILIPA DE FIGUEIREDO PAIS MARQUES FALTOU - — - a)
- ANAFILIPA GOMES CORREIA FALTOU - - -—-- a)
- ANA ISABEL NABUCO RUFINO FALTOU — === == a)
- ANA ISABEL SOUSA LEITE FALTOU - - -- a)
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= ANA'LUISA DE FREITAS GOMES FALTOU e a)
- ANALUISA PEREIRA DA COSTA FALTOU a)
= ANAMARGARIDA AMARO.CRUCHINHO PEREIRA FALTOU — ~ a)
- ANA MARIA SEREJO FERNANDINHO ROQUE FALTOU a)
- ANDREIA SOFIA CARRILHO MAURIcCIO FALTOU a)
- ANTONIO PEDRO MACHADO SILVA FALTOU a)
- BALTAZAR DA CUNHA RIBEIRO FALTOU " a)
- BLANDINA DE CARVALHO LOPES FALTOU a)
- CAROLINA ROSADO CRISPIM FALTOU a)
- CATARINA PALMELA LOPES JORGE FALTOU a)
- CATIA MARLENE PINTO FREITAS FALTOU -— - a)
- CATIA SOFIA MONTEIRO DO COUTO FALTOU a)
- DEBORA SOFIA GUERREIRO COELHO FALTOU - a)
- INES BRAS NUNES FALTOU a)
- INES CARDOSO GARCIA FALTOU - = a)
- JOANA GOMES DE ALMEIDA FALTOU a)
- LILIANASOFIA FERNANDES MENDES FALTOU - == a)
- LUCIA RAQUEL AFONSO COSTA FALTOU a)
- MARCIA DELTA ROCHA DE AGRELA FALTOU - - a)
= MARTA FILOMENA PEGO AUGUSTO FALTOU a)
- MELISSA FARIA FRAZAO FALTOU - a)
- RAFAELA INES DO NASCIMENO MARTINS DA SILVA FALTOU a)
: RAQU_E}_. MELO LOURENCO FALTOU =4 = a)
- SANDRA SOFIA LOPES FERNANDES FALTOU a)
= TANIA SOFIA DOS SANTOS JESUS FALTOU = a)
- VANESSA ALEXANDRA HARRINGTON ALHO DE OLIVEIRA FALTOU a)
= VANESSA ALEXANDRA MOREIRA MARMELO FALTOU = a)

a) Excluido(a) por n3o ter comparecido ao métado de selecio Prova Escrita de Conhecimentos
b) Excluido(a) por ter obtido nota inferior a 9,5 valores na Prova Escrita de Conhecimentos

¢) Excluido(a) por ndo ter comparecido ao método de selegdo Avaliagdo Psicoldgica

d) Desempate determinado com base na classificacdo obtida na nota de conclusio da habilitacdo académica exigida como requisito (critério de
desempate definido pelo Juri do procedimento concursal, na ata n.2 1, datada de 14/12/2018, uma vez que o empate persistiu esgotados os critérios
de ordenagdo preferencial previstos no artigo 35.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22/01, na redacdo dada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 06/04;

e) Desempate determinado com base na antiguidade da habilitagio académica exigida como requisito (critério de desempate definido pelo Juri do
procedimento concursal, na ata n.2 1, datada de 14/12/2018, uma vez que 0 empate persistiu esgotados os critérios de ordenacdo preferencial
previstos no artigo 35.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22/01, na redacio dada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 06/04;

f) Desempate determinado pela alinea a) n?1 do artigo 352 da portaria 83-A/2009, de 22/01, na redacio dada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 06/04.
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