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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA
CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (COVEIRO), NA MODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Ata nimero cinco

Aos 22 dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, no edificio dos Pacos do Municipio, pelas 10
horas, reuniu o Jiri do procedimento concursal, com vista & ocupagdo de um posto de trabalho na categoria de
Assistente Operacional (coveiro), na modalidade de contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo
indeterminado para a Divisdo de Infraestruturas e Obras Municipais, constituido por Nelson Luis Campos
Marcelo dos Santos, Chefe da Divisio de Ambiente, Espacos Verdes e Servicos Urbanos (em regime de
substituicdo), na qualidade de Presidente, Paulo Jorge Gouveia Castanheira, Chefe da Divisio de Obras

Municipais (em regime de substituicdo) e Anibal Bolas Almeida Ramos Carvalho, Encarregado Geral

Operacional, trabalhadores do municipio de Azambuja, na qualidade de vogais efetivos, nos termos do

despacha da Sr.2 Vereadora com o pelouro dos Recursos Humanos, de 11 de maio de 2020.

Ponto 1. Aprovagdo da lista de classificacdo dos candidatos no método de selegiio Avaliagio Psicolégica

No passado dia 10 de dezembro de 2020 realizou-se a aplicagio do segundo método de selegiio - Avaliacio
Psicoldgica. A Avaliacdo Psicoldgica foi realizada pela empresa Psicotest — Centro de Avaliagio Psicoldgica, face
a indisponibilidade do INA e 3 inviabilidade da utilizagdo de recursos préprios do Municipio de Azambuja. O
Relatério de Avaliagdo Psicoldgica, que contém o resultado obtido pelo candidato Bruno Alexandre dos Santos
Quiterio neste método de selegdo, foi remetido ao Jari, tendo-lhe sido atribuida a classificacio de 12 (doze)
valores — Suficiente (Anexo I), pelo que o Juri deliberou, por unanimidade, aprovar a classificacio obtida pelo
candidato e publicitar o resultado na pagina eletrénica do Municipio de Azambuja, bem como afixa-lo nas suas

instalagdes (Praca do Municipio, n.2 19, Azambuja), em local visivel e publico.

Ponto 2. Aprovagdo da Lista proviséria de ordenacio final

O jari delibera aprovar a lista proviséria de ordenagéo final ao procedimento concursal em questio depois da
aplicacdo dos métodos de selecdo e aplicacdo da respetiva férmula para obtencio da ordenacio final definida

na alinea a), do ponto 16.5, do aviso n.2 55/2020, de 22 de junho (Anexo Il).
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Ponto 2. Audiéncia prévia

O juri delibera, ainda, notificar o candidato da nota do segundo método de selecdo, Avaliagdo Psicoldgica, da
lista proviséria de ordenagdo final do procedimento concursal, bem como notifici-lo para o exercicio da
audiéncia prévia, nos termos do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada
pela Portaria n.2 12-A/2020, de 11 de janeiro, através email, para, querendo, se pronunciar no prazo de 10 dias

ateis.
As deliberag@es foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata que, depois de lida e achada conforme, foi assinada

pelos membros do liiri presentes.

O Jari,

O Presidente: 0 Vogal: O Vogal:

S Voles LR,

Nelson Luis Campos Marcelodos  Paulo lorge Gouveia Castanheira  Anibal Bolas Almeida Ramos
Santos Carvalho
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ANEXO I: Lista de classificacdo do candidato no método de sele¢io avaliagio psicolégica

Nota Avaliacao Psicoldgica

Bruno Alexandre dos Santos Quitério 12 Valores

ANEXO II: Lista proviséria de ordenagio final

Classificacao Classificacao
PCP 2
Prova Valorizada Prova Valo‘?;a o CLASSIFICACAO
Avaliacdo FINAL

Psicoldgica (CF)

Conhecimentos
Pratica
{PCP) {AP)

em
70%

Bruno Alexandre dos

- 16 11,20 12 3,60 14
Santos Quitério ' 80




