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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE
TRABALHO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE
MEDICINA VETERINARIA

ATA NUMERO SEIS

No dia quinze de fevereiro de 2023, nas instalagdes da Cdmara Municipal de Azambuja, sitas na Praca
do Municipio, n.2 19, em Azambuja, pelas 11:00 horas, reuniu o jari do procedimento concursal

comum para a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado tendo
em vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho para a carreira e categoria de técnico superior
(drea de Medicina Veterindria) do mapa de pessoal do Municipio de Azambuja, designado pela
Senhora Vereadora com o Pelouro dos Recursos Humanos (no uso da competéncia delegada pelo
Senhor Presidente) através do seu Despacho n.2 17/V-AMC/2022, estando presentes: Pedro Jorge
Pereira Castanheira de Melo, Diretor do Departamento de Infraestruturas, Obras Municipais,
Ambiente e Servicos Urbanos, do Municipio de Azambuja, na qualidade de Presidente, Ana Raquel
Seia Mineiro, Técnica Superior (drea de medicina veterinaria) do Municipio de Alenquer e Maria Jodo
Gomes da Silva Martins, Técnica Superior (area de Recursos Humanos) do municipio de Azambuja,

na qualidade de vogais efetivos.
A presente reunido teve por objetivo os seguintes pontos:

1. Elaboragdo e aprovagdo da lista de classificagdo (Anexo 1) no método de seleciio Entrevista
Profissional de Selecgdo;
2. Elaboragdo e aprovacdo da lista proviséria de ordenagéo final (Anexo I1);

3. Audiéncia dos interessados.

Ponto 1. Elaborag&o e aprovagdo da lista de classificacdo (Anexo 1) no método de sele¢io Entrevista

Profissional de Selecio

Realizou-se, no passado dia 07 de fevereiro de 2023, o método de selegdo Entrevista Profissional de

Selecdo, tendo-se verificado que compareceu a Unica candidata admitida ao método de selecdo.

A entrevista profissional de sele¢do realizada consta da ficha de entrevista anexa a presente ata.
Nesse sentido, o Juri delibera aprovar a classificagdo obtida pela candidata no método de selecdo

Entrevista Profissional de Selegéo, constante da lista anexa a presente ata (Anexo |).
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Ponto 2. Elaborag&o e aprovagdo da lista proviséria de ordenac3o final (Anexo 1);

O Jdri deliberou aprovar a lista proviséria de ordenacdo final do procedimento concursal em questdo,
depois da aplicacdo dos métodos de selecio e da aplicacdo da respetiva férmula para obtencdo da

classificagdo final (Anexo I1).
Ponto 3. Audiéncia dos interessados.

Para efeitos dos artigos 10.2 n.%s 1 a 5 do artigo 23.2 e n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019,
de 30 de abril, alterada pela Portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, o jiri deliberou notificar a
candidata da lista provisdria de ordenacdo final do procedimento concursal notificando-a também
para o exercicio do direito de participagdo dos interessados, através de correio eletrénico, com recibo
de entrega da notificacdo, para, querendo, se pronunciar no prazo de 10 dias uteis, utilizando para o
efeito o formulario tipo "Exercicio do direito de participacdo dos interessados" gue se encontra

disponivel na pagina eletrdnica da autarquia, em https://www.cm-

azambuja.pt/files/Recursos%20Humanos/FormularioAudiencia.PDF de uso obrigatorio.

Todas as deliberagGes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que, depois de lida e achada conforme, vai

ser assinada por todos os membros do Juri presentes.
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ANEXO |

Lista de classificacdo dos candidatos no método de selecdo

Entrevista Profissional de Selecao

NOME COMPLETO CLASSIFICACAO APROVADO
1. MARISA ISABEL CUNHA SANTOS 16,00 SIM
ANEXO Il
Lista Provisoria de Ordenacdo Final
NOME PC AP EPS CLASSIFICACAO
COMPLETO 40% 25% 35% FINAL
1. MARISA ISABEL CUNHA SANTOS 19,30 16,00 16,00 17,32




