MUNICIPIO DE AZAMBUJA
Camara Municipal
EDITAL
N.58 / 2016
- Luis Manuel Abreu de Sousa, Presidente da Camara Municipal de Azambuja, torna publicas de
acordo com as disposicdes do art.2 56 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro, as deliberacbes
da Reunido Ordindria da Camara Municipal de Azambuja, realizada no dia 13 de setembro de
2016.

ANTES DA ORDEM DO DIA
--O Senhor Vereador Anténio Amaral apresentou o Voto de Louvor que se transcreve e que foi
subscrito por todo o executivo municipal:
--- VOTO DE LOUVOR
--- O Concurso Nacional da Rainha das Vindimas tem como objetivo a preservacdo e a
promogdo das tradicbes e da cultura rural mais genuinas do povo portugués, que séo a sua
ligagdo a terra, a paisagem e aos frutos que esta dd tdo generosamente. E esta ligagéio que se
pretende preservar e fomentar entre os jovens, jG que grande parte desta cultura e valores
estdo-se a extinguir neste nosso mundo globalizado, que funciona segundo valores bem
distintos dos daqueles que caracterizaram toda uma cultura ancestral, como a portuguesa. -—- -
--- Mais do que preservar, pretende-se que estes valores culturais possam existir em sintonia
com este mundo dito moderno, globalizado, e vulgarizado como a aldeia global. -------=-=---------

--- No passado dia 10 de Setembro, no Centro de Congressos do Arade, em Lagoa, Cidade do
Vinho 2016, realizou-se a final nacional, onde o municipio de Azambuja foi representado pela
jovem Marisa Paula Ferraz Ferreira, eleita Rainha das Vindimas do Concelho de Azambuja
2016.
--- Entre 18 candidatas de vdrios municipios portugueses, Marisa Paula Ferraz Ferreira
destacou-se. O seu desempenho nessa noite arrebatou a preferéncia do jiri, ndo sé pelos
desfiles (traje regional, ‘casual’ e vestido de noite) mas sobretudo pela sua capacidade de
comunicagdo. A excelente prestacdo de Marisa Paula Ferraz Ferreira na entrevista individual,
sobre a promogdo da vitivinicultura no nosso municipio, e no convite que fez ao publico, em
pleno espetdculo, a visitar o concelho de Azambuja, valeu-lhe o titulo de Rainha das Vindimas
de Portugal.
--- Pelo enorme orgulho no resultado alcangado, que prestigia e dignifica o Municipio, propde-
se que seja atribuido um Voto de Louvor a Marisa Paula Ferraz Ferreira, pela conquista do
titulo de Rainha das Vindimas de Portugal 2016.
—- Propbe-se ainda um agradecimento aos funciondrios Maria JoGo Martins e Nuno Filipe

PROPOSTAS
-1 - Proposta N.90 /P/2016 — Plano de Investimento da Concess3o da Exploracio e Gestio
dos Servigos Publicos de Distribuicio de Agua e de Drenagem de Aguas Residuais de
Azambuja.
--- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: -
-— “Tendo em conta que com a execug¢lo do Plano de Investimentos por parte da Aguas da

Azambuja, S.A. e com a redefinicdo das solugBes por parte das entidades em “alta” verificou-se

a necessidade de ajustar os projetos s condicionantes existentes.
--- Tendo ainda em conta, que no démbito do Plano de Investimentos Inicial da Aguas da
Azambuja, permanecem por executar quatro dos trinta fasciculos previstos, doze dos quais
relativos ao abastecimento de dqua e dezoito na drea de saneamento de dguas residuais, a
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Concessiondria apresentou o Plano Integrado de Abastecimentp de Agua a Alcoentre, Aveiéq_i’_’l// 7/¢
de Cima, Aveiras de Baixo, Vale do Paraiso e Drenagem de Aguas Residuais Domésticas da

Zona Industrial da Azambuja, com vista a concluséo do Plano de Investimentos ----------=---—-—-

-— As intervengbes propostas, em termos do sistema de abastecimento de dgua pretendem
assequrar que a zona sul do concelho possa ser servido, alternativamente e em redundéncia, a

partir do reservatdrio do Cercal, aumentando o desempenho e a resiliéncia global dos sistemas

de abastecimento.
--- Em termos de saneamento, a alteragdo ao inicialmente previsto resulta da necessidade de
construgcdo de rede em baixa na Zona industrial de VNR/Azambuja onde & data de
desenvolvimento do estudo prévio do Plano de Investimentos Inicial se previa a construcéo de
rede pela entidade em “alta”.
--- Proponho:
-—-Que a Cdmara Municipal delibere, ao abrigo da competéncia prevista na alinea ccc) do n.2 1
do artigo 33.2 e das alineas b) e ¢) do n.2 1 do artigo 25.2 do Anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12
de setembro do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, aprovar e submeter & aprovacéo
da Assembleia Municipal o Plano Integrado de Abastecimento de Agua a Alcoentre, Aveiras de
Cima, Aveiras de Baixo, Vale do Paraiso e Drenagem de Aguas Residuais Domésticas da Zona
Industrial da Azambuja, com as observagGes realizadas na reunido extraordindria de 7/9/2016,
nomeadamente avaliar em sede de anteprojeto a construcdo do reservatdrio das Virtudes e
redimensionar o trogo Vale Tabuas - Sitio dos Pogos, assim como alterar a localizagdo do seu
tracados em anexo.
--- Uma vez posta a votagdo a Proposta n2 90/P/2016 foi aprovada com quatro votos a favor PS
e Vereador Herculano Martins e trés abstengdes do Sr. Vereador David Mendes da CDU e da
CPFNT que apresentou a Declaragdo de voto que se transcreve: ” Como é do conhecimento
publico, os autarcas do PSD votaram contra o modelo de negdcio e o consequente Contrato de
Concessdo com as Aguas de Azambuja. O quadro politico da CPFNT, que inclui o PSD o CDS e
também o MPT e o PPM, bem como muitos independentes, sempre defendemos e continuamos
a defender que o atual modelo de Concessdo, seu Contrato e Aditamento, ndo beneficiam o
concelho de Azambuja e acarreta sérios encargos para as familias e empresas locais. -—----------
-~ A presente Proposta de cardter eminentemente técnico, ndo elimina os aspetos mais
perniciosos do Contrato que foi feito com as Aguas de Azambuja, ndo obstante este facto, e
uma vez que os servigos técnicos da Cdmara Municipal de Azambuja entendem que a solucéo
técnica plasmada na presente Proposta é aquela que melhor garante a resolucéo de problemas
de abastecimento de dgua em vdrias zonas do concelho de Azambuja, nomeadamente na
chamada zono industrial de Azambuja, na Zona Industrial Aveiras de cima-Alcoentre e nas
freguesias de Aveiras de cima, Vale do Paraiso e Aveiras de Baixo, entendemos que ndo
existem d priori razbes para votar contra esta alteragéo do Contrato proposta pelas Aguas de
Azambuja; Contudo a presente Proposta merece as nossas reservas, designadamente d
inexisténcia de um cronograma concreto de obras, ¢ identificagdo de alguns trocos de obras e
opgdes técnicas dos referidos trogos, nomeadamente na zona de Aveiras de Cima e Vale
Tdbuas, ds duvidas sobre a titularidade dos Furos e estacdo elevatdria dos Casais da Areia e
por fim d eliminacdo do Reservatdrio das Virtudes, com a qual ndo concordamos. Acresce que
entendemos que a Cdmara Municipal de Azambuja, deve acompanhar, fiscalizar e monitorizar
todas estas obras; E um direito que lhe assiste nos termos do Contrato de Concessdo, é um
dever que se lhe imp0e perante o povo do concelho de Azambuja.
-- Néo é admissivel que estas obras se concretizem sem a devida fiscalizacdo por parte da
Cdmara Municipal de Azambuja, por outro lado reiteramos que nos seja facultado tdo depressa
quanto possivel o cronograma das obras em causa com as respectivas prioridades, os projetos
de execugdo e o modelo técnico de todo o sistema, para verificagéo da viabilidade do sistema
de abastecimento de dgua no concelho de Azambuja. Por fim voltamos a afirmar que o
regulamento de servigos continua por aprovar, e neste ponto hd um claro incumprimento quer
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do Contrato de Concessdo, quer da prépria lei tanto mais que estdo em causa o0s a’ireitos-dz-)?f/ =
consumidores. Por estas e outras razdes os Vereadores da CPFNT decidiram votar absten¢do.”

2 — Proposta N.89 /P/2016 - Procedimento Concursal — Chefe de Divis3o de Infraestruturas e

Obras Municipais.
--- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Considerando:
--- @ reorganizacdo dos servicos concretizada no émbito da DL. n.2 305/2009, de 23 de outubro,
conjugado com a Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto;
--- a alteragdo a estrutura orgdnica dos servicos municipais tendo em conta a flexibilizagdo e
eficiéncia dos servicos, aprovada em 27 de fevereiro de 2014 pela Assembleia Municipal e pela
Cdmara Municipal em 27 de agosto de 2014 e publicitada no Didrio da Republica, 2.9 série, n.°
179, de 17 de setembro de 2014;
--- que 0 cargo em questdo, previsto no Mapa de Pessoal em vigor, por vacatura do lugar,
carece de provimento;
- a necessidade de assegurar a direcdo, programagdo, organizaciio e coordenacdo das
atividades da DivisGo de Infraestruturas e Obras Municipais necessdrias ao cumprimento dos
objetivos de planeamento e gestdo definidos para a autarquia;
--- que se encontra prevista, nos termos do n.2 8, do artigo 21.° da Lei n.2 2/2004, de 15 de
janeiro, na redacGo atual, aplicével & Administragio Local pelo n.¢ 5 do artigo 13.2 da Lei n.2
49/2012, de 29 de agosto, alterada pela Lei n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, a possibilidade
de, a pedido da cdmara municipal, o procedimento concursal possa ser assegurado por
entidade publica competente, ndo integrada nos servicos do municipio, com dispensa de
constituicéio de juri mas com intervengdo da pessoa referida no n.? 2 do artigo 13.2, da Lei n.?
49/2012, de 29 de agosto: “O presidente é designado de entre personalidades de reconhecidos
meérito profissional, credibilidade e integridade pessoal”;
----que, nos termos do n.2 2 do artigo 31.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redagio
atual, conjugada com os n.% 1 e 2 do artigo 24.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, na
redagGo atual, é competéncia da assembleia municipal, sob proposta da cémara municipal a
atribuicdo de despesas de representa¢lio ao cargo de direcdo intermédia de 2.2 grau em
aprego;
--- que as autarquias locais e demais entidades da administragdo local podem proceder ao
recrutamento de trabalhadores, nos termos e de acordo com as regras previstas na legislagéo
aplicavel, incluindo a Lei n.? 35/2014, de 20 de junho, a Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na
sua atual redagdo, e artigo 32.2 da Lei n.2 7-A/2016, de 30 de marco (Lei do Orcamento de
Estado — LOE - para 2016), no que diz respeito as regras de equilibrio orcamental, cumprimento
dos limites de endividamento e demais obrigagBes de sustentabilidade das respetivas finangas
locais;
--- que o Municipio cumpre a regra do equilibrio orcamental, conforme se evidencia com os
dados reportados ao final do 2.2 trimestre de 2016 no quadro do anexo I;
--- que o Municipio presta & Dire¢io-Geral das Autarquias Locais (DGAL), com periocidade
mensal, trimestral ou anual, toda a informagdo obrigatéria no dmbito do cumprimento dos
objetivos consagrados no ponto 7., designadamente, para afericéo do cumprimento dos limites
de endividamento, cuja limite da divida total, apesar de ter de ser aferido apenas no final do
exercicio, se encontra em cumprimento no final do 2.2 trimestre de 2016, conforme quadro do
anexo Il extraido do SHAL;
-~ que o acréscimo de despesa resultante do presente procedimento concursal (Anexo Ill) néo
coloca em causa, no futuro, a sustentabilidade das financas municipais, nomeadamente, ao
nivel do aumento dos pagamentos em atraso ou da inexisténcia de fundos disponiveis, pelo que
se encontram assim cumpridos os pressupostos dos quais a Lei de Or¢amento de Estado para
2016 faz depender a possibilidade de recrutamento de trabalhadores pelas autarquias locais e
demais entidades da administragdo local (cfr. artigo 32.2 da LOE 2016).
--- Proponho que a Cadmara Municipal delibere:




--- 1.2 gutorizar o provimento do cargo de direcéo intermédia de 2.2 grau, Chefe da Divisdo de /Z’
Infraestruturas e Obras Municipais permitindo a abertura do procedimento concursal, supra

identificado, assegurado por entidade publica devidamente especializada e certificada - INA —
Direcdo-Geral da QualificacGo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas, com dispensa de
constituicdo de juri, conforme disposto no n.2 5 do artigo 13.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de
agosto, na redacdo dada pela Lei n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro; e
- 2-2 submeter a autorizacdo da Assembleia Municipal a atribuicdo de despesas de
representacéo, com base na legislagdo anteriormente mencionada.”
--- Uma vez posta a vota¢do a Proposta n2 89 /P/2016 foi aprovada com quatro votos a favor e
uma abstengdo do Sr. Vereador David Mendes da CDU.
--- 3 - Proposta N.88/P/2016 — Santa Casa da Misericérdia de Azambuja (Alteracdes) —-----—-

--- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: =
--- “Considerando que:
--- g Cdmara Municipal de Azambuja e a Santa Casa da Misericordia de Azambuja, celebraram
um Protocolo de Colaboragéo para a criagdo da Universidade da Terceira Idade do Concelho de
Azambuja (UTICA), em 05 de junho de 2015, cujas normas foram devidamente aprovadas pela
Proposta 13/P/2015;
--- com a aplica¢éio real do protocolo, surge a necessidade de o alterar, bem como as normas
de funcionamento da UTICA para o proximo ano letivo;
-~ faz parte das competéncias da Cdmara Municipal de Azambuja promover e apoiar o
desenvolvimento de atividades natureza social, cultural e educativa, nomeadamente combater
a soliddo e a excluséo da populagdo sénior.
--- Proponho:
--- Que a Cdmara Municipal delibere aprovar as alteragbes ao Protocolo de Colaboracgiio entre
a Cdmara Municipal de Azambuja e a Santa Casa do Misericordia de Azambuja, em anexo, nos
termos e para os efeitos no disposto na alinea u) do n® 1 do artigo 35.2 do Anexo | a da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro.
---- PROTOCOLO DE COLABORACAO PARA A CRIACAO DA UNIVERSIDADE DA TERCEIRA IDADE
DO CONCELHO DE AZAMBUJA ENTRE MUNICIPIO DE AZAMBUJA E SANTA CASA DA
MISERICORDIA DE AZAMBUJA
--- O MUNICIPIO DE AZAMBUIJA, adiante designado por MUNICIPIO, com sede na Praca do
Municipio, n.219, 2050-315 em Azambuja, com o nimero de pessoa coletiva 506 821 480, aqui
representada pelo Sr. Luis Manuel Abreu de Sousa, na qualidade de Presidente da Camara
Municipal de Azambuja, com poderes para o ato,
—E
--- SANTA CASA DA MISERICORDIA, ASSOCIACAO SEM FINS LUCRATIVOS, adiante designada
por SANTA CASA, com sede na Quinta dos PoisGes, Rua 25 de Abril, 2050-317 em Azambuja,
com o numero de pessoa coletiva 501 129 820, aqui representada pelo Dr. Manuel Cruz
Ferreira, na qualidade de Provedor da Santa Casa da Misericérdia de Azambuja, com poderes
para o ato.
--- E ajustado e reciprocamente aceite o presente Protocolo de Colaboragdo que visa a criacéio
de uma Universidade da Terceira Idade no concelho de Azambuja (doravante designada por
UTICA) que se rege nos termos das circunstdncias e cldusulas seguintes:
--- Circunstdncias:
--- Por protocolo celebrado em 28 de junho de 2013, as partes acordaram na constituicdo de
um grupo de trabalho para implementacdo da UTICA.
- Clausula Primeira
--- Objeto
--- O presente protocolo estabelece o regime de colaboragdo entre o MUNICIPIO e a SANTA
CASA para a implementacgéo do Projeto de criagGio de uma Universidade da Terceira ldade no
concelho de Azambuja.
---Cldusula Segunda




--- Comissdo executiva

---1. As partes outorgantes constituem uma comissGo executiva com competéncia para a
promocgédo e gestlo da UTICA.
---2. A comissdo é composta por trés membros, um elemento nomeado pelo MUNICIPIO, um
elemento nomeado pela SANTA CASA e, o terceiro nhomeado por acordo entre as partes de
entre um dos professores da UTICA.
---3. As partes podem proceder a substituicGo dos elementos da mencionada comisséo
executiva mediante comunicacfo escrita & outra parte.
---4. A comisséio executiva tem como competéncia coordenar o funcionamento da UTICA e,
elaborar o respetivo requlamento de funcionamento interno.
---5. A comiss&o executiva deve reunir, mensalmente, nas instalacbes da SANTA CASA ou do
MUNICIPIO, sem prejuizo de reunides intercalares, em local designado para o efeito. -------------

---6. Das reunibes da Comisséio executiva séo lavradas atas, as quais séio assinadas na reuniéio
seguinte pelos presentes.
---7. As deliberacbes da comissdo executiva sdo tomadas por maioria
---8. A comissdio executiva pode eleger um coordenador da UTICA para dar cumprimento ds
deliberagdes da comissdio e organizar o funcionamento da UTICA.
--- Clgusula Terceira
--- Obrigag¢oes
-—- 1. ASANTA CASA compromete-se a:
---a) Disponibilizar, o titulo gratuito, os equipamentos coletivos e sociais da SANTA CASA para
as atividodes da UTICA, desde que, haja disponibilidade para tal, assequrando o pagamento
das despesas com o consumo de dgua, saneamento, gds, energia elétrica.
---2. O MUNICIPIO compromete-se a:
---a) Assegurar a gestdo financeira da UTICA.
---b) Receber as quantias referentes a comparticipagbes ou doagdes de entidades publicas ou
privadas:
---c) Receber as mensalidades pagas pelos alunos fixadas nos montantes constantes do anexo
ao presente protocolo (DOC. 1), emitir os respetivos recibos.
---d) Disponibilizar, a titulo gratuito, os equipamentos coletivos e sociais da autarquia para as
atividades da UTICA, desde que, haja disponibilidade dos servicos para tal.
---e) Determinar anualmente a afetacdo de uma verba a prever em orcamento anual para
apoio e desenvolvimento das atividades da UTICA.
---f) A afetar ao presente protocolo os meios humanos, técnicos e logisticos que em cada
momento e, tendo em conta o seu proprio plano de atividades se encontrem disponiveis e se
considerem adequados para o cumprimento do presente protocolo.
---g) Ceder espagos devidamente equipados para instala¢do da sede e duas salas para a prdtica
das atividades da UTICA.
---h) Manter limpo e em bom estado de conservagdo os espagos e salas cedidas para a prdtica
das atividades, assequrando o pagamento das despesas com o consumo de dgua, saneamento,
gdas, energia elétrica.
---Cldusula Quarta
--- Objetivos da UTICA
---1. A UTICA tem como principais objetivos:
---a) Oferecer aos alunos, um espaco de vida socialmente organizado e adaptado ds suas
idades, para que possam viver de acordo a sua personalidade e a sua relagcdo social.--------------

---b) Proporcionar aos alunos a frequéncia de aulas e cursos onde os seus conhecimentos
possam ser divulgados, valorizados e ampliados.
---c) Desenvolver atividades promovidas para e pelos alunos.
---d) Criar espagos de encontro na comunidade que se tornem incentivos e estimulos a um séo
espirito de convivéncia e de solidariedade humana e social.
---e} Divulgar e preservar a nossa histéria, cultura, tradicbes e valores.




-—-f) Fomentar e apoiar o voluntariado social na e para a comunidade
---g) Desenvolver a¢bes de formagdo social, pessoal e profissional para toda a comunida
---h) O desenvolvimento pessoal e social dos utentes, designadamente a promogdo de
competéncias orientadas para a resolucdo de problemas de vida e para o desenvolvimento
sociocognitivo no sentido da compreenséo e valorizagdo das realidades dos préprios, dos
outros e do mundo atual.
---i) A promogdo da intergeracionalidade como forma de partilha de experiéncias e de
perspetivas de vida e de evolugdo da sociedade.
---j) O estimulo a participagcdo em projetos de desenvolvimento sociocultural.
---L) O apelo ao voluntariado e ao empenhamento civico soliddrio.
---m) A formacgdo para a participagcdo ativa, critica e reflexiva, enquanto pilares de uma
sociedade de, e para todos.
---2. Para alcangar os seus objetivos a UTICA compromete-se a organizar as sequintes
atividades:
---a) Aulas tedricas e prdticas de diversas disciplinas.
---b) Semindrios e cursos multidisciplinares.
---c) Passeios e viagens culturais.
---d) Grupos recreativos.
---e) Divulgacdo e informacdo de servigos destinados aos seniores.
---f) As atividades socioculturais propostas pelos alunos.
---3. Cada disciplina e/ou atividade promovida pela UTICA funcionard gquando estiverem
inscritos um numero minimo de cinco alunos.
--- Cldusula Quinta
--- Vigéncia
-—-1. O presente Protocolo entra em vigor no dia da sua outorga e vigorard até que seja
denunciado por qualquer uma das partes.
---1. O presente Protocolo cessa os seus efeitos no caso de a UTICA cessar a sua atividade por
periodos superiores a seis meses, ou ainda no caso de o MUNICIPIO considerar que as
atividades desenvolvidas por aquela sdo manifestamente diminutas ou desprovidas de
interesse, revertendo para o MUNICIPIO as quantias pagas no periodo considerado. --------------

---2. Para efeitos dos numeros um a dois da presente Cldusula, a parte interessada em fazer
cessar os efeitos do presente Protocolo, deverd notificar a outra com antecedéncia de 90 dias,
por meio de carta registada com aviso de recegdo.
--- Cldusula Sexta
--- Controlo e Acompanhamento
---1. O controlo e acompanhamento do presente protocolo cabe em nome da Cdmara
Municipal de Azambuja ao Presidente da Cdmara ou ao Vereador com o pelouro da Educagdo.

---2. Para efeitos do disposto no numero anterior a comissfio executiva compromete-se,
apresentar trimestralmente no final de cada periodo letivo e, anualmente no final do mesmo
a0 MUNICIPIO e a SANTA CASA um relatério das atividades desenvolvidas neste Gmbito. ------—

--- Cldusula Sétima
--- Revogacédo
--- O presente Protocolo revoga e substitui o Protocolo de Colaboracgdo celebrado em 20 de
margo de 2016.
--- Normas de Funcionamento
--- Universidade da Terceira ldade do Concelho de Azambuja
-—- Capitulo |
--- Enquadramento
10
-— (Constituicdo)
--- A Universidade da Terceira Idade do Concelho de Azambuja, também designada por UTICA,
resulta de uma parceria entre o Municipio de Azambuja (MA), com sede na Praca do Municipio
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e a Santa Casa da Misericordia de Azambuja (SCMA), com sede na Quinta dos Poisbes
Azambuja, firmada por protocolo de colaboragdo assinado para o efeito.
--- Capitulo i
--- Orgéios da UTICA
D¢
--- (Comisséio Executiva-CE)
--- Nos termos do n? 2 da cldusula 22 do Protocolo celebrado entre o MA e a SCMA em vinte de
margo de 2015, a Comissdo Executiva é composta por trés membros, sendo um nomeado pelo
MA, um elemento nomeado pela SCMA e o terceiro nomeado, por acordo entre as partes, de
entre um dos professores da UTICA.
-~ 30
--- (Atribui¢des da CE)
--- Sdo atribuicdes da Comissdo Executiva, nomeadamente:
---a) Cumprir e fazer cumprir as normas de funcionamento da UTICA;
---b) Promover e apresentar propostas ao MA e 4 SCMA de alteracGo as normas de
funcionamento;
---c) Elaborar e aprovar o Plano e o Relatorio de Atividades anuais;
---d) Definir o apoio logistico e administrativo necessdrio ao correto funcionamento da UTICA, a
disponibilizar pelas duas entidades; :

---e) Assegurar a boa manutencgdo das instalagbes e dos servicos;
---f) Validar a admisséio dos alunos, e professores, a constitui¢dio de turmas e as disciplinas a
lecionar;
---g) Convocar reunibes;
---h) Representar a UTICA;
---i) Coordenar o funcionamento da Universidade,
—4e
--—- (Conselho Pedagdgico-CP)
--- Séilo membros do Conselho Pedagdgico:
- Um elemento da CE;
--- Trés professores de diferentes dreas disciplinares;
--- Dois representantes dos alunos;
— 50
--- (Competéncias do CP)
--- Compete ao Conselho Pedagdgico:
--- a) Aprovar os programas das disciplinas a lecionar;
---b) Debater e resolver problemas de cardcter pedagdgico;
--- ¢) Fazer sugestdes para melhoria da UTICA.
- 5O
--- (Conselho Consultivo - CC)
--- O Conselho Consultivo é constituido por individualidades de reconhecido mérito, educativo,
cultural ou social, que residam no concelho de Azambuja.
---1. Sdo membros do Conselho Consultivo:
---a) Um elemento da CE;
---b) Um elemento do MA;
---c) Um elemento da SCMA;
---d) Um Presidente de Junta de Freguesia, eleito entre os seus pares;
---e) Um representante da comunidade educativa;
---f) Trés pessoas conhecidas e respeitadas no mundo académico, cultural ou social do
concelho;
---2. O Conselho Consultivo reunird uma vez por ano, no final do ano letivo, a fim de emitir
opinido das atividades da UTICA e contribuir no planeamento do ano letivo sequinte. -------------




---3. A Comissfio Executiva fard chegar aos membros do conselho Consultivo, com a devi
antecedéncia, um relatdrio das agées desenvolvidas ao longo do ano letivo.
--- Capitulo Nl ’
--- Normas de Funcionamento
.70
--- (Imagem)
- A UTICA adota como sua cor (es) o azul, como slogan UTICA — Universidade da Terceira
Idade do Concelho de Azambuja e como logotipo o sinal grdfico em baixo representado: -------
---8e
--- {Objetivos)
--- A UTICA tem como principais objetivos:
---a) Oferecer aos alunos um espago de vida socialmente organizado e adaptado &s suas
idades, para que possam viver de acordo com a sua personalidade e a sua relacdo interpessoal;
----b) Proporcionar aos alunos a frequéncia de aulas e cursos onde possam adquirir
conhecimentos e em contrapartida os seus proprios conhecimentos possam ser divulgados,
valorizados e ampliados;
---c) Desenvolver atividades promovidas para e pelos alunos;
---d) Criar espagos de encontro na comunidade que se tornem incentivos e estimulos a um sdo
espirito de convivéncia e de solidariedade humana e social;
---e) Divulgar e preservar a nossa historia, cultura, tradicbes e valores;
-—f) Fomentar e apoiar o voluntariado social na e para a comunidade;
---g} Desenvolver pessoal e socialmente os utentes, designadamente no dmbito de
competéncias orientadas para a resoluclio de problemas da vida e para o desenvolvimento
sociocognitivo no sentido da compreenséo e valorizaco das realidades dos proprios, dos
outros e do mundo atual;
---h) Promover a intergeracionalidade como forma de partilha de experiéncias e de perspetivas
de vida e evolugdo da sociedade;
-—i) Estimular a participagdo em projetos de desenvolvimento sociocultural;
-—j) Formar para a participagdo ativa, critica e reflexiva, enquanto pilares de uma sociedade de
e para todos.
9o
--- (Instalagdes)
---1. A UTICA tem a sua sede na Av. do Valverde, Pdteo Valverde, em Azambuja. --------=-=-----—--
---2. A UTICA utiliza para as suas atividades as instalagbes e equipamentos propriedade do
Municipio de Azambuja e da Santa Casa de Misericérdia, na sua disponibilidade, e de outras
entidades do Concelho que possam disponibilizar instalagées para o efeito.
—--10°
--- {Recursos Humanos)
---1. A UTICA conta com a participagdo de professores voluntdrios, ao abrigo da Lei n.2 71/98,
de 3 de novembro (Bases do enquadramento juridico do voluntariado), e demais disposicbes
legais.
---2. A UTICA dispGe de um secretariado, composto por trabalhadores designados pelo MA.

---3. A afetagdo destes trabalhadores a UTICA ndo implica a transferéncia de quaisquer
poderes de diregéo ou disciplinares a mesma.
112
--- (Receitas)
Sdo receitas da UTICA:
---a) As mensalidades dos alunos;
-—-b) As comparticipacdes de entidades ptblicas;
---¢) Os donativos;
---d) Os fundos gerados pelos bens manufaturados pelos alunos;
---e) Os patrocinios;




---f) Outras.
- 120
--- (Servigos prestados)
--- A UTICA organiza os seguintes servicos de animagdo sociocultural:
--- Aulas tedricas e prdticas de diversas disciplinas;
--- Semindrios e cursos multidisciplinares;
--- Passeios e viagens culturais;
--- Grupos recreativos;
--- Divulgagéo e informacgdo de servicos destinados aos seniores;
--—-As atividades socioculturais que os alunos desejarem.
--- 139
--- (Hordrios)
--- 1. As aulas podem funcionar de Segunda a Sexta-feira das 9h00 és 17h00;
---2. A UTICA funcionard durante todo o ano, sendo as aulas interrompidas no Natal, no
Carnaval, na Pdscoa e nos meses de julho, agosto e setembro.
---3. O periodo letivo de cada ano civil inicia-se em outubro e termina em junho. -------------------
---4. As aulas prdticas serdo de 90 minutos e aulas tedricas de 50 minutos.
- 140
- (Condic¢bes de admissdo)
--- Sdo requisitos de admissdo:
---a) Ter mais de 50 anos;
---b) Possuir robustez fisica e psiquica adequada a realizacdo das atividades;
---¢) Concorddncia dos alunos com os principios, os valores e as normas regulamentares da
Instituicdo;
---d) Os residentes do concelho terdo prioridade de admissdo.
-— 150
--- (Inscricoes e Mensalidades)
---1.A frequéncia de disciplinas lecionadas na UTICA estd sujeita a inscri¢do no inicio de cada
ano letivo, ao pagamento do seguro escolar, cartéio de estudante, mensalidades e joia no
primeiro ano de inscricfio;
---2. A mensalidade é paga na Unidade de Atendimento ao Publico do MA, trimestralmente,
nos meses de outubro, janeiro e abril, do ano letivo a que diz respeito;
---3. O pagamento das mensalidades coincide com os meses de duracdo do ano letivo ou
com a duracdo das disciplinas em que os alunos se inscrevem;
---3. Perante auséncias de pagamento, a UTICA poderd vir a suspender a permanéncia do aluno
oté regularizacéio das mensalidades e apds ser realizada uma andlise individual do caso; --------
— 16¢@
--- (Direitos dos alunos)
--- Sdo direitos dos alunos:
---a) Conhecer as normas de funcionamento e o plano de atividades da UTICA; -----------------——--
---b) Participar ativamente nas atividades da UTICA;
---¢) Individualidade e confidencialidade;
---d) Apresentar sugestdes sobre 0s servicos prestados;
---e) Obter um recibo dos valores entregues;
170
--- (Deveres dos alunos)
--- Sdo deveres dos alunos:
---a) Manter um bom relacionamento com os outros alunos, professores, funciondrios e com a
instituicdo em geral;
---b) agar atempadamente as mensalidades;
---) Cumprir as normas de funcionamento da UTICA;
---d) Em caso de desisténcia, comunicar o facto, por escrito, a UTICA;




-~ 18¢
--- (Direitos dos voluntdrios)

--- Sdo direitos dos voluntdrios:
--- a) Estar coberto por um sequro custeado pelo MA;
---b) Exercer o seu trabalho de voluntariado com condicbes de higiene e de sequranca; -----------

---c) Ser ouvidos e respeitados nas decisGes que possam vir a ser tomadas relativamente ao
funcionamento da UTICA;
---d) Os voluntdrios que exercam a fungdo docente estdo isentos do pagamento de
mensalidade, quando sejam simultaneamente alunos da UTICA;
-—- 199
--- (Deveres dos voluntdrios)
--- 8o deveres dos voluntdrios:
---a) Cumprir o hordrio definido de comum acordo com a UTICA;
---b) No caso de impossibilidade do cumprimento de hordrio, comunicar tal facto
atempadamente, de forma a garantir o regular funcionamento das atividades; ---------------------

---c) A UTICA responsabiliza-se pela colocacdo em local visivel de avisos de faltas ou alteragdes
comunicadas com a devida antecedéncia;
---d) Comunicar @ Comissdo Executiva todos os fatos relevantes que possam ocorrer no
desenrolar das suas funcoes;
---e) Dar conhecimento prévio a Comissdo Executiva quanto a novas atividades;---------=----=-----
---f) Participar em reunibes convocadas pela Comissdo Executiva.
--- 200
--- (Omissdes)
--- Todas as questdes que surjam durante a frequéncia do aluno na UTICA serdo resolvidas de
acordo com a legislac@o em vigor e deliberagdo da Comisséio Executiva.
—-21@
--- (Entrada em vigor)
--- As presentes Normas de Funcionamento entram em vigor em 15/09/2016 e substituem as
Normas de Funcionamento de 05/06/2015, podendo ser revistas sempre que tal se justifique.”

--- Uma vez posta a votagdo a Proposta n? 88 /P/2016 foi aprovada por unanimidade, na
auséncia dos Srs. Vereadores da CPFNT.
--- 4- Proposta N.91/P/2016 — Acordo Quadro para Aquisicio de Servigos para Certificacio
Energética dos edificios
--- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Tendo em conta o teor da Informagéio N.216/DAF/2016, datada de 8 de setembro, com a
qual se concorda, propde-se que a Cdmara Municipal, com fundamento no n.2 2 do artigo 20.2
e na alinea a) do n.2 1 do artigo 252.2 do Cédigo dos Contratos Piblicos (CCP) e na al. dd) do
n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, delibere proceder & abertura de
procedimento de concurso publico, com publicag@o de antincio no JOUE, com vista a celebragdo
de acordo quadro para a aquisi¢do de Servicos para Certificaco Energética dos Edificios. -------

--- Para efeitos do procedimento pré-contratual de formacéo do acordo quadro a celebrar,
propde-se que sejam estabelecidos como pregos unitdrios mdximos os previstos no Anexo Il ao
Caderno de Encargos, valores aos quais acresce IVA a taxa legal em vigor.
--- Para tanto, propde-se que o Municipio de Azambuja apresente junto da Comunidade
Intermunicipal da Leziria do Tejo um pedido de contratagéo, nos termos e para os efeitos
previstos na Cldusula 3.2 do Contrato de Mandato Administrativo celebrado entre o Municipio
e a CIMLT em 27 de maio de 2016, no sentido de que a Central de Compras Eletrdnicas da
CIMLT proceda, em sua representagdo, a tramita¢éio do concurso publico necessdrio e &
celebracéo do mencionado acordo quadro.
--- Para a conduc¢do do procedimento, propbe-se a delegaciio de competéncias no juri do
procedimento, conforme proposto no ponto n.2 6 da referida Informacdo.
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--- Propde-se que, nos termos dos n.* 1 a 3 do artigo 44.2 e dos artigos 46.2 e 47.2, todosdo%

Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), e do artigo 109.2 do CCP, o0 Municipio: --------===-

---a) Deleque no Conselho Intermunicipal da CIMLT as competéncias referidas no ponto 4.2 da
Informagdo n.2 16/DAF/2016, as quais podem ser subdelegadas no Presidente do Conselho
Intermunicipal da CIMLT;
---b) Delegue no Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMLT as competéncias para
proceder a outorga do acordo quadro, em nome e em representagdo do Municipio; --------------

---c) Autorize que o Conselho Intermunicipal da CIMLT subdelegue no juri do procedimento a
competéncia para a prestacdo aos concorrentes, dos esclarecimentos necessdrios G boa
compreensdo e interpretacéo das pecas do procedimento.
- d) Autorize a abertura de procedimento de ajuste direto, a tramitar na sequéncia da
celebracdo de acordo quadro para efeitos da realizacdo do respetivo contrato de aquisicdio
estabelecendo-se para este Municipio e também para efeitos deste procedimento de ajuste
direto que sejam estabelecidos como precos unitdrios mdximos os previstos no Anexo I, do
Caderno de Encargos.
--- Prople-se que sejam aprovadas as pegas de procedimento em anexo & Informagéo
n.216/DAF/2016.
--- Uma vez posta a votacdo a Proposta n? 91/P/2016 foi aprovada com quatro votos a favor e
uma abstencdo do Sr. Vereador David Mendes da CDU, na auséncia dos Srs. Vereadores da
CPENT.
--- 5 - Proposta 18/VP/2016 — Reducéo de Taxas do Terrado do Mercado Mensal --------------—-
--- O Sr. Vice - Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
—- “Considerando:
--- que, a Cdmara Municipal, atenta as pessoas e as atividades econémicas do Concelho, tem
procurado langar medidas de apoio social e economico que contribuam para minimizar os
impactos da crise econémica e fomentar o comércio local;
--- que, nesta senda jd houve uma reducdo da taxa de ocupagdo do metro quadrado pela
ocupagdo de terrado no recinto do mercado municipal, de € 2 m2 (dois euros) para os atuais €
1,23 m2 (um euro e vinte e trés céntimos), conforme proposta 46/P/2011, em anexo; ------------

--- que, desde a adjudicacGo dos lugares de terrado do novo Mercado Municipal que o0s
feirantes e as suas Associacles representativas apresentaram o Cdmara Municipal propostas
verbais e escritas de reducdo do valor das taxas do terrado, invocando as enormes dificuldades
financeiras;
--- que, apesar da Cdmara Municipal estar ao lado dos cidad@os e empresas nestes momentos
de dificuldades, tem de manter as contas equilibradas de forma a ndo originar
constrangimentos financeiros;
--- que, através desta redugcdo o Municipio se propde dinamizar os mercados e feiras locais,
divulgar e promover a compra dos produtos locais diretamente ao produtor, garantido a
qualidade e autenticidade dos produtos, contribuindo para a revitalizactio dos setor agricola e
do comércio e apoiando a criagdo de emprego e a economia local;
--- gue, a taxa ora proposta de € 0,75 m2(setenta e cinco céntimos) harmoniza a taxa praticada
nos concelhos limitrofes:

Santana Rio
Azambuja |(Caldas da|Santarém |Alenquer | Peniche . Coruche
. Maior

Rainha)
Tarifg/toxa 1,23€ 0,46 € 0,90 € 050€ |osoe |o62€ |o087¢
mensal/m2
Taxa anual/m2 - 4,08 € - - - - -
Periodicidade Mensal Semanal Quinzenal | Mensal- | Mensal |Mensal |Mensal
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--- que é competéncia da Cdmara Municipal de Azambuja, elaborar e aprovar requlamentos
com eficdcia externa, nos termos do disposto das alineas g) do n.2 1 do artigo 25¢ e, alineas k)
e ccc) don.? 1 do artigo 33.2 do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, e submeter d
Assembleia Municipal para que este 6rgdo aprove, nos termos do disposto nas alineas b) e c)
do n.2 1 do artigo 25.2 da mesma Lei,
---Proponho:
---1.Que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere
autorizar a redugdo de € 1,23 m2 (um euro e vinte e trés céntimos) para € 0,75 m2 (setenta e
cinco céntimos) da taxa cobrada pelos lugares de terrado do mercado mensal prevista no
artigo 10.2 da tabela de taxas, licengas e pregos do Municipio de Azambuja, anexa ao citado
Regulamento;
---2. Que a Cdmara Municipal delibere submeter a presente proposta o aprovacdo da
Assembleia Municipal nos termos do disposto nas alineas b) e ¢) do n.2 1 do artigo 25.2 do
Anexo | & Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,”
--- Uma vez posta a votagdo a Proposta n® 18 /VP/2016 foi aprovada por unanimidade, na
auséncia dos Srs. Vereadores da CPFNT.
--- 6 — Reduc¢io do valor das Taxas
--- 6.1 — Proposta 86/P /2016 — Processo n2 37/15 — CECS
--- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: --
--—- “Considerando a minha decisdo de 28/6/2016 exarada a fls. 268 do processo n.2 37/15-
CECS, em nome de Antdnio José dos Reis e Maria de Jesus Alves Martins Segura, que licenciou a
obra de construcdo do edificio destinado a comércio e servigos e muro de vedagdo, localizado
no lote n.2 106 da Quinta do Mor, em Aveiras de Cima;
--- Considerando a liquida¢do das taxas constante daquela decisdo e efetuada com base na
folha de cdlculo de fls. 266 e na informagéo de fls. 267, cujo valor ascende a 4.000,98€; ----------
--- Considerando que deste valor total, 3.661,63€ corresponde as taxas devidas pela emisséo
do alvard de licenca de obra de construcio e 339,35€ a participagéo do proprietdrio deste lote
nas taxas devidas pela emisséo do alvard de loteamento n.2 1/2013 do Loteamento da AUGI da
Quinta do Mor, conforme a décima terceira condigcdo constante deste alvard, tal como se refere
na informacéo do Coordenador Técnico de 12/4/2016, constante de fls. 267 do processo acima
identificado;
--- Considerando o pedido de isencGo das taxas da licenga de construgdo apresentado pelo
Requerente em 5/8/2016, constante de fls. 285 a 310 do processo em assunto, ---------------=-----
--- Considerando que Via Centro, comércio de automoveis e acessorios, Lda. pretende instalar-
se no concelho;
--- Considerando os argumentos aduzidos por Via Centro em 7/9/2016, constante a fl. 311,
nomeadamente quanto ao numero de postos de trabalho a criar; contribuindo assim para a
economia local;
--- Considerando que o n.2 7 do artigo 6.2 do Regulamento e Tabela de Taxas, Licen¢as e Pregos
do Municipio de Azambuja (Regulamento n. 816/2010 publicado no DR 2.2 série de
27/10/2010, com a Declaracéo de Retificacdo n.2 2255/2010, DR 2.9 série de 5/11/2010), prevé
a possibilidade de a Cdmara Municipal deliberar sobre a redugdo de taxas até um mdximo de
90%.
--- Proponho:
--- Que a Camara Municipal delibere, ao abrigo da competéncia prevista no n.2 7 do artigo 6.2
do Regulamento e Tabela de Taxas, Licencas e Pregcos do Municipio de Azambuja (Regulamento
n.2 816/2010 publicado no DR 2.2 série de 27/10/2010, com a Declaragéo de Retificacdo n.©
2255/2010, DR 2.9 série de 5/11/2010), reduzir em 50 % as taxas devidas pela emisséo do
alvara de licenga relativo a obra de construgdo do edificio destinado a comércio e servigos e
muro de vedagdo, localizado no lote n.2 106 da Quinta do Mor, em Aveiras de Cima, fixando-
se o valor das taxas em 1.830,82 €.”
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--- Uma vez posta a votagdo a Proposta n? 86 /P/2016 foi aprovada por unanimidade, na
auséncia dos Srs. Vereadores da CPFNT.
--- 6.2 — Proposta 87/P /2016 — Processo n2 38/15 — CECS
--- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
-—- “Considerando a minha decisdo de 28/6/2016 exarada a fls. 268 do processo n.¢ 38/15-
CECS, em nome de Antdnio José dos Reis e Maria de Jesus Alves Martins Sequra, que licenciou a
obra de construgdo do edificio destinado a comércio e servicos e muro de vedagdo, localizado
no lote n.2 107 da Quinta do Mor, em Aveiras de Cima;
--- Considerando a liquidacdo das taxas constante daquela decisdo e efetuada com base na
folha de cdlculo de fls. 265 e na informagdo de fis. 267, cujo valor ascende a 3.823,51€; -

--- Considerando que deste valor total, 3.513,95€ corresponde as taxas devidas pela emissdo
do alvard de licenga de obra de construgdo e 309,56€ a participagéo do proprietdrio deste lote
nas taxas devidas pela emissdo do alvard de loteamento n.2 1/2013 do Loteamento da AUGI da
Quinta do Mor, conforme a décima terceira condigdo constante deste alvard, tal como se refere
na informacéo do Coordenador Técnico de 12/4/2016, constante de fls. 267 do processo acima
identificado;
- Considerando o pedido de isengdo das taxas da licenga de construgcdo apresentado pelo
Requerente em 9/8/2016, constante de fis. 286 a 311 do processo em assunto; -----~=--------------

--- Considerando que Via Centro, comércio de automéveis e acessdrios, Lda. pretende instalar-
se no concelho;
--- Considerando os argumentos aduzidos por Via Centro em 7/9/2016, constante a fl. 312,
nomeadamente quanto ao numero de postos de trabalho a criar; contribuindo assim para a
economia local;
--- Considerando que o n.2 7 do artigo 6.2 do Regulamento e Tabela de Taxas, Licengas e Pregos
do Municipio de Azambujao (Regulamento n.? 816/2010 publicado no DR 2.2 série de
27/10/2010, com a Declaracéo de Retificacdo n.2 2255/2010, DR 2.9 série de 5/11/2010), prevé
a possibilidade de a Cdmara Municipal deliberar sobre a redugdo de taxas até um mdximo de
90%;
--- Proponho:
--- Que a Cdmara Municipal delibere, ao abrigo da competéncia prevista no n.2 7 do artigo 6.2
do Regulamento e Tabela de Taxas, Licengas e Pregos do Municipio de Azambuja (Regulamento
n.2 816/2010 publicado no DR 2.9 série de 27/10/2010, com a Declaragéio de Retificagéo n.2
2255/2010, DR 2.2 série de 5/11/2010), reduzir em 50% as taxas devidas pela emissédo do
alvard de licenca relativo & obra de construgdo do edificio destinado a comércio e servicos e
muro de vedagdo, localizado no lote n.2 107 da Quinta do Mor, em Aveiras de Cima, fixando-
se o valor das taxas em 1.756,98 €.”
- Uma vez posta a votacdo a Proposta n? 87 /P/2016 foi aprovada por unanimidade, na
auséncia dos Srs. Vereadores da CPFNT.
--- 7- Proposta 8/VHM /2016 - Atribuicdo de apoio no Ambito do Regulamento de Apoio a
Extratos Sociais Desfavorecidos — Material de construgao
--- O Senhor Vereador Herculano Martins apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
---" Considerando:
--- que, no émbito das competéncias atribuidas s autarquias locais através do artigo 33.2, n.?
1 alinea u) do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, cabe as mesmas apoiar
atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra do interesse
do municipio;
- que A.F.A. de 79 anos de idade de reside numa freguesia do concelho de Azambuja em
habitacdo propria.
--- que o seu agregado familiar é constituido pelo préprio, e pela esposa, que subsistermn com
base das suas reformas e que ambos tem muitos problemas de saude;
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- gue a habitacdo se encontra com muitos problemas de habitabilidade nomeadamente ao
nivel do telhado que estd em risco de ruir, o chdo da casa que é de terra batida e que a
habitagdo também ndo tem casa de banho;
--- que devido & precariedade econémica do casal e as despesas de mdo de obra vio ser
suportadas com o apoio de familiares e com a colaboracdo da Junta de Freguesia a que o
Municipe pertence;
--- que serd necessdrio material de construgdo civil para proceder a reparagéo do telhado e a
colocacdo de chéo na habitagdo.
--- Proponho:
--- A aprovacdo da atribuigdo de material de construgdo civil no valor de é 775,02 euros a
A.F.A., nos termos da alinea v) do n.2 1 do art.2 33.2 do anexo | @ Lei 75/2013 de 12 de
setembro e do artigo 3.2 do Regulamento de Apoio a Estratos Sociais Desfavorecidos.”-----------
--- Uma vez posta a votacdo a Proposta n2 8/VHM foi aprovada por unanimidade na auséncia
dos Srs. Vereadores da CPFNT.
--- 8 — Proposta 17/VP/2016 — Cedéncia de transporte — Ratificacdo de Despacho ---------------
--- O Senhor Vice — Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:—————-----—--—----
- “Considerando:
--- Que o Municipio da Golegd, por correio eletrénico de que se junta cépia em anexo, solicitou
o apoio da Cdmara Municipal de Azambuja para o transporte de cavalos, no dia 11 de
setembro, onde decorre a 62 Edigdo do Olé;
-~ Que entre os Municipios tem sido habitual a colaboracdo ao nivel de cedéncia de
transportes;
-- - Que a colaboracéo institucional entre as entidades é fundamental para o desenvolvimento
das suas atividades, e com vista a permitir uma gestdo mais eficiente dos seus recursos. ---------
--- Assim, proponho:
- Que a Cédmara delibere, nos termos e ao abrigo do disposto no n.? 3 do artigo 352 da Lei n.?
75/2013, de 12 de setembro, ratificar o despacho do Sr. Vice- Presidente de 29 de agosto de
2016, nos termos do qual foi cedido ao Municipio uma viatura para o transporte solicitado. ”
--- Uma vez posta a votagdo a Proposta n2l 7/VP/2016 foi aprovada por unanimidade na
auséncia dos Srs. Vereadores da CPFNT.
--- Ponto 9 — Informagdes:
- Departamento Administrativo e Financeiro — Divisdo Financeira
---9,1--- Resumo da Execuc¢do Orcamental - Periodo de 11/2016 a 6/9/2016
--- A Cdmara tomou conhecimento.
---9.2 — Adjudicacdes de Bens e Servigos de valor 2 25.000 Euros — Periodo de 26/8/2016 a
6/9/2016
--- A Cdmara tomou conhecimento.
---9.3 — INF. N2 15/P/2016/DAF — Relatério de Acompanhamento e Monotorizacdo do PAFA -
12 e 22 trimestre 2016.
--- A Camara tomou conhecimento
---9.4 — INF. N2 16 /P/2016/DAF — Informacdes Financeiras — 12 Semestre 2016-------------------
--- A Camara tomou conhecimento
---9.5 — INF. N2s 13 e 14/P/2016/DAF — Modificaciio ao Orgamento.
--- A Camara tomou conhecimento
--- 9.6 - Divisdo de Urbanismo — Despachos do més de Agosto.
--- A Camara tomou conhecimento.
---Camara Municipal de Azambuja, 15 de Setembro de 2016.
O Presidente da Camara Municipal de Azambuja

Je
74

<——

Luis Manuel Abreu de Sousa
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