MUNICIPIO DE AZAMBUJA
Camara Municipal
EDITAL N2 21/ 2018

--- Luis Manuel Abreu de Sousa, Presidente da Camara Municipal de Azambuja, torna
publicas, de acordo com as disposicdes do art. 562 do Anexo | da Lei n? 75/2013, de 12 de
setembro, as deliberagdes da Reunido Ordindria da Camara Municipal de Azambuja, realizada
no 27 de fevereiro.

ORDEM DO DIA
APROVA CAO DE ATAS
--- A Ata de 15 de dezembro de 2017 foi aprovada por unanimidade.
--- A Ata de 14de fevereiro de 2018 foi aprovada por unanimidade.
PROPOSTAS
--- 1. Proposta N2 12/V-SV/2018 — Abertura de Procedimento para elaboragdo de
Regulamento do Programa Férias Ativas do Municipio de Azambuja
--- A Sra. Vereadora Silvia Vitor apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: -------------
“Considerando que:
-- a promocgdo e generalizacdo da prdtica desportiva e cultural junto da populagéo jovem
sdo um facto essencial de melhoria da qualidade de vida e de formagdo pessoal, social e
desportiva;
--- 0 programa de férias desportivas e culturais, definiu como principal finalidade para todas
as suas iniciativas, contribuir para uma vivéncia do desporto e cultura juvenil, bem como, a
prevencdo de comportamentos de risco e promogdo da cidadania;
--- 0 programa de Férias Ativas serd promovido pela Cémara Municipal Azambuja e traduz-
se na ocupacdo qualitativa e salutar das criangas e jovens do nosso concelho, representando
uma alternativa vdlida e de confianca na decisdo das familias quanto a ocupagdo das criangas
e jovens no periodo de todas as férias escolares;
- é necessdrio estabelecer o REGULAMENTO DO PROGRAMA FERIAS ATIVAS DO
MUNICIPIO DE AZAMBUIJA numa légica de promogéo e dinamizagdo de atividades de cardter
educativo, cultural, desportivo e recreativo;
--- o abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 98.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo,
conjugado com o que dispde a alinea k) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2015,
de 12 de setembro, o drgdo competente para decidir desencadear o procedimento de
elaboracdo de reqgulamentos é a Cdmara Municipal.
--- Proponho:
--- Que a Camara Municipal delibere aprovar:
---a) a abertura do procedimento tendente a elaboracéo do REGULAMENTO DO PROGRAMA
FERIAS ATIVAS DO MUNICIPIO DE AZAMBUJA;
---b) que a publicitacdo da iniciativa procedimental seja efetuada no sitio institucional do
Municipio, devendo os interessados constituir-se como tal, no procedimento, no prazo de 10
dias uteis contados da data daquela publicitagéo, com vista a apresentar os seus contributos
para a elaboragdo do mencionado Regulamento;
---¢) que a apresentacdo dos contributos para a elaboracdo do Regulamento seja formalizada
por escrito em requerimento dirigido ao Presidente da Cdmara, no prazo de quinze dias
decorridos os dez dias da alinea b).”
---d) nesta fase transitoria, enquanto decorrer o periodo de elaboragdo do Regulamento
definitivo, a implementacdo do Programa Férias ativas conforme documento em anexo. ---—--
e generalizacdo da prdtica desportiva junto da populagdo jovem sdo fatores essenciais para
a melhoria da qualidade de vida e para a formagéo pessoal, social e desportiva. ---O acesso




dos jovens & prdtica fisica e desportiva constitui um importante fator de desenvolviménto '
quer desportivo, quer social.
---O programa Férias Ativas visa contribuir para a emergéncia de novas vivéncias do
Desporto, da Cultura e da Educacdo e constitui um elemento de motivagéo e promogdo da
atividade fisica, desportiva, social e cultural assentando nos seguintes conceitos: ---------------
--- Respeito e promogdo de uma prdtica desportiva e educativa sauddvel;
---0 referido programa pretende promover um conjunto de atividades desportivas, culturais
e ludicas, destinado a grupos de jovens e criangas, com idades compreendidas entre os 6 e 0s
14 anos, tendo como objetivos:
---Ocupacdo dos tempos livres dos participantes;
---Proporcionar o desenvolvimento integral das criangas e jovens;
---Fomentar o sentido de entreajuda e convivéncia sauddvel dos participantes; ~-----------------
---Fomentar a integracdo de todos os participantes, através do seu envolvimento nas
atividades desportivas, culturais e recreativas;
---Promover atitudes de desenvolvimento pessoal dos participantes na vertente da sua
autoestima, capacidade de iniciativa, sentido de responsabilidade e criatividade; --------------
---Sensibilizar e transmitir valores coincidentes com uma forma de vida sauddvel, através de
um conjunto de modalidades desportivas e atividades no mbito sociocultural; -----------------
---Divulgar as atividades desportivas e socioculturais existentes no concelho; --------------------
--Apoiar as familias no acompanhamento das criancas e jovens no periodo de férias
escolares.

---Artigo 22
---Entidade Organizadora

---0 programa Férias Ativas tem como entidade organizadora e promotora o Municipio de
Azambuja.
--- Artigo 3
---Destinatdrios
---As Férias Ativas destinam-se a criangas e jovens, com idades compreendidas entre os 6 e
os 14 anos, inclusive, que frequentem os Agrupamentos de Escolas do Concelho de Azambuja.
---Para efeitos de inscrigdo serd considerada a idade do participante & data da realizagéo das
férias em que o mesmo ird participar.
--- O incumprimento do imposto nos numeros anteriores dd lugar @ anulagdo da respetiva
inscrigdo.
4. A distribuicdo dos jovens serd realizada da seguinte forma:
---a) Grupos, com um mdximo de 20 participantes, agrupados por idades compreendidas
entre os 6 e 0s 10 anos e os 10 e os 14 anos;
---b )O nimero mdximo possivel de participantes é de 160 alunos por semana, limitando o
numero de vagas por agrupamento.
---Artigo 4°
---Distribuigcdo de alunos
---1. Prevé-se a seguinte distribui¢do de alunos:
---ag) Agrupamento de Azambuja (EB de Azambuja, EB Socasa, EB Inocéncio Carilho Lopes, EB
Boavida Canada e EB de Vila Nova da Rainha):
---2 Grupos 6-10 anos — (40 vagas /semana)
---1 Grupo 11-14 anos — (20 vagas/semana)
--- b) Agrupamento de Vale de Aveiras (EB Vale do Paraiso, EB Vale do Brejo e EB Aveiras de
Cima e EB Vale Aveiras):
---2 Grupos 6-10 anos (40 vagas/semana)
--- 1 Grupo 11-14 anos (20 vagas/semana)
---¢) Agrupamento do Alto de Azambuja (EB Alcoentre e EB Manique do Intendente): ----------
---1 Grupo 6-10 anos (20 vagas/semana)
---1 Grupo 11-14 anos (20 vagas/semana)
---Artigo 5 °
--- Inscricbes




---1. As inscri¢Bes serdo realizadas nas sedes dos Agrupamentos de Escolas do Concelhode
Azambuja, sendo entregue a cada participante um recibo de receg¢do de documentagdo e do

valor liquidado.
---2. A fatura serd emitida apds o termino do periodo de inscrigoes.
---3. Para a realizacdo da inscricdo, cada jovem terd de entregar a Ficha de Inscricéo
devidamente preenchida com a autorizagéo do Encarregado de Educacdo e uma declaragdo
da entidade patronal dos Encarregados de Educagdo atestando que os mesmos ndo se
encontram a gozar o periodo de férias aquando da realizagdo do programa Férias Ativas. ----
---4. As criangas cujos encarregados de Educag@o se encontrem desempregados ou de férias
56 poderdo beneficiar do programa caso existam vagas terminado o periodo de inscri¢des.---
--- A Ficha de Inscri¢do estard disponivel no site do Municipio de Azambuja, bem como nas
sedes de Agrupamentos de Escolas de Azambuja.
--- Calenddrio do Programa e das Inscrigoes:
- a) Para as semanas de férias de 26/03 a 06/04 de 2018: inscricBes de 28/02 (2 %f) de 2018
a 09/03 (67f) de 2018;
---b) Para as semanas de férias de 25/06 a 29/06; 02/07 a 06/07; 09/07 a 13/07; 16/07 a
20/07 e 23/07 a 27/07 de 2018: inscricdes de 04/06 (2 °f) a 13/0762f)*
---¢) Para a semana de férias de 03/09 a 07/09 de 2018: inscricbes de 06/08 (2 ¢f) a 24/08 (6
@) de 2018;
--d) Para as semanas de férias de 20/12/2018 a 03/01/20189: inscricoes de 5/12 (29f) a 12/12
2%,
- O Municipio de Azambuja reserva-se no direito de recusar a inscri¢Go de elementos que
considere prejudicais aos seus objetivos ou indesejdveis para o grupo, bem como a elementos
que em outras iniciativas tenham tido atos de indisciplina (alunos que tenham sido objeto de
EXPULSAO ou intervencdo disciplinar repetida).
*£ possivel a inscri¢@o até cinco dias Uteis antes do inicio da semana pretendida.------------—-—-
--- Artigo 62
--- Pagamento
--- Para que a participagéo e usufruto da iniciativa seja possivel e justa, define-se o valor da
inscricdo, de acordo com o escaldo da Seguranga Social definido para o Agregado Familiar,
conforme tabela abaixo:

ESCALAO DE IRS DO AGREGADO FAMILIAR VALOR A PAGAR POR
SEMANA*

Escal@io A 3,75€

Escaldo B 11,75€

Sem Escaldo 26,05€

*0 valor semanal inclui o almoco.
-—-Hd lugar a uma reducéo de 25% no segundo educando e de 50% no terceiro e seguintes, -
quando este agregado familiar ndo tenha escaldo atribuido.
---Artigo 72
--- Desisténcias
Apds a inscricdo néo serdo aceites desisténcias sem justificagdo médica. Nesses casos, o valor
da inscri¢do serd ressarcido na totalidade, desde que a informagdo da desisténcia decorra
antes do inicio da semana de férias em que o aluno estaria inscrito.
--- Artigo 8°
--- Locais das Atividades
--- As atividades serdo realizadas nos locais que disponham das condigGes necessdrias para a
realizacdo das mesmas. Encontrar-se-Go referidos no Cronograma das Férias Ativas (Anexo
).
--- Pavilhdo Municipal de Azambuja;
---Estddio Municipal de Azambuja;
--- Complexo de Piscinas de Azambuja (Piscina, Gindsio e Courts de Ténis);
--- Espacgos ao ar livre;
Locais de interesse liidico e cultural no Municipio de Azambuja.




--- Artigo 9°
--- Periodos de Realizagdo e Hordrios de Funcionamento
---1. As Férias Ativas realizam-se nos periodos das interrupgdes letivas e Férias de Verdo, com
excegdo do Més de Agosto, em que ndo hd qualquer atividade.
--- Hordrios:
Acolhimento na escola designada por cada agrupamento: 8h30 Entrega na escola designada
por cada agrupamento: 17h30 Atividades:
--- Manhd: 9h30 1 11h-12h
- Almogo: 12h — 14 h --- Tarde: 14h-15h 1 15h30- 16h30
--- Artigo 12
--- Regras de conduta
--- 1. E expressamente proibido fumar e ingerir bebidas alcodlicas.
- 2. E proibido o uso de objetos cortantes, tais como canivetes, navalhas ou outros
similares, que pela sua perigosidade ou carateristicas, coloquem em risco a integridade fisica
dos participantes ou o normal funcionamento das atividades.
---3. E obrigatério o uso do equipamento apropriado para cada instalac@o desportiva ou
atividade.
---4. Os participantes deverdo respeitar todas as informagdes e ordens dadas pelos Técnicos,
Auxiliares e Monitores das Férias Ativas, de acordo com os seus direitos e deveres.
-~ Artigo 119
--- Pessoal Técnico
--- A estrutura organizativa da atividade serd composta por:
--- 1 Responsdvel das Férias Ativas
--- 1 Coordenador Técnico;
--- 1 Professor por Grupo nos momentos de Atividade; - 1 Auxiliar ou Monitor por grupo. -----
--- Artigo 12 *
--- Coordenador Técnico
--- O Coordenador Técnico é responsdvel pelo funcionamento das Férias Ativas, cabendo-lhe
a superintendéncia técnica, pedagogica e administrativa das atividades a realizar. -=------=----
--- Artigo 13¢
--- Deveres do Coordenador Técnico
--- Sdo deveres do Coordenador, nomeadamente:
---a) Elaborar o Plano de Atividades e acompanhar a sua boa execug@o;
---b) Coordenar a acdo do Corpo Técnico;
---¢) Assegurar a realizacéo das Férias Ativas no estrito cumprimento da legislacio aplicavel,
bem como do respetivo Regulamento Interno;
---d) Zelar pela prudente utilizacdo dos equipamentos e pela boa conservagdo das instalacdes;
---e) garantir o cumprimento das normas de satude, higiene e seguranca.
--- Artigo 149
--- Técnicos, Auxiliares e/ou Monitores
--- Os Técnicos, Auxiliares e Monitores devem, nomeadamente:
--- a) coadjuvar o coordenador na organizagdo e dinamizag@o das atividades previstas para o
projeto;
--- b) Acompanhar os participantes durante as atividades, prestando-lhes o apoio e auxilio
necessdrio;
---¢) Cumprir e assegurar o cumprimento, pelos participantes, das normas de saude, higiene

e seguranga;
---d) Zelar para que o programa e as suas atividades sejam realizados dentro dos hordrios
previstos;
-—-e) verificar a adequacéo e as condicdes de conservagdo e de seguranca dos materiais a
utilizar pelos participantes, bem como zelar pela manutengédo dessas condigdes. ----------------
--- Artigo 152
--- Direitos dos Participantes
--- Todos os Participantes das Férias Ativas tém, entre outros, os seguintes direitos: ------------




---a) serem acompanhados pelos Técnicos, Auxiliares e Monitores em todas as atividades
desenvolvidas; ==
---b) Conhecerem as normas e o regulamento de funcionamento;

---c) Terem condicées favordveis a realizacdo das atividades;
---d) Solicitarem a organizagdo todas as informagbes que forem consideradas necessdrias
para a participagdo nas atividades desenvolvidas;
---e) serem acompanhados e dirigidos nas atividades por Técnicos com formagdo adequada;
---f) Ter almoco, de acordo com o estabelecido no presente regulamento;
---g) Beneficiar de um sequro de acidentes pessoais.
- Artigo 16 *
--- Deveres dos Participantes
--- S@o deveres dos participantes, nomeadamente:
---a) cumprir e fazer cumprir as presentes normas;
---b) Cumprir as decisGes e orientagbes dadas pelos Monitores;
---¢) Comunicar, por escrito, ao Monitor que o acompanha qualquer alteragcéo ao regime da
sua participagdo (sair mais cedo ou ndo participar num dos dias, por exemplo); -=--=========--=-
---d) Usar o equipamento facultado e recomendado pela organizagdo;
---e) Zelar pela conservagio das instalagdes, sendo responsabilizados pelos danos causados;
f) Informar aquando da sua inscricdo de qualquer limitacdo fisica e/ou funcional, eventuais
necessidades de alimentacdo especificas ou cuidados especiais de satide a ter em conta. -----
--- Artigo 17 2@
--- Extravios
--- A organizacdo ndo se responsabiliza por quaisquer extravios de bens dos participantes.
Sugere-se que os jovens ndo tragam bens de elevado valor e que cumpram as regras. ---------
--- Artigo 152
--- Alimentac¢éo
---1. Os lanches sdo da responsabilidade dos participantes, sendo consumidas em locais
proximos das atividades a ocorrer.
---2. Os almogos séo da responsabilidade do Municipio de Azambuja, sendo consumidos no
refeitério do Centro Escolar de Azambuja. Pontualmente a refeicdo poderd ser da
responsabilidade dos participantes, quando existirem iniciativas fora dos locais de atividade.
--- Artigo 162
--- Transportes
--- A organizagdo assegurard a deslocagdo dos participantes para os locais de atividade. -----
- Artigo 17 °
--- Material necessadrio
--- Para a participacdo nas atividades das Férias Ativas é necessdria a utilizacéo de vestudrio
e calcado desportivo adequados das atividades.
--- Artigo 18 *
--- Sangbes
---1. O ndo cumprimento do disposto neste documento e a prdtica de atos contrdrios as
ordens legitimas do pessoal em servico das Férias Ativas dard origem a aplicagéo de sangdes,
conforme a gravidade do caso.
--- 2. Os infratores podem ser sancionados com:
--- Repreensdo verbal;
--- Inibicdo tempordria da realizacéo de determinada (s) atividade (s)
--- Expulsdo das Férias Ativas;
--- A aplicagdo das sancdes acima indicadas é da responsabilidade do Coordenador Técnico
das Férias Ativas ou, na sua auséncia, dos Professores Responsdveis em servico. A sangdo
disposta na alinea c) s6 pode ser aplicada pelo Coordenador Técnico em articulacdo com o
Responsavel das Férias Ativas.
--- Artigo 192
--- Duvidas e omissées
--- A resolugdo de duvidas ou casos omissos cabe ao Responsdvel das Férias Ativas e/ou
Coordenador Técnico.”




--- Uma vez posta a votacdo a Proposta n212/V-SV/2018 foi aprovada com cinco votos a favo
(PS e CDU) e duas abstengdes (PSD). -
---2 - Proposta N2 2/P/2018 — Redug3do de Taxas SIVAC.
--- O Sr. Vereador David Mendes ausentou-se da sala ndo participando na discussdo e
aprovacao da Proposta.
--- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Considerando que:
--- O requerimento da Requerente para a redugdo das taxas devidas pela emissédo do alvard
de construgdo (fl. 387);
--- O valor das taxas devidas pela emissdo do alvard de construgdo no montante global de
€284.900,90 (fls. 384 e 385), liquidadas por decisdo do Presidente da Cdmara Municipal de
14 de dezembro de 2017 (fl. 386);
--- A Declaracdo de Interesse Publico Municipal aprovada na sessdo da Assembleia Municipal
de 5 de abril de 2017 (fl. 11 do processo 24/17 DIV); ;
---Que o n.2 7 do artigo 6.2 do Regulamento e tabela de taxas, licengas e pregos do Municipio
de Azambuja em vigor - Regulamento n.2 816/2010 publicado no DR 2.2 Série, de 27 de
outubro de 2010 — prevé a “redug@o de taxas até um mdximo de 90 % relativamente a
operagbes urbanisticas de manifesto e relevante interesse municipal, mediante deliberacdo
da Cdmara Municipal, sob proposta do requerente devidamente fundamentada”, --------------
--- PROPONHO que:
--- a Cdmara Municipal delibere, ao abrigo da competéncia e faculdade prevista no n.2 2 do
artigo 6.2 do Regulamento e Tabela de Taxas, Licengas e Precos do Municipio de Azambuja
em vigor - Requlamento n.2 816/2010 publicado no DR Ii Série n.2 Regulamento n.2 816/2010
— reduzir em 90% o montante de taxas pela emissdo do alvard de construgdo quanto ao item
3.7 da nota de liquidacdo de taxas de fl. 384 do processo 38/13 LEG e designado como
“construcdo de depdsitos” (fl. 384) e em 50% relativamente aos outros itens, das notas de fls.
384 e 385, havendo assim lugar a liquidagdo global de €52.657,89.”
--- Uma vez posta a votacdo a Proposta N2 2/P/2018 foi aprovada com quatro votos a favor
PS, e duas abstengdes do PSD.
---3 — Proposta N¢ 14/V-SV/2018 - Abertura de Procedimento Concursal — Assistente
Técnico--- A Sra. Vereadora Silvia Vitor apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: ---
--- “Considerando que:
---1. 0 mapa de pessoal do Municipio de Azambuja para o ano de 2018, aprovado em reuni@o
ordindria de Cdmara Municipal de Azambuja, de 15 de dezembro de 2017, e em reuni@o
ordindria da Assembleia Municipal de Azambuja, de 21 de dezembro de 2017, contém os
postos de trabalho necessdrios para o cumprimento das atividades de natureza permanente
a desenvolver durante o presente ano;
---2. de acordo com o previsto no artigo 30.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na redagdo
atual, que regula o vinculo de trabalho em funcgdes publicas, os servicos da administragdo
publica, em face do teor do respetivo mapa de pessoal, podem promover o recrutamento para
os postos de trabalho nele previstos;
---3. no que respeita @ carreira/categoria de Assistente Técnico, na drea de Técnico
Profissional de Biblioteca e Documentagdo, estdo previstos e por preencher 2 postos de
trabalho afetos a Diviséio de Desenvolvimento Social;
---4. as funcbes a exercer, inerentes a carreira/categoria, sGo as seguintes: realizagéo de
tarefas de tratamento técnico documental (aquisi¢do, registo, catalogag@o, indexagdo,
classificacdo, cotacdo e armazenamento de espécies documentais) dos documentos a
integrar as cole¢bes do catdlogo coletivo e gestdo de catdlogos; realizagdo de tarefas
inerentes ao atendimento ao publico, nomeadamente gestdo do empréstimo, apoio ao uso
do TIC, apoio ao utilizador nas pesquisas de informagdo e utilizagdo do catdlogo, formagdo
de utilizadores e producéo de instrumentos de difusdo, aplicando normas de funcionamento
de acordo com métodos e procedimentos previamente estabelecidos pelo servico; realizag@o
de tarefas inerentes & produgdo e gestdo de informag@o estatistica e de apoio a atividades
de promocdo do livro e da leitura;




---5. @ existéncia de poucos trabalhadores na categoria de Assistente Técnico, na drea de=
Técnico Profissional de Biblioteca e Documentagdo, atendendo & fungdo do selﬁ;g de

promover, incentivar, difundir e democratizar o acesso a cultura, @ informagéo e a elevagéo

da escolaridade de criangas, adolescentes e jovens contribuindo para a literacia e a liberdade

intelectual da populacdo do concelho, gera uma caréncia de recursos humanos naquela

categoria/carreira resultando evidente a necessidade de se proceder ao recrutamento de um

trabalhador que permita colmatar a caréncia existente naquela Divisdo;
--6. a referida caréncia configura necessidades permanentes e urgentes de pessoal que
justifica a autorizacdo de abertura de um procedimento concursal para preenchimento do
posto de trabalho vago, com vista & constituicGo de relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado;
--7. se prevé dificuldade de recrutamento para o posto de trabalho indicado, de
trabalhadores detentores de vinculo por tempo indeterminado, o procedimento concursal a
realizar deve, ao abrigo do principio da boa administragido consagrado no artigo 6.2 do
Cédigo do Procedimento Administrativo, designadamente em obediéncia a critérios de
eficiéncia, economicidade e celeridade, permitir a candidatura de candidatos com e sem
vinculo de emprego ptblico, conforme previsto no n.2 5 do artigo 30.2 da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas;
---8. a Cdmara Municipal procede, dentro dos prazos estipulados, ao carregamento e
atualizagdo dos dados, no Sistema Integrado de Informagdo das Autarquias Locais (SIIAL), de
acordo com o artigo 8.2 da Lei n.2 57/2011, de 28 de novembro, alterada pela Lei n.2 66-
B/2012, de 31 de dezembro, cumprindo, pontual e integralmente, os deveres de informagdo
previstos naquele diploma legal por este Municipio;
---9. para além da previséo do posto de trabalho no mapa de pessoal em vigor, a despesa
decorrente do presente procedimento concursal comum estd inscrita no orgamento para o
ano de 2018,
---10. a categoria de Assistente Técnico, na drea de Técnico Profissional de Biblioteca e
Documentacéo, corresponde a carreira do regime geral, prevista na Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, efetuando-se o respetivo recrutamento mediante o disposto na Portaria n.2
83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de
abril;
---11. de acordo com o previsto no artigo 3.2 da citada Portaria, o procedimento concursal
reveste a modalidade comum quando se destina ao imediato recrutamento para ocupagao
de postos de trabalho previstos, e ndo ocupados, do mapa de pessoal do Municipio de
Azambuja;
---12. a competéncia para autorizar a abertura do procedimento concursal, cabe, nos termos
do n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na redagdo atual, ao
orgdo executivo;
---13. compete a entidade que autoriza a abertura dos procedimentos concursais estabelecer
o prazo de apresentacdo de candidaturas, nos termos do artigo 26.2 da Portaria n.2 83-
A/2009, alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril.
--- Proponho que a Cdmara Municipal de Azambuja, ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo
4.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na redagdo atual, conjugado com os n.2s
1, 3 e 4 do artigo 30.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na redagdo atual, delibere: ---------
--- autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado, destinado ao preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da categoria de
Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, na Técnico Profissional de Biblioteca e
Documentagdo, previsto no mapa de pessoal do Municipio de Azambuja, com afetagdo a
DivisGo de Desenvolvimento Social, sem prejuizo da utilizagdo futura da reserva de
recrutamento interna que venha a ser constituida apés a homologacéo da lista de ordenagéo
final, nos termos do art. 40.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redacdo dada
pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril, destinado a candidatos que possuam ou ndo
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, e com um prazo de apresentagdo de
candidaturas de 10 dias (teis.”




--- Uma vez posta a votacdo a Proposta N214/V- SV/2018 foi aprovada por unanimidade. -
---4, Apoios Financeiros:
---4,1 - Proposta N2 9/V-AJM f2018- Centro Cultural Azambujense.
--- O Sr. Vereador Antonio José Matos apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: ----
--- “Considerando que:
--- 0 Municipio de Azambuja através de politicas de desenvolvimento cultural, social,
recreativo, desportivo e outros, apoia as entidades que estejam vocacionadas para a
promogdo do bem-estar e da qualidade de vida da populagdo, através da concretizacdo de
programas, projetos ou atividades que prossigam o interesse municipal;
--- 0 Associativismo no Municipio de Azambuja tem vindo a assumir um papel estratégico na
promocdo do desenvolvimento social local, dando um contributo inestimdvel @ formagéo, &
promogdo da satde, do bem-estar, da qualidade de vida e do desenvolvimento, e a fruic@o
cultural, recreativa e desportiva da comunidade, bem como @ promogdo do espirito de
cidadania;
--- é objetivo desta Cémara Municipal apoiar e colaborar com as Instituicbes que prossigam
fins de cardter social, ambiental, cultural, recreativo e desportivo no nosso concelho,
valorizando o esforgo e trabalho dos seus dirigentes e associados;
--- de acordo com o oficio em anexo e respetiva fatura, vem o Centro Cultural Azambujense
solicitar o apoio para aquisi¢do de Clarinete Baixo Yamaha — Resina ABS NIQ com estojo, para
fazer face @ necessidade constante de novos instrumentos devido a frequente entrada de
novos musicos e como forma de comemorar o seu 117.2 aniversdrio;
--- de acordo o artigo 28.2 do Regulamento de Apoio ao Associativismo no Municipio de
Azambuja, € concedido as coletividades apoio na aquisicGo de bens destinados a serem
utilizados nas atividades por si promovidas, no montante de 40% do valor da aquisicéo (cfr.
artigo 312 do Regulamento de Apoio ao Associativismo no Municipio de Azambuja); -----------
--- nos termos das alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | a Lei n.2 75/2013 de 12 de
setembro, compete & Cdmara Municipal deliberar a forma de apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio; --—-
--- Proponho:
--- Que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere a
aprovacdo de um apoio financeiro, no valor de € 892.24€ (oitocentos e noventa e dois euros
e vinte e quatro céntimos), ao Centro Cultural Azambujense, para aquisicdo de Clarinete
Baixo Yamaha — Resina ABS NIQ com estojo.”
--- Uma vez posta a votagdo a Proposta N2 9/V-AIM/2018 foi aprovada por unanimidade. ---
--- 4.2- Proposta N2 13/V-SV /2018- Jovem Estudante
--- A Sra. Vereadora Silvia Vitor apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: -------------
--- “Considerando que:
--- a no¢dio de que é necessdrio atuar em favor dos mais vulnerdveis, bem como atenuar a
pobreza e a exclusdo social, pretende-se promover a inclusGo de cidaddos pertencentes a
estratos sociais desfavorecidos, nomeadamente individuos considerados néo integrados na
sociedade garantindo o acesso aos recursos, bens e servigos, no sentido da melhoria da
qualidade de vida e da coeséo social é um dos principais coroldrios do Municipio de Azambuja.
-— 0 Municipio de Azambuja tem vindo a assumir uma politica educativa que pretende
garantir o acesso & educagéo, na prossecucdo dos objetivos da escola inclusiva, por parte de
todas as criancas e jovens do Municipio, independentemente das respetivas condigcdes
socioeconémicas ou quaisquer outras diferencas;
--- a a¢do social emitiu informacdo técnica de necessidade de apoio financeiro a um jovem
residente em Casais de Além, na Unido de Freguesias de Manique do Intendente, Vila Nova
de Sdo Pedro e Macussa, e que se encontra incapacitado de sair de casa, devido a uma
deficiéncia motora, e continua os seus estudos por e-learning;
--- desta forma necessita de ter acesso @ internet por cabo e ainda de apoio para a aquisicéo
de material de desgaste (papel, tinteiros e outro material escolar);
--- nos termos das alineas d) e h) do n.2 2 do artigo 23%, conjugado com a alinea hh) do artigo
33.2 ambos do Anexo | & Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, compete a Cdmara Municipal
deliberar no apoio social escolar e atribuicdo de auxilios econdmicos a estudantes. -—------------




Proponho: e
--- Que a Cdmara Municipal delibere aprovar o apoio financeiro no valor de €750.00
(setecentos e cinquenta euros) ao jovem estudante para poder fazer face as vdrias despesas
com a sua educacgéo.”
-- Uma vez posta a votacdo a Proposta N213/V-SV/2018 foi aprovada por unanimidade.------
--- 4.3 — Proposta N2 16/V-SV /2018- Centro Social e Paroquial de Alcoentre --------------—--—-
--- A Sra. Vereadora Silvia Vitor apresentou a Proposta que a seguir se transcreve;--------------
--- “Considerando que:
--- 0 Municipio de Azambuja através de politicas de desenvolvimento cultural, social,
recreativo, desportivo e outros, apoia as entidades que estejam vocacionadas para a
promogdo do bem-estar e da qualidade de vida da populagéo, através da concretizagéo de
programas, projetos ou atividades que prossigam o interesse municipal;
--- 0 Centro Social e Paroquial de Alcoentre, IPSS localizada em Alcoentre, tem como objetivo
geral apoiar idosos e outros grupos etdrios em situago de risco que por necessidades
econdmicas, desajustamento familiar, isolamento social ou outras merecam a atencdo e o
auxilio desta instituigcdo;
--- g instituicdo apoia cerca de 80 utentes, prestando apoio domicilidrio e transportando
utentes para o Centro de Dia ou para a Unidade Hospitalar, quando necessdrio; -----=-=--=----
- - a grande drea de intervengdo, o aumento gradual de utentes, a escassez de recursos
financeiros e o facto da frota automavel se encontrar bastante envelhecida, veio, através de
oficio, o Presidente da Instituicdo solicitar o apoio financeiro para a compra de uma viatura
nova;
--- nos termos da alinea u) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | a Lei n.2 75/2013 de 12 de
setembro, compete a Cdmara Municipal deliberar a forma de apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio. ----
--- Proponho:
--- Que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere a
aprovagdo de um apoio financeiro, no valor de € 14425,00 (catorze mil, quatrocentos e vinte
e cinco euros) ao Centro Social e Paroquial de Alcoentre, o que corresponde a cinquenta por
cento do valor do orcamento mais baixo apresentado para a aquisicdo de uma viatura nova.
Deverd esta instituigéio, no prazo de sessenta dias a contar da data da transferéncia da verba,
apresentar ao servigo de Acdo Social fatura comprovativa da compra da viatura.” --------------
--- Uma vez posta a votacdo a Proposta N2 16/V-SL/2018 foi aprovada por unanimidade.-----
---4.4 --- Proposta N2 17/V-SV /2018-Casa do Povo de Manique do Intendente ----—------------
--- A Proposta N2 17/V-5L/2018 foi retirada.
---5- Apoios Logisticos:
---5.1 Proposta N210 /V-SL/2018 - Comissdo de Festas de Manique do Intendente-----—-------
--- O Sr. Vereador Silvino Ltcio apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: ----------—---
--- “Considerando que:
-0 Municipio de Azambuja através de politicas de desenvolvimento cultural, social,
recreativo, desportivo e outros, apoia as entidades que estejam vocacionadas para a
promocio do bem-estar e da qualidade de vida da populagdo, através da concretizagdo de
programas, projetos ou atividades que prossigam o interesse municipal.,
--- .0 Associativismo no Municipio de Azambuja tem vindo a assumir um papel estratégico na
promocdo do desenvolvimento social local, dando um contributo inestimdvel a formagéo,
promocdo da sadde, do bem-estar, da qualidade de vida e do desenvolvimento, e a fruicGo
cultural, recreativa e desportiva da comunidade, bem como & promocdo do espirito de
cidadania;
--- é objetivo desta Cdmara Municipal apoiar e colaborar com as Instituigbes que prossigam
fins de cardter social, ambiental, cultural, recreativo e desportivo no nosso concelho,
valorizando o esforgo e trabalho dos seus dirigentes e associados;
---a Comiss@o de Festas de Manique do Intendente 2018, através do email em anexo, solicitou
ao Municipio de Azambuja, apoio no dmbito da realizagdo de um evento no dia 4 de margo
de 2018, que se destina a angariar fundos para a realizagdo dos festejos em Honra de S. Pedro
que se realizardo nos dias 17,18, 19 e 20 de agosto, em Manique do Intendente; --------~==-=---




--- existe disponibilidade em termos de recursos humanos e equipamentos para aceder ao
pedido efetuado; -
--- nos termos das alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 33 ?do Anexo | @ Lei n.2 75/2013 de 12 de
setembro, compete a Cdmara Municipal deliberar a forma de apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio; ----
--- Proponho:
--- que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere
autorizar o apoio solicitado a Comiss@o de Festas de Manique do Intendente 2018, conforme
email em anexo.
-- Uma vez posta a votac¢do a Proposta N2 9/V-SV/2018 foi aprovada por unanimidade. ------
---5.2 - Proposta N2 11/V-5L/2018 - Clube Azambujense
--- 0 Sr. Vereador Silvino Lucio apresentou a Proposta que a Seguir se transcreve; ----=-=-------
--- “Considerando que:
- 0 Municipio de Azambuja através de politicas de desenvolvimento cultural, social,
recreativo, desportivo e outros, apoia as entidades que estejam vocacionadas para a
promogdo do bem-estar e da qualidade de vida da populagdo, através da concretizagdo de
programas, projetos ou atividades que prossigam o interesse municipal.;
--- 0 Associativismo no Municipio de Azambuja tem vindo a assumir um papel estratégico na
promogdo do desenvolvimento social locai, dando um contributo inestimdvel a formagdo, @
promogdo da satde, do bem-estar, da qualidade de vida e do desenvolvimento, e a fruicdo
cultural, recreativa e desportiva da comunidade, bem como a promogdo do espirito de
cidadania;
--- que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere ratificar
0 meu despacho de 09 de fevereiro de 2018, conforme Formuldrio de Candidatura ora em
anexo, onde se autorizou o apoio solicitado, ao Clube Azambujense.”
-- Uma vez posta a votagao a Proposta N2 11/V-SL/2018 foi aprovada por unanimidade------
---5.3 - Proposta 12/V-5L/2018 - Agrupamento de Escolas do Alto Concelho de Azambuja
--- O Sr. Vereador Silvino Lucio apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: --------------
--- “Considerando que:
--- a educagdo constitui-se como um dos fatores mais decisivos no desenvolvimento humano
e merece, da parte da Camara Municipal de Azambuja, uma atengdao muito particular,
privilegiando a interagdo e o desenvolvimento de programas destinados a todos os ciclos do
ensino;
--- 0 Agrupamento Vertical de Escolas do Alto Concelho de Azambuja, com sede na Escola
Bdsica em Manique do Intendente, veio, através do e-mail enviado a Cdmara Municipal de
Azambuja, em 7 de fevereiro de 2018, solicitar a cedéncia e a isen¢éio de pagamento de taxa
relativa a utilizagGo de transporte da Cdmara, para deslocacdo ao aeroporto de Lisboa, no
dia 7 de abril, com regresso a 9 de abril, para realizagio de uma visita de estudo ao
Parlamento Europeu, integrada no Plano Anual de Atividades;
--- € competéncia propria da Cdmara Municipal de Azambuja, nos termos do n.2 2 do artigo
6.2 do Regulamento e Tabela de Taxas e Licengas e Pregos do Municipio de Azambuja,
deliberar dispensar ou reduzir parcialmente, mediante requerimento fundamentado, o
pagamento das taxas e de outras receitas municipais devidas pelas pessoas coletivas de
direito publico (...), desde que os atos ou factos se destinem & prossecugdo de atividades de
interesse ptblico para o Municipio;
--- nos termos das alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 33 da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro,
compete @ Cdmara Municipal, no émbito do apoio a entidades e organismos legalmente
existentes, apoiar, pelos meios adequados, as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio.
--- Proponho:
- Que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere
autorizar o empréstimo e a isen¢do de pagamento da taxa de utilizacdo do transporte ao
Agrupamento Vertical de Escolas do Alto Concelho de Azambuja, para deslocagdo ao
aeroporto de Lisboa, nos dias 7 e 9 de abril.”
-- Uma vez posta a votagdo a Proposta N2 6/V-AJM/2018 foi aprovada por unanimidade --
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---5.4- Proposta N213 /V- SL/2018 - Centro Social Recreativo e Cultural de Vale do

--- O Sr. Vereador Silvino Lucio apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: oo
--- “Considerando que:
--- 0 Municipio de Azambuja através de politicas de desenvolvimento cultural, social,
recreativo, desportivo e outros, apoia as entidades que estejam vocacionadas para a
promogdo do bem-estar e da qualidade de vida da populagdo, através da concretizacdo de
programas, projetos ou atividades que prossigam o interesse municipal.;
--- 0 Associativismo no Municipio de Azambuja tem vindo a assumir um papel estratégico na
promogédo do desenvolvimento social local, dando um contributo inestimdvel a formagdo, a
promocéo da satide, do bem-estar, da qualidade de vida e do desenvolvimento, e a fruigdo
cultural, recreativa e desportiva da comunidade, bem como & promogdo do espirito de
cidadania;
--- € objetivo desta Cadmara Municipal apoiar e colaborar com as Instituicdes que prossigam
fins de cardter social, ambiental, cultural, recreativo e desportivo no nosso concelho,
valorizando o esforco e trabalho dos seus dirigentes e associados;
--- 0 Centro Social Recreativo e Cultural do Vale do Brejo, através do Formuldrio de
candidatura em anexo, solicitou ao Municipio de Azambuja, apoio no émbito do Baile do
Passeio TT, que se ird realizar no dia 03 de margo de 2018, em Vale do Brejo; -=----===========---
--- existe disponibilidade em termos de recursos humanos e equipamentos para aceder ao
pedido efetuado;
--- nos termos das alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | & Lei n.2 75/2013 de 12 de
setembro, compete a Cémara Municipal deliberar a forma de apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio; ----
--- Proponho:
--- que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere
autorizar o apoio solicitado ao Centro Social Recreativo e Cultural do Vale do Brejo, conforme
Formuldrio de Candidatura ora em anexo.”
-- Uma vez posta a votagdo a Proposta N2 8/V-AJM/2018 foi aprovada por unanimidade
---5.5 - Proposta N2 N214 /V-5L/2018 - Cdmara Municipal do Cartaxo
----- O Sr. Vereador Silvino Lucio -apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:-----------
-—- “Considerando que:
-~ 0 Municipio do Cartaxo, através de e-mail ora em anexo, datado de 16 de fevereiro de
2018, solicitou o empréstimo do autocarro de 55 lugares, no préximo dia 4 de margo, para
transporte do Rancho Folclérico Ceifeiras de Porto de Muge com destino a Lisboa para
participagdo na BTL.--- a colaboragdo institucional entre Municipios é fundamental para o
desenvolvimento das suas atividades, com vista a permitir uma gestdo mais eficiente dos seus
recursos.
--- nos termos das alineas o) e u) do n.© 1 do artigo 33 da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro,
compete @ Cdmara Municipal deliberar sobre formas de apoio a entidades e organismos
legalmente existentes.
--- Proponho:
--- que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere
autorizar a cedéncia do autocarro de 55 lugares, no préximo dia 4 de margo, para transporte
do Rancho Folclérico Ceifeiras de Porto de Muge com destino a Lisboa para participag@o na
BTL.”
-- Uma vez posta a votacdo a Proposta N2 4/V-AJM/2018 foi aprovada por unanimidade
---5.6- Proposta N2 15/V-SL/2018- Junta de Freguesia de Azambuja
--- O Sr. Vereador Silvino Lucio apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: --------------
--- “Considerando que:
--- @ Junta de Freguesia de Azambuja, veio, através de e-mail enviado a Cdmara, em 15 de
fevereiro de 2018, solicitar a cedéncia e a isen¢do de pagamento de taxa relativa a utiliza¢do
de transporte da Cdmara, no dia 18 de fevereiro, para participagdo de um grupo de
voluntdrios de municipes numa a¢do de reflorestacdo de drvores em Oliveira do Hospital, na
sequéncia dos incéndios ocorridos durante o ano de 2017 nesta zona.
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--- a calamidade provocada pelos incéndios de 2017 que dizimaram as nossas floresta
fdbricas, habitacbes e, o mais gravoso, centenas de vitimas humanas na zona centro do pais,
originou a mobilizagdo da sociedade civil, como forma de demonstrar a sua solidariedade
para com a populagdo, que foi profundamente afetada e desta forma combater e minorar os
efeitos da tragédia, pelo que o Municipio de Azambuja ndo pode ser alheio;
--- € competéncia propria da Cdmara, nos termos do n.2 2 do artigo 6.2 do Regulamento e
Tabela de Taxas e Licengas e Pregos do Municipio de Azambuja, deliberar dispensar ou reduzir
parcialmente, mediante requerimento fundamentado, o pagamento das taxas e de outras
receitas municipais devidas (...), desde que os atos ou factos se destinem @ prossecucgéo de
atividades de interesse publico para o Municipio;
--- nos termos das alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 33 da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro,
compete a Cdmara Municipal no dmbito do apoio a entidades e organismos legalmente
existentes, apoiar, pelos meios adequados, as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio.
--- Proponho:
--- Que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere
ratificar o meu despacho de 15 de fevereiro, conforme e-mail em anexo, onde autorizou, para
a Junta de Freguesia de Azambuja, a cedéncia e isen¢lio de pagamento da taxa devida ao
Municipio de Azambuja, a titulo de transporte do Grupo de Voluntdrios, no dmbito da
participagdo numa agdo de reflorestagdo de drvores em Oliveira do Hospital, que decorreu no
passado dia 18 de fevereiro.”
-- Uma vez posta a votacdo a Proposta N2 7/V-SL/2018 foi aprovada por unanimidade -------
---5.7- Proposta 16/V-SL/2018- Agrupamento de Escuteiros de Azambuja
--- O Sr. Vereador Silvino Lucio apresentou a Proposta que a seguir se transcreve: --------------
--- “Considerando que:
--- 0 Municipio de Azambuja através de politicas de desenvolvimento cultural, social,
recreativo, desportivo e outros, apoia as entidades que estejam vocacionadas para a
promocdo do bem-estar e da qualidade de vida da populagdo, através da concretizagdo de
programas, projetos ou atividades que prossigam o interesse municipal.;
--- 0 Associativismo no Municipio de Azambuja tem vindo a assumir um papel estratégico na
promogdo do desenvolvimento social local, dando um contributo inestimdvel a formagdo, a
promocdo da satde, do bem-estar, da qualidade de vida e do desenvolvimento, e a fruicéGo
cultural, recreativa e desportiva da comunidade, bem como & promogdo do espirito de
cidadania;
--- é objetivo desta Cdmara Municipal apoiar e colaborar com as Instituicées que prossigam
fins de cardter social, ambiental, cultural, recreativo e desportivo no nosso concelho,
valorizando o esfor¢o e trabalho dos seus dirigentes e associados;
--- 0 Agrupamento de Escuteiros de Azambuja, através de email datado de 19 de fevereiro de
2018, enviado por uma das suas Chefes, solicitou @ Cdmara solicitou o empréstimo de dois
veiculos pesados para transporte de gado vivo, durante o dia 25 de fevereiro de 2018, no
dmbito das comemoragdes do “Dia do Fundador dos Escuteiros Baden Powell”, organizado
este ano em Azambuja.
--- @ competéncia propria da Cémara Municipal de Azambuja, nos termos do n.2 2 do artigo
6.2 do Regulamento e Tabela de Taxas e Licengas e pregos do Municipio de Azambuja,
deliberar dispensar ou reduzir parcialmente, mediante requerimento fundamentado, o
pagamento das taxas e de outras receitas municipais devidas pelas pessoas coletivas de
direito publico, associacbes humanitdrias, desportivas, recreativas, culturais (...), desde que
os atos ou factos se destinem @ prossecucdo de atividades de interesse publico para o
Municipio.
--- nos termos das alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | a Lei n.2 75/2013 de 12 de
setembro, compete a Cémara Municipal deliberar a forma de apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio;
--- Proponho:
--- Que a Cédmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere
ratificar meu o despacho de 19 de fevereiro 2018, conforme e-mail em anexo, onde se
12




autorizou a cedéncia de dois veiculos pesados para transporte de gado vivo, aos Escuteifos
do Agrupamento de Azambuja.”
-- Uma vez posta a votacdo a Proposta N2 16/V-SL/2018 foi aprovada por unanimidade ------
---5.8- Proposta N2 17/V-5L/2018- Centro Cultural Azambujense
--- O Sr. Vereador Silvino Licio apresentou a Proposta que a seguir se transcreve; --------------
--- “Considerando que:
--- 0 Municipio de Azambuja através de politicas de desenvolvimento cultural, social,
recreativo, desportivo e outros, apoia as entidades que estejam vocacionadas para a
promogdo do bem-estar e da qualidade de vida da populagdo, através da concretizacdo de
programas, projetos ou atividades que prossigam o interesse municipal.;
--- 0 Associativismo no Municipio de Azambuja tem vindo a assumir um papel estratégico na
promogdo do desenvolvimento social local, dando um contributo inestimdvel a formagéo, a
promocdo da salde, do bem-estar, da qualidade de vida e do desenvolvimento, e a fruigéo
cultural, recreativa e desportiva da comunidade, bem como a promog¢do do espirito de
cidadania;
--- é objetivo desta Cdmara Municipal apoiar e colaborar com as Instituicbes que prossigam
fins de cardater social, ambiental, cultural, recreativo e desportivo no nosso concelho,
valorizando o esforco e trabalho dos seus dirigentes e associados;
--- 0 Centro Cultural Azambujense, através de email datado de 16 de fevereiro de 2018,
enviado pela sua Presidente Maria de Fatima Rafael, solicitou a cedéncia, a titulo gratuito,
do transporte da Cdmara para deslocacGo dos elementos da Banda do Centro Cultural
Azambujense a Vila Nova de Gaia para participagcdo do funeral da instrumentista Maria
Mendonga que faleceu de forma subita durante uma viagem a Marrocos, em dia ainda néo
definido;
--- & competéncia propria da Cémara Municipal de Azambuja, nos termos do n.2 2 do artigo
6.2 do Regulamento e Tabela de Taxas e Licencas e precos do Municipio de Azambuja,
deliberar dispensar ou reduzir parcialmente, mediante requerimento fundamentado, o
pagamento das taxas e de outras receitas municipais devidas pelas pessoas coletivas de
direito publico, associagbes humanitdrias, desportivas, recreativas, culturais, cooperativas ou
profissionais, que beneficiem de isen¢éo ou redugéo de IRC, o que deverd ser comprovado
mediante a apresentagdo do competente documento, desde que os atos ou factos se
destinem & prossecucdo de atividades de interesse publico para o Municipio. ----------=---------
--- nos termos das alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | a Lei n.2 75/2013 de 12 de
setembro, compete a Cdmara Municipal deliberar a forma de apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio;

--- Proponho:
--- Que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, ceder, a titulo
gratuito isentando assim da taxa devida ao Municipio de Azambuja, a titulo de transportes
dos elementos da Banda da Musica do Centro Cultural Azambujense a Vila Nova de Gaia.” --
-- Uma vez posta a votagdo a Proposta N2 17/V-SL/2018 foi aprovada por unanimidade ------
--- Ponto 6. INFORMACOES
--- 6.1. Departamento Administrativo e Financeiro — Divisdo Financeira
--- 6.1.1 Contabilidade
--- Resumo da Execugdo Or¢amental - Periodo de 1/1/2018 a 20/2/2018
--- 6.1.2 — Aprovisionamento periodo de 7 a 20/2/2018:
--- Adjudicagdes de Bens e Servigos ao abrigo da Proposta 25-A/P/2018.
--- Adjudicagdes de Bens e Servicos de valor 2 25.000 Euros
--- A Cadmara tomou conhecimento.
--- 6.2 — GAEE —Relatorio de atividades 22 semestre 2017
--- A Camara tomou conhecimento.
---Para conhecimento geral se publica este Edital e outros de igual teor, que vao ser afixados
nos lugares publicos do costume.

Azambuja 28 de fevereiro de 2018
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O Presidente da Cdmara Municipal de Azambuja

Luis Manuel Abreu de Sousa
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