MUNICiPIO DE AZAMBUJA
Camara Municipal
EDITALN2 7 / 2019

--- Luis Manuel Abreu de Sousa, Presidente da CAmara Municipal de Azambuja, torna publicas, de acordo com
as disposi¢es do art. 562 do Anexo | da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, as deliberagcdes da Reunido
Ordindria da Cdmara Municipal de Azambuja, realizada no dia 15 de janeiro.
ORDEM DO DIA
APROVACAO DE ATAS
- A Ata de 11 de dezembro de 2018 foi aprovada com seis votos a favor e uma abstencdo, do Sr. Vereador
Silvino Licio, do Grupo do PS, por ndo ter estado presente na referida reunido.
- A Ata de 3 de janeiro de 2019 foi aprovada com seis votos a favor e uma abstengdo, do Sr. Vereador Rui
Corca, do Grupo do PSD, por ndo ter estado presente na referida reunido.
PROPOSTAS
-~ 1- Proposta N2 1/P/2019 — Acordo de Gestdo com Infraestruturas de Portugal — Rotundas EN3
Ratificagdo de Despacho.
--- O Senhor Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Considerando que:
- 0 Municipio de Azambuja, em parceria com outras entidades publicas e da sociedade civil, levou a cabo
vdrias iniciativas junto do Administracéo Central de forma a chegar a uma solugdo que permita o aumento da
seguranca rodovidria, aliada ao desenvolvimento e estimulo das empresas com atividade no concelho; -------
- 0 Acordo de Gestdo estabelecido entre a Cémara Municipal de Azambuja e a Infraestruturas de Portugal,
tem como objetivo definir os termos de colaboragdo entre estas entidades, com vista @ execugdo da
empreitada “EN 3- Reformula¢do Geométrica das IntersegGes aos km 5.800 e 6.4507;
--- este acordo visa estabelecer linhas de cooperacdo que viabilizem melhorias de circulagéo rodovidria da EN
3 que possam contribuir para a seguranca rodovidria de pessoas e veiculos e reordenar o trdfego; --------------
--- é deveras uma circunstdncia excecional e urgente a assinatura do presente Acordo de Gestdo, de forma a
poder dar sequimento & execu¢do da empreitada acima indicada, sob pena do aumento da sinistralidade
rodovidria no nosso concelho;
--- nos termos e para os efeitos no disposto nas alineas c) e n) do n.2 2 do artigo 23.%, na alinea r) do n2 1 do
artigo 33.2 e no n.2 3 do artigo 35.2, todos do Anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, compete @ Cémara
a deliberar sobre a colaboracdo em programas e projetos de interesse municipal, em parceria com a
administracdo central.
--- Proponho:
--- Que a Cdmara Municipal, por todo o exposto e ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere
ratificar o Acordo de Gestdo celebrado entre a Cémara Municipal de Azambuja e a Infraestruturas de Portugal,
a 09 de janeiro de 2019, conforme documento em anexo.”
--- Acordo de Gestdo
---O Estatuto das Estradas da Rede Rodovidria Nacional, aprovado pela Lei n. °34/201 5, de 27 de abril,
estabelece um conjunto de regras que visam a protec@o da estrada e sua zona envolvente, fixa as condicbes
de sequranca e circulagdo dos seus utilizadores e as de exercicio das atividades relacionadas com a sua gestdo,
exploragdo e conservagdo. Estabelece, ainda, a possibilidade da administracdo rodovidria se relacionar com
municipio e outras entidades publicas, tendo em vista o refor¢o da seguranga rodovidria.
- A execugdo da empreitada "EN 3 - Reformulacdo geométrica das intersecdes aos kms 5,800 e 6,450", a
desenvolver pela Infraestruturas de Portugal, S.A., prossegue o objetivo de promover a melhoria das
acessibilidades rodovidrias do trogo da EN3, que serve empresas com atividade comercial e industrial, com
volumes muito significativos de veiculos.
- Assim, com a execuc@o das rotundas atrds mencionadas, pretende-se aumentar a seguranga rodovidria
naqueles pontos singulares e reordenar o trdfego ao longo da EN3.
--- O Municipio de Azambuja e a Infraestruturas de Portugal pretendem, nos termos da lei, na prossecu¢@o do
interesse publico, de acordo com os critérios de eficiéncia, economicidade e celeridade subjacentes & boa
administracdo e, bem assim, com os menores transtornos possiveis para as populagées e para a qualidade
dos servigos que lhes sdo prestados, colaborar em tudo o que respeita a execugdo da empreitada acima
identificada.
---Assim:
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---4. O valor da mensalidade varia em fung¢@o do escaldo de rendimentos per capita do agregado familiar,
conforme o quadro seguinte:

Tabela de
Comparticipagdes
Creche de Manique

1e 15%
Escaldo

2.2 22,5%
Escaldo

3.2 27,5%
Escaldo

4.9 30%
Escaldo

5.2 32,5%
Escaldo

6.2 35%
Escaldo

---5. A fixagdo da mensalidade serd realizada no ato da matricula, mediante o preenchimento da Ficha de
Comparticipagdo Mensal, pela qual o Encarregado de Educagdo ficard ciente e responsabilizado ao subscrever
o respetivo termo de responsabilidade.
---6. As mensalidades das criangas cujos agregados familiares tenham um ou mais membros emigrados, que
exercam a atividade de sécios-gerentes, trabalhadores por conta prépria, regular ou irregularmente, serdo
enquadrados no escaldo mdximo em termos de presungdo, permitindo-se a cada interessado que alegue e
comprove fundadamente factos que iludam essa presungdo mediante requerimento escrito.-------------------—--
---7. A todo o tempo, cada interessado tem a faculdade de requerer por escrito ao Municipio a redu¢do da
correspondente comparticipacdo mensal, em base de situagdes de desemprego, doenga prolongada ou
alteragGo comprovada de rendimentos.
---8. Os 5.2 e 6.2 escaldes fixados nas tabelas ndo se aplicam aos Encarregados de Educagdo residentes no
concelho.
---9. Para pagamento do seguro escolar e despesas processuais, anualmente o Municipio fixard o valor da
propina de matricula, sendo esta liquidada aquando da satisfacdo da primeira mensalidade do
correspondente ano letivo.
---10. O cdlculo da capitagdo € obtido por aplicagéo da formula: RC = RAF/12 - D/N
--- Sendo:
--- RC = Rendimento per capita mensal"
--- RAF = Rendimento do agregado familiar
--- D = Despesas mensais elegiveis (definidas no Regulamento - Circular n? 4 da Seguranga Social) --------------
--- N = N2 de elementos do agregado
---11. O rendimento anual iliquido do agregado familiar é o duodécimo da soma dos rendimentos anualmente
auferidos a qualquer titulo, por cada um dos seus elementos (Orientagdo técnica Circular n.2 4 de
16/12/2014).

---12. Consideram-se despesas fixas anuais:
---a) o valor das taxas e impostos necessdrios a formagdo do rendimento liquido, designadamente, do imposto
sobre o rendimento e da taxa social tnica;
---b) O valor da renda da casa ou prestagdo devida para aquisicéo de habitagéo;
---6. As despesas de satde que constem na declaragéo de rendimentos (IRS).
---7. Por motivos de conjuntura econémica e social, o Municipio pode definir um valor anual mdximo de
mensalidade inferior ao praticado no 6. escal@o de rendimentos.
---8. O Encarregado de Educacdo pode optar pela ndo apresentacdo do rendimento familiar, nesse caso serd
aplicado o valor maximo da mensalidade.

62. Escaldo superior a 150% da e
S

11



=

---9. Sempre que haja fundadas duvidas sobre a veracidade das declaragbes de rendimentos, devem fazer/
diligéncias complementares que se considerem mais adequadas ao esclarecimento da situagdo, podendo o

Municipio determinar a comparticipag@Go de acordo com os rendimentos presumidos.
---10. As falsas declaragdes de rendimento ou nédo observdncia do dever de informar serdo punidas com a
anulagdo de matricula, para além do direito a justo ressarcimento pelas perdas efetivas por parte do
Municipio.
---11. Auséncias do Utente que sejam inferiores a quinze dias, ndo afetam a comparticipacéo, que deve ser
paga na totalidade. Terd lugar a uma redugdo de 25% na comparticipacdo quando o periodo de auséncia,
devidamente justificada, exceda 15 dias néo interpolados. Qualquer desconto a que o Utente tenha direito
serd sempre processado no més seguinte ao que se refere.
---12. A desisténcia de frequéncia da Creche, em definitivo, deverd ser comunicada por escrito com aviso prévio
minimo de trinta dias antes de terminado o respetivo més, implicando a falta de tal obrigagdo o pagamento
da mensalidade do més imediato.
--- Artigo 122 - Condigdes de Inscrigdo
---1. Todo o processo relativo a inscri¢do e sele¢do serd da responsabilidade do Municipio em articulagdo com
0 Agrupamento de Escolas do Alto de Azambuja.
---2. O processo de inscri¢do, serd instruido com os seguintes documentos:
---a) Apresentagdo do assento de nascimento ou boletim de nascimento ou cartdo de cidadéo; ------------------
---b) Declaragdo Médica relativa ao estado geral da crianga;
---c) Nota de liquidag@o do IRS do ultimo ano e folha de rosto do IRS;
---d) Comprovativos de subsidios auferidos pelo requerente ou pelo seu agregado familiar; -----------===--=-----—-
_ -—e) Declaracdes relativas a pensdes de alimentos, caso existam;
-f) Recibo de renda ou documento de amortizagdo de crédito por aquisicdo de habitagdo propria
permanente;
---g) Declaragdo da Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens, se necessdrio;
---h) Apresentag¢@o do cartdo de cidaddo dos pais;
---2. As inscrig@es funcionardo na secretaria do Agrupamento de Escolas do Alto de Azambuja.-------------------
--- Artigo 132 - Comissdo de andlise
--- A comissdo de andlise (composta pelo Educador responsdvel da creche e pelo Presidente ou o Vereador
com competéncias delegadas) agird em conformidade com o periodo de matriculas do Ensino Publico e
publicitard as datas das matriculas.
---1. A fungdo da comissdo consiste em analisar todos os processos de inscricdo e decidir sobre as admissées
a efetuar.
---2. A andlise a que se refere o numero anterior decorrerd no més de junho.
---3. A comiss@o poderd solicitar a apresentagdo de documentos adicionais para confirmagdo da veracidade
das declaragdes constantes no processo de matricula.
--- Artigo 142Ata da Comissdo de Andlise
---1. Da reunido da comissdo serd efetuada uma ata, a qual deverdo ser anexadas as listas ordenadas das
criangas admitidas e excluidas.
---2. A ata poderad ser consultada no respetivo estabelecimento na sede do Agrupamento de Escolas e no
Servigo de Educagéo da Cdmara Municipal.
---3. A partir da data de publicagéo, serd dado um prazo de 5 dias para apresenta¢Go de eventuais
reclamacébes.
---4. O juri deverd proceder a devida andlise das reclamagées no prazo de 5 dias, devendo dar conhecimento,
por escrito, da sua decisdo final.
--- Artigo 152 - Comunicagdo da Admissdo
--- 1. As admissbes serdo comunicadas pela Autarquia, durante o més de julho ou sempre que existam vagas
geradas pela desisténcia de alguma crianga, por via de oficio/e mail escrito, no qual constard a data para a
realizagdo da respetiva matricula, bem como a data de ingresso.
---2. Caso existam, serdo igualmente comunicadas as condi¢cées especiais da admissGo
--- Artigo 169 - Validade das Admissbes
---1. Sdo vdlidas por um ano letivo.
---2. Em caso de desisténcia, serd integrada a crianca que, a data, se encontre melhor colocada na respetiva
lista graduada em vigor.
---3. As criangas poderdo iniciar a frequéncia do estabelecimento no més de setembro, em data a indicar pelo
Educador Responsavel.
---4. Caso a crianga venha a ocupar uma vaga gerada pela desisténcia de outra, a data do inicio da frequéncia
serd igualmente comunicada pelo Educador Responsdvel.
--- Artigo 172 - Documentos da Matricula
---1. A frequéncia efetiva é precedida de matricula.
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---2. A matricula processa-se pelo preenchimento de um formuldrio préprio, em prazo a determinar pM
estabelecimento, ao qual deverdo ser anexados os seguintes documentos de apresentagdo obrigatdria: ------

---a) Boletim Individual de Saude (devidamente atualizado);
---b) Cartdo de Utente;
---c) Cartdo de Beneficidrio da Crian¢a ou do Encarregado de Educagéo,
---d) Lista nominal de terceiros autorizados a recolher a crianga no estabelecimento.
---e) Apresentag@o da declaragéo e nota de liquidacdo do IRS;
---f) Recibo de Vencimento, Declaragcdo da Empresa ou Declaragdo do Centro de Emprego, quando se verificar
uma alteragdo dos rendimentos do agregado familiar;
---g) Comprovativos de subsidios auferidos pelo requerente ou pelo seu agregado familiar; ----------------------—-
---h) Recibo de renda de casa ou documento de amortizacdo de crédito por aquisicGo de habitacdo propria
permanente;
---2. No ato da matricula, mediante assinatura, os Encarregados de Educag¢do comprometer-se-Go a satisfazer
0 pagamento das respetivas mensalidades.
---3. Quando os Encarregados de Educagdo ndo efetuem a matricula da crianga no prazo estipulado,
considerar-se-d ndo existir interesse na frequéncia do estabelecimento e serd integrada a crianca que, a data,
se encontre melhor colocada na respetiva lista graduada em vigor.
---4. Findo o prazo estipulado para as matriculas, o Municipio dd por concluido o processo de admissdo para
o respetivo ano letivo.
---5. A renovagdo da matricula é efetuada no final do ano letivo nas datas fixadas para o efeito. -----------------
--- Ar..,v 182 - Anulagdo da InscrigGo
---1. A inscri¢do considera-se anulada sempre que:
---a) A desisténcia seja comunicada por escrito @ Cdmara Municipal;
---b) A crianca falte por um periodo de 30 dias consecutivos sem que tenha sido dado conhecimento prévio ao
Educador Responsdvel;
---c) Sempre que se verifique o desrespeito sistemdtico pelas normas estabelecidas;
---d) Sempre que se verifique o incumprimento do estipulado relativamente ao pagamento de duas
mensalidades.
---e) A Cdmara Municipal poderd atender a excecionalidade de determinada situagdo e considerar como néo
anulada a inscrig@o.
---2. A anulagdo da inscrigéo serd sempre comunicada por escrito aos respetivos Encarregados de Educagdo e
antecedida de audiéncia prévia.
--- Artigo 199 - Fixacdo da Mensalidade
---1. A frequéncia das Creches Municipais obriga ao pagamento das 11 mensalidades, cujo valor é calculado,
anualmente, no més de julho, pela Cémara Municipal mediante apresentagéo dos documentos solicitados no
presente regulamento.
---2. O Valor das mensalidades estd fixado no n.2 4, do artigo 11.2 do presente regulamento. ------------—-----—--
---3. Ovalor das mensalidades estd sujeito a alteracéo da RMMG.
---4. Recebido o requerimento serd efetuado o estudo socioecondmico do agregado familiar, pelo servico de
acdo social, através da andlise dos documentos apresentados e de visita domicilidria quando necessdrio.-----
---5. No estudo socioecondmico poderd ser avaliada a existéncia de sinais exteriores de riqueza, que
contradigam os rendimentos declarados.
---6. Se do estudo socioecondmico realizado resultar que o requerente apresentou falsas declaragées, o
requerido serd liminarmente indeferido.
---7. A aplicagdo da mensalidade excecional é vdlida durante o respetivo ano letivo, enquanto se mantiver a
situagdo economico-social condicionante.
---8. Ndo € possivel a acumulagédo da presente redugdo com a redugéo prevista nos artigos seguintes. ---------
---8. Artigo 22¢ - Redugéo pela Frequéncia de Irméos
---1. Quando se registe a frequéncia simulténea de irmdos no estabelecimento a mensalidade serd
estabelecida da seguinte forma:
---a) O primeiro dos irméos pagard a mensalidade sem qualquer redugdo;
---b) Os demais irmdos inscritos beneficiardo de uma redugdo de 10% no valor de cada uma das mensalidades.
--- Artigo 219 - Outras Reducées
—- Serd reduzida a mensalidade das crian¢as que estejam ausentes do estabelecimento devido a doenca
atestada por médico, a partir de 15 dias uteis consecutivos de auséncia — redug@o de 25%. ------------------------
--- Artigo 222 - Pagamento das Mensalidades
---1. As mensalidades deverdo ser pagas mensalmente até ao dia que constar na Fatura/SMS que serd
remetida ao encarregado de educagdo.
---2. Sempre que seja incumprido o prazo previsto no nimero um, o Municipio oficiard o respetivo Encarregado
de Educagdo no sentido de se proceder a regulariza¢éo, no prazo mdximo de 10 dias.

13



---3. Considera-se devido o pagamento da mensalidade, e a devida cobranca pela entidade municipal, quando——

a crianga ndo comparega durante o més e o Educador responsdvel e ndo tenha recebido comunicacdo formal
da desisténcia, ou atestado que comprove o motivo.
--- Artigo 232 - ProibicGo de Permanéncia
---1. E proibida a permanéncia nos estabelecimentos das criangas com doengas infetocontagiosas ou em
estados febris, portadoras de parasitas ou que evidenciem sistematicamente falta de higiene pessoal.---------
---2. Caso os motivos suprarreferidos originem faltas superiores a 30 dias e que néGo sejam motivadas por
doenga grave, prolongada e justificada a inscricdo serd anulada.
--- Artigo 242 - Falta por Doen¢a
---1. Em caso de falta por doencga, os Encarregados de Educacdo devem avisar, telefonica ou pessoalmente, o
estabelecimento, e enviar comprovativo/atestado médico.
---2. No caso de falta por doenga infectocontagiosa, a crianca s6 poderd reiniciar a frequéncia do
estabelecimento quando devidamente autorizada por declaragGo médica.
--- Artigo 25° - Doencgas Graves
---1. Sdo consideradas doengas graves as que obrigam a uma auséncia prolongada da crianga, ou exista risco
real de contdgio.
---2. Em situagdes de doenga grave, a inscricio manter-se-d vdlida no prazo de 6 meses, desde que seja
assegurado o pagamento de 50% da mensalidade.
---3. Caso se verifique uma auséncia superior a seis meses, considera-se o lugar como vago, sendo integrada
a crianga que a data se encontre melhor colocada na respetiva lista graduada em vigor.
---4. Quando recuperada, a criang¢a ocupard a primeira vaga que se venha a verificar.
---5. Em casos excecionais e por informa¢éo fundamentada do responsdvel pelo Servico de Educagéo da
Cdmara Municipal poderd autorizar o regresso ao estabelecimento.
--- Artigo 262 - Outras Faltas
--- As faltas dadas por outros motivos devem ser comunicadas com a antecedéncia minima de dois dias, a
excegdo das resultantes de situagbes imprevistas.
--- Artigo 272 - Forma e Contetido
---1. Para cada crianca é organizado no estabelecimento um processo individual, confidencial. -------------------
---2. No processo individual deve constar:
---a) Registo Biogrdfico da Crianga;
---b) Informagdes Familiares;
---c) Fichas de natureza médica e psicoldgica;
---d) Documentos justificativos de faltas;
---e) Lista normal de terceiros autorizados a recolher a crianga no estabelecimento,
---f) Avaliag@o do professor;
---g) Plano de acolhimento.
--- Artigo 282 - Atualizagdo e Acesso
---1. As informagdes constantes no processo individual da crianca devem ser objeto de andlise e atualizagéo
continua, sempre confidenciais.
---2. As informagdes constantes no processo individual da crianga serdo exclusivamente do conhecimento dos
. Professores e dos respetivos Encarregados de Educacéo.
---3. Sempre que expressamente solicitado, o processo individual da crian¢a poderd ser facultado aos
Encarregados de Educacdo do proprio.
---4. Artigo 292 - Interagdo Familia/Estabelecimento
---5. Visando assegurar a continuidade educativa, a programagéo e o funcionamento dos estabelecimentos
far-se-Go com base numa estreita articulagdo com a familia, designadamente através de:
---a) Participagdo do Encarregado de Educagdo na rotina didria do estabelecimento, desde que para isso sejam
convidados pelo respetivo Professor ou, atendendo casos especiais, devidamente autorizados pelo Educador
Responsadvel; :
---b) Marcagdo de data mensal para eventuais esclarecimentos sobre a situagdo das criangas; -------------------
---c) Comunicagdo ao Encarregado de Educacdo sempre que se detete uma situacdo digna de registo; ---------
---d) Realizagdo, no inicio de cada ano letivo e sempre que se entenda necessdrio, de reunibes com o0s
Encarregados de Educacdo para apresentagdo e prestacdo de esclarecimentos sobre o Plano de Atividades e
a respetiva aplicacdo prdtica, bem como sobre o desenvolvimento dos seus educandos e/ou outras
observagdes que se considerem importantes.
--- Artigo 30 °- Entrega das Criangas
--- As criangas s6 poderdo ser entreqgues aos Encarregados de EducagGo ou a terceiros devidamente
autorizados pelos Encarregados de Educag@o em documento constante do processo individual da crianga. -
--- Artigo 31 @ - Vigildncia Médica
---1. A vigildncia médica periddica é da responsabilidade dos Encarregados de Educagdo.
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---2. O estabelecimento deverd, sempre que se entenda necessdrio e com o devido conhecimento d/os
Encarregados de Educagdo, efetuar parcerias com o Centro de Saude no sentido de se realizar o
acompanhamento médico dos diferentes grupos etdrios e/ou desencadear campanhas de sensibilizagdo,
maximizando o conceito de Saude Publica.
--- Artigo 322 - Medicamentos
--- Sempre que a crianga estiver a ser medicada, os Encarregados de Educagdo devem entregar a respetiva
medicacéo diretamente ao Educador da respetiva sala, acompanhada da prescrico médica e de um termo
de responsabilidade devidamente assinado, no qual constem indicagées precisas da forma como devem ser
administrados os medicamentos.
--- Artigo 332 - Acidente ou Doenga Subita
---1. Em caso de acidente ou de doenca subita, a crianga serd assistida no estabelecimento ou no Centro de
Saude, sendo dado conhecimento de imediato ao Encarregado de Educagéo.
---2. Caso a gravidade da situa¢do ndo justifique a deslocagdo ao Centro de Saude, mas a crianca ndo se
encontre em condi¢cbes normais para permanecer no estabelecimento, serd dado conhecimento ao
Encarregado de Educagdo da crianga.
-~ Artigo 342 - RefeicGes da Responsabilidade do Estabelecimento
---1. A Creche Municipal fornecerd diariamente o almogo e o lanche as criangas maiores de 6 meses.-----------
---2. Serd da responsabilidade dos pais e encarregados de educagéo das criancas menores de 12 meses
assumir a entrega do leite ou dieta especifica da crianca.
--- Artigo 359 - Refei¢des
---1. O almogo é constituido por:
---a) Sopa/papa;
---b) Prato de carne ou peixe, com respetivo acompanhamento;
---¢) Salada;
---d) Péo;
---e) Sobremesa (doce ou fruta).
--- 2. O lanche é constituido por:
---a) Leite/papa ou iogurte;
---b) Pdo com manteiga, fiambre ou queijo.
---3. Sempre que tal se justifique, serd fornecido um suplemento alimentar a meio da manhd e/ou a meio da
tarde.
--- Artigo 369 - Divulgag¢é@o da Ementa Semanal
---1 -A ementa semanal serd afixada em quadro prdprio, situado em local bem visivel no Estabelecimento e
de livre acesso aos Encarregados de Educag¢do.
---2. Em casos excecionais, por motivos de Ultima hora, a ementa poderd ser alterada, devendo, no entanto,
sempre que possivel, ser dado conhecimento aos Encarregados de Educaggo.
--- Artigo 372 - Casos Especiais
- Em casos especiais, como dietas medicamente prescritas ou devidamente justificadas, poderdo ser
confecionadas refeicdes individuais adequadas a cada caso, com entrega obrigatdria de declaragdo médica.

--- Artigo 389 - Transporte das Criang¢as
- A creche ndo assegurard o transporte das criang¢as inscritas, sendo este da responsabilidade dos
Encarregados de Educagdo.
--- Artigo 399 - Capacidade dos Estabelecimentos
---1. A capacidade da creche da autarquia serd definida anualmente, de acordo com o estabelecido no artigo
7.2 da Portaria n.2 262/2011, de 31 de agosto.
---2. As criangas seréo distribuidas por grupos, que constituem unidades organizadas, tendo em atengGo a
idade e o seu desenvolvimento global.
---3. As salas possuem a seguinte valéncia:
---a) Sala de parque e bercos - para criancas dos 4 meses até a aquisicdo da marcha (12 meses); ----------------
---c) Sala de atividades - para criangas entre a aquisicGo da marcha e os 24 meses (1/2 anos de idade);--------
---d) Sala de atividades - para criangas os 24 meses e os 36 meses (2/3 anos de idade).
---4. A constituicdo dos grupos é realizada de acordo com o nimero de vagas existentes na sala. ----------------
--- Artigo 402 - Necessidades Educativas Especiais
- Sempre que sejam integradas criangas com Necessidade Educativas Especiais, o nimero total de alunos
na respetiva sala deve ser reduzido em duas criangas.
--- Artigo 41°Visitas de Estudo
---1. As visitas de estudo s@o programadas no plano anual de atividades.
---2. As visitas deverdo ser comunicadas atempadamente aos Encarregados de Educagdo.
---3. A participagdo das criangas nas visitas de estudo estd condicionada a emissdo da respetiva autorizagéo
pelos Encarregados de Educagdo.
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--- Artigo 422 - Objetos Pessoais
--- Serd da responsabilidade do Encarregado de Educag@o garantir que a crianga se apresente diariamente no
estabelecimento com os seguintes objetos pessoais, devidamente identificados:
--- 1. Criangas da sala de parque e bergos:
---a) Fraldas;
--- b) 2 Babetes;
---c) Chapéu;
---d) Duas mudas de roupa;
---e) Pente ou escova;
---f) Toalhetes e cremes;
---g) Leng¢dis e manta;
---h) Antipirético (com receita médica);
---i) Saco identificado para guardar roupa suja.
--- 2. Criangas das salas de atividades:
---a) Bibe;
---b9 Fraldas (se necessdrio);
---c) Toalhetes;
---d) 2 Babetes didrios;
---e) Chapéu;,
---f) Duas mudas de roupa;
---g) Cremes ou pomadas (se necessdrios);
---h) Pente ou escova;
---i) Antipirético (com receita médica);
---f) Saco identificado para guardar roupas sujas.
--- Artigo 432 - Omissdes
--- Os casos omissos neste Regulamento serdo objeto de deliberacdo da Cdmara Municipal. -----------------------
--- Artigo 442 - Entrada em Vigor

--- Uma vez posta a votagdo a Proposta n21/V-SV/2019 foi aprovada por unanimidade, na auséncia do Sr.
Vereador Silvino Lucio.
--- 5 - Proposta N2 2/V-SV/2019 - Abertura de Procedimento — Alteracdo do Regulamento de Apoio as
IPSS.
--- A Senhora Vereadora Silvia Vitor apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Considerando que:
--- com a entrada em vigor do REGULAMENTO DE APOIO AS IPSS DO MUNICIPIO DE AZAMBUJA foram
encontradas algumas dificuldades de aplicacdo prdtica considerando-se necessdrio proceder & sua revisdo de
forma a obter uma efetiva conciliagdo entre a gestdo equilibrada e racional dos recursos do Municipio e a
satisfagdo dos municipes;
--- ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 98.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, conjugado com o
que dispbe a alinea k) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2015, de 12 de setembro, o 6rgéo
competente para decidir desencadear o procedimento de elaboracéo/alteracéo de regulamentos é a Cdmara
Municipal.
--- Proponho:
--- Que a Cdmara Municipal delibere:
---a) Aprovar a abertura do procedimento tendente & alteracdo do REGULAMENTO DE APOIO as IPSS DO
MUNICIPIO DE AZAMBUJA;
---b) Que a publicitacdo da iniciativa procedimental seja efetuada no sitio institucional do Municipio, devendo
os interessados constituir-se como tal, no procedimento, no prazo de 10 dias dteis contados da data daquela
publicitagdo, com vista a apresentar os seus contributos para a elaboracéo do mencionado Regulamento; ---
---c) Que a apresentagdo dos contributos para a elaboragéo do Regulamento seja formalizada por escrito em
requerimento dirigido ao Presidente da Cdmara, no prazo de quinze dias decorridos os dez dias da alinea b)”.
--- Uma vez posta a votag¢do a Proposta n2 2/V-SV/2019 foi aprovada por unanimidade.
---6. INFORMAGOES
--- 6.1. Departamento Administrativo e Financeiro — Divisdo Financeira
--- 6.1.1- Contabilidade:
---Resumo da Execug¢do Orcamental - Periodo de 1 a 8 /1/2019
--- A Camara tomou conhecimento.
--- 6.1.2- Aprovisionamento, Periodo de 24/12/2018 a 8/1/2019
--- Adjudicag6es de Bens e Servigos ao abrigo da Proposta 25-A/P/2017
--- Adjudicacdes de Bens e Servicos de valor > 25.000 Euros -----
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CERTIFICO que, nesta data, afixei nos lugares do costume um exemplar do Edital
N2 2 /2019, emanado do Sr. Presidente da Cdmara Municipal, sobre:

“Deliberagdes tomadas na Reunido Extraordinaria da Camara Municipal de Azambuja
realizada no dia 17 de janeiro de 2019”

Por ser verdade e para os devidos efeitos, passo a presente, assino e autentico.
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(1) - Nome
(2) - Categoria
(3) - Assinatura autenticada



--- A Camara tomou conhecimento.
---Para conhecimento geral se publica este Edital e outros de igual teor, que vao ser afixados nos lugares
publicos do costume.

Azambuja 16 de janeiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal de Azambuja
A

Luis Manuel Abreu de Sousa
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CERTIFICO que, nesta data, afixei nos lugares do costume um exemplar do Edital
N‘—’Z/ 2019, emanado do Sr. Presidente da Camara Municipal, sobre:

“Deliberagoes tomadas na Reunido Ordinaria da Camara Municipal de Azambuja
realizada no dia 15 de janeiro de 2019”

Por ser verdade e para os devidos efeitos, passo a presente, assino e autentico.
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(1) - Nome
(2) - Categoria
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