Municipio de Azambuja

azambuja Camara Municipal de Azambuja

EDITAL N2 15/2024

Silvino José da Silva Ltcio, Presidente da Camara Municipal de Azambuja, torna ptiblicas, de acordo com
as disposigcdes do art.2 562 do Anexo | da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, as deliberages da Reunido
Ordinaria da Cdmara Municipal de Azambuja, realizada no dia 30 de janeiro de 2024.

ORDEM DO DIA

A Ata da reunido ordindria de 5 de dezembro de 2023 foi aprovada por unanimidade.
Os Srs. Vereadores Ana Coelho (PS) e Hugo Sampaio (Chega), ndo participaram na votagdo, por ndo
terem estado presentes na reunido.

A Ata da reunido extraordindria de 11 de dezembro de 2023 foi aprovada por unanimidade.

O Sr. Vereador Hugo Sampaio (Chega), ndo participou na votagdo, por nio ter estado presente na reu-
nido.

A Ata da reunido ordinaria de 19 de dezembro de 2023 foi aprovada por unanimidade.

O Sr. Vereador Hugo Sampaio (Chega), ndo participou na votagdo, por ndo ter estado presente na reu-
nido.

A Ata da reunido ordinaria de 03 de janeiro de 2024 foi aprovada por unanimidade.

O Sr. Presidente Silvino Licio (PS) e os Srs. Vereadores Rui Corga (PSD) e Hugo Sampaio (Chega), nio
participaram na votagdo, por ndo terem estado presentes na reunido.

1. PROPOSTA N.2 11/P/2024 — REGRAS DE OPERACIONALIZACAO DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO
2024

O Sr. Presidente apresentou a proposta que a seguir se transcreve:
“Considerando:

- que, nos termos do disposto nos artigos 3.2, 4.2 e 5.2 do Regulamento do Orgcamento Participativo de
Azambuja, publicitado através do Edital n.2 176/2020, publicado no Didrio da Republica, 22 Série, n.2
22, de 31 de janeiro, alterado através do Edital n.2 1096/2022, publicado no Didrio da Reptiblica, 22
Série, n.2 245, de 22 de dezembro, a operacionaliza¢do do Orcamento Participativo, nomeadamente,
as regras de participacdo, montante global de financiamento, valor mdximo por projeto e participa-
¢do publica, sdo anualmente definidas pela Cdmara Municipal;

- a necessidade de proceder a definicdo das regras de operacionalizacdo da 39 Edigdo do Orcamento
Participativo.

Propbe-se que a Cdmara Municipal, ao abrigo das normas supramencionadas, delibere aprovar as regras

de operacionalizacdo do Orgamento Participativo 2024, nos termos do documento que se anexa a pre-
sente proposta e que dela faz parte integrante.

ORCAMENTO
FMTI?A‘FIVD

I. PRINCIPIOS

Consagra a Constituicdo da Republica Portuguesa, no seu artigo 22, que a Republica Portuguesa é um
Estado de direito democrdtico, baseado na soberania popular, no pluralismo de expresséo e organizacdo
politica democrdticas, no respeito e na garantia de efetivagéo dos direitos e liberdades fundamentais e

Proposta de Normas de Participacdo




na separacgdo e interdependéncia de poderes, visando a realizagcéo da democracia econdmica, social e
cultural e o aprofundamento da democracia participativa.

O Orgamento Participativo de Azambuja (OP) é reconhecido pela Cémara Municipal de Azambuja (CMA)
como um importante instrumento de uma cultura de participagdo ativa por parte dos cidaddos na ela-
boracdo do principal documento de gestdo do seu municipio — o Orcamento Municipal.

Para o OP, a autarquia disponibiliza, do seu orcamento anual, uma verba para a implementacdo dos
projetos que forem aprovados com vista ao desenvolvimento do concelho e a melhoria da sua qualidade
de vida. Em suma, os cidaddos passardo a ser codecisores das politicas ptblicas ao contribuirem para o
enriguecimento do processo democrdtico e para a sustentabilidade das intervencdes no seu territdrio.

Il. OBJETIVOS

1. Estreitar o didlogo entre eleitos, técnicos municipais, cidadéos e a sociedade, de uma forma organi-
zada, sempre na procura das melhores solugBes para problemas e desafios comuns tendo em conta
os recursos disponiveis e promovendo uma democracia de proximidade;

2. Contribuir para uma participagdo civica, responsdvel e inclusiva e que permita aos cidadéos integrar
as suas preocupacdes pessoais com o bem comum;

3. Aumentar a transparéncia da atividade da autarquia, contribuindo para se reforcar a qualidade da
democracia e apoiar o desenvolvimento comunitario.

Ill. AMBITO TERRITORIAL

O OP sera dedicado a projetos de intervengéio na drea territorial que abranja as freguesias do concelho
de Azambuja.

IV. AMBITO MATERIAL

As propostas apresentadas deverdo inserir-se nas dreas de competéncia do Municipio quer referentes a
intervencdes fisicas/infraestruturais ou pequenos equipamentos, quer a servicos, programas e acdes.

V. COMPONENTE ORCAMENTAL

1. A CMA atribui ao OP do ano 2024 um montante global de 120.000 euros para financiamento dos
projetos mais votados pelos cidad@os, sendo que 75% da verba serd a afetar a investimento.

2. Adotagcdo maxima por projeto elegivel é de 15.000 euros.
Vi — ETAPAS DA PARTICIPACAO
O OP é composto pelas seguintes etapas:
1.2 FASE - Avaliagdo / Preparagdo - janeiro | fevereiro [ marco
Avaliacéo do processo do ano anterior
Definicdo de equipa a afetar ao projeto (Equipa de coordenagdo técnica e Equipa de andlise
técnica)
Elaboragdo das normas de participagdo e definicio da componente orcamental
2.2 FASE — Divulgagdo — margo
Divulgag@o do OP
3.9 FASE — Recolha de propostas — abril [ maio
Participagdo publica através da plataforma publica de participacéo
4.2 FASE — Andlise técnica das propostas — maio | setembro
Andlise técnica das propostas e formulagdo de projetos;
Periodo para reclamagdo e respostas;
Apresentacdo das propostas a submeter a votagdo na Plataforma Piblica de Participacéo
5.2 FASE — Votagdo — outubro [ novembro
Votagdo das propostas na Plataforma Publica de Participacdo ou SMS
6.9 FASE — Apresentagdo publica — novembro

Divulgacdo das propostas vencedoras “



Uma vez posta a votacdo a Proposta N.2 11/P/2024 foi aprovada por unanimidade.

2. PROPOSTA N.2 12/P/2024 — ORCAMENTO PARTICIPATIVO 2024 - CONSTITUICAO DE EQUIPAS DE
COORDENACAO E ANALISE TECNICA

O Sr. Presidente apresentou a proposta que a seguir se transcreve:

“Considerando que:

que, nos termos do disposto no artigo 7.2 do Reguilamento do Orcamento Participativo de Azambuja,
publicitado através do Edital n.2 176/2020, publicado no Didrio da Republica, 22 Série, n.2 22, de 31
de janeiro, alterado através do Edital n.¢ 1096/2022, publicado no Didrio da Repiblica, 29 Série, n.°
245, de 22 de dezembro, compete & Cdmara Municipal, para garantir a implementagdo, monitoriza-
¢do e avaliacdo do OP, a nomeacdo da Equipa de Coordenagdo Técnica e da Equipa de Andlise Técnica;

a Equipa de Coordenagdio Técnica caberd a coordenacdo do processo e a realizagéio de cada uma das
suas fases, incluindo a sua monitorizagdo e avaliacdo, onde se contempla a elaboragéo dos instru-
mentos e relatdrios de acompanhamento;

@ Equipa de Andlise Técnica competird a andlise de viabilidade das propostas, materializando-as em
projetos.

Propde-se que a Cdmara Municipal nomeie, ao abrigo das competéncias supramencionadas, as Equipas

de Coordenagéo Técnica e de Andlise Técnica, com as seguintes constituicdes:

Equipa de Coordenacdo Técnica

L]

Nuno Carapinha, Adjunto da Presidéncia, que coordena;
Natacha Nunes, Assistente Técnica do Gabinete de Fundos Comunitdrios;

Tatiana Correia, Assistente técnica do Gabinete de Comunicagdo e Imagem;

Equipa de Andlise Técnica

Executivo: Ver. Ana Coelho, Ver. Mara Oliveira, Ver. Rui Corga, Ver. Inés Louro;
Irene Lameiro, Diretora do Departamento de Administracdo e Financas;
Pedro Melo, Diretor do Departamento de Infraestruturas e Obras Municipais;
Paulo Natdrio, Chefe da Divisdo de Planeamento Urbanistico;

Carlos Dionisio, Chefe da DivisGo de Desporto e Juventude;

Zilia Brito, Chefe da Divisdo de Intervencdo Socioeducativa;

Maria Jodo Martins, Chefe da Divisdo de Cultura, Turismo e Associativismo;
Joanna Whitfield, Chefe da DivisGo de Patrimdnio Cultural e Bibliotecas;

Nuno Fonseca, Coordenador Municipal de Protecéo Civil. *

Uma vez posta a votacdo a Proposta N.2 12/P/2024 foi aprovada por unanimidade.

3. PROPOSTA N.2 13/P/2024 — CONCESSAO DE APOIO AOS AGRUPAMENTOS DE ESCOLAS DO CONCE-
LHO - AULAS DE EQUITACAO

O Sr. Presidente apresentou a proposta que a seguir se franscreve:

“Considerando que:

O Municipio de Azambuja tem vindo a assumir uma politica educativa que pretende garantir o
acesso a educacdo, na prossecuglo dos objetivos da escola inclusiva, por parte de todas as criancas
e jovens do Municipio, independentemente da zona territorial e do ciclo de ensino que frequentem;

Os Agrupamentos de Escolas do Concelho de Azambuja pretendem, através do desporto escolar e
da criacdo de clubes entre outras atividades, alargar o leque de oferta aos seus alunos no dmbito
da promocdo do desporto e da divulgacdo do nosso Patrimdnio e Cultura;




e Nesse dmbito, o Municipio pretende apoiar os 3 Agrupamentos de Escolas do Concelho de Azam-
buja, assegurando o pagamento, nos préximos meses de fevereiro a junho 2024, de 15 aulas de
equitacdo, por Agrupamento;

e Cada aula, para um grupo de 10 alunos, tem um custo de €90 (noventa euros), o apoio a conceder
perfard a quantia de €1.350 (mil trezentos e cinquenta euros) por Agrupamento;

e A verba serd transferida para cada um dos Agrupamentos, que se comprometem a aplicd-la para o
fim destinado, ndo lhe podendo ser dado outro;

e Os Agrupamentos assumirdo a responsabilidade pelo pagamento das aulas de equitagdo, devendo
enviar ao Municipio os respetivos comprovativos;

®  Para além do apoio financeiro, é necessdrio assegurar o transporte dos alunos;

e Compete @ Cdmara Municipal de Azambuja, no dominio da educagéio, do desporto escolar e da
cultura, deliberar sobre a formas de apoiar as entidades e organismos legalmente existentes, pelos
meios adequados, e as atividades de natureza educativa e desportiva de interesse para o Municipio,
conforme previsto nas alineas d) e f) ambas do n.2 2 do artigo 23.9, conjugado com as alineas o) e
u)don.2 1do art.2 33.2 todos do Anexo | & Lei 75/2013, de 12 de setembro.

Proponho:

Que a Cdmara Municipal, pelo exposto e ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere auto-
rizar a concessdo de um apeio, no valor de €1.350 (mil trezentos e cinquenta euros), a cada um dos 3
Agrupamentos de Escolas do Concelho de Azambuja (Azambuja, Vale Aveiras e Alto de Azambuja), desti-
nado a aulas de equitagcéo, bem como autorizar a cedéncia gratuita de transporte dos alunos para o
efeito.”

Uma vez posta a votagdo a Proposta N.2 13/P/2024 foi aprovada por unanimidade.

4. PROPOSTA N.2 14/P/2024 — ABERTURA DE PROCEDIMENTO DE ALTERACAO DO REGULAMENTO DE
FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DE APOIO A FAMILIA NOS ESTABELECIMENTOS DE EDUCACAO PRE-
ESCOLAR E DE ENSINO BASICO DA REDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE AZAMBUJA

O Sr. Presidente apresentou a proposta que a seguir se transcreve:
“Considerando que:

e O Regulamento de Funcionamento dos Servicos de Apoio G Familia nos Estabelecimentos de Educa-
¢éo Pré-Escolar e de Ensino Bdsico da Rede Publica do Municipio de Azambuja, foi aprovado em
sessdo ordindria da Assembleia Municipal de 22 de junho de 2017 (Proposta n.2 76/P/2017) e pu-
blicado na 2.2 Série do Didrio da Républica N.2 190, de 2 de outubro de 2017, (Edital n.2 765/2017);

e \olvidos seis anos desde a sua entrada em vigor, é possivel identificar alguns Pontos do Regula-
mento que carecem de afinag¢@o e redefini¢do, atendendo & Idgica necessariamente dindmica e evo-
lutiva com que a definigéo de normas deve ser encarada e tratada, em prol de um melhor servico
publico;

e Ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 98.¢ do Cddigo do Procedimento Administrativo, conjugado
com o que dispbe a alinea k) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | da Lei 75/2013, de 12 de setembro,
o drgdo competente para decidir desencadear o procedimento de elaboracdo/alteragéo de requla-
mentos é a Cdmara Municipal.

Proponho:
a) Aprovar a abertura do procedimento tendente & alteracdo do Regulamento de Funcionamento dos
Servicos de Apoio @ Familia nos Estabelecimentos de Educagéo Pré-Escolar e de Ensino Bdsico da
Rede Publica do Municipio de Azambuja;

b) Que a publicitagGo da iniciativa procedimental seja efetuada no sitio institucional do Municipio,
devendo os interessados constituir-se como tal, no prazo de 10 (dez) dias dteis contados da data
daquela publicitacéio, com vista a apresentar os seus contributos para a elaboragéio do mencionado
Regulamento,

#



c) Queaapresentagdo dos contributos para a elaboragéio do Regulamento seja formalizada por escrito
em requerimento dirigido ao Presidente da Cdmara, no prazo de 15 (quinze) dias decorridos os 10
(dez) dias da alinea b).

Uma vez posta a votacdo a Proposta N.2 14/P/2024 foi aprovada por unanimidade.

5. PROPOSTA N.2 15/P/2024 — CESSAO DA POSICAO CONTRATUAL NO AMBITO DO CONTRATO DE
CONCESSAO DE EXPLORACAO DO QUIOSQUE NA ZONA INDUSTRIAL DA RAINHA - ESTRADA DOS AR-
NEIROS

O Sr. Presidente apresentou a proposta que a seguir se transcreve:
“Considerando que:

e através da Proposta n.2 21/VSL/2013, a Cdmara Municipal aprovou, por unanimidade, na reunido de
25.06.2013, adjudicar a concessdo do direito de exploragdo de um quiosque na Zona Industrial da
Rainha - Estrada dos Arneiros, a Anténio Simées Duarte de Carvalho — Doc. 1;

e na sequéncia da adjudicagGo, em 09.12.2015, foi celebrado o contrato de concessédo do direito de
exploracdo, entre o Municipio e o adjudicatdrio, nos termos do qual este obrigou-se ao pagamento
da renda mensal no montante de 260,00 € (duzentos e sessenta euros), acrescida de IVA a taxa legal
em vigor, a vencer-se no 8.2 dia do més a que diz respeito, anualmente atualizada por indexagdo &
taxa de inflacéo calculada e publicada pelo Instituto Nacional de Estatistica — Doc. 2;

e foi solicitada autoriza¢do para cessdo da posicdo contratual do adjudicatdrio;

e nos termos da alinea o) da cldusula 5.2 do contrato de concessédo do direito de exploracdo, a cessdo
de posicdo contratual é possivel, desde que devidamente autorizada pelo cocontratante publico;

e @ cessdo da posicdo contratual faz-se nos termos previstos nos artigos 316.2 e seguintes do Codigo
dos Contratos Publicos (CCP), sendo assim exigivel a prévia apresentag@o dos documentos de habili-
tagdo relativos ao potencial cessiondrio, do mesmo modo que o foram ao cedente na fase de forma-
¢do do contrato em causa;

e 0 requerente apresentou 0s documentos de habilitagéo previstos — a saber: declara¢éo sob compro-
misso de honra; certiddo de registo criminal; certidéo de inexisténcia de dividas a Autoridade Tribu-
taria; certiddo de inexisténcia de dividas @ Segurancga Social e comprovativo de declaracdo de inicio
de atividade — 0s quais demonstram que se encontra devidamente habilitado — Doc. 3;

e o caso concreto, encontra-se em vigor o acordo de pagamento de rendas vencidas e ndo pagas res-
peitantes aos meses de fevereiro de 2017 a dezembro de 2018 e de abril a dezembro de 2019, apro-
vado na reunidio de Cdmara de 15.06.2021, através da Proposta n.2 46/P/2021, que se encontra a ser
regularmente cumprido — Docs. 4 e 5;

®  @gs restantes rendas regularmente vencidas encontram-se todas pagas;

e 0 drglo competente para a autorizar a cessdo €, nos termos gerais do CCP, 0 érgéo competente para

a decisdo de contratar, pelo que, no caso concreto, a competéncia é da Cdmara Municipal.
Proponho que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere autorizar
a cessdo da posicdo contratual de adjudicatdrio no contrato de concessdo de exploragdo do quiosque na
Zona Industrial da Rainha - Estrada dos Arneiros, celebrado em 09.12.2015, com Antonio SimGes Duarte
de Carvalho, para Caio José Silva de Carvalho, que assumird as obrigacées decorrentes do mesmo até
final, incluindo, o acordo de pagamento celebrado em 28.06.2021.”

Uma vez posta a votacdo a Proposta N.2 15/P/2024 foi aprovada por unanimidade.

6. PROPOSTA N.2 2/V-M0/2024 — ASSOCIACAO NOSSA SENHORA DO PARAISO - ATRIBUIGAO DE
APOIO FINANCEIRO

A Sra. Vereadora Mara Oliveira apresentou a proposta que a seguir se transcreve:

“Considerando:



e que 0 Municipio dispde de atribuicdes no dominio da agdo social, cabendo-lhe, nesse dmbito, asse- /
gurar a promogdo e salvaguarda dos interesses préprios da sua populacédo;

e que a ASSOCIACAO NOSSA SENHORA DO PARAISO (ANSP) é uma instituicdo particular de solidarie-
dade social, sob a forma de associacéio sem fins lucrativos, que tem como missGo prestar apoio
pessoas idosas, através de Centro de Dia e Apoio Domicilidrio e Lar, bem como prestar o apoio a
outras atividades de promogdo do bem-estar da populacdo de Vale Paraiso;

e que a ampliagdo do edificio destinado a estrutura residencial de pessoas idosas (ERPI) permitird a
ANSP dar resposta a um maior numero de utentes e constitui, desde hd muito, uma necessidade
identificada no concelho, atento o envelhecimento da populacdo, o isolamento, a falta de apoio das
familias e o facto de ser uma resposta social em que ha lista de espera;

e que o projeto contempla o aumento de 12 para 42 vagas, 42 vagas, dando assim resposta a mais
29 idosos do que dd atualmente (um dos quartos existentes serd convertido em drea de acesso ao
novo edificio e sala de atividades/convivio);

e que o Presidente da ANSP, através de requerimento com data de entrada nos servigos a 5 de janeiro
de 2024 veio solicitar apoio financeiro para a execug@o das obras que, apos concurso publico reali-
zado para o efeito, foram adjudicadas pelo montante de € 1.393.558,82 (um milhdo, trezentos e
noventa e trés mil, quinhentos e cinquenta e oito euros e oitenta e dois céntimos), conforme docu-
mento que se anexo sob o n.2 1;

e o teordo parecer técnico da Divisdo de intervenciio Socioeducativa, que anexa como sob o n.2 2;

e que, nos termos e para os efeitos no disposto na alinea h) do n.2 2 do artigo 23.2 e na alinea o) do
ne 1 do artigo 33.2, ambos do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, compete & Cdmara
deliberar, no dominio da Acéo Social, o apoio a entidades e organismos legalmente existentes e
apoiar, pelos meios adequados, as atividades de interesse para o municipio.

e o disposto no n.2 3, do artigo 29.2 do Regulamento de Apoio ds Instituicdes Particulares de Solida-
riedade Social e Equiparadas do Concelho de Azambuja, no qual se prevé que a atribuicdo de apoio
financeiro a projetos de interesse relevante e para o Municipio “consolida-se com a celebracéo de
protocolo, no qual se estipule o valor do apoio a conceder, forma e condi¢bes de pagamento e con-
trapartidas para o Municipio, aplicando-se o previsto no n.2 5 do artigo 5.8, com as necessdrias
adaptacdes”;

e & competéncia da Assembleia Municipal, nos termos previstos no art. 22.2 do Decreto-Lei n.@
197/99, de 8 de junho, conjugado com a al. c) do n.2 1 do art. 6.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de feve-
reiro, na redacdo atual, autorizar a assun¢do de compromissos plurianuais pela Cémara Municipal;

e nos termos do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2do Anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, na versdo atualizada, compete & Cdmara Municipal apresentar propostas @ Assembleia
Municipal sobre matérias da competéncia desta.

Propée-se que, ao abrigo das competéncias supramencionadas, a Cdmara Municipal delibere aprovar a
atribuicdo do apoio financeiro no montante de 350.000 € a Associacdo Nossa Senhora do Paraiso, nos
termos da minuta de protocolo em anexo, e submeter @ Assembleia Municipal, para autoriza¢éo a as-
sungdo do respetivo encargo plurianual.
MINUTA DE PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE AZAMBUJA
E A ASSOCIACAO NOSSA SENHORA DO PARAISO

Entre

PRIMEIRO OUTORGANTE: MUNICIPIO DE AZAMBUJA, pessoa coletiva nimero 506 821 480, com sede
em Praca do Municipio 19, 2050-315 em Azambuja, aqui representado por Silvino José da Silva Licio, na
gualidade de Presidente da Cdmara Municipal de Azambuja, com poderes para o ato, adiante abrevia-
damente designado por MUNICIPIO ou PRIMEIRO OUTORGANTE, e

SEGUNDO OUTORGANTE: ASSOCIAQZ‘?O NOSSA SENHORA DO PARAISO, instituicGo particular de solida-
riedade social, sob a forma de associacédo sem fins lucrativos, contribuinte fiscal n.2 503 309 303, com
sede na Rua D. JoGo I N2 1 A, 2050-419 Vale do Paraiso, aqui representada por José Eduardo da Serra
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Pereira, na qualidade de Presidente da Diregdo e Antdnio José Ramos da Silva, na qualidade de Tesou-
reiro, com poderes para o ato, adiante designada por ANSP ou SEGUNDO OUTORGANTE.

Considerando:

. que o Municipio dispée de atribuicées no dominio da acdo social, cabendo-lhe, nesse dmbito, as-
segurar a promogdo e salvaguarda dos interesses proprios da sua populacdo;

Il.  que a ANSP é uma instituicdo particular de solidariedade social, sob a forma de associagdo sem
fins lucrativos, que tem como missdo prestar apoio pessoas idosas, através de Centro de Dia e
Apoio Domicilidrio e Lar, e a outras atividades de promogéo do bem-estar da populagdo de Vale
FParaiso;

. que a ampliacdo do edificio destinado a estrutura residencial de pessoas idosas (ERPI) permitird
a ANSP dar resposta @ um maior numero de utentes e constitui, desde hd muito, uma necessidade
identificada no concelho, atento o envelhecimento da popula¢éo, o isolamento e a falta de apoio
das familias;

IV. que, foi efetivamente identificado no Diagndstico Social de 2018 do Cancelho de Azambuja, que
a resposta social de ERPI é a unica onde existe lista de espera, o que significa que existem no
Concelho idosos para quem a resposta mais adequada eventualmente seria esta, mas que se man-
tém em casa por falta de vaga — situacdo que se mantém de acordo com levantamento realizado
no més de dezembro de 2023;

V. que a ANSP é uma IPSS que apoia atualmente a populagio com as respostas de Centro de Dia
(com uma capacidade instalada de 23 vagas com acordo com a Sequranca Social), Apoio Domici-
lidrio (com capacidade instalada de 35 vagas com acordo com a Seguranga Social), e ERPI (com
capacidade instalada de 12 vagas, 9 das quais com acordo com a Seguranca Social);

V. que, com o projeto de alargamento do edificio, a ANSP ird aumentar a capacidade instalada da
resposta de ERPI para 42 vagas, dando assim resposta a mais 29 idosos do que dd atualmente;

Vil. o disposto no n.2 3, do artigo 29.2 do Regulamento de Apoio @s Instituices Particulares de Soli-
dariedade Social e Equiparadas do Concelho de Azambuja, no qual se prevé que a atribuigdo de
apoio financeiro a projetos de interesse relevante e para o Municipio “consolida-se com a cele-
bragdo de protocolo, no qual se estipule o valor do apoio a conceder, forma e condicdes de paga-
mento e contrapartidas para o Municipio, aplicando-se o previsto no n.2 5 do artigo 5.2, com as
necessdrias adapta¢fes”;

VIll. que, é competéncia da Assembleia Municipal, nos termos previstos no artigo 22.2 do Decreto-Lei
n.2 197/99, de 8 de junho, conjugado com a al. ¢) do n.2 1 do artigo 6.2 da Lei n.© 8/2012, de 21
de fevereiro, na redacgdo atual, autorizar a assungéio de compromissos plurianuais pela Cdmara
Municipal

IX. que, nos termos do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de
12 de setembro, na versdo atualizada, compete & Cdmara Municipal apresentar propostas a As-
sembleia Municipal sobre matérias da competéncia.

E celebrado o presente protocolo, o qual se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.9
Objeto
O presente protocolo tem por objeto a cooperagdo financeira entre o Municipio e a ANSP, no dmbito do
apoio a ampliagdo do edificio destinado a estrutura residencial de pessoas idosas (ERPI), o qual vem
colmatar a necessidade desta resposta social no concelho de Azambuja.

Cldusula 2.2
Apoio financeiro
1. No dmbito do presente protocolo, o Municipio atribui @ ANSP um apoio financeiro no montante de
350.000 € (trezentos e cinquenta mil euros) para os fins mencionados na cldusula 12,



2. 0 pagamento do apoio financeiro serd efetuado no prazo de 15 anos, em prestacGes semestrais,
iguais e sucessivas, as quais deverdo ser pagas até aos dias 30 de junho e 31 de dezembro de cada
ano.

3. O Municipio ndo suportard quaisquer encargos suplementares, para além do estritamente previsto
neste Protocolo.

Cldusula 32
Obrigagdes da ANSP
Como contrapartida, a ANSP compromete-se a:

a) Afetar as verbas transferidas exclusivamente a ampliagéo do edificio destinado a estrutura resi-
dencial de pessoas idosas (ERPI), sito em Vale do Paraiso;

b) Manter a ERPI, ndo podendo ser dado ds respetivas instalagdes uso ou finalidade distintos daque-
les para os quais foi construida, pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos, contados da data da assi-
natura do presente protocolo;

¢) Manter a situacdo regularizada perante a Autoridade Tributdria e a Seguranga Social, apresen-
tando ao Municipio as respetivas declaracdes comprovativas sempre que solicitado;

d) Apresentar, anualmente, o relatdrio de contas do ano transato, orcamento e plano de atividades
para 0 ano em curso,

e) Aceitar o acompanhamento e controlo de execugdo do presente protocolo por parte do Municipio,
facultando-lhe, para o efeito, quando tal lhe seja solicitado, todos os elementos e informagdes.

Clausula 4.2
Incumprimento, rescisdo e sangéo
O incumprimento pela ANSP das obrigacées definidas no presente protocolo constitui motivo para a res-
cisdio imediata do mesmo por parte do Municipio, mediante notificacéo escrita, e implica a restituicdo
dos montantes ja recebidos.

Clausula 5.9
Cabimentacdo
Os encargos financeiros decorrentes do presente protocolo, jd cabimentados, serfo satisfeitos pela ru-
brica [...], através do Processo de Despesa com o numero [...] e o Numero de Compromissa [...].

Cléusula 6.2
Impedimento de candidatura
A ANSP fica impedida de apresentar candidatura para apoio a projetos de interesse relevante para os
utentes e para o Municipio, nos 3 (anos) subsequentes & atribuicGo do apoio objeto do presente proto-
colo, nos termos do numero 2 do artigo 29.2 do Regulamento de Apoio as Instituicées Particulares de
Solidariedade Social e Equiparadas do Concelho de Azambuja.

Cléusula 7.2
Omissdes
Em tudo em que o presente Protocolo for omisso é aplicdvel o disposto na legislacdo em vigor.
Cldusula 8.2
Entrada em vigor e producdo de efeitos
O presente protocolo entra em vigor na data da sua assinatura.

Pelas partes, na qualidade em que intervém, foi dito que aceitam o presente Protocolo, nos termos e
formas expressos, comprometendo-se a cumprir integralmente as respetivas condigées e cldusulas.

Assim o disseram e outorgam,

Feito em dois exemplares, em Azambuja, no dia_ de de 2024”

O Sr. Vereador Hugo Sampaio ausentou-se, ndo participando na apreciacdo e votacdo da proposta por
conflitos de interesses.

Uma vez posta a votagdo a Proposta N.2 2/V-M0O/2024 foi aprovada por maioria, com quatro votos a
favor (PS e CDU) e com dois votos contra (PSD — voto de vencido).



A proposta sofreu alteraces.

O PSD apresentou declaragdo de voto.

7. APOIO PONTUAL
7.1. PROPOSTA N2 3/VP-AIM/2024 — ASSOCIACAO RESGATE TT - AVEIRAS DE CIMA

O Sr. Vice-presidente apresentou a proposta que a seguir se transcreve:

“Considerando que:

o Municipio de Azambuja através de politicas de desenvolvimento cultural, social, recreativo, des-
portivo e outros, apoia as entidades que estefjam vocacionadas para a promogdo do bem-estar e da
qualidade de vida da populagéo, através da concretizacio de programas, projetos ou atividades
que prossigam o interesse municipal;

o0 Associativismo no Municipio de Azambuja tem vindo a assumir um papel estratégico na promogdo
do desenvolvimento social local, dando um contributo inestimdvel & formagdo, @ promogéo da sa-
ude, do bem-estar, da qualidade de vida e do desenvolvimento, e & fruicdo cultural, recreativa e
desportiva da comunidade, bem como & promocéo do espirito de cidadania;

é objetivo desta Cémara Municipal apoiar e colaborar com as Instituicdes que prossigam fins de
cardter social, ambiental, cultural, recreativo e desportivo no nosso concelho, valorizando o esforco
e trabalho dos seus dirigentes e associados;

através da candidatura apresentada nesta Cdmara a 23 de outubro de 2023, em anexo, veio a
direg@o da Associagdo Resgate TT solicitar um apoio pontual, para a realizacéo do evento “Resgate
ao Porco”, a ter lugar no dia 04 de fevereiro de 2024;

o pedido tem enquadramento nos artigos 329 e 339 do capitulo IV do Regulamento de Apoio ao
Assaociativismo no Municipio de Azambuja.

nos termos da alinea o) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | & Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, na
sua redagdo atual, compete a Cdmara Municipal deliberar a forma de apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio.

Proponho, no uso das competéncias delegadas pelo despacho n.2 13-A/P/2021 do Senhor Presidente da
Cdmara, que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere aprovar a

atribuicdo de um apoio financeiro, no valor de 1.000,00€ (mil euros), G Associacdo Resgate TT — Aveiras

de Cima, para a realizagdo do evento “Resgate ao Porco”, a ter lugar no dia 04 de fevereiro de 2024.”

Uma vez posta a votagdo a Proposta N.2 3/VP-AIM/2024 foi aprovada por unanimidade.

7.2. PROPOSTA N2 4/VP-AJM/2024 — FILARMONICA RECREATIVA DE AVEIRAS DE CIMA

O Sr. Vice-presidente apresentou a proposta que a seguir se transcreve:

“Considerando que:

o Municipio de Azambuja através de politicas de desenvolvimento cultural, social, recreativo, des-
portivo e outros, apoia as entidades que estejam vocacionadas para a promogéo do bem-estar e da
qualidade de vida da populagdo, através da concretizacdo de programas, projetos ou atividades
gue prossigam o interesse municipal;

o0 Associativismo no Municipio de Azambuja tem vindo a assumir um papel estratégico na promogdo
do desenvolvimento social local, dando um contributo inestimdvel & formacéo, & promocéo da sa-
ude, do bem-estar, da qualidade de vida e do desenvolvimento, e & fruicdo cultural, recreativa e
desportiva da comunidade, bem como a promogéo do espirito de cidadania;

€ objetivo desta Cdmara Municipal apoiar e colaborar com as Instituicdes que prossigam fins de
cardter social, ambiental, cultural, recreativo e desportivo no nosso concelho, valorizando o esforgo
e trabalho dos seus dirigentes e associados;



e através da candidatura apresentada nesta Cdmara a 15 de novembro de 2023, em anexo, veio a
dire¢do da Filarmonica Recreativa de Aveiras de Cima solicitar um apoio pontual, para a realizagdo
do evento “Uma Viagem Musical: os 150 Anos”, a ter lugar no dia 04 de fevereiro de 2024;

e 0 pedido tem enquadramento nos artigos 322 e 332 do capitulo IV do Regulamento de Apoio ao
Associativismo no Municipio de Azambuja.

e nos termos da alinea o) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | & Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, na
sua redacéo atual, compete & Cdmara Municipal deliberar a forma de apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio.

Proponho, no uso das competéncias delegadas pelo despacho n.2 13-A/P/2021 do Senhor Presidente da
Cdmara, que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere aprovar a
atribuicdo de um apoio financeiro, no valor de 6.700,00€ (seis mil e setecentos euros), @ Filarmdnica
Recreativa de Aveiras de Cima, para a realizagdo do evento “Uma Viagem Musical: os 150 Anos”, a ter
lugar no dia 04 de fevereiro de 2024.”

A Sra. Vereadora Ana Coelho ausentou-se, ndo participando na apreciagdo e votagdo da proposta por
pertencer aos Orgdos Sociais da Coletividade.

Uma vez posta a votacdo a Proposta N.2 4/VP-AJM/2024 foi aprovada por unanimidade.

8. PROPOSTA N2 7/V-AMC/2024 — PROTOCOLO DE COLABORAGAO PARA ESTAGIOS - ESCOLA TECNICA
E PROFISSIONAL DO RIBATEJO - DELEGACAO DE ALENQUER

A Sra. Vereadora Ana Coelho apresentou a proposta que a seguir se transcreve:
“Considerando:

- a solicitaglo efetuada, através de email, pela Escola Técnica e Profissional do Ribatejo-Alenquer,
para a celebragdo de um Protocolo de Cooperagdo para Estdgios de Formagdo, em contexto de tra-
balho;

- que o Municipio de Azambuja retine os requisitos necessdrios para acolher estagidrios;

- que, ao abrigo do disposto na alinea u) do n.¢ 1 do artigo 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2015, de 12
de setembro, & Cdmara Municipal compete apoiar atividades de natureza social e educativa, de in-
teresse para 0 municipio.

Propde-se, no uso da competéncia que me foi delegada pelo Despacho n.2 13-A/P/2021 do Presidente
da Cdmara, que a Cdmara Municipal delibere aprovar a celebracdo de um Protocolo de Colaboragdo
para estdgios de Formacdo, em contexto de trabalho, com a Escola Técnica e Profissional do Ribatejo-
Alenquer, o qual faz parte integrante da presente proposta.

PROTOCOLO DE COLABORACA"O

Entre:

Escola Técnica e Profissional do Ribatejo, 5.A., delegacdo de Alenquer, pessoa coletiva n.2 505 506 149,
cita em Rua do Nobre n2 40 Casais Novos, 2580-061 Alenquer, representado neste ato por Susana Filipa
Soares Martins, na qualidade de Diretora Pedagdgica, adiante designada por ETPR — Alenquer;

e

Cdmara Municipal da Azambuja, Pessoa coletiva n.2 506 821 480, com sede social na Praga do Municipio
n.2 19, 2050-315 Azambuja, representada neste ato por Silvino José da Silva Licio, na Qualidade de Pre-
sidente da Cdmara, adiante designada como entidade de acolhimento;

considerando que:

a) A ETPR — Alenguer tem como objetivo a formacdo cientifica e técnica dos seus alunos tendo em vista
a sua insercdo profissional;

b) Esta formagdo deverd contribuir para o desenvolvimento das empresas/organizacées e da sociedade
em geral;
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¢) O intercdmbio, entre as Escolas e as Empresas/Organizacées, é um instrumento fundamental para
promover um melhor ajustamento entre a oferta e procura de emprego;

d) A vivéncia organizacional tem um cardter formativo, o qual é fundamental para o desenvolvimento e
consolida¢@o das competéncias técnicas e sociais dos diplomados;

e) O acolhimento de jovens portadores de novas ideias e conhecimentos, pode contribuir para o desen-
volvimento competitivo das empresas/organizacdes;

f] As entidades empregadoras podem beneficiar de uma mais fdcil integracéo de novos quadros quando
optam pela contratacdo dos seus Estagidrios.

€ celebrado o presente protocolo de colaboragéio nos termos das cldusulas seguintes:

Art, 12
O presente protocolo tem por objetivo estabelecer entre as duas entidades o compromisso de promove-
rem, desenvolverem e realizarem formas de cooperagdo de comum acordo no dmbito de Cursos Profis-
sionais, regulados pelo Decreto-Lei n2 74 A/2013 de 15 de fevereiro, conferindo qualificacéo de nivel IV,
conforme aprovado na Portaria n® 782/2009 de 23 de julho.

Art. 22
A ETPR — Alenquer promove cursos profissionais, em regime diurno, constituindo objetivos da sua forma-
¢dio, a resposta as necessidades da regifo ao nivel dos quadros técnicos e a sua aquisicdo de competén-
cias-chave, transversais e especificas, adequadas ao perfil de desempenho profissional e de qualificacéio
de nivel IV. O plano de formagéo dos cursos profissionais integra as componentes de formacéo sociocul-
tural, cientifica, técnica e formagdo em contexto de trabalho (FCT).

Art. 3¢

A FCT pode adotar diferentes modalidades de formagéo prdtica em situacdo real de trabalho, designa-
damente estdgios, visando a aplicacGo de conhecimentos e saberes adquiridos as atividades prdticas e
contemplando a execugdo de atividades sob orientagdo. A FCT tem como objetivos a aproximacéo dos
formandos & realidade da sua futura atividade profissional, proporcionando uma ligagdo mais forte e
frutuosa entre a Escola e as Empresas/instituices da sua zona de influéncia e, em alguns casos, fora
dela. A FCT € obrigatéria e ndo pode ter duragéo total inferior a 665 horas (considerando 95% de assi-
duidade obrigatdria no total das 700 horas estabelecidas em curriculo dos cursos), repartindo-se esta
carga hordria pelos trés anos do curso conforme apresentado no Plano de Trabalho Individual do aluno
em cada fase da FCT.

Art. 42
Na FCT o aluno obriga-se a: acompanhar e participar ativamente na execu¢do das tarefas que lhe forem
atribuidas, desenvolvendo um trabalho de interesse para a entidade de acolhimento; respeitar o hordrio
de trabalho e as regras disciplinares dos demais trabalhadores na Organizacéo; promover clima de coo-
peracdo com os intervenientes da entidade de acolhimento.

Art. 52
A ETPR — Alenquer obriga-se a: designar o(s) Docente(s) orientador{es) do(s) aluno(s), estabelecendo as
ligagcdes entre o(s) aluno(s) e a entidade de acolhimento; assegurar o seguro que cobre ofs) aluno(s)
durante a FCT; assequrar aos alunos em FCT os subsidios a que tém direito.

Art. 62
Ndo estd prevista qualquer remuneragdo aos alunos.

Art. 7°
Os alunos estdo sujeitos a cumprir o sigilo profissional estabelecido pela entidade de acolhimento.

Art. 82
A entidade de acolhimento estabelecerd, anualmente, o numero de vagas disponiveis para a Formagdo
em Contexto de Trabalho.

Art. 92
No dmbito do presente protocolo, as partes acordam reunir periodicamente para andlise conjunta da
implementacdo e resultados de formagdo, bem como medidas para supera¢do das dificuldades dos alu-
nos.
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Art. 102
As acBes que vierem a ser langadas na sequéncia deste Protocolo serdo implementadas numa dtica de
confianca mitua e, sempre que possivel, num espirito de reciprocidade.

Art, 112
Quaisquer duvidas de interpretagdo e/ou lacunas do presente Protocolo serdo dirimidas por acordo entre
ambas as partes.

Art. 122
A ETPR — Alenquer e a entidade de acolhimento ndo assumem quaisquer outros compromissos, inclusi-
vamente os de natureza laboral.

Art. 132
Este Protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e serd prorrogado por periodos sucessivos de
um ano, desde que néo seja denunciado por quaisquer das partes, e poderd ser revisto por solicitagdo de
qualquer das instituicdes.

Azambuja, de de 20237

Uma vez posta a votagdo a Proposta N.2 7/V-AMC/2024 foi aprovada por unanimidade.

9. INFORMACOES

9.1. Departamento Administrativo e Financeiro — Divisdo Financeira

9.1.1. Contabilidade:
e  Resumo da Execugdo Orcamental — Periodo 01 de janeiro a 22 de janeiro de 2024
e Mapa de Fundos Disponiveis

e INF. 1P 2024 DAF — Modificagdo ao Orgcamento
A Cdmara tomou conhecimento

9.1.2. Aprovisionamento, Periodo de 09/01/2024 a 22/01/2024

e Adjudicacdes de Bens e Servicos ao abrigo da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso -
Compromissos Plurianuais, Proposta 121/P/2023
e AdjudicacBes de Bens e Servicos ao abrigo da Proposta n2 5-A/P/2021
A Cdmara tomou conhecimento

Para conhecimento geral se publica este Edital e outros de igual teor, que vao ser afixados nos lugares
ptblicos do costume.

Azambuja, 01 de fevereiro de 2024

O Presidenteda \é\mara Munigjpal de Azambuja
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