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MUNICIPIO DA AZAMBUJA

Aviso (extrato) n.° 20633/2023

Sumario: Procedimentos concursais comuns para constituicdo de relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado para preenchimento de dois postos de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior.

Procedimentos concursais comuns para constituicdo de relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado para preenchimento
de dois postos de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior

1 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° do anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, (LTFP), na sua atual redagéo, conjugado com o artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de
setembro, torna-se publico que por deliberagdo da Camara Municipal de Azambuja tomada na reu-
nido de vinte e oito de fevereiro de dois mil e vinte e trés, se encontram abertos, pelo periodo de
10 (dez) dias uteis, contados a partir da data da publicagao do presente aviso na Bolsa de Emprego
Publico, procedimentos concursais comuns para ocupacgao de 2 (dois) postos de trabalho, previstos
e ndo ocupados no Mapa de Pessoal deste Municipio, na carreira/categoria de técnico superior, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a Divisédo
de Gestado Urbanistica (DGU), a saber:

Ref.2 A— 1 posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior, area de atividade de
engenharia civil;

Ref.2 B — 1 posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior, area de atividade de
arquitetura.

2 — Caraterizacao dos postos de trabalho: exercer as atividades inerentes a carreira e categoria
de técnico superior, nos termos do mapa a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, correspon-
dente ao grau de complexidade 3, concretizando-se nas seguintes fungbes especificas:

Ref.2 A— analisa e informa sobre projetos no ambito dos procedimentos de controlo prévio e
comunicagbes prévias das operagdes urbanisticas e sobre outros pedidos previstos em regimes
especiais aplicaveis, nomeadamente quanto as atividades industriais, comerciais e de servigos,
instalacdes de combustiveis, sobre pedidos de ocupacdo do espaco publico e publicidade, que
carecam de decisdo ou pronuncia do Municipio; integra a comissao que realiza as vistorias no
ambito das competéncias da Divisdo e das vistorias promovidas por outros servigos municipais,
nomeadamente para emissao do alvara de utilizagao de edificios, recegédo de obras de urbanizagao,
verificagdo das condigdes de seguranga e salubridade em edificios e das condigbes de seguranca
contra incéndios em edificios da 1.2 categoria de risco, recintos itinerantes e improvisados, determi-
nacao do nivel de conservacao dos edificios e instalacées de combustiveis; efetua atendimento ao
publico sobre assuntos da competéncia da Divisao; acompanha a execugao de obras particulares,
nomeadamente edificagdo, demoligido, alteragdo, ampliagdo e obras de urbanizagdo; no ambito
da execugao das obras acima referidas, nas situagbes em que as mesmas sejam executadas
pelo Municipio, por conta do titular do alvara ou do apresentante da comunicagao prévia, € na
sequéncia de deliberagdo do drgao competente apds acionamento da respetiva caugao, elabora
mapas de quantidades de trabalhos, orcamentos, condi¢gbes técnicas, memdrias descritivas e
pecas desenhadas no ambito da preparagéo do procedimento para a celebragdo do contrato de
empreitada de obra publica, preparando ainda os elementos necessarios para o langamento do
respetivo procedimento, nomeadamente programa de concurso e caderno de encargos, integrando
os respetivos juris do procedimento; representa o 6rgéo ou servigco em assuntos da sua especia-
lidade, tomando op¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores;
colabora na concegéo dos instrumentos de gestao territorial; colabora na definicdo das propostas
de estratégia, de metodologia e de desenvolvimento para as intervengdes urbanisticas; articula as
suas atividades com outros profissionais, nomeadamente nas areas do planeamento do territorio,
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arquitetura paisagista, reabilitagdo urbana e engenharia; exerce as demais fungdes que lhe forem
confiadas e resultarem do normal desempenho das suas tarefas.

Ref.2 B — analisa e informa sobre projetos no ambito dos procedimentos de controlo prévio
e comunicagdes prévias das operagdes urbanisticas e sobre outros pedidos previstos em regimes
especiais aplicaveis, nomeadamente quanto as atividades industriais, comerciais e de servicos,
instalagcbes de combustiveis, sobre pedidos de ocupagédo do espago publico e publicidade, que
carecam de decisdo ou pronuncia do Municipio; integra a comissdo que realiza as vistorias no
ambito das competéncias da Divisdo e das vistorias promovidas por outros servigos municipais,
nomeadamente para emissao do alvara de utilizagao de edificios, rececao de obras de urbanizacéo,
verificagao das condigdes de seguranga e salubridade em edificios e das condigbes de seguranca
contra incéndios em edificios da 1.2 categoria de risco, recintos itinerantes e improvisados, deter-
minacao do nivel de conservacgao dos edificios e instalagdes de combustiveis; efetua atendimento
ao publico sobre assuntos da competéncia da Divisao; representa o 6rgao ou servigco em assuntos
da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes
superiores; colabora na concec¢éo dos instrumentos de gestao territorial; colabora na definigéo das
propostas de estratégia, de metodologia e de desenvolvimento para as intervengdes urbanisticas;
articula as suas atividades com outros profissionais, nomeadamente nas areas do planeamento do
territorio, arquitetura paisagista, reabilitagdo urbana e engenharia; exerce as demais fungdes que
Ihe forem confiadas e resultarem do normal desempenho das suas tarefas.

3 — Nivel habilitacional exigido — O constante na alinea ¢) do n.° 1, artigo 86.° da LTFP,
nomeadamente:

Ref.2 A — Licenciatura, ou grau académico superior, em engenharia civil.
Ref.2 B — Licenciatura, ou grau académico superior, em arquitetura.

4 — Qutros requisitos: Referéncias A e B — Inscrigcdo valida na respetiva Ordem Profissional
como membro efetivo.

5 — Na tramitacao dos presentes procedimentos concursais serdo cumpridas as disposicoes
constantes do RGPD — Regulamento Geral sobre Prote¢do de Dados, relativamente ao tratamento
de dados.

6 — Publicacao Integral: a publicitagdo integral sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), acessivel em www.bep.gov.pt, e no sitio da Internet do Municipio de Azambuja, em
www.cm-azambuja.pt.

7 — Quaisquer outras informagdes/esclarecimentos podem ser solicitadas a area de gestado
de recursos humanos deste Municipio, durante o horario de atendimento ao publico (das 14h00 as
16h30m), ou para o seguinte enderego: rhrecrutamento@cm-azambuja.pt.

13 de outubro de 2023. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos Humanos, Ana Margarida
Serrano Gaspar Coelho.
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