Municipio de Azambuja

azambuja Camara Municipal de Azambuja

Proposta N2 03/V-AMC/2022
Assunto: Projeto de Regulamento Municipal de Apoio a Fixagéo de Médicos de Familia no Concelho de Azambuja

Considerando que:

— asalde éum valor individual, determinante da qualidade de vida de cada um, afirmando -se como uma condicio
essencial a felicidade, sendo simultaneamente um valor coletivo, influenciador do desenvolvimento social
sustentado;

— devem ser criados todos os mecanismos de incentivos & melhoria dos cuidados de satide no concelho, sobretudo
na drea da medicina familiar e da fixacdo de médicos de familia, drea fundamental no tratamento, mas sobretudo
da vigildncia, rastreio e prevengdo nas diversas valéncias: salde materno-infantil, planeamento familiar,
diabetes, hipertensdo e doengas encoldgicas;

- noconcelho de Azambuja tem-se assistido, de forma acentuada, 4 escassez de médicos de familia por correlagdo
com o nimero de habitantes, guer derivada da evasdo de profissionais, quer derivada da ndo-opgédo por este
concelho para o exercicio da profisséo;

— nos termos do disposto no n.2 1 e na alinea g) do n.2 2 do artigo 23.2 do Anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, os Municipios dispSem de atribuicdes no dominio da salde, constituindo competéncias das Cimaras
Municipais, neste ambito, nomeadamente o apoic a atividades que contribuam para a promogio da salide e
prevengdo de doencgas, bem como no apoio a programas e projetos de interesse municipal, em parceria com
entidades da Administragdo Central, conforme disposto, respetivamente, nas alineas u) e r) do n.2 1 do artigo
33.2 do Anexo | do mesmo diploma legal;

- foi aprovada por unanimidade, na reunido de Cdmara de 21 de junho de 2021 (Proposta n.2 31/V-5V/2021), a
abertura do procedimento administrativo tendente a elaboragdo do Regulamento Municipal de Apoio & Fixacdo
de Médicos de Familia no Concelho de Azambuja, bem como a respetiva publicitacio, nos termos e para os
efeitos do disposto no artigo 98.2 do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-lei n.2
4/2015, de 7 de janeiro;

— decorrido o prazo para a constituicdo como interessados e apresentagdo de contributos para a elaboracdo do
referido regulamento, sem que tenha existido qualquer participagdo procedimental, procedeu-se  elaboracio
do projeto do referido Regulamento o qual se anexa;

— compete a Camara Municipal de Azambuja, nos termos do disposto nos artigos 100.2 e 101.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo, conjugado com o disposto na alinea k) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | da Lei
n.275/2013, de 12 de setembro, elaborar os projetos de regulamentos e submeter os mesmos a consulta publica;

— o projeto do Regulamento Municipal de Apoio a Fixa¢do de Médicos de Familia no Concelho de Azambuja sera
submetido a consulta publica, para recolha de sugest&es, sendo, para o efeito, publicado o competente aviso na
2.2 série do Didrio da Replblica, e publicitado na Internet (no sitio institucional do Municipio de Azambuja), na
Unidade de Atendimento ao Plblico e nas Juntas de Freguesia do Concelho, com a visibilidade adequada & sua
compreensao;

—  0s interessados devem dirigir, por escrito, as suas sugestdes & Camara Municipal, érgdo com competéncia
regulamentar, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacdo do projeto de regulamento,

Proponho, no uso da competéncia que me foi delegada pelo Despacho n.2 13-A/P/2021 do Presidente da Camara,
que a Cadmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere submeter a consulta publica, pelo
prazo de 30 (trinta) dias, o PROJETO REGULAMENTO MUNICIPAL DE APOIO A FIXACAQ DE MEDICOS DE FAMILIA NO
CONCELHO DE AZAMBUJA que se anexa

Azambuja, 09 de fevereiro de 2022

A Vereadota do Pgtouro

Ana Margarida Serrano Gaspar Coelho






PROJETO
Regulamento Municipal de Apoio & Fixaciio de Médicos de Familia no Concelho de Azambuja

Nota justificativa

Considerando que a Satde ¢ um valor individual, determinante da qualidade de vida de cada um, afirmando
-se como uma condi¢fo essencial a felicidade, sendo simultaneamente um valor coletivo, influenciador do
desenvolvimento social sustentado: pessoas saudaveis fazem comunidades saudaveis;

Considerando que devem ser criados todos os mecanismos de incentivos & melhoria dos cuidados de satde
no concelho, sobretudo na area da medicina familiar e da fixagdo de Médicos de Familia, drea fundamental
no tratamento, mas sobretudo da vigilancia, rastreio e prevengfio nas diversas valéncias: satde materno-
infantil, planeamento familiar, diabetes, hipertensdo e doengas oncolégicas;

Considerando que o Municipio dispde de atribui¢Ges, designadamente, no dominio da Salde, nos termos
previstos no artigo 2.°, bem como, no n.° 1 e na alinea g) do n.° 2 do artigo 23.°, ambos do anexo [ a Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagéo atual, constituindo competéncias das CAmaras Municipais,
neste &mbito, nomeadamente o apoio a atividades que contribuam para a promogdo da Satde e prevengdo
de doengas, bem como no apoio a programas e projetos de interesse municipal, em parceria com entidades
da Administragdo Central, conforme disposto, respetivamente, nas alineas ) e »} do n.° | do artigo 33.° do
mesmo diploma legal, sem prejuizo, ainda, da competéncia da Cémara Municipal relativamente a
elaboragdo e correspondente submissiio a aprovagao da Assembleia Municipal dos projetos de regulamentos

externos, atento o disposto na alinea k) do n.° | do mesmo artigo 33.°%;

Considerando, ainda que, no que toca a ponderacfio de custos e beneficios das medidas projetadas, exigida
pelo artigo 99.° do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao DL n.° 4/2015, de 7 de
Jjaneiro, que os beneficios decorrentes da execugéo do presente regulamento séo claramente superiores aos
custos associados, estando em causa a promogéo e salvaguarda dos interesses da populagio.

Artigo 1.°

Ambito e objeto de aplicacio

O presente Regulamento define as regras de atribuigéo de incentivos, designadamente de &mbito pecuniario,
a fixagdo de médicos de medicina geral e familiar, que concorram ao preenchimento de vagas nas Unidades
de Satde do Concelho de Azambuja, pelo Municipio de Azambuja.

Artigo 2.°

Competéncia

As competéncias previstas no presente Regulamento serfio exercidas pela Cdmara Municipal de Azambuja,
delegdveis no seu Presidente, com faculdade de subdelegagéo de competéncias no Vereador com o pelouro
da Saude.

Artigo 3.°

Condic¢des de acesso

Podem candidatar-se os médicos de medicina geral e familiar que preencham, cumulativamente, as
seguintes condi¢des:

a) Manutengdo de vinculo laboral por contrato de trabalho em fungdes ptiblicas, para o exercicio de fungdes
como Médico de Familia, por um periodo minimo de trés anos;

b) Cumprir um horério de trabalho a tempo inteiro.



Artigo 4.°
Duracio do apoio

| — O apoio pecunidrio ¢ atribuido ao médico de medicina geral e familiar pelo prazo de trés anos, com
possibilidade de prorrogacgéo, por periodos de um ano, até ao limite de cinco anos.

2 — O apoio a conceder nos termos do presente Regulamento possui um carater transitério, podendo ser
alterado ou cessado, se o candidato deixar de reunir as condigBes previstas no artigo 3.°.

Artigo 5.°
Instrucdo da candidatura e documentacgéo

Sem prejuizo do estabelecido nos n.* 2 a 5 do artigo 7.° do presente Regulamento, o processo de candidatura
para a atribui¢fo de incentivo municipal a fixag8o dos médicos de medicina geral e familiar devera ser
instruido, obrigatoriamente, sob pena de exclusdo do candidato, com os seguintes documentos:

a) Formulério de candidatura constante no Anexo | ao presente regulamento, disponivel no sitio
institucional do Municipio em www.cm-azambuja.pt e nas Unidades de Atendimento ao Publico/Espago
do Cidaddo de Azambuja, Aveiras de Cima e Manique do Intendente, devidamente preenchido e assinado,
nas partes respetivas, pelo candidato;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, da veracidade dos elementos constantes da candidatura,
constante no Anexo I ao presente regulamento, devidamente assinado pelo candidato;

¢) Fotocopia do contrato de trabalho ou declaragio emitida pelo Agrupamento de Centros de Saude do Aces
do Estuario do Tejo, a comprovar o vinculo com o candidato e as respetivas condigdes de trabalho;

d) Elementos relativos a conta bancéria do candidato para a qual devera ser transferido o apoio financeiro
(IBAN), no caso de admissfo.

e) Declaragéio da Autoridade Tributéria onde constem os bens imoveis,
Artigo 6.°
Prazos e local de apresentagio das candidaturas

| — As candidaturas serfio dirigidas ao Presidente da Cadmara Municipal de Azambuja, ou ao Vereador
com competéncias delegadas, obrigatoriamente acompanhadas da documentagdo e dos elementos
constantes do artigo 5.° do presente Regulamento e decorrem ao longo de cada ano civil, sujeitas a
disponibilidade orgamental.

2 — As candidaturas sdo entregues de forma presencial nas Unidades de Atendimento Publico do
Municipio/Espago do Cidaddo ou através de mensagem de correio eletrénico para o enderego
regulamento. mefi@em-azambuja.pt.

3 — Uma vez rececionada a candidatura, e apds andlise dos servigos municipais competentes, nos termos
do artigo 7°, a Cdmara Municipal de Azambuja decidird e comunicard, por escrito, ao candidato, a deciséo
tomada, no prazo maximo de 45 dias seguidos, nos termos do n.° 3 do artigo 10.° do presente Regulamento.

4 — Em caso de admiss#o, o incentivo pecunidrio comegard a ser pago no més seguinte, apos a decisdo
proferida, sem efeitos retroativos.

Artigo 7.°
Analise das candidaturas e confirmacéo dos elementos

| — As candidaturas serio analisadas por uma Comissfio de Anélise composta por 2 elementos da Divisdo
de Interven¢do Socioeducativa — Sadde e 1 elemento da Divisfio Juridica e Administrativa - Gabinete
Juridico, que reportam diretamente ao Presidente da Cdmara Municipal ou ao Vereador em que se encontre
delegado o Pelouro da Saude.



2 - Nas situagdes em que a candidatura seja entregue sem estarem reunidos todos os documentos e
elementos elencados no artigo 5.° do presente Regulamento, o candidato ¢ notificado, pela Comissdo de
Andlise, para juntar a documentagfo e os elementos em falta, no prazo improrrogavel de 10 dias Gteis, sem
0s quais o candidato serd excluido.

3 — Sempre que surjam dividas na andlise de quaisquer informagdes prestadas na candidatura, a Comissdo
de Analise solicita, por escrito, ao candidato, os devidos esclarecimentos, a prestar no prazo improrrogével
de 10 dias Gteis, sem os quais o candidato serd excluido.

4 — Em caso de diivida relativamente a autenticidade dos documentos e elementos constantes do processo
de candidatura, designadamente dos elementos do formulario apresentado, serdo realizadas as diligéncias
necessarias para averiguar da sua veracidade, podendo o Presidente da Camara Municipal de Azambuja,
com faculdade de delegacdo no Vereador com o pelouro da Saude, solicitar a confirmag#io dos referidos
documentos e elementos as entidades ou servigos competentes.

5 — A Camara Municipal de Azambuja, representada pelo seu Presidente, com faculdade de subdelegagio
no Vereador com o pelouro da Sande, reserva -se o direito de efetuar diligéncias, durante o periodo de
concessdio do incentivo, a fim de verificar a manutengéo da elegibilidade que levaram a atribuicdo do
referido incentivo, conforme o disposto no artigo 3.° do presente Regulamento.
Artigo 8.°
Apoio e beneficios

| — Sempre que se mantenham os pressupostos que levaram a sua atribuigfo, o incentivo pecunidrio a
conceder, mensalmente, por médico de medicina geral e familiar, sera de 400€ (quatrocentos euros), para
comparticipar a aquisi¢do ou arrendamento de habitag#o, pelo periodo definido no n.° 1 do artigo 4.° do
presente Regulamento.

2 — Os médicos poderfio usufruir ainda dos seguintes beneficios:

@) Isencdo no pagamento de taxa relativas a licengas de construgéo, beneficiagdo e ampliagio de casa para
habitagfio prépria e permanente, incluindo anexos e garagens.

b) Isengdo da tarifa de disponibilidade (fixa) e da tarifa varidvel de gestdo de residuos urbanos em habitacdo
propria ou arrendada, permanente;

¢) Acesso gratuito as piscinas municipais, extensivo aos restantes membros do seu agregado familiar;

d) Acesso gratuito aos espetaculos culturais, promovidos pelo Municipio, condicionado a reserva mediante
a apresentacfo do cartfio de identificagdo;

e) Disponibilizacdo de viatura para o exercicio das suas fung@es (inclui seguro e manutengio).

3 — A Comisséio de Analise articula com os servigos municipais competentes, para efeitos de instrugdo dos
beneficios previstos no niimero anterior.

Artigo 9.°
Alteracgio das circunstincias

Qualquer alteragfo relativa a situagio contratual do médico e ao incentivo devera ser comunicada, por este,
4 Camara Municipal de Azambuja, por escrito, no prazo maximo de 10 dias Gteis ap6s a sua ocorréncia.

Artigo 10.°
Decisdo

| — Compete a Camara Municipal deliberar sobre as candidaturas apresentadas.



2 — Os candidatos serfio notificados da decisao através de correio eletronico com autorizagfo expressa do
candidato para o efeito ou por oficio registado com aviso de recegfo remetido para a morada constante no
processo de candidatura.

3 - A competéncia decisdria prevista no presente artigo, pode ser delegada no Presidente da Camara com
faculdade de subdelegagfio no Vereador com o pelouro da Saude, nos termos do artigo 2.° do presente

Regulamento.

4 — A concessdio dos incentivos previstos no presente regulamento estd condicionada ao valor anualmente
previsto em or¢amento para este efeito.

Artigo 11.°
Forma de pagamento

Apos o deferimento do pedido de concesséo dos incentivos, o incentivo pecunidrio serd pago mensalmente,
por transferéncia bancéria, para a conta do respetivo candidato, indicada por este.

Artigo 12.°

Obrigacdes
1 — Com o deferimento do pedido de concessdo dos apoios e incentivos, que se efetiva com o recebimento
da primeira mensalidade, os médicos assumem a obrigag@o de prestar servigo nas Unidades de Saude do

Concelho de Azambuja, em horario de trabalho a tempo inteiro.

2 — Os beneficidrios do apoio ficam obrigados a restituir todo o apoio concedido pelo Municipio de
Azambuja, nos valores correspondentes, quando no cumpram as condi¢des definidas no artigo 3.° do
presente Regulamento, por facto que lhes seja imputavel.

Artigo 13."
Cessacdo dos incentivos
| — O direito ao apoio cessa quando:
a) Se deixe de verificar alguma das condigdes previstas no artigo 3.° do presente Regulamento;

b) Se verifique que o beneficidrio do apoio prestou falsas declaragdes na instrugfio da sua candidatura, sem
prejuizo da responsabilidade criminal a que haja lugar;

¢) Ocorra qualquer outra violagdo do Regulamento que, pela sua gravidade, justifique a cessagfio;

¢) Términus do prazo previsto no n.° 2 do artigo 4.° do presente Regulamento.

2 — A cessacdo do apoio implica:

@) No que refere a alinea a) do ntmero anterior, a cessa¢do imediata do apoio por parte da Camara
Municipal, até regularizagfio da situagdo, que ndo poderd ultrapassar 30 dias seguidos, sendo que o reinicio

do pagamento ndo tem efeitos retroativos, nem altera o periodo inicialmente atribuido;

b) Na ocorréncia mencionada na alinea &) do niimero anterior, a cessagdo imediata do pagamento, inibindo
o candidato de requerer novo apoio no prazo de 3 meses, ficando sujeito a nova avaliagio.

3 — No caso de falsas declarag@es, o beneficiario incorrera, ainda, em responsabilidade criminal.



Artigo 14."
Acumulagio de subsidios
O montante do apoio pecuniario de incentivo 4 fixagfo de médicos de medicina geral e familiar concedido
pelo Municipio de Azambuja ¢ cumuldvel com outros programas de apoio para os mesmos fins,
nomeadamente os previstos pela administragio central.
Artigo 15.°

Fiscalizacdo

A fiscalizag#io do disposto no presente Regulamento compete & Divisdo de Intervengio Socioeducativa —
Saude.

Artigo 16.°
Omissdes

Todas as lacunas, dividas ou omissdes resultantes da aplicagdo do presente Regulamento sdo resolvidas
por decisfio da Camara Municipal.

Artigo 17.°
Confidencialidade

Todos os dados constantes dos processos individuais dos candidatos e beneficidrios sdo confidenciais,
sendo a sua utilizag8o limitada aos fins a que os mesmos se destinam.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no 1.° dia util seguinte ao da sua publicagiio no Didrio da
Repuiblica.






