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EDITORIAL

Numa época de enormes dificuldades financeiras que se abatem sobre diversos Paises
Europeus, determinando a maior crise e o mais profundo desafio que o Mundo
enfrenta, do ponto de vista econdmico e financeiro, desde a Il Guerra Mundial, também
as instituicdes nacionais atravessam grandes restricfes, quer sejam do dominio
publico quer sejam do dominio privado. Os Ministérios, os Municipios e as Freguesias
vém 0s seus meios extremamente limitados, ndo sé pela quebra de receitas préprias
como também pela afectacédo do Orcamento Geral do Estado.

Naturalmente que, nesta situacdo, os mais duramente atingidos s@o 0s estratos
populacionais mais vulneraveis. Essa vulnerabilidade decorre de dois factores que se
conjugam no mesmo sentido: por um lado, os seus rendimentos sdo diminuidos - ou
mesmo inexistentes - muitas vezes abaixo do limiar de pobreza; por outro lado, as
Instituicbes Particulares de Solidariedade Social (IPSS) s@o crescentemente
solicitadas para intervir, vendo também os meios ao seu dispor diminuirem
progressivamente.

Nestas situacgdes, a intervencao das entidades publicas tem que ser prioritariamente
dirigida para a intervencdo social, quer duma forma directa quer indirectamente,
através das IPSS.

Quem acompanhar de perto a actividade do Municipio de Azambuja, pode facilmente
constatar que sempre considerdmos a Intervencéo Social como uma area prioritaria
daactividade municipal.
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EDITORIAL

Esta politica é visivel desde o apoio dado as AssociacGes de Bombeiros e as
Delegacdes da Cruz Vermelha Portuguesa, até ao apoio dados as IPSS do municipio,
em termos logisticos, de comparticipagdo nos seus investimentos e de apoio
financeiro anual as suas actividades; passando pela construgéo de Centros de Dia e
pelo desenvolvimento de diversos programas dirigidos precisamente aos estratos
populacionais mais fragilizados.

Com o agravar da situagdo econémica e social, particularmente nos Ultimos anos,
cridmos novos programas, de que sdo exemplo mais recente o apoio alimentar a
familias carenciadas, o apoio a familias numerosas e a intensificacdo da
requalificacdo de habitacdes de estratos sociais desfavorecidos.

Foi tendo em conta esta conjuntura que decidimos que a Intervencéo Social devia ser o
tema base desta edicdo do Boletim Municipal. Ndo com quaisquer intuitos
propagandisticos, mas com 0 objectivo Unico de que 0s nossos Municipes saibam
quais 0s programas de apoio social que estdo em vigor no Municipio de Azambuja e
sobre 0s mesmos possam informar-se e a eles candidatar-se.

Joaquim Antonio Ramos

Presidente do Municipio de Azambuja
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Mais uma medide de apoio social do Municipio de Azambuja,
deslinodo aos ogregoedos lamiliares mais carenciados.
Uma parceria com varios comerciantes do cancelho.

Para mais informagdes e inscri¢des contactar o
Divisdo de Sadde e Acgdio Social: tel.263 400 491 | 961 710 5438
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INTERVENCAO SOCIAL DO MUNICIPIO

APOIO ALIMENTAR A FAMILIAS CARENCIADAS

No ambito do actual contexto global de crise econémica e financeira, o Municipio de Azambuja,
consciente da importancia de que se reveste a prestacéo de apoio social aos seus municipes,
designadamente nos dominios do combate a pobreza e a exclusdo social, tem vindo a criar
formas de apoio as familias que se encontrem em situacgao de crise econémica grave. Por outro
lado, e paralelamente, pretende-se com a mesma medida apoiar o comércio local.

Assim, neste ambito e numa primeira fase, foi apresentada a todos os estabelecimentos
comerciais registados no Municipio de Azambuja a iniciativa de atribuigcao de apoio alimentar a
familias carenciadas, sensibilizando os comerciantes para aderirem a mesma.

No passado dia 25 de Julho, teve lugar, nos Pacos do Concelho, a assinatura dos protocolos com
0S ONnze comerciantes aderentes ao projecto.

A disponibilizagcdo de bens alimentares as familias - comprovadamente carenciadas -
concretiza-se através de um sistema de vales de produtos alimentares, que sdo entregues as
familias seleccionadas, para que as mesmas possam ir levantar os alimentos a uma das lojas
participantes (2 em Alcoentre, 3 em Aveiras de Cima, 4 em Azambuja e 2 em Vila Nova da
Rainha).

As familias sédo avaliadas e seleccionadas pelos servigos de Acgdo Social do municipio e,
sempre que reunirem as condicdes exigidas, tém direito avales de produtos alimentares.

-

As entidades comerciais comprometem-se a apoiar as familias, comprovadamente
carenciadas, através de bens alimentares constituidos por carne e peixe. Esses bens sdo pagos
aos estabelecimentos comerciais, mensalmente, pelo Municipio de Azambuja.

O programa esta emvigor e os interessados deverao contactar aCamara Municipal:
Divisdo de Saude e Acgédo Social

» Péateo Valverde - Azambuja
» telefone: 263 400 491
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INTERVENCAO SOCIAL DO MUNICIPIO

REQUALIFICACAO DE HABITACOES
DE ESTRATOS SOCIAIS DESFAVORECIDOS

No &mbito do Programa de Atribuicdo de Apoio a Estratos Sociais Desfavorecidos, foram
concedidos apoios em termos de entrega de materiais de construcéo civil a familias residentes
no Concelho de Azambuja. Trata-se de agregados com caréncias econémicas e cujas
residéncias proprias permanentes ndo reuniam as condi¢des minimas de habitabilidade.

Com a entrega deste material de construgdo civil, conforme as necessidades previamente
diagnosticadas, cada familia procede a recuperagéo da sua habitagao de forma a melhorar as
suas condicdes de habitabilidade.

Foram apoiadas, durante o ano de 2010, seis familias residentes nas freguesias de Manique do
Intendente, Vale do Paraiso, Aveiras de Baixo, Aveiras de Cima e Azambuja. O valor despendido
com este apoio nesse ano foi de 5.339,95 € (cinco mil trezentos e trinta e nove euros e noventa e
cinco céntimos).

A intervencé@o mais recente melhorou a habitacdo de uma familia carenciada da freguesia de
Aveiras de Cima.
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INTERVENCAO SOCIAL DO MUNICIPIO

APOIO AS FAMILIAS NUMEROSAS

Esta medida visa a introducéo do factor correctivo nos escaldes das tarifas de consumo de agua,
saneamento e residuos sélidos de forma a tornar mais equitativo o esforgo financeiro das
familias com mais de 5 elementos, em termos de tarifas médias per capita, assim como redugao
de 50% nas tarifas das infra-estruturas e das iniciativas culturais, recreativas e desportivas do
municipio, nomeadamente nas “Fériasem AZB”.

No ano 2010, foram recebidos 17 pedidos, dos quais 16 foram deferidos. Houve uma
comparticipagdo de 2.130,75 € (dois mil cento e trinta euros e setenta cinco céntimos) do
Municipio de Azambuja a empresa AdAz (Aguas da Azambuja).

No decorrer do presente ano ja foram recebidos seis pedidos.

PROGRAMA ESPECIAL DE REALOJAMENTO (PER)

O Municipio de Azambuja aderiu a este
programa, criado pelo Decreto-lei 163/93 de
7 Maio, com objectivo da erradicacao
definitiva das barracas existentes nos
Municipios das Areas Metropolitanas de
Lisboa (da qual Azambuja fazia parte) e Porto,
mediante o realojamento em habitagdes
condignas das familias nessas condicges.

A precariedade habitacional ndo se reflectia
somente na construcdo de barracas, mas
também na construcdo de habitacdes
clandestinas sem as infra-estruturas
basicas.

Ainda que existissem necessidades
habitacionais a nivel de todo o concelho, o
Programa Especial de Realojamento (PER)
veio colmatar as necessidades de dois |
nucleos mais urgentes, um na freguesia de
Azambuja e outro na freguesia de Vale do
Paraiso.

Aquando do levantamento realizado em
1993, o nucleo de Azambuja, situado no
designado “Alto da Torre”, era composto por
72 familias, num total de 192 individuos.

Ap6s a obra, no momento do processo efectivo de realojamento, em 1999, existiam 75
agregados familiares que correspondiam a 277 individuos. O conjunto de 72 fogos
construidos no nacleo de Azambuja, em blocos de apartamentos, distribuem-se pelas
tipologias T1, T2 e T3. No que concerne ao nucleo habitacional de Vale do Paraiso, foram
construidas sete moradias.

Actualmente, o municipio procede ao realojamento de uma familia por ano no ntcleo
habitacional de Azambuja, em virtude da taxa de ocupacao ser quase total. Refira-se que a
autarquiarealiza, quando necessario, algumas reparacoes e intervengdes de manutencao.
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INTERVENCAO SOCIAL DO MUNICIPIO

RENDIMENTO SOCIAL DE INSERCAO

O RSI constitui uma medida de politica social de combate a pobreza, tendo como principal
objectivo assegurar aos cidaddos e os seus agregados familiares recursos que contribuam para
asatisfacdo das suas necessidades minimas e, paralelamente, favorecer a progressiva insercao
social, laboral, comunitéria, respeitando os principios da igualdade, solidariedade, equidade e
justica social. Em Junho deste ano, registava-se um total de 175 beneficiarios no Concelho de
Azambuja.

Para o desenvolvimento e concretizagdo de um projecto de vida, os agregados familiares
beneficiarios do RSI tém acesso a uma prestacao, de caracter transitorio e a um programa de
insercao.

O Ndcleo Local de Insercdo (NLI) é o 6rgdo local a quem compete a gestdo processual
continuada do percurso de inser¢do dos beneficiarios do RSI. Este érgdo é constituido pelos
representantes de entidades tais como o Municipio de Azambuja, o Instituto de Seguranca
Social Sector de Vila Franca de Xira / EFT, o Instituto de Emprego e Formagéo Profissional de
Santarém, o Centro de Saude de Azambuja, o Centro Social Paroquial de Azambuja e o Ministério
daEducacéao.

Assim compete ao NLI a responsabilidade da elaboracdo e aprovacdo dos programas de
insercao, a organizacdo dos meios inerentes a sua prossecucao e ainda o acompanhamento e
avaliacdo da respectiva execucdo. Neste sentido, o Municipio de Azambuja, através de um
técnico de Servigo Social, acompanha directamente o0s processos dos beneficiarios residentes
nas freguesias de Azambuja, de Vila Nova da Rainha e de Vale do Paraiso, ficando os
beneficiarios das outras freguesias sob a responsabilidade dos técnicos da Segurancga Social.

BENEFICIARIOS DO RSI NO CONCELHO DE AZAMBUJA (Junho.2011)
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EMISSAO DE PARECERES TECNICOS

Uma missdo, igualmente importante, dos servicos de Acgdo Social da autarquia é a
elaboracéo de pareceres técnicos relativamente a entidades com intervencdo social
sedeadas e em funcionamento no concelho (Remar, Associagdo Shalom) bem como
pareceres socio-econdémicos relativos a agregados familiares desfavorecidos (casos de
pessoas portadoras de deficiéncia, ou problemas de saude, problemas de caréncia
econdémica, encaminhamento institucional, entre outros).

Séo, ainda, emitidos pareceres de diversa ordem, sempre que solicitados por outras
estruturas do municipio.
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INTERVENCAO SOCIAL DO MUNICIPIO

SUBSIDIOS AS INSTITUICOES PARTICULARES
DE SOLIDARIEDADE SOCIAL

O Municipio de Azambuja, numa 6ptica de desenvolvimento local e com o objectivo de promover
a qualidade de vida, designadamente dos grupos sociais mais vulneraveis, como os idosos, as
criangas e as pessoas portadoras de deficiéncia, pretende estimular e valorizar a intervengéo das
entidades sem fins lucrativos que procuram dar resposta a todo um conjunto de problemas
sociais sentidos no Concelho de Azambuija.

Assim anualmente o Municipio de Azambuja atribui um subsidio as IPSS do concelho tendo por
base as valéncias em funcionamento e o respectivo nimero de utentes em cada institui¢éo.

APOIOS ORDINARIOS (ANO 2010)

€ 2.300,00

€1.920,00
€ 2.580,00
€ 39.029,86
€ 4.500,00
€3.960,00
€10.860,00

€ 13.040,00

APOIOS EXTRAORDINARIOS (ANO 2010)

L., R
L
T e, RS
e e
s

Outubro.2011 | AZAMBUJA | BOLETIM MUNICIPAL 29




INTERVENGAO SOCIAL DO MUNICIPIO

CPCJ - COMISSAO DE PROTECCAO DE...

A CPCJ é uma instituicdo ndo judiciaria com autonomia funcional que rege-se pela Lei n.°
147/99, de 1 de Setembro e tem por func¢ao a protec¢éo de criancas e jovens, dos zero aos dezoito
anos, que se encontrem designadamente nas seguintes situacgoes:

» Esta abandonada ou entregue si propria,;

» Sofre maus tratos fisicos ou psiquicos;

» E vitima de abusos sexuais;

» N&o recebe cuidados ou afei¢cdo adequados;

» E obrigada a actividades ou trabalhos excessivos;

» Esta sujeita a comportamentos que afectem gravemente a sua segurancga e
equilibrio emocional;

» Assume comportamentos que pdem em risco a sua integridade e a dos outros sem
que a familia consiga resolver a situacdo de modo adequado.

QUAL A MISSAO DA CPCJ E COMO FUNCIONA ?

» Promover os direitos e protec¢ao das criancas e dos jovens em perigo, garantindo
0 seu bem estar e desenvolvimento integral,

» Informar e sensibilizar a comunidade sobre os direitos da crianc¢a e do jovem;

» Detectar situagdes que ponham em risco a segurancga, salde, formacéo ou
educacdo do menor e do jovem, colaborando com a familia e/ou outras entidades
na resolucéo dos seus problemas;

» Desenvolver juntamente com as entidades competentes, ac¢les que
salvaguardem os direitos das crianc¢as e dos jovens.

» Funciona a partir do conhecimento de situac¢des, que envolvam criangas e jovens
em perigo, através da propria crianca ou jovem; de familiares da crianga ou jovem;
de qualquer instituicio; de pessoas conhecedoras de situacdes de criancas e
jovens em perigo;

e da pr()pria o aaarelien
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Ano 2010
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INTERVENCAO SOCIAL DO MUNICIPIO

... CRIANCAS E JOVENS EM RISCO

QUAL A COMPOSICAO DA COMISSAO?

A comisséo de protecgéo funciona em modalidade alargada e restrita, sendo que a comisséo
alargada funciona em plenario com periodicidade exigida pelo cumprimento das suas funcdes,
no minimo de dois em dois meses. A comissao restrita funcionaem permanéncia.

»Camara Municipal de Azambuja (restrita/alargada)

» Instituto de Solidariedade e Seguranca Social (restrita/alargada)

» Ministério da Educacao (restrita/alargada)

» Ministério da Saude (restrita/alargada)

» Institui¢cdes Particulares de Solidariedade Social (restrita/alargada)
» Associagdo de Pais (alargada)

»Guarda Nacional Republicana (alargada)

» Instituto Portugués da Juventude (alargada)

» Quatro elementos designados pela Assembleia Municipal (alargada)

QUANDO FOI CRIADA A CPCJDE AZAMBUJA E ONDE ESTA INSTALADA?

A CPCJde Azambuja foi criada pela Portaria n.° 1226 de 30 de Dezembro do ano 2000
Esta sedeada no Pateo Valverde 2050 Azambuja:

Telefone: 263400472 Telemdvel: 969291792 Fax: 263400453

e_mail: cpcj.azambuja@sapo.pt

DADOS ESTATISTICOS DA CPCJDE AZAMBUJA REFERENTES AO ANO 2010 E2011:

No ano 2010 a CPCJ de Azambuja acompanhou 134 processos de criangas e jovens em perigo no
Concelho de Azambuja, arquivando 83 desses processos. Ja em 2011, até ao més de Agosto, a
comissdo acompanhou 97 processos de promocao e protecgao.
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INTERVENCAO SOCIAL DO MUNICIPIO

COLONIA BALNEAR PARA CRIANCAS E JOVENS
DESFAVORECIDOS

Inserida no “Ano Europeu de Combate a Pobreza e Exclusdo Social”, o Municipio de Azambuja
realizou pela primeira vez no ano 2010 uma col6nia balnear aberta a toda a comunidade infantil e
juvenil, privilegiando as criancgas de risco e desfavorecidas do concelho.

As criangas e jovens, cujas idades se situavam entre os 6 e 0s 16 anos, foram sinalizados pela
Diviséo de Salde e Acgao Social do municipio, em parceria com a Comisséo de Proteccéo de
Criancas e Jovens em Risco de Azambuja, e o Ntcleo Executivo do Rendimento Social de Insercao.

A colénia balnear decorreu na Segunda quinzena de Agosto, nas praias da Costa de Prata, e da
meia centenajovens contactados aceitaram participar na colénia 30 criangas e jovens.

- s
No ano 2011, o Municipio de Azambuja deu continuidade ao projecto da “Coldnia Balnear para
criangas e jovens carenciadas e /ou derisco”.

Desta vez, participaram na col6nia de férias 43 criangas e jovens residentes no Concelho de
Azambuja. Mantiveram-se os objectivos de combate a pobreza e exclusdo social e de
proporcionar as criangas a ocupacgao dos tempos livres de Verédo na praia.

As criancas e jovens que envolvidas tinham idades compreendidas entre os 6 e 0s 16 anos, e
foram seleccionadas pelo mesmo processo de sinalizagao.

A colonia balnear decorreu na primeira quinzena do més de Agosto, nas praias da Foz do Arelho,
de Peniche, do Baleal e de S. Martinho do Porto, proporcionando momentos ludicos e
pedagodgicos bastante agradaveis.
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INTERVENCAO SOCIAL DO MUNICIPIO

CLAIl - CENTRO LOCAL DE APOIO A INTEGRACAO
DE IMIGRANTES

O Centro Local de Apoio ao Imigrante (CLAII) existe em Azambuja desde Novembro de 2003.

Tem como principal objectivo proceder ao acolhimento dos Imigrantes que residem ou
trabalham no nosso concelho, assim como prestar informac&o e apoio descentralizado, com
ligacdo ao Centro Nacional de Apoio ao Imigrante (CNAI), em parceriacom o Alto Comissariado
paraalmigracgéo e Didlogo Intercultural (ACIDI).

O CLAIl tem ainda como missao a interacgdo com as Estruturas Locais, assim como o apoio ao
processo multivectorial de acolhimento e integragéo dos imigrantes a nivel local.

Esse acolhimento é prestado através de uma articulagdo com as mais variadas estruturas
ligadas a &rea da Imigracéo, tais como o Servigo de Estrangeiros e Fronteiras (SEF), Consulados,
Organizagéo Internacional para as Migracgdes (OIM), Autoridade para as Condicdes do Trabalho
(ACT) entre outras.

O CLAII de Azambuja prestou apoio a cerca de 2.260 Imigrantes desde de Novembro de 2003 até
Agosto de 2011. Este nimero aumentou com a entrada da Lei n.° 23/2007, que veio permitir a
muitos imigrantes regularizarem a sua situa¢@o em Portugal.

Entre Janeiro de 2010 e Junho de 2011, foram realizados 808 atendimentos neste ambito. Quem
recorreu a este servico foram maioritariamente os préprios imigrantes (640) ou os seus
familiares (166). Os escalfes etarios com maior afluéncia foram entre os 26 e os 35 anos (333) e
entre 0s 36 e 0s 45 anos (269), ou seja, pessoas em idade activa. Recorreram ao CLAIl durante
este periodo mais mulheres (426) que homens (376), a semelhanga dos periodos anteriores. A
maioria dos Imigrantes que recorrem ao CLAIl estdo em situacéo regular no nosso Pais.

O principal assunto de atendimento é, dentro da legalizacéo, a Renovacéo de Autorizacdo de
Residéncia Temporaria (284), embora também haja outros assuntos abordados frequentemente,
tais como: a legalizac@o através do reagrupamento familiar, marcagdo da renovagdo de
passaporte junto do Consulado do Brasil em Portugal e pedidos de informagdes acerca do
processo de nacionalidade.

Relativamente ao Retorno W LN
Voluntario ao Pais de Origem, = AELGICA
durante o ano de 2010 o CLAIl de i = ERANL
Azambuja encaminhou seis = m BLLEARIA
Imigrantes para a OIM (entidade 'i"‘i’:.:ﬂ ;
A mEAL A
responsavel pelo programa). oS
Entre Janeiro de 2010 ao final de ® T I
Junho de 2011, verifica-se que a AN BIOLE
maioria dos imigrantes que AT
recorreram ao CLAIl eram de H EAOLISTAO
nacionalidade brasileira (617), B POLA
ucraniana (98) ou moldava (16). = PORTMGAL
HEHIHAFENIR
{118 O
Atendimento CLAII A
» 42feira BULSA,
» 09h30/12h30 e 14h00/17h00 WARHAMIS
MGLATEERA

» Pateo Valverde - Azambuja
» tel. 263 400 491
» claii@cm-azambuja.pt
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“CARTAO VERMELHO A VIOLENCIA DOMESTICA”

Esta campanha de sensibilizagéo, dirigida a populagdo em geral, foi promovida no mercado
mensal de Azambuja, no dia 2 de Outubro de 2010, com o apoio de duas voluntarias que integram o
Banco Local de Voluntariado do municipio.

O objectivo desta iniciativa
. foi sensibilizar a
comunidade, em geral,
relativamente a questao da
violéncia doméstica,
através da distribuicdo de
um cartdo vermelho, com
uma mensagem alusiva ao
tema em questdo e com o
contacto telefénico da
linha de emergéncia social:

800 202 148
chamada gratuita

PROGRAMA “ENCLAVE-EMPREGO PROTEGIDO”

O Programa de Emprego Protegido Enclave - tem como objectivo a integracdo socio
profissional de pessoas portadoras de deficiéncia em regime de emprego protegido,
possibilitando o exercicio de fung¢des produtivas na maior extensao das suas capacidades,
como parte integrante da suavalorizacao.

O funcionamento do
Enclave visa assegurar aos
trabalhadores em regime de
emprego protegido, o
exercicio de uma actividade
remunerada, bem como a
possibilidade da sua forma-
¢do e/ou aperfeicoamento
gue permita, sempre que
possivel, a sua transfe-
réncia para o mercado
normal de trabalho.

Este programa resulta de
uma parceria entre o
Municipio de Azambuja e 0
Instituto de Emprego e
Formagdo Profissional de
Vila Franca de Xira. Neste
ambito foram criados trés postos de trabalho.

As funcg6es desempenhadas pelos elementos integrados no Programa Enclave inserem-se
no Ambito do apoio aos servicos administrativos do municipio e da manutencao e limpeza
de espacos exteriores.
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“24H CONTRA A POBREZA E A EXCLUSAO SOCIAL”

O programa integrou-se no Ano Europeu de
Combate a Pobreza e Exclusédo Social (2010) e
foi assinalada no dia 6 de Outubro. A data foi
celebrada, no Concelho de Azambuja, com
trésiniciativas.

O Mural da Pobreza consistiu num espaco,
disponivel em cada uma das trés Bibliotecas
Municipais, onde a populagéo pode expressar,
por escrito, as suas ideias sobre Pobreza e
Exclusdo Social. Na 72 arte, foi escolhido o
filme, “Cinema de Bairro”, produzido pela
Fundacdo INATEL, tratando-se de um
documentario realizado por jovens moradores
de bairros sociais de todo o pais. A outraaccgao
foi campanha concelhia de recolha de bens,
entregues a Loja Social da Cerci Flor da Vida,
gue posteriormente os encaminhou para os
agregados familiares mais carenciados do
Concelho de Azambuja.

FORUM “FAMILIAS MULTIPROBLEMATICAS:
QUE INTERVENCOES?”

O Municipio de Azambuja, integrado no Nucleo de Santarém da Rede Europeia Anti-Pobreza,
participou no projecto “(Re)Ver a Pobreza”. Do conjunto de actividades realizadas destacam-se
concursos de desenho e fotografia e diversos foruns tematicos.

No Concelho de Azambuja, o férum foi subordinado ao tema “Familias Multiproblematicas: que
intervengdes?” e realizou-se no dia 3 de Dezembro de 2010, no Auditério Municipal. Este férum
teve como grande objectivo reflectir com técnicos de diferentes areas estratégias de intervengéo
em familias problematicas. O painel foi composto pela Dr.2 Georgette Lima, da Sociedade
Portuguesa de Terapia Familiar, pela Prof. Doutora Maria Emilia Nabuco, pela Dra. Maria Prates
do Projecto “A PAR” e pela Dra. Paula Oliveirada CPCJ de Azambuja.

No periodo da tarde,
realizou-se um momento
de reflexdo entre os
técnicos, onde lhes foi
possivel trocar informacéo
e pensar estratégias de
accgdo/ intervencdo. Como
principais conclusges,
constatou-se que a
intervengao em familias so
serd eficaz se tiver em
consideragdo a mudanca
no conceito de familia, nos
valores, nas diferencas e
nas crencas.
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APOIO FORMATIVO AS FAMILIAS: COMPETENCIAS
PARENTAIS E GESTAO DOMESTICA

Com a colaboragéo da institui¢do “Ponto de Ajuda - Contrato Local de Desenvolvimento Social”,
das Caldas da Rainha, foram efectuadas duas ac¢des de formacgao nas instala¢des da Junta de
Freguesia de Aveiras de Cima e que contaram com a participacéo de pais de criangas e jovens
carenciados, residentes no nosso Concelho.

O curso de Competéncias em Gestdo Doméstica teve como objectivo geral transmitir nog6es de
gestdo eficiente dos rendimentos e
competéncias de organizagcdo e
gestdo pessoal de forma a alcancar
um equilibrio socio-econémico no dia-
a-diadoméstico.

Quanto a formacdo em Competéncias
Parentais, pretendeu-se dar aos
individuos e/ou familias participantes
bases sustentaveis para uma
parentalidade positiva, com o intuito
de, posteriormente, formar criancas e
jovens com estruturas biopsicosso-
ciais coesas e desenvolvidas.

SESSOES “FAMILIAS A CONVERSA COM...”

A implementacgédo do projecto “Familias a Conversa com...” foi uma parceria do Municipio de
Azambuja com as Associages de Pais. Com esta iniciativa, aberta a toda a comunidade,
procurou-se criar um espaco de partilha de experiéncias e saberes, entre os técnicos e 0s
elementos das familias participantes.

O ponto de partida foi encarar a familia como um sistema determinante no desenvolvimento de
crianga/jovem, e umaorganizagao onde cada um tem o seu papel especifico.

Foram conversas para ouvir, discutir, partilhar, duvidar,... Conversas de familias, para as quais os
convidados levaram o pensamento técnico sobre diversos temas e 0s participantes o valor da
experiéncia.

No final de cada sessao foi realizada a avaliagdo da mesma e os participantes sugeriam temas do
seu interesse para proximos encontros
dando, desta forma, resposta as
necessidades e preocupacfes reais
das familias.

Na dezena de sessOes realizadas ao
longo do ano lectivo, em diferentes
freguesias do concelho, foram
debatidos os temas “Gestdo do
Tempo/Qualidade Afectiva”;
“Sexualidade”; “Bullying, Violéncia na
escola”; “As minhas duavidas e as
Toxicodependéncias”; “Adolescéncias”
e “Na Net, sabe por onde navega o seu
filho?".
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PROMOCAO DE ESTILOS DE VIDA MAIS SAUDAVEIS

O apoio social promovido pelo Municipio de Azambuja
também se exprime em muitas iniciativas na area da satude
e dapromocao de estilos de vida saudaveis.

Uma delas tem sido a realizacdo de accbes de
sensibilizacao para questdes da area da saude a turmas do
7° a0 9° ano de escolaridade no Agrupamento de Escolas de
Azambuja. Algumas das sessdes foram subordinadas ao
tema”Afectos e Sexualidade”.

DIA MUNDIAL DA SAUDE

Celebrar a Saude tem o seu dia maior a 10 de Abril, e 0
Municipio de Azambuja associa-se ao evento. Assim, é
escolhida a actividade fisica como tema, propondo a toda a
populacdo promover estilos de vida saudaveis e activos.

Neste ano 2011, a comemoragdo coincidiu com a
participagdo de Azambuja no projecto “Mais Leziria”,
dinamizado pela Comunidade InterMunicipal da Leziria do
Tejo e que levou a pratica desportiva aos onze concelhos da
CIMLT. O Jardim Urbano de Azambuja encheu-se com perto
de quatro centenas de participantes que, além de muito
“mexerem”, puderam realizar alguns rastreios médicos.

DIA MUNDIAL DO CORACAO

A autarquia continua a aderir a proposta da Fundacao
Portuguesa de Cardiologia (membro da Federagcdo Mundial
do Coracao) nadinamizacao do Dia Mundial do Coracao.

As doengas cardiovasculares sdo aquelas que causam mais
mortes, vitimando 17,1 milhGes de pessoas por ano, e 0s
factores de risco sdo bem conhecidos: niveis elevados de
pressao arterial, colesterol e glicose, tabagismo, ingestao
insuficiente de fruta e vegetais, excesso de peso, obesidade
e sedentarismo. E a alertar contra este estilo de vida que o
Municipio de Azambuja continua a promover, anualmente,
eventos como o Dia Mundial do Coracéo.

RASTREIO DO CANCRO DA MAMA

O Concelho da Azambujarecebeu, entre os meses de Maio e
Setembro de 2010, e pela primeira vez, uma unidade mével
da Liga Portuguesa Contra o Cancro, destinada a proceder
ao rastreio do cancro da mama nas mulheres com idades
compreendidas entre 0s 45 e 0s 69 anos.

A iniciativa, gratuita para todas as utentes, resultou da
colaboracgdo entre o Municipio, as Juntas de Freguesia, 0
Centro de Saude e as suas extensdes. Das 3170 mulheres
convidadas aderiram um total de 41%, o que é considerado
um resultado muito positivo para o primeiro ano.
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PROGRAMAS E ACTIVIDADES DE APOIO...

O Dia Mundial da Arvore é um dos mais reconhecidos a nivel .
global e muito importante no mundo tdo poluido em que
vivemos. O Municipio de Azambuja continua, ano ap6s ano, a
dinamizar esta data com acc¢des de sensibilizacdo para a
necessidade da defesa da floresta e do ambiente em geral,
destinadas atodaa populacao.

Os municipes idosos tiveram um conjunto de actividades
para comemorar o dia. Realizaram-se duas visitas a empresa
Resioeste (Centro de Tratamento de Residuos Sélidos
Urbanos) com cerca de 100 idosos; foi organizada uma
caminhada na Mata das Virtudes, em que os 140 elementos
participantes criaram um cracha individual, com materiais
reciclaveis e alusivo a data; e houve, ainda, uma exposi¢éo
itinerante, com os crachas elaborados pelos idosos, nas trés
Bibliotecas Municipais, nas Juntas de Freguesia de Magussa
e de Vila Nova de S. Pedro e na Extensdo de Saude de
Manique do Intendente.

Por sua vez, o Dia Mundial da Danca - 29 de Abril - foi
comemorado com um “baile sénior”, dirigido a populacédo
menos jovem do Municipio de Azambuja. O evento contou
com a participagdo de cerca de 150 idosos de varias
instituicdes do concelho e de diversas freguesias. O baile
realizou-se no Saldo dos Bombeiros de Azambuja, com a
animagao musical a cargo do artista Quim Botas.

CINEMA SENIOR

Os Ciclos de Cinema Sénior tiveram inicio em Setembro de
2008 sendo uma iniciativa acolhida com muito agrado pela
populacédo sénior do concelho de Azambuja. Procura-se
proporcionar a este grupo etario acesso gratuito a sessoes de
cinema portugués, com filmes mais antigos, referéncias dos
seus tempos de juventude, relembrando antigas memodrias,
como “O Grande Elias” ou “ O Pai Tirano”, e apresentando
algumas peliculas mais recentes, “Sonhar é facil”,...

PROMOCAO DE HABITOS ALIMENTARES SAUDAVEIS

A Camara Municipal pretende prosseguir uma politica de promogéo de uma alimentagao
saudavel através da criagdo de um programa de rastreio continuo aos habitos alimentares e
ao controlo do excesso de peso, obesidade e caréncia alimentar, das criancas da rede

publica do ensino pré-escolar do Concelho de Azambuija.

Este projecto tem a colaboracdo da Escola Superior Agraria de Santarém, através dos
alunos do curso de “Nutricdo e Qualidade Alimentar”. O objectivo principal € promover a
saude das criangas do ensino pré-escolar da rede publica do Concelho de Azambuija, e para
isso serarealizado um rastreio ao longo do ano lectivo 2011/2012.
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... A TERCEIRA IDADE

A populagédo idosa € um grupo alvo de muitos crimes de
burla. O Municipio de Azambuja, consciente deste
fendmeno, promoveu, em parceria com a GNR, accdes de
sensibilizacdo dos idosos para a questéo da Seguranca.

As sessdes ocorreram em varias freguesias do Concelho de
Azambuja, tendo os militares envolvidos transmitido no¢des
simples de seguranca pessoal e das habitagées, prevenindo
e evitando situages de risco. Risco que é maior nos casos - e
sdo muitos - em que os idosos residem sozinhos e em locais
isolados.

CAMINHADAS SENIOR E
JOGOS TRADICIONAIS

A iniciativa Jogos Tradicionais para a Terceira Idade decorre
hé j& treze anos e envolve muitas entidades do concelho que
trabalham directamente com a populagéo mais idosa.

Ao longo dos meses de Primavera ou Outono, sdo realizadas
varias jornadas de jogos tradicionais, tais como a sueca, 0
domind, o chinquilho, o jogo dos pinos e a laranjinha. A
iniciativa termina sempre em festa, com um almoco
convivio,um baile e uma sessao do jogo do Loto.

Esta iniciativa proporciona aos seus participantes, para além
da actividade ludico desportiva, a possibilidade de visitarem
as diversas institui¢des, convivendo entre si e, muitas vezes,
reanimando velhas amizades.

As Caminhadas Sénior tiveram o seu arranque no ano 2009 e
foram percorrendo diferentes freguesias do concelho:
Aveiras de Baixo (Mata das Virtudes), Vale do Paraiso, Vila
Nova de S. Pedro, Azambuja, Magussa e Manique do
Intendente. Este projecto visa estimular, simultaneamente, a
actividade fisica, asalde e as relagdes interpessoais.

ARTE SENIOR

O concurso Arte Sénior € uma actividade promovida pelo
Municipio de Azambuja desde 2006. O objectivo geral visa a
implementacéo de actividades de animacéao, socializagéo e
ocupacdo de tempos livres direccionados a populacédo
sénior. Neste caso, pretende-se sensibilizar os idosos para a
preservacdo do ambiente valorizando a sua criatividade.

Ap6s alguns anos dedicados ao Dia Mundial da Floresta, no
ano 2010 foi lancado o desafio da criacdo de presépios. E de
salientar a colaboragdo nesta iniciativa das Instituicdes
Particulares de Solidariedade Social de apoio a 32ldade. A
média de idades dos participantes aproxima-se dos 80 anos.
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REDE SOCIAL DO CONCELHO DE AZAMBUJA

A Rede Social de Azambuja deu os primeiros passos em 2005, com o objectivo de criar canais de
comunicacao, através de uma gestao local participada, assentando no trabalho de parceria
alargada, efectiva e dinAmica (Decreto Lei n® 115/2006).

Ao nivel concelhio, materializa-se através do
Conselho Local de Acgéo Social de Azambuja
(CLASAZ), que se divide em Plenario e Nucleo
Executivo.

O Nucleo Executivo tem como
responsabilidade assegurar a coordenacdo
técnica das accgOes definidas pelo CLASAZ,
sendo o 6rgdo responsavel pela elaboragdo do
Diagnostico Social, do Plano de
Desenvolvimento Social e respectivos Planos
de Accéo anuais.

Este grupo de trabalho é constituido por uma
equipa multidisciplinar, contando
actualmente com representantes das
seguintes entidades: Municipio de Azambuja,
Instituto da Seguranca Social, Centro de
Saude de Azambuja, Centro Social Paroquial
de Azambuja (como representante das
entidades sem fins lucrativos), Cerci Flor da Vida, Guarda Nacional Republicana e Agrupamento
de Escolas do Alto do Concelho (como representante dos Agrupamentos de Escolas do
Concelho).

A Plataforma Supra-concelhia da Leziria do Tejo é o 6rgdo regional da Rede Social, da qual
Azambuja faz parte, assim como os restantes concelhos da Leziria do Tejo.

Cabe aos elementos que constituem a Rede Social a responsabilidade de se pronunciarem
relativamente a instrumentos de planeamento para o Concelho e emitir pareceres a
candidaturas das entidades concelhias a financiamentos que contemplem a construcao,
remodelacao ou licenciamento de equipamentos sociais.

Neste contexto, ao longo do ano de 2010, o CLASAZ acompanhou e colaborou na construc¢édo da
Carta de Equipamento Sociais do Municipio de Azambuja, elaborada pela empresa CEDRU, a
pedido da Comunidade Intermunicipal da Leziriado Tejo (CIMLT).

Para além disso, foram emitidos pareceres para trés candidaturas ao Programa de Alargamento
e Requalificacdo de Equipamentos Sociais (PARES), quatro candidaturas ao Programa
Operacional de Potencial Humano (POPH), uma candidatura ao Programa Escolhas, uma
candidaturaao QREN - Programa Operacional Regional (parecer emitido pela Plataforma Supra-
concelhia da Leziria do Tejo) e trés pedidos de licenciamento de equipamentos. Estes pedidos de
emissao de parecer foram efectuados por um total de sete instituices com acgao no Concelho
de Azambuija.

Recentemente, foi realizado o levantamento concelhio da populagéo dependente e populacdo
deficiente com a colaboragéo das IPSS do Concelho, Juntas de Freguesia, Corporagbes de
Bombeiros Voluntarios, Delegacdes da Cruz Vermelha e Extensfes de Saude.

Actualmente a equipa do Nucleo Executivo encontra-se em fase de actualiza¢do do Diagndstico
Social, contando com a participacao de todos os parceiros do Conselho Local de Accéo Social de
Azambuja.
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BANCO LOCAL DE VOLUNTARIADO

Ao longo dos ultimos anos, o Voluntariado tem vindo a
assumir uma importancia crescente na sociedade, em
dominios como a accdo social, a salde, a educacao, a
ciéncia e cultura, a defesa do patriménio e do ambiente, a
defesa do consumidor, a cooperagdo para o
desenvolvimento, o emprego e a formagéo profissional, a
reinsercdo profissional, a proteccdo civil e o
desenvolvimento da vida associativa e da economia social
emgeral.

O Municipio de Azambuja, por ser uma pessoa colectiva de
natureza publica, apresenta as condi¢Ges legais para ser a
entidade enquadradora do Banco Local de Voluntariado de
Azambuja, e assim nasceu e ganhou forma esta estrutura.

O BLV de Azambuja conta com perto de trés dezenas de
voluntarios e tem a decorrer alguns projectos dirigidos a
comunidade. Lingua Portuguesa para residentes
estrangeiros foi um deles. As aulas decorreram na Escola
Secundaria e foram dirigidas a toda a populacdo de
nacionalidade estrangeira que pretendia aprender ou
aperfeicoar o dominio do portugués. Participaram 14 alunos
ucranianos, moldavos, paquistaneses, romenos e ingleses.

Outro projecto foram aulas de Artes Decorativas, em Vila
Nova de S. Pedro. Teve a adesdo de 10 elementos e
constituiu um espago de convivio e aprendizagem, onde
foram realizados trabalhos manuais muito interessantes.

“Net Sénior” foi uma proposta langada na Freguesia de
Alcoentre, e o desafio foi correspondido. A populacédo
menos jovem aceitou 0 convite para conviver e adquirir
alguns conhecimentos na area da informéatica. As sessoes,
uma por semana, decorreram nas instalagdes da biblioteca
do Palécio Frederico Arouca.

Na area do desporto, as “caminhadas sénior” tiveram o
acompanhamento de varios voluntarios para apoio aos
participantes mais idosos. As actividades com 0s mais
novos também contaram, este ano, com 0 apoio de uma
voluntéaria. Uma tratou-se da col6nia balnear para criangas
carenciadas ou de risco. Outra foi um concerto de “bandas
de garagem” e Djs (01.Julho.2011), no Jardim Urbano de
Azambuja, e visou a angaria¢ao de novos voluntarios.

A campanha “Cartdo Vermelho a Violéncia Doméstica” foi
uma iniciativa que contou com duas voluntérias. A acgao
publica de sensibilizagao teve lugar no mercado mensal de
Azambuja(02.0utubro.2010).

Por fim, o municipio realizou um levantamento de idosos em
situacdo de isolamento social nas freguesias do “Alto
Concelho” para que se implemente um projecto de
Voluntariado de Proximidade em articulagdo com o BLV.
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NOVO ANO LECTIVO ARRANCA COM A ABERTURA DC

O Municipio de Azambuja inaugurou, no
passado dia 09 de Setembro, o novo
“Centro Escolar Boavida Canada”, na
Vilade Azambuja.

O acto contou com as intervencdes da
Vereadora da Educacdo do Municipio,
Dra. Ana Ferreira, e do Director do
Agrupamento de Escolas de Azambuja,
Prof. José Manuel Franco. Destaque
para a presenca, no acto, do Professor
Eng.° Jodo Boavida Canada, filho do
patrono deste centro escolar que, além
de professor do ensino primario, foi
Presidente da Camara de Azambuja
entre 1933 e 1944.

Este novo equipamento arrancou de
imediato com as actividades do ano
lectivo 2011/2012, no dia 12 de
Setembro.

O projecto consistiu na construcdo de
raiz de um estabelecimento de ensino
composto por Escola Basica do 1° Ciclo
e Jardim-de-Infancia. Em concreto, as
instalacbes do Centro Escolar
disponibilizam 12 salas para 1°ciclo, 4
salas para Jardim-de-Infancia e salas
polivalentes para actividades de tempos
livres e prolongamentos de horarios. Os
2 niveis de ensino funcionam em blocos
distintos, o Jardim-de-Infancia num piso
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térreo e 0 1° ciclo em rés-do-chao e 1°
andar.

A semelhanca do que acontece nos
mais modernos equipamentos
educativos, esta dotado de um “centro
de recursos” com biblioteca, ludoteca e
sala multimédia, cozinha, refeitério e
campo de jogos exterior. De destacar a
existéncia de um pequeno pavilhdo com
224 m2, com vestiarios masculino e
feminino, e a capacidade do refeitdrio de
servir 345 refei¢cBes por turno, até um
méximo diario de 500 almogos. Existe
também uma area administrativa e de
professores, sanitarios, arrecadacdes e
areas exteriores cobertas e descobertas
(zona ajardinada, parque infantil,
espaco de estacionamento e espagos
adaptados a portadores de deficiéncia).

O terreno, com uma area total de 9.600
mz2, situa-se no designado “Campo da
Feira”, e tem um bom enquadramento
urbano junto ao Pavilhdo Municipal e
préximo do Centro Cultural — Pateo
Valverde. A empreitada foi desenvolvida
pela EMIA — Empresa Municipal de Infra-
estruturas de Azambuija, e teve um custo
global aproximado de 2.350.000,00 euros
(dois milhdes trezentos e cinquenta mil
euros), financiado pelo QREN em cerca
de 80%.
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OBRAS

E78/09 - Requalificacdo da Ribeira do Valverde e construgéo de
colector interceptor de aguas residuais domésticas

Reperfilamento da Ribeira, no
troco entre o Campo da Feira e a
Linha do Norte, permitindo
aumentar a sua secgao
transversal e consequente
capacidade de drenagem de
aguas pluviais de forma a
comportar as descargas
provenientes do sistema da Vila
de Azambuja. Revestimento do
leito e margens. Preparacdo de
acessos para maquinas que
permitam a limpeza da ribeira.
Construcdo de dique na zona a
montante para retencdo de
solidos. Arranjos exteriores.

Em fase de conclusao.

E99/10 - Reparacao da Cobertura das Escolas EB1 e EB2,3 em
Aveiras de Cima

Trabalho de substituicdo da cobertura de
fibrocimento existente por uma nova em
painel “sandwich” (tipo Haronville). Execugéo
de novas caleiras e respectivo isolamento,
bem como alargamento do didmetro de todos
os ralos de escoamento.

Empreitada praticamente concluida.

P02/11 - Projecto de Beneficiacdo das Piscinas Municipais

O projecto prevé uma profunda intervencdo no complexo de piscinas do municipio,
noemadamente, na zona dos balnearios a substituicdo dos revestimentos de paredes, do
pavimento, de loucas sanitarias e das portas. Serd criada uma instalacdo sanitéaria
apropriada para dar banho a bebés de colo, bem como uma zona de duche e lava pés antes
de entrar na piscina. A nivel exterior, esta contemplado o isolamento térmico, quer da laje de
cobertura do edificio, quer das fachadas exteriores do mesmo.

Em termos de equipamentos de dguas e esgotos, esta projectado substituir toda a rede
predial de abastecimento de 4gua (redes de &gua quente e 4gua fria) e introduzir um sistema
de aproveitamento de energia solar para a producéo de aguas quentes sanitarias que sera
interligado com a referida rede. Os pontos de &gua serdo dotados de dispositivos de
utilizagcdo com temporizador por forma a reduzir-se as perdas de agua. Serdo, igualmente,
introduzidos, um sistema solar para apoio ao tratamento da agua dos tanques; um sistema
de climatizacéo centralizado (caldeira a biomassa e chiller); e unidades de tratamento para
garantiada qualidade doar.

Esta grande requalificacao - e de acordo com o Sistema Nacional de Certificacdo Energética
e daQualidade do Ar - permitira passar da classificagdo “G” para umaeficiéncia de “B-".
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REABILITACAO URBANA

12 FASE DE LEVANTAMENTO ESTA CONCLUIDA
(SRU - Unidade de Intervencao | da Vila de Azambuja)

No ambito da participacdo da Camara Municipal de Azambuja na Sociedade de Reabilitacéo
Urbana da Leziria do Tejo (SRU - LT), terminou em Agosto a primeira fase. Este projecto, que
consistiu no levantamento das carac-
teristicas e diagnostico do edificado e
espaco publico na Unidade de
Intervencédo criada na Area de
Reabilitacdo Urbana de Azambuja.

No total, foram visitados e caracterizados
cerca de 190 edificios, numa &rea de 3,5
ha. Esta fase foi assegurada por uma
equipa multidisciplinar constituida por
arquitectos, engenheiros civis,
urbanistas e topdgrafos.

O objectivo, e fase seguinte, sera a
elaboracéo, e aprovagdo pelos o6rgéos
municipais competentes, de um
Programa Estratégico de Reabilitagao
Urbana, que definira os edificios e
espacos a reabilitar, assim como as
opcdes estratégicas do Municipio em
matéria de reabilitacdo, designadamente
no que diz respeito a habitacgao,
acessibilidades, equipamentos, infra-
estruturas e espaco publico.
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EDUCACAO AMBIENTAL

“ECO-ESCOLAS” E OUTROS PROJECTOS
DINAMIZAM TODA A COMUNIDADE EDUCATIVA

O Programa “Eco-Escolas” continua a ser um dos projectos extra-curriculares que mais mobiliza
acomunidade educativa do Concelho de Azambuja. No ano lectivo 2010/2011, inscreveram-se 13
escolas da area do municipio, 0 que representa um numero bastante expressivo, tendo em conta
adimensao danossarede escolar.

O papel da autarquia é o de dinamizar o projecto nas escolas e dar o apoio possivel perante as
solicitagBes dos diversos estabelecimentos de ensino.

Foram realizadas 84 sessoes de sensibilizacdo pelos técnicos do municipio para os alunos do 1°,
2°, 3° Ciclo e Secundario. Os temas abordados foram os Residuos, a Compostagem, a Agua, a
Energia, 0 Aquecimento Global, a Floresta, o Mar e a Biodiversidade.

Além dessas, foi possivel organizar duas sessdes sobre a separacéo de residuos e compostagem
com a presenca de técnicos daempresa Valorsul. Tiveram lugar no Centro Escolar de Alcoentre e
foram destinadas aos professores e funcionarios.

A nivel de apoio material, a autarquia disponibilizou transportes para varias actividades,
forneceu diversa documentacdo informativa sobre Residuos, Agua, Energia, Floresta e
Biodiversidade, e entregou compostores a todas as escolas inscritas.

Outro apoio foi a oferta de uma viagem de barco pelo Rio Tejo - a Rota dos Mouchdes - e uma visita
a fabrica de papel da empresa Renova, como prémio a turma vencedora do concurso de
reciclagem de papel no Agrupamento de Escolas de Azambuja.

Refira-se que ainda nao foram divulgados os resultados do Programa Eco-Escolas do ano lectivo
2010/2011, mas esperamos atingir o éxito dos anos anteriores, nomeadamente em 2009/2010
onde todas as escolas que estavam inscritas foram galardoadas com a Bandeira Verde.
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EDUCACAO AMBIENTAL

ACTIVIDADES ENVOLVEM 2.600 PARTICIPANTES,
DO PRE-ESCOLAR AO ENSINO SECUNDARIO

T
e

Entre alunos, professores e pessoal g' #d
auxiliar, sdo mais de dois milhares e meio
de participantes, o que é motivo de
esperanca para que as proximas geragoes
de habitantes do Concelho de Azambuja
contribuam para um melhor Ambiente e,
consequentemente, beneficiem dele.

Uma das accdes desenvolvidas neste
ambito foia comemoracao do Dia Mundial
da Floresta. Este ano, foram entregues
zambujeiros, uma espécie e com muito
simbolismo para o concelho, a todas as
escolas. Também foram doadas para
embelezamento dos espacos escolares
exemplares de oliveiras, azinheiras,
arvores de fruto, ervas aromaticas
(alecrim, tomilho, alfazema), azevinho e
sobreiros (espécies protegidas). Outra
iniciativa para assinalar o dia foi a
distribuicdo gratuita a populacédo, nas
sedes das nove freguesias do municipio,
de plantas de espécies autéctones.

O Municipio voltou a contar com a
presenca da exposicdo itinerante
“Residuos em Movimento”, no més de
Maio. O “Versus Car” esteve nas sedes dos
agrupamentos, onde os alunos do 2° e 3°
ciclo puderam participar nas actividades
lGdicas e didacticas sobre os residuos, o
tratamento e a valorizagdo dos mesmos.
Os alunos da Escola Secundaria de
Azambuja deslocaram-se ao Centro de
Tratamento de Residuos do Oeste, para
visitar o “Versus Tir” e o aterro sanitério.

O concurso “Oledes sé@o uns glutbes!” foi
uma novidade. O concurso destinou-se,
por agora, ao 2°Ciclo, sendo os objectivos
sensibilizar a populacéo para a necessidade da recolha selectiva do éleo alimentar usado (OAU) e
promover a utilizacdo dos oleopontos em todo o concelho, através das escolas.O concurso teve
trés momentos de participagdo: a recolha dos 6leos domésticos e a sua entrega na sede dos
agrupamentos, a elaboracdo de um folheto de sensibilizagdo dirigido aos municipes e a
apresentacdo do enquadramento tedrico do trabalho. A turma vencedora foi o 5°B do
Agrupamento Vale-Aveiras, que obteve a melhor avaliag&o nos trabalhos apresentados e a maior
quantidade de OAU recolhido. O prémio foi um dia de desportos radicais.

Este ano, as Férias Desportivas também tiveram um atelié ambiental, com a realizacdo de
trabalhos reutilizando residuos e o visionamento de alguns filmes de sensibiliza¢&o sobre a 4gua.
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ACTIVIDADE SOCIO-CULTURAL

VERAO 2011 ANIMADO COM “FERIAS EM AZB”

O programa municipal “Férias Desportivas” nasceu em 2002, e continua a dar resposta as
pausas lectivas dos mais novos.

Este verdo, com o objectivo de inovar e proporcionar aos participantes outro tipo de experiéncias
foram associadas as habituais modalidades desportivas algumas actividades culturais,
educativas e lidicas. A novo formato foi dado novo nome, “FERIAS EM AZB”.

Os objectivos s@o agora mais alargados, e aos
definidos inicialmente de desenvolver habitos
de vida saudavel e ocupacéo de tempos livres
de forma desportiva, acrescentou-se os de dar
a conhecer algum do nosso patrimonio e
equipamentos culturais - potenciando a sua
utilizacdo por parte dos participantes - e, ainda,
de sensibilizagdo em areas como a ciéncia, a
musicae aleitura.

Esta edicdo 2011 preencheu todo o més de
Julho, de segunda a sexta-feira, tendo os
participantes sido organizados em dois turnos,
num total de centena e meia de jovens. Na
primeira quinzena, foram acolhidas 82
criangas entre os 6 aos 10 anos, e na segunda,
71 adolescentes dos 11 aos 16 anos de idade.

As modalidades desportivas seleccionadas
foram as que melhor avaliagdo tiveram nas
Ultimas edicdes, por parte dos participantes,
monitores e professores. Assim, foi possivel
praticar Futsal, Ginastica, Badminton, Ténis de
Mesa, Hip Hop, Andebol e, ainda, realizar um
Peddy Paper. De referir a parceria com o Centro
Hipico Lebreiro de Azambuja, que permitiu
integrar o Hipismo.

Relativamente as actividades -culturais,
educativas e ladicas, foi proporcionado o
desenvolvimento da Musica, da Expressédo
Dramatica, da Pintura, do Artesanato, da
Azulejaria e da Defesa do Ambiente. Estas
actividades decorreram no Pateo Valverde e no
Museu Municipal Sebastido Arenque.

A semelhanca dos anos anteriores, o
Municipio de Azambuja assegurou o almogo
(na Escola Secundaria de Azambuja) e transporte a todos os participantes . Importa sublinhar
que durante o transporte, o periodo das actividades e do préprio almoco, os jovens estiveram
permanentemente acompanhados por monitores contratados para esse efeito.

Por fim, de referir o importante apoio das diversas entidades que colaboraram na colocagdo em
préatica deste programa, nomeadamente, todas as juntas de freguesia do concelho, a Escola
Secundariade Azambuja, o Centro Hipico Lebreiro de Azambuja, o Centro Cultural Azambujense
e 0 Grupo Desportivo de Azambuja, sem 0s quais, importa reconhecer, ndo seria possivel a
concretizagao deste projecto.
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ACTIVIDADE SOCIO-CULTURAL

“A LUZ DA LUA”,... NO JARDIM DO MUSEU

A lua brilhou, novamente, no Jardim do Museu Municipal de Azambuja, em mais uma edi¢do de
“A luz da Lua”. As quatro quintas-feiras de Julho foram preenchidas com agradéaveis serdes de
musica e teatro, que se iniciaram com o som jazzistico da reveladora “Formacéo Ogre”, que
surpreendeu com areconhecida- e consagrada - cantora Maria Jo&o.

Seguiu-se o canto vocal do Coro da Camara de
Beja, prosseguindo a edi¢gdo com um recital de
piano, sempre “a Luz da Lua”, com o0 pianista
Pedro Ramos que encerrou o ciclo musical da
iniciativa.

O Grupo Miaufa deu a vez ao Teatro no Jardim
comapeca“O (des)concilio de Deus”.

A afluéncia do publico a este formato cultural
solicita, ano apds ano, o regresso do evento
ao... aconchego do jardim do Museu Municipal
Sebastido Mateus Arenque!

ASTRONOMIA PARA MIUDOS E GRAUDOS

O Municipio de Azambuja integrou, este ano, a
lista dos locais seleccionados pelo Ciéncia Viva
para a realizagéo de actividades de promocéo
da ciéncia no Verao, acolhendo vérias sessées
de astronomia (Astronomia no Verao).

Durante seis sdbados, entre Julho e Setembro,
o Pateo Valverde foi palco desta actividade,
coordenada por técnicos especialistas do
NUCLIO (Nucleo Interactivo de Astronomia).
Destinadas a miudos e graudos, as sessfes
assumiram duas modalidades distintas:

» de dia, o atelier, com actividades ludico-pedagdgicas de exploragéo e conhecimento do
Universo, culminando com a observagéo telescopica do sol;

» de noite, a observagao do céu nocturno, orientada pelos técnicos do NUCLIO e sustentada
por poderosos telescopios.

Cerca de meia centena de pessoas por sessdo demonstraram o sucesso da actividade,
essencialmente, através do interesse e da elevada motivagéo que foi visivel, por pais e filhos.
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ACTIVIDADE SOCIO-CULTURAL

FEIRAS DO LIVRO ANIMAM BIBLIOTECAS

Com o0 ano lectivo a despedir-se... a Rede de ¢
Bibliotecas do Municipio de Azambuja realizou,
este ano, ndo umamas duas Feiras do Livro.

No jardim da Biblioteca - Centro Cultural
Grandella, em Aveiras de Cima, entre os dias 16 e
18 de Junho, teve lugar a | Feira do Livro Infantil.
Durante os trés dias foram levadas a cabo
diversas actividades de animagao. O primeiro dia
comegou com um atelié para cerca de uma
centena de criangas, dinamizado pelo
autor/ilustrador Pedro Leitdo que tinha como
ponto de partida um dos seus livros de banda
desenhada. Natarde de sébado, foi a vez de Isabel
Minhés Martins dinamizar uma leitura seguida de
um atelié de expressao plastica com base na obra
“Olivro dos quintais”.

Durante os trés dias decorreu um concurso de
ilustracdo que consistia na elaboracdo de uma
capa alternativa para a obra “5 Historias da
Xinita”. A votagéo era feita por todos 0s visitantes
da feira. As duas melhores ilustracdes foram
premiadas com um exemplar da obra, cedido pelo
autor. Embora aberta a toda a comunidade, a feira
contou com uma extraordinéria participacéo das
turmas do Agrupamento de Escolas Vale-Aveiras,
desde o pré-escolar ao 3° Ciclo. O balango é
bastante positivo.

Nos dias 24 e 25 de Junho, foi a vez da Biblioteca
Municipal de Azambuja, realizar a VIl edi¢éo da
Feira do Livro Usado. Como é ja habito nesta
iniciativa, centenas de livros foram postos a venda
a um preco simbodlico, e uma vez mais a
populacéo do concelho mostrou o seu interesse
visitando afeirae adquirindo diversas obras.

Um verdo cheio de estorias nas
trés bibliotecas...
Este Verdo foi repleto de histérias nas nossas

bibliotecas! Em Alcoentre, as “Aventuras de Verdo” preencheram as sextas-feiras a tarde e
encantaram o publico mais jovem, em época de férias.

Em Aveiras de Cima, foram as “Tardes com Historias” que permitiram realizar actividades onde a
imaginagao ganhou asas e voou.

Em Azambuja, a “Hora do Conto de Verdo”, que decorreu as quartas-feiras de manha, foi
preparada para diversas faixas etarias enchendo a sala em cada sessao.

Todas as sessdes tinham entrada livre e contaram com histérias e actividades diferentes. A oferta
foivariada e, mais umavez, 0o mundo das histoérias conquistou mitdos e graudos.
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VINDIMAS 2011 VOLTAM

TURISMO

A ENCHER DE VIDA

“AVEIRAS DE CIMA - VILA MUSEU DO VINHO”

Apds o sucesso da estreia, no ano passado, Aveiras de Cima voltou a viver fins-de-semana de
grande intensidade cultural e turistica. E claro que também foram dias de muito trabalho, ou n&o
nos estivessemos a referir a campanha das vindimas, o grande momento de celebracéo de todo
ociclodavinha-sim, davinha, que o ciclo dovinho tem ainda muitas etapas a percorrer...

Para quem néo esté habituado a vida no campo, um dia de vindima é, sem dulvida, um dia
diferente. Que o digam os grupos de turistas participantes, um dos quais oriundo da Franga que,,
no final, se manifestou muito satisfeito com esta verdadeira “aventura”.

A “Vila Museu do Vinho” voltou a proporcionar todas as emog¢des associadas a este universo: a

apanha das uvas, o transporte para a adega e a
pisadauvaapé em lagar tradicional. Ecomouma
manhd@ t8o exigente requer um almogo
compensador, a proposta seguinte fez as delicias
de todos com um reconfortante torricado com
bacalhau assado - na versdo “aprenda a fazer o
seu torricado” - na propria vinha, como...
antigamente!

Depois do grande convivio que constituiu o
almoco, a tarde foi preenchida com mais algumas
actividades que d&o aos visitantes uma
panoramica abrangente do mundo da
vitivinicultura e do projecto “Vila Museu do Vinho”.
Uma dessas experiéncias foi uma visita ao Centro
de Interpretacdo (na Casa da Camara), onde é
exibido o filme de apresentacéo da Vila de Aveiras
de Cimae do projecto.

A terminar este dia tdo intenso, os turistas fizeram
uma prova de vinhos conduzida por um produtor,
que partilhou conhecimentos e técnicas para
saber identificar e desfrutar de um bom vinho.

Pode concluir-se que esta vindima repetiu o
sucesso da primeira. Um destaque final para a
colaboragao e a hospitalidade dos vitivinicultores
participantes. Recorde-se que, ao longo do ano
vitivinicola, outros desafios serdo lancados ao
publico, para ndo deixar morrer esta actividade e
0 seu papel na vida socio-econdmica do Alto
Concelho, mas também para dinamizar cada vez
mais o projecto turistico “Vila Museu do Vinho”.

Documentario “As nossas raizes”

- Més da Cultura Tauromaquica

Na edicdo n°28 (Julho.2011) do Boletim Municipal, néo foi referida a exibicdo do documentério
“AS NOSSAS RAIZES”, integrada no XIIl Més da Cultura Tauromaquica. Naturalmente, entre as

varias propostas do evento, este filme que se deve ao “valor do trabalho voluntario produzido por
guem tenta ajudar a festa” constituiu um enriquecimento para a iniciativa.

Pelo lapso, as desculpas aos autores e aos residentes do Largo dos Pescadores, em Azambuija.
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PROTECCAO CIVIL

MAIS LIMPEZA E PREVENGCAO CONTRIBUIRAM
PARA UM VERAO COM MENOS INCENDIOS

Tendo em vista a preparacao do periodo critico de incéndios florestais - definido por lei entre 01
de Julho e 30 de Setembro de 2011 - o Servigo Municipal de Protec¢éo Civil de Azambuja esteve
presente em varias reuniées com o Comandante Operacional Distrital de Lisboa (CODIS). Estes
encontros de trabalho tiveram como objectivo reunir todas as condi¢Bes necessarias para a
prevencdo dos incéndios florestais no Concelho de Azambuja e estabelecer as formas de
comunicacao e coordenacao mais eficientes para o alcancar.

Foi realizado um levantamento dos caminhos florestais existentes no concelho e foram
executadas diversas intervengbes de manutengdo dos caminhos que ndo apresentavam
condigdes de acesso as viaturas e demais meios envolvidos no combate aos incéndios florestais.

Com o decurso do Verao, e perante o facto de se registarem algumas ocorréncias na area do
Concelho de Azambuja, este servi¢o procedeu ao acompanhamento das operagfes de combate
nos respectivos teatros de operacéo (TO) e posteriormente efectuou o levantamento das areas
ardidas. O levantamento realizado visa ndo s6 o conhecimento das areas ardidas (em hectares)
mas também como suporte de apoio a investigac¢des realizadas pelo Servigo de Proteccédo da
Natureza e do Ambiente (SEPNA) da Guarda Nacional Republicana.

Em articulagdo com os postos territoriais da GNR do concelho, tém-se dado resposta as
solicitagBes de municipes com vista a limpeza de terrenos com elevada carga de combustivel
situados em aglomerados populacionais, notificando-se os respectivos proprietarios de forma a
procederem alimpeza dosterrenos, tentando minimizar o risco de incéndio florestal.

Através da Equipa de Sapadores Florestais do Municipio, designada como “SF 05 185”, tém sido
realizadas acg¢bes de silvicultura preventiva, trabalho que é uma mais-valia no campo dos
incéndios florestais, pois sdo um conjunto de ac¢des articuladas que, partindo do conhecimento
dos fendmenos de ignicéo e de propagacao do fogo, visam evitar a sua ocorréncia e diminuir as
suas consequéncias negativas. A Equipa de Sapadores tem realizado, também, acc¢bes de
vigilancia das zonas que lhe estdo adstritas, tem prestado apoio ao combate dos incéndios
florestais - com achamada “12 intervenc¢éo” - e tem assumido varias operagdes de rescaldo.

No &mbito da seguranca, e a semelhancga do que vem acontecendo em todo o parque educativo
municipal, foi realizado um simulacro no Jardim-de-Infancia de Manique do Intendente que
visou testar o plano de emergéncia existente naquela instituicdo. O Servico Municipal de
Proteccdo Civil fez, ainda, o acompanhamento de um simulacro efectuado na empresa
InChemica, que tinhatambém como objectivo testar o respectivo plano de emergéncia.
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1° Semestre de 2011

Nos termos da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, é publicitada a listagem seguinte das transferéncias

e subsidios concedidos, no 1° semestre de 2011, por este Municipio a favor de pessoas singulares ou
colectivas exteriores ao sector publico administrativo:

TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS

11.721,00 ACISMA 45,00 Jodo Paulo Sousa Fernandes
66,01 AdAz - Aguas da Azambuja, SA 400,00 Jo&o Rodrigues Gaudéncio
500,00 AgroBatoréu 310,00 Joaquim Carlos dos Santos

500,00 Agrovia - Soc. Agro-Pecuéria, SA 45,00 José Alexandre Anjos Nunes

45,00

Alexandre Manuel Silva Ganhdo

310,00 José Antonio Marques Carlos

30,00 José Bento
45,00 José Carlos Semeador
30,00 José Rafael Jesus Lopes
45,00 Luis Alberto Santos Silva Inés
30,00 Luis André Caramelo Cardoso
310,00 Luis Miguel Dias Santos
45,00 Luis Miguel Rocha Silva
30,00 Manuel Casimiro Pires
30,00 Manuel Pinto Gongalves
30,00 Marco Antoénio Ferreira Cardador
310,00 Mério da Silva Oliveira
30,00 Mario Gordo
45,00 Mario Jorge Dias Oliveira
45,00 Miguel Matias
30,00 Nelson José Alves Soares
1.200,00 Neuza Feitas Barros
15.944,05 Nucleo Cruz V. Aveiras de Cima
10.621,05 Nucleo Cruz V. Quebradas
10.621,05 Ndcleo Cruz V. Manique Intendente
30,00 Nuno Carvalho
310,00 Paulo Alexandre Melo Correia
45,00 Ribeiro Telles - Soc. Agricola, Lda
30,00 Ricardo Filipe Dias Oliveira
45,00 Rui Manuel Vilhena Moura
45,00 Rui Miguel Silva Santos
400,00 SIVAC - Soc. Ideal de Vinhos Av. Cima
1.615,98 Socasa - Coop. Habitacdo Econémica
Azambuja
150,00 Soc. Agricola Cova da Caldeira, Lda
150,00 Soc. Agricola Fonte do Pinheiro, SA
60,00 Soc. Agricola dos Arinhos
250,00 Tiago Duarte Colago
22.500,00 Unido Cultural e Desp. Vilanovense
22.500,00 Uni&o Desp. e Recreio V.Nova Rainha
45,00 Vasco Primavera Inés
310,00 Victor Manuel Guerreiro da Silva

30,00 Antonio José Gordo
45,00 Armando Malico
37.173,60 Ass. H. Bombeiros Vol. de Alcoentre
37.173,60 Ass. Bombeiros Vol. de Azambuja
5.000.,00 Ass. Cultural "Poisada do Campino”
4.076,00 Ass. Desporto e Recreio “O Paraiso”
30.000,00 Aveiras de Cima Sport Club
180,00 BAD - Ass. Port. Bibliotecéarios Arg.
e Documentalistas
34,50 Carlos Filipe Paulo Ribeiro
45,00 Carlos Filipe Seabra Duarte
50,00 Casa Agricola Dilario Cavaco
2.000,00 Casa do Povo de Aveiras de Cima
14.090,34 Centro Social e P. Aveiras de Baixo
33.333,00 Centro Social e P. Aveiras de Cima
19.076,17 Centro Social e P. de Alcoentre
65,00 Companhia das Lezirias, SA
3.000,00 Comp. Danca Contemp. de Sintra
250,00 Coudelaria de Sta. Barbara
100,00 Coudelaria Henrique Abecasis, Lda
30,00 Cristiano Manuel O. Mota Cédea
30,00 Domingos Carvalho
1.449.203,58 EMIA - Empresa Municipal de Infra-
estruturas de Azambuja, EM
45,00 Fabio Rocha
310,00 Fernando Manuel G. Santos Ganh&o
30,00 Francisco José Mendes Reis
45,00 Francisco José Santos Inés
45,00 Francisco Marques
45,00 Gongalo Nuno Duarte Rodrigues
3.000.00 Grupo Columbdfilo Azambujense
2.340,00 Grupo Desportivo de Azambuja
55,00 Herd. Prudéncio da Silva Santos
45,00 Jodo Afonso
30,00 Jodo Almeida Inacio
310,00 Jodo Anténio Mendes Inacio
30,00 Jodo Carlos Galinha Lopes

€1.743.214,93 Total
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Senhor Accionista,

Nos termos da Lei, designadamente, no que respeita ao disposto no artigo 66.° do Cédigo das
Sociedades Comerciais e nos termos dos estatutos da EMIA - EM, vimos submeter a V. Exas. 0

Relatério de Gestao e Contas relativo ao exercicio de 2010.

Durante o exercicio de 2010, a EMIA continuou a sua laboracéo nos termos do Contrato Programa
estabelecido com o Municipio de Azambuja, em 13 de Novembro de 2008, posteriormente
complementado com as Adendas de 4 de Agosto de 2009 e 2 de Dezembro de 2009, que

estabelecem as regras de interrelacionamento entre o Municipio de Azambujae aEMIA.

Em matéria de Obras e outras iniciativas, decorrentes de solicita¢cdes da Camara Municipal de
Azambuja e no ambito dos acima referidos Contratos-Programa, foram, ao longo do ano de 2010,
desenvolvidos trabalhos referentes aos seguintes fornecimentos e empreitadas:

CP.01/09 - Parceria publico-
privada para a constitui¢éo de
sociedade comercial, de
capitais minoritariamente
publicos e sem influéncia
dominante do Municipio, para a
concepgao, construcéo,
equipamento, conservagao,
manutencéo e exploragdo de
parques de estacionamento da
Vila e adjacentes a Vila da
Azambuja

AD.01/10 - Construcéo do
Parque Infantil de Alcoentre

AD.02/10 - Pequenos arranjos
na EB1 de Alcoentre

AD.03/10 - Fornecimento de
contadores de 4gua e
electricidade

AD.04/10 - Construcéo do
gradeamento exterior no atrio
do Convento das Virtudes

AD.05/10 - Execucéo de

Montagem da Exposicéo no
Convento das Virtudes

AD.06/10 - Empreitada de
Reparacéo da EE da Magussa

AD.07/10 - Prestagao de
Servigos de Apoio Juridico

Outubro.2011 |

Concurso
Publico

Ajuste Directo
Adjud. 01-03-2010

Ajuste Directo
Adjud. 01/03/10

Ajuste Directo
Adjud. 01/03/10

Ajuste Directo
Adjud. 05/03/10

Ajuste Directo
Adjud. 23/08/10

Ajuste Directo
Adjud. 07/07/10

Ajuste Directo
Adjud. 28/07/10
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08-04-2010

01-04-2010

01-04-2010

15-03-2010

20-07-2010

25.969,40

7.850,24

2.469,99

1.594,94

21.310,00

4.955,00

12.892,56

Construaza, Lda

Solgarden, Lda

Solgarden, Lda

Planirest, Lda

F. Costa - Oficina
de Museus, Lda

Solgarden, Lda

P. Santana Lopes
Soc. Advogados,RL

Em
analise

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Em curso



AD.08/10 - Execugdo e Fornec.

Ajuste Directo

F. Costa - Oficina

de Balcéo de Rgcepqéo do Adjud. 14-09-2010 2.450,00 de Museus, Lda Concluido
Convento das Virtudes
AD.09/10 - Execugao de Fecho Ajuste Directo -
de Patio Interior, EB1 Alcoentre | Adjud. 24-11-2010 10-12-2010 8.162,40 Corjritrrrlg%oes Em curso
AD.10/10 - Instalacéo e A B Anténio Mat
Aquisicao de Ar Condicionado Adjjud 19010017 21:02-2011  102.384,82 ?4;2'[‘1’0 fdgus Em curso
na EB1/J1 de Azambuja ' B
AD.11/10 - Aquisicé&o de ] .
Mobiliario para a EB1 de Ag?:jcs!til?é)r]i;:)oll ----- 54.685,70 Pinofil, Lda Em curso
Azambuja '
AD.13/10 - Aquisicéo de ; .
Ajuste Directo ;
Material didactico para a EB1 Adjjud 06012011 7.983,82 Areal Editores, Em curso
de Azambuja ' Lda
AD.14/10 - Aquisicéo de . .
Mobiliario/Material Didéctico  floss DHeSto 16499,18  Ventécnica, Lda  Em curso
para a EB1 de Azambuja jud.
AD.15/10 - Aquisicao de . .
L Ajuste Directo Abrakadabra,
Z‘/Ioblllarl_o para a EB1/JI de Adjud. 11-01-2011 10.253,05 ek Em curso
zambuja
AD.16/10 - Aquisicao de . .
Material Ludico/Pedagégico AdA.JSCS‘ti]?gi;BOn ----- 7.99396 C. Miranda, Lda Em curso
para a EB1/JI de Azambuja Jud.
AD.17/10 - Aquisicao de : .
Palamenta para a EB1/JI de AdAjJSjt%(lsj. (l)rle_ (2:5011 ----- 7.540,24 Algifa. SA Em curso
Azambuja '
AD.19/10 - Apetrechamento de i p
Cozinha e Refeitério da EB1/JI AdA.J:jt%ggi;BOn ----- 1.732,87 Jotelar, Lda Em curso
de Azambuja jud.
AD.22/10 - Aquisicéo de : .
Armérios para o Pavilhdo B, 2.700,00 Pinofil, Lda Em curso

Adjud. 11-01-2011

Desportivo da EB1 de Azambuja

Em 16 de Dezembro de 2010 foi assinada uma terceira Adenda na sequéncia da respectiva
aprovacéo pelo Orgéo Deliberativo do Municipio de Azambuja e o Conselho de Administracéo da
EMIA, pela qual sdo transferidas para a EMIA responsabilidade e competéncias na construgao
do Arquivo Municipal, do Parque Urbano em Aveiras de Cima e da Praga de Touros de Azambuja.

A EMIA continuou, a semelhanga de que aconteceu no ano lectivo de 2009/2010, a desenvolver
as Actividades de Enriquecimento Curricular no ano lectivo de 2010/2011.

Apo6s o encerramento do exercicio de 2010 nao se verificaram quaisquer factos relevantes para o
funcionamento da Sociedade ou que a afectem de qualquer forma, tendo a mesma dado
seguimento aos trabalhos em curso.

De acordo com os Documentos de Gestdo Previsionais 2011-2015 submetidos a aprovacéo do
Conselho de Administracdo de 16 de Dezembro de 2010, a Empresa continuara a desenvolver os
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trabalhos em curso relativamente a empreitadas a si incumbidas, no ambito do novo Contrato-
Programa e de Gest&o.

A EMIA devera desenvolver as obras que, nomeadamente na uUltima Adenda ao contrato
Programa, lhe foram conferidas.

Espera-se, durante o ano 2011, concretizar a constituicdo da Sociedade com capitais
minoritariamente publicos isto é, uma participacdo da EMIAem 49% paraa construcao, gestao,
manutencao e exploragéo do estacionamento no interior da Vila de Azambuja e nos parques de
estacionamento contiguos a estagdo da CP em Azambuija.

A Sociedade ndo detinha a 31 de Dezembro de 2010, nem deteve em qualquer momento do
exercicio, quaisquer acgfes proprias.

Durante o exercicio de 2010 ndo foram concedidas quaisquer autorizagdes a negdcios entre a
Sociedade e os seus Administradores.

O exercicio de 2010 fechou com um saldo positivo de € 392,24 (trezentos e noventa e dois euros e
vinte e quatro céntimos) que propomos que seja aplicado da seguinte forma:

*ReservaLegal: € 39,22 (Trinta e nove euros e vinte e dois céntimos);

*Resultados Transitados: € 353,02 (trezentos e cinquenta e trés euros e dois céntimos).

Na&o existiam a data do fecho do exercicio de 2010 quaisquer sucursais da Sociedade.

Sendo o Municipio de Azambuja o Unico cliente da Empresa, esta ndo apresenta risco de
cobrangaemrelacdo a Dividas de Terceiros.

Em 31 de Dezembro de 2010 a Empresa ndo se encontraem mora com qualquer divida a Fazenda
Publicae Seguranca Social.

O Conselho de Administracdo gostaria de agradecer a todos os Colaboradores, titulares dos
Orgéos Sociais, representantes da Camara e Assembleia Municipal de Azambuja que, com a
Empresa e nomeadamente com este Conselho de Administracéo, tém colaborado de forma a
cumprir os objectivos decorrentes dos Estatutos da EMIA e dos Contratos-Programa firmados
entre estae a Camara Municipal, em prol do Concelho de Azambuija.

Azambuja, 28 de Margo de 2011

O Conselho de Administracdo

Joaquim Antonio de Sousa Neves Ramos (Presidente)
Francisco Jodo Belo Farinha (Vogal Executivo)

Marco Anténio Martins Leal Pereira (Vogal N&o Executivo)
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ACLIVOS fiXOS tANGIVEIS ... 10.204.724,00
Propriedades de investimento

Activos intangiveis

Investimentos financeiros

Accionistas/s6cios

10.204.724,00

INVENTATIOS ... 121.501,00
CHENTES ..ot 183.346,00
Adiantamentos s fornecedores
Estado e outros entes publicos ...........cccoovveiiniciniiccine, 55.259,00
Accionistas/s6cios
Outras contas areCeber ... 576.120,00
DIferimEeNTtOS ......c.eiiiiiiiiiirsee e 1.528,00
Outros activos financeiros
Caixa e depOsitoS DaNCANIOS ...........oveeiiiiiceiseeeee e 1.853.351,00

2.791.106,00
Capital realizad0 ...........ccceririreiiiee e 1.900.000,00
Acc0es (quotas) proprias
Outros instrumentos de capital proprio
Prémios de emissao
RESEIVAS IEQAIS ...t 3.235,00
Outras reservas
Resultados transitados ...........oveiiieieiinniceee e 77.425,00
Excedentes de revalorizagcéo
Outras variagdes no capital Proprio ..........c.cceveeevrrvcreninnne 1.034.970,00

3.015.630,00
Resultado liquido do periodo ...........cccovveinininiieiniiceae 392,00
Provisbes
Financiamentos 0btidOS ... 8.672.190,00
Outras contas a pagar

8.672.190,00
FOrNECEUOIES .....eviiiiii e 591.481,00
Adiantamentos de clientes
Estado e outros entes pUbliCos ...........ccoovieiiniciniiccine, 8.213,00
Accionistas/s6cios
Financiamentos 0btidOS ..........ccoevieiiniiiciiseee e 569.750,00
Diferimentos
OULras CONtAS APAGAT ........cerveueereeriireiireeeee e 138.173,00
Outros passivos financeiros

1.307.617,00

7.884.908,00

7.884.908,00

622.207,00
20,00

34.329,00

472.265,00

35.210,00
1.164.031,00

1.900.000,00

3.000,00

73.021,00

1.976.021,00
4.639,00

6.656.182,00
6.656.182,00
194.422,00
12.160,00
91.045,00
114.470,00

412.097,00



EMPRESA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURAS DE AZAMBUJA_CONTAS 2010

DEI\/IONSTRAQAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
- Modelo Reduzido (em 31 de Dezembro de 2010)

EXERCICIO
S 2009 Reexpr:

RENDIMENTOS E GASTOS

Rendas e servigos prestados

Subsidios @ eXpIOragao ..........ccceevereirieiiiniieieeeeene 399.000,00 656.250,00
Variagao nos inventarios da producao ............cccceovvecennes (500.705,42) (2.093,00)
Trabalhos para a propria entidade ...........ccccovveinirrcnnne 472.122,50 1.392.150,00
Custo das mercadorias vendidas e das merc. consumidas

Fornecimentos e ServiGos exXternos ..........ccccccovreeeerieieneens 95.794,00 (1.599.835,00)
GastoS COM 0 PESSO@ .......ciuvuiuiiiiiiiiiiirieiee e (273.363,65) (150.226,00)

Imparidade de inventarios (perdas/reversdes)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversoes)
Provis6es (aumentos/reducoes)

Outras imparidades (perdas/reversées)
Aumentos/reducdes de justo valor

Outros rendimentos € ganhos ... 319.520,53 83.580,00
Outros gastos e perdas (37.608,49) (13.445,00)
Resultados antes de depreciagdes, gastos de

financiamento € IMPOSTOS ..............ccouvervverrimnireresennnrionns . 283171,47  366.381,00
Gastos/reversdes de depreciacao e de amortizagao .......... (148.293,94) (149.824,00)
Resultado operacional (antes de gastos de

financiamento € iMPOSLOS) ........ccccccurrvvriveiississierreieeeeres . 13487753  216.557,00
Juros e rendimentos similares obtidos ... 4,93 246,00
Juros e gastos similares suportados ...........c.cccceevrrieninne (133.733,83) (210.985,00)
Resultado antes de iMPOStOS .........cc..ccooecorevreeresreeenn 114863 581800
Imposto sobre o rendimento do periodo ...........c.cccovrvrenne. (756,39) (1.179,00)
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO .......cc.ceceevnee.... 392,24 4.639,00
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EMPRESA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURAS DE AZAMBUJA_CONTAS 2010

OLIVEIRA, REIS & ASSOCIADOS, skoc, LDA.

I i ks 0 * 33

RELATORIO E PARECER DO FISCAL ONICO

1. Mos tarmos das disposiches legals & estatuldrias, cumpre ao Fiscal Unico elaborar retatibrio
e amilir parecer sobve os documenios de prestaclo das contas da EMIA - Emprosa
Municipsl! de Infreesinuiuras da Azambyje, EM, reforontes 8o exercicio findo em 31 de
Dezembro de 2010,

2 Desde a data em que foi nomeado, o Fiscal Unicc desempenhou com regularidade as
fungles que Ihe foram confisdss, tendo nomeadamente procedido s verificagdes que
considorou convanlantes & apreciado &8 conlas & o8 aclod de gestlc mams relevantas da

Empresa. Para o efeiio. a Adminlstraclo presiou os esclamecimantos e informacfes
solicitados,

3. No encermamento do exercicio fol spreciade o relatinio de gestio, completado o exame das
contas com vista & sua certificacSo legal,

I e s, o g ol dy Lo

4, Parecer

Faca &0 que anteceds, & apreciados os documentos referidos no ndmern anledor,
designadamenta o que &= contém na Cerificagho Legal das Contas, o Flscal Unico & de
parecer que a Assembieia Geral:

a) Aprove os documenios de prestacdo das contas do exerciclo de 2010, tal como

foram apresentados pela Administragio;

b) Aprove a aplicagio de resultados proposta pola Adminisiragio.
EFHM#FMEMMW.MHMW&M‘MMM
= foda a colaboragio prestada no exercicko das suas funcies.

Lisboa, 1 de Abell de 2011
O FISCAL (INICD

T

Regreserinds por
Canos Warual Grenha, ROC n 1266

W gy M pia EC 00 204 TTE

Eapiied Lorind 1 11,408
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EMPRESA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURAS DE AZAMBUJA_CONTAS 2010

n OLIVEIRA, REIS & ASSOCIADOS, sRoc, LDA,

e aeb oo 33 arci g o el
] Aadirer (T8 e |

waw mlpl gom
sk vaprea @0l ama

CANLON & D Fcii, POBNs 2
HOIR WRERTE FOEMATE
Oaliiv CERA F HSS
CalSd MaNigL GIENHL

CERTIFICAGAD LEGAL DAS CONTAS
InTRODUGAD

1. Examinamos as demonsiragbes financeiras de EAMIA - EMPRESA MUNICIPAL DE
i INFRAESTRUTURAS DA AZAMBLUJA, EM., as quais compreendem o Balango om 31 de
Dezembro de 2010 (gue evidencia um total de 12,865,830 eurcs o um tolal do capital proprio
de 3.016.022 euros, incluindo um resuitado liquide de 382 euros), a Demonstracio dos
| resultsdos por naturezas, a Demonstragho das Alleragles no Capital Prigrio o a

i Demonstracio dos fluxos de calxa do exercicio findo naguels data, @ o cormespondents
1 Anaxo.
d

RESPONSABILIDADES

2 E da responsabllidate da Administracio a preparacio de demonstraghes financeiras que
apresantem de forma verdadeira @ apropriada a posiclo financeia da Empress & o
resultado das suas operagbes e o6 fluxcs de caixa, bem como a adopglo de politicas o
critérios contabillsticos adéquadcs & & manulengio de um sistema de confrolo intamo
apropriado.

3. A nossa responsabilidade consiste em axpressar uma opinido profissionsl & independents,
baseada no nosso exame dequelas demonstrapbes financeiras.

W o s PP S0 A lET

Ammimo

4. O qxame 8 que procedemocs foi efectuado de acordo com as Mormas Técnicas e as
Direcinzes de Revisao/Auditona da Ordem dos Revisorss Oficlais de Contas, as gquais
ExiGEm que © MEsmo Sja planeado o executado com o objectivo de obter um grau de

SBQuUranca aceitdvel sobre 0 as demonstragies financeias estlo mentas de disiorpdes
matenalmants relevantes. Para tanio o referido exama incluiu

Copitel Yeerid § 1 1aD

SEDE | HEAD OFFICE Belegagic Corire | Center Branch Dalmgogas Sacie | Rrm=se
L] * =i el e 5T e ki, 2" 5 e 1 Wi g™ Bepar T
T;;ldm?:l::\nt = 1815302 L1 - SO . T P - Bt 31
. Tl =BT} 3dd 1ID 1T I ATE WA T O Gl PO TG
i, (+385N) ZVF TN NGT P (= 301) S B3 LTW Tl FRRET| T7F T4 00
Fau | +351 | 17 373 199 Fn {5181 TR0 T 7T
E-mal peiailecasae pr ek wes orniset gt
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EMPRESA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURAS DE AZAMBUJA_CONTAS 2010

OLIVEIRA, REIS & ASS0CIADOS, sroc, LDA.

e wh o n® 33

- a verificaclo, numa base de amostragem, do suporte das quantias @ divuigaches
constantes das demonsiraches financeiras o a svaliacho das estimaiivas, baseades
em julzos e critérios definldos pela Administracio, ullizadas na sua preparacio;

- @ apraciagho sobre se sdo adequadas as polificas contabilisticas adoptadas o a sua
divulgacio, iendo am conta as dircunstncias;

- & verificacio da aphcabilidade do principio da continuidade:
-8 apreciacio sobre sa & adequada, &M termos globals, a apresentagio das
demanstracdes financeiras.

5, 0 nosso axame abrangeu embdm a verficacio da concorddncia da Informagso financeira
constante do Relatéric de Gestio com as Demonsiracies Financeimas.

N e L L L e

. Entendemad quié o sxame sletiuado proporsona uma base aceltével pars a expressio da
nossa opinido.

OPMAD

T. Em nossa opinido, as refericdas demonsiragdes financelras apresentam de forma verdadelra
& aproprada, am todod o8 aspectos malaralments relevantes, a posiglo financeira de EAi4
- Empresa Municipal de Infreestrutures da Azambuja, E M., em 31 de Dazembro de 2040, @
o resultado das suas operagbes & os fluxos de cain no exercico findo naquela data, am
conformidade com o8 principios contabilisticos geralments acedes em Portugal,

o i Ml TEFD 30 I4EV

|

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS

8. Etambém nossa opiniBo que a Informaglo constants do Relatéeo de Gastio & concordante
com s demonstragdes financeiras do exercico,

Copuirad Sacani U 15 430
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i sl g w13

m OLIVEIRA, REIS & ASSOCIADOS, sroOC, LDA.
(]

EnFase

8. Sem afectar a opinido expressa no pardgrafo n® 7, chamamos a atengio pera o facto de o
montante fotal de 576.120 euros registado na rubrica de devedores por acréscimos (229,452
eunos relalivos ao exercicio de 2008 e anteriores, 160.233 euros relativos ao exercico de
2009 e 186,435 eurcs relativos 8o exercicio de 2010) impulado @0 abrigo do conirato
programa celebrado com o Municiplo da Azambuja, nio ter sido ainda objecto de
facturagio, com as respeclivas implicacies em sade da tributaglo sobre o CONSUMD,

LLisboa, 1 do Abrll de 2011
OUNVEIRA, REIS & ASSOCIADOS, BROC. Loa.

Wi

Carmmremsra de et Corerzal de e

W e s ek, TR 3O PR EE

Cmpiinl ool § 1 34300
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DELIBERACOES - Camara Municipal

EXECUTIVO CAMARARIO

REUNIAO ORDINARIA
07 DE JUNHO DE 2011

Ponto 1

Desafectagcao do Dominio
Publico de uma Parcela de
Terreno

Proposta N° 59/ P /2011
Aprovada com 6 votos a favor
(PS e Coligacao Pelo Futuro da
Nossa Terra) e uma abstengéo
(CDu)

Ponto 2

Empreitada de “Execucéo do
Centro Escolar de Aveiras de
Cima” Erros e Omissfes
Proposta N° 24 / VP / 2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 3

Regulamentos:
Regulamento Municipal da Feira
de Viaturas Usadas

Proposta N° 16 / VSL / 2011
Aprovada por unanimidade

Regulamento Interno do Horario
de Trabalho do Municipio de
Azambuja

Proposta N° 25/ VP /2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 4

Protocolos:

Barclays Bank

Proposta N° 60/ P / 2011
Aprovada com 6 votos a favor
(PS e Coligagao) e uma
abstencéo (CDU)

Escola Profissional do Vale do
Tejo

Proposta N° 22 / VP / 2011
Aprovada por unanimidade

Escola Superior de Gestdo e
Tecnologia de Santarém
Proposta N° 23/ VP /2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 5

Cedéncia de Viatura - CNEMA
Proposta N° 15/ VSL / 2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 6
Central de Compras Electronica

Proposta N° 61 / P / 2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 7

Protocolo de colaboragéo entre
0 Municipio de Azambuja e a
Escola Superior de Desporto de
Rio Maior - I. P Santarém
Proposta N° 26 / VP / 2011
Aprovada por unanimidade

REUNIAO ORDINARIA
21 DE JUNHO DE 2011

Ponto 1

EMIA, E.M. - Documentos de
Prestacéo de Contas 2010
Proposta N° 62/ P / 2011

a) Aprovada com 4 votos a favor
(PS), 1 contra (Coligacéo) e 1
abstencéo (CDU) - O Ver. Marco
Leal n&o participou na votacéo
b) Aprovada com 4 votos a favor
(PS), 1 contra (Coligagao) e 1
abstencéo (CDU) - O Ver. Marco
Leal n&o participou na votacéo

Ponto 2

Documento de Prestagéo de
Contas Consolidadas

Proposta N° 64 / P / 2011
Aprovada com 4 votos a favor
(PS), 1 contra (Coligacéao) e 1
abstencéo (CDU) - O Ver. Marco
Leal n&o participou na votacéo

Ponto 3

Renovagéo de Contrato
Proposta N° 63/ P /2011
Retirada

Ponto 4

Regulamentos:

Colénia Balnear para Criangas
Carenciadas

Proposta N° 27 / VP / 2011
Retirada

Regulamento de Apoio a
Estratos Sociais Desfavorecidos

Proposta N° 28 / VP / 2011
Aprovada por unanimidade

Conselho Municipal de
Juventude

Proposta N° 06 / VML / 2011
Aprovada com 5 votos a favor
(PS) e uma abstencéo (CDU)

Ponto 5

Cedéncia de 2 carradas de areia
para as festas de V. N. S. Pedro
Proposta N° 17 / VSL / 2011
Aprovada por unanimidade

REUNIAO ORDINARIA
05 DE JULHO DE 2011

Ponto 1

CIMLT - Adenda ao Contrato de
Aquisicao de Seguros
Proposta N° 65/ P /2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 2

ACISMA - Protocolo de Estagio
Proposta N° 29/ VP /2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 3

Regulamento de Utilizag&o das
Hortas Comunitarias do
Municipio de Azambuja
Proposta N° 30/ P /2011
Retirada

Ponto 4

AZB / FAIRPLAY

Proposta N° 07 / VML / 2011
Aprovada por unanimidade - O
Ver. Anténio Jorge Lopes nédo
participou na votacéo

Ponto 5

ACISMA - Estéagio curricular
Proposta N° 31/ VP /2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 6

Cedéncia de quatro bancos a
Associagado Recreativa de
Casais de Baixo

Proposta N° 18 / VSL / 2011
Aprovada por unanimidade

REUNIAO ORDINARIA
19 DE JULHO DE 2011

Ponto 1

Projecto de Regulamento das
Hortas Sociais do Municipio de
Azambuja

Proposta N° 30/ VP /2011
Aprovada por unanimidade

Outubro.2011 | AZAMBUJA | BOLETIM MUNICIPAL 29



46

DELIBERACOES - Camara e Assembleia Municipal

Ponto 2

Projecto de Regulamento de
Apoio ao Associativismo
Proposta N° 08 / VML / 2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 3

Concurso interno para Técnico
de Informética (grau 1, nivel 1)
Proposta N° 27 / VP / 2011
Aprovada com 6 votos a favor
(PS e CDU) e 1 abstencéo
(Coligacéo)

Ponto 4

Indemnizacéo

Proposta N° 19/ VSL /2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 5

Cedéncia de Autocarro
Proposta N° 63/ P /2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 6

Cessagdo de procedimentos
concursais

Proposta N° 32/ VP / 2011
Aprovada por unanimidade

REUNIAO ORDINARIA
02 DE AGOSTO DE 2011

Ponto 1

Centro Escolar de Vila Nova da
Rainha - Ratificacdo de
despacho

Proposta N° 66 / P / 2011
Aprovada com 6 votos a favor
(PS e CDU) e 1 voto contra
(Coligacéo)

Ponto 2

Centro Escolar de Aveiras de
Cima - Ratificacdo de despacho
Proposta N° 67 / P / 2011
Aprovada com 6 votos a favor
(PS e CDU) e 1 voto contra
(Coligacéo)

Ponto 3

Cessacdo de procedimentos
concursais

Proposta N° 33/ VP /2011
Retirada

Ponto 4

Aceitacado de 2 estagiarios
(IEFP) em Protecgao Civil
Proposta N° 35/ VP /2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 5

Apoio a recuperagao da
habitacao de familia carenciada
Proposta N° 34 / VP / 2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 6

Apoio financeiro: Campeonato
Concelhio de Columbofilia

Proposta N° 10/ VML / 2011
Aprovada por unanimidade

Ponto 7

Inscrigdo a pagar no “Programa
Actividade Fisica para Todos”
Proposta N° 09 / VML / 2011
Aprovada por unanimidade

ASSEMBLEIA MUNICIPAL

SESSAO EXTRAORDINARIA
18 DE JUNHO DE 2011

Local: Auditério da Casa do Povo
de Aveiras de Cima

Ponto Unico
Discusséo sobre o Estado do
Municipio

SESSAO ORDINARIA
28 DE JUNHO DE 2011

Local: Espaco Multiusos do Pateo
Valverde, em Azambuja

Ponto 1

Informag&o do Presidente da
Céamara acerca da Actividade
Municipal

Ponto 2
Desafectacdo de dominio
publico

Proposta N° 59/ P /2011
Aprovada com 25 votos a favor
(18 PS, 4 Coligagéo, 4 CDU e 1
BE), 3 abstenc¢des (CDU) e 1
voto contra (CDU)

Ponto 3

Central de compras electronica
da CIMLT

Proposta N° 61 / P / 2011
Aprovada com 28 votos a favor
(19 PS, 4 Coligagéo, 4 CDU e 1
BE), 1 abstencéo (CDU) e 1 voto
contra (CDU)

Ponto 4

Documento de Prestagéo de
Contas Consolidadas
Proposta N° 64 / P / 2011
Aprovada com 19 votos a favor
(PS), 5 abstencdes (CDU) e 6
votos contra (4 Coligacéo, 1
CDU e 1 BE)
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Ponto 5

Regulamento Municipal da Feira
de Viaturas Usadas

Proposta N° 16 / V-SL / 2011
Aprovada com 27 votos a favor
(19 PS, 4 CDU e 4 Coligagéo), 1
abstencéo (CDU) e 1 voto contra
(CDu)

Ponto 6

Regulamento de Apoio a
Estratos Sociais Desfavorecidos
Proposta N° 28 / VP / 2011
Aprovada com 27 votos a favor
(18 PS, 5 CDU e 4 Coligagao) e 2
contra (1 CDU e 1 BE)

Ponto 7

Regulamento do Conselho
Municipal da Juventude
Proposta N° 06 / V-ML / 2011
Aprovada com 27 votos a favor
(18 PS, 4 CDU, 4 Coligacéo e 1
BE), 1 abstenc¢é&o (CDU) e 1 voto
contra (CDU)



INFORMACOES UTEIS

REUNIOES ORDINARIAS DA CAMARA M. DE AZAMBUJA DEPARTAMENTO DE URBANISMO - Atendimento Técnico
Todos os dias excepto Quartas-Feiras

Marcacéo prévia pelo tel. 263 400 443

Quinzenais | Terca-Feira | 15h00
Salao Nobre dos Pacos do Concelho

CAMARA MUNICIPAL DE AZAMBUJA
CONTACTOS

Camara Municipal . geral

Tel. 263 400 400 - Fax 263 401 271
UAP - Unidade de Atend. ao Publico
Tel. 263 400 882

Servigo Municipal de Proteccéo Civil
Tel. 263 403 720 | 969 291 789

Divisdo de Saude e Acgdo Social

Tel. 263 400 491

CPCJ - Comisséo de Protecgao de
Criangas e Jovens em Risco

Tel. 263 400 472

Centro Local de Apoio ao Imigrante
Tel. 263 400 491

Nuc. Sanidade Pecuéria/Saude Publica
Tel. 263 400 425

DIOM - Departamento de
Infraestruturas e Obras Municipais
Tel. 263 400 861

DU - Departamento de Urbanismo
Tel. 263 400 443

DDS - Departamento de
Desenvolvimento Social

Tel. 263 400 470

DPD - Divisdo de Promogéo e
Desenvolvimento

Tel. 263 400 431/ 435/ 464

Posto de Turismo

Tel. 263 400 476

Pavilh&o Municipal de Azambuja
Tel. 263 400 457

Complexo Desportivo de Azambuja
Tel. 263 418 141

Biblioteca Municipal - Azambuja

Tel. 263 400 485

Biblioteca Municipal - Alcoentre

Tel. 263 487 196

Biblioteca Municipal - Aveiras de Cima
Centro Cultural Grandella

Tel. 961 710 541

CEJA - Centro de Juventude

do Concelho de Azambuja

Tel. 263 418 313

Museu Municipal de Azambuja

Tel. 263 400 447

Gabinete de Apoio as Colectividades
Tel. 263 400 475 | 969 291 762

EMIA - Empresa Municipal de
Infraestruturas de Azambuja, E.M.
Tel. 263 409 620

ESCOLAS DO CONCELHO
CONTACTOS

Escola Basica Integrada de
Azambuja

Tel. 263 406 520/ 1

Escola Bésica Integrada de
Manique do Intendente

Tel. 263 485 366

E.B. 2,3 de Aveiras de Cima
Tel. 263 470 170

Escola Secundaria

de Azambuja

Tel. 263 409 330

Centro Escolar “Boavida
Canada” - Azambuja

Tel. 263 407 650

Centro Escolar de Alcoentre
Tel. 263 485 037

E.B.1 Aveiras de Cima

Tel. 263 474 011

E.B.1 “Prof. Inocéncio
Carrilho Lopes” - Azambuja
Tel. 263 418 630

E.B.1 Socasa

Tel. 263 408 284

E.B.1 Vale do Brejo

Tel. 263 474 016

E.B.1 Vale do Paraiso

Tel. 263 474 010

E.B.1 Vila Nova da Rainha
Tel. 263 861 105

J. Infancia Manique do
Intendente

Tel. 263 487 132

J. Infancia Vale do Paraiso
Tel. 263 476 873

J. Infancia Vila Nova Rainha
Tel. 263 853 332

J. Infancia Vila Nova S.Pedro
Tel. 243 719 955

JUNTAS DE FREGUESIA
CONTACTOS

Alcoentre

Tel. 263 485 092
Aveiras de Baixo
Tel. 263 475 626
Aveiras de Cima
Tel. 263 475 264
Azambuja

Tel. 263 402 647

Magussa

Tel. 243 719 291
Manique do Intendente
Tel. 263 486 679

Vale do Paraiso

Tel. 263 475 360

Vila Nova da Rainha
Tel. 263 853 360

Vila Nova de S. Pedro
Tel. 243 719 162

CONTACTOS UTEIS
CONTACTOS

Bombeiros Voluntarios

de Azambuja

Tel. 263401 144 /5
Bombeiros Voluntéarios

de Alcoentre

Tel. 263 480 130

Cartorio Notarial

Tel. 263 401 508

Centro de Salde Azambuja
Tel. 263 407 600
Conservatorias dos
Registos Civil e Predial
Tel. 263 409 590

Cruz Vermelha Portuguesa
Aveiras de Cima

Tel. 263 470 470

Cruz Vermelha Portuguesa
Manique do Intendente
Tel. 263 486 555

Cruz Vermelha Portuguesa
Quebradas

Tel. 966 344 747

C.P.

Tel. 808 208 208

Delegagéo de Salde

Tel. 263 407 617

Farmécia Peralta
Alcoentre

Tel. 263 487 052/ 3
Farmaécia Central
Azambuja

Tel. 263 418 743

Farmécia Dias da Silva
Azambuja

Tel. 263 400 350
Farmécia Miranda
Aveiras de Cima

Tel. 263 475 124
Farméacia Nova

Aveiras de Cima

Tel. 263 475 103
Farmécia Ferreira e Camilo
Manique do Intendente
Tel. 263 485 359

G.N.R. Aveiras de Cima
Tel. 263 470 220

G.N.R. Azambuja

Tel. 263 418 841

Praca de Taxis

Tel. 263 402 395
Reparticdo de Finangas
Tel. 263 406 440
Rodoviaria do Tejo
Azambuja

Tel. 263 418 935
Rodoviaria do Tejo
Alcoentre

Tel. 263 486 126
Seguranca Social

Tel. 263 402 793

Empresa “Aguas da Azambuja, S.A.”

Tel. 263 001 920 | Piquete 926 754 942
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