MUNICIPIO DE AZAMBUJA

DESPACHO N.° 26/P/2014

CONSTITUIGAO DA COMISSAO PARITARIA
QUADRIENIO 2013-2016

A Lei n.2 66-Bf2007, de 28 de Dezeimbro, com as devidas alteragles, adaptada aos servigos da Administragdo
Autdrquica pelo Decreto Regulamentar n? 18/2009, de 4 de Setembro, estabelece o sistema integrado de gestéo
e avaliagdo do desempenho na Administragdo Pliblica, gue prevé que junto de dirigente maximo de cada servigo
funcione uma comissdo paritdria com competéncia consultiva para ap-reciar nropostas de avaliagio dadas a

conhecer a trabathadores avaliados, antes da homologagdo.

Nos termos do n.® 2 do art. 59.2 da Lei n.2 2 66-B/2007, de 28 de Dezembro, com as devidas alteragdes,
adaptada aos servicos da Administracio Autdrquica pelo Decreto Regulamentar n2 18/2009, de 4 de Setembro, a
Comissdo Paritaria é composta por 4 {quatro) vogais:

- 2 {dois) representantes da Administragio, designados pelo Dirigente Maximo do Servico, sendo um membro
do consetho de coordenador de avaliacdo, e

- 2 (dois) representantes dos trabalhadores e por estes eleitos. Esta eleigio ¢é feita em nlimero de 6 (seis) (2

efetivos e 4 suplentes).

Assim, determino a abertura do processo de elei¢io dos vogais representantes dos trabalhadores na Comissao

Paritaria, para o quadriénio do ciclo avaliativo (2013/2014-2015/2016), segundo as seguintes regras:

PROCESSO DE ELEICAO DOS REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES
PARA CONSTITUICAO DA COMISSAO PARITARIA

I
O processo destina-se a eleger 6 {seis} representantes dos trabalhadores na comissdo paritaria, para o mandato
relativo ao quadriénio 2013-2016, sendo dois efectivos e quatro suplentes, através de escrutinio secreto pelos

trabalhadores que constituem o universo de trahathadores de toda a entidade,
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O universo dos eleitores e de elegiveis para a Comissfo Paritdria s8o coincidentes e abrangem a totalidade dos
trabathadores do servigo enguadraveis na definicdo de trabalhadores, constante da alinea h) do artigo 4¢ da Lei
n.? 66-B/2007, de 28/12, da qual estdo excluidos os trabalhadores que exercam cargos dirigentes ou

equiparados.

A elei¢do dos representantes dos trabalhadores realizar-se-d de acordo com o seguinte calendario:

CALENDARIO ELEITORAL

01-12-2014 inicio do processo eleitoral — Despacho;

Despacho de designagdo dos representantes da Administragéo;
Aviso aos trabathadores municipais;

Data limite para afixa¢do dos cadernos eleitorais;

Publicitagdo na pagina eletronica do Municipio,

Prazo para suprimento de irregularidades: 24 horas

05-12-2014 Data limite para apresentagdo das propostas de constituicio da mesa de voto.

10-12-2014 Constituicio da mesa de voto.

12-12-2014 Eleighes.

15-12-2014 Comunicagdo ao dirigente maximo do servigo dos resultados da eleigio.

16-12-2014 Afixagdo dos resultados provisérios e publicactes;

Prazo para reciamagdes: 24 horas

19-12-2014 Afixagcdo dos resultados definitivos e publicagBes.

22-12-2014 Despacho de constituigdo da comissio paritdria;

Tomada de posse dos membros eleitos.

1

Organizagdo das Eleigbes
1, A elei¢do serd organizada pela Secgdo de Recursos Humanos que devera prestar o apeio logistico necessario 3
realizacdo do ato eleitoral, nomeadamente a elaboragio, afixacdo e entrega de dois exemplares do caderno
eleitoral a mesa de voto.
2. 0s dols exemplares do caderno eleitoral a entregar s mesas de voto deverdo ser copia exacta e integral do
caderno eleitoral definitivo afixado.
3. As decisGes sobre reclamacdes serdo proferidas pelo dirigente méaximo do serviga.
4. Serdo eleitores e elegiveis, todos os trabathadores a exercer fungdes neste Municipio, sujeitos a avaliagdo de

desempenho nos termos do SIADAP 3;
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5. O boletim de voto serd constituido por uma folha em branco, com inscrigdo do fim a que se destina, onde
cada eleitor indicard o nome do trabalhador que pretende eleger, de acordo com o caderno eleitoral. Serdo
considerados nutos todos os votos ininteliglveis ou nfgo identificdvels.

6. A mesa de voto serd constituida no Salio Nobre do Municlpio, no edificio dos Pagos do Concelho, na data

previamente estabelecida.

il
Constituicdo da Mesa de Voto

1. Para a constituiciio da mesa de voto, deverdo os trabalhadores, sujeitos a avaliagdo de desempenho, que
pretendereim, apresentar proposta de constitui¢o da mesa de voto, mediante lista. As propostas devem ser
subscritas pelos candidatos a integrar a mesa ou instruidas com declaragdes de concordancia.

2. A mesa de voto serd constitulda por cinco elementos (trés efectivos e dois suplentes).

3. Os nomes dos candidatos deverdo coincidir, em termos exatos, com os que constam do caderno eleitoral.

4. As propostas, acompanhadas de carta dirigida ao Sr. Presidente da Cdmara Municipal, serdo entregues na
Seccio de Recursos Humanos, onde serdo registadas, nos prazos previstos e dentro do horario de
funcionamento.

5. Havendo propostas em nlmero superior aos lugares, constituirdo a mesa os trabalhadores propostos, por
ordem do registo efetuado na Secgdo de Recursos Humanos.

6. Na falta de apresentagdo de propostas, dentro do prazo fixado no calendério eleitoral, a designagdo dos
membros da mesa serd efectuada por Despacho do dirigente méaximo do servico, até 48 horas antes da

realizagdo do ato eleitoral, em nimero maximo de cinco incluindo suplentes.

v

Funciohamento da mesa de voto
1. A mesa de voto funcionard, ininterruptamente, no seguinte periodo: das 08:30 horas as 16:30 horas.
2. Ao apresentarem-se, os eleitores identificar-se-do se ndo forem conhecidos por algum dos elementos da
mesa; verificada a inscri¢do no caderno eleitoral, os eleitores deverdo preencher um boletim de voto, indicando
para isso o trabathader escolhido através da indicagdo do respetivo nome, inscrito de forma clara e inequivoca.
3. No caso de eleitores gque n&o sabem ler, poderdo os mesmos recorrer ao auxilio de um colega da sua
confianca pessoal.
4. Os eleitores entregario o boletim de voto dobrado em 4 partes ao Presidente da mesa que o introduzird na
urna, a0 mesmo tempo que os escrutinadores descarregario o voto, rubricando o respetivo caderno eleitoral na

linha correspondente ac nome do eleitor.

v
Apuramento dos resultados
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1. Apos o fecho das urnas proceder-se-a & contagem dos votos, elaborando-se uma acta assinada por todos os
membros da mesa de voto, onde serio registados os seguintes elementos:

a} Os nomes dos membros da mesa;

b} A hora de abertura e de encerramento da vota¢do e o local da reunido da assembleia de voto;

c) As deliberagBes tomadas pela mesa;

d) O niimero total de eleitores inscritos e votantes;

e) O nimero de votos atribuidos a cada trabathador, os votos em branco e os votos hulos;

f} As reclamacgies, protestos e decisties da mesa:

g} Quaisquer outras ocorréncias que a mesa entenda devam constar da ata.
2. A mesa eleitoral, apds proceder & contagem dos votos e 3 assinatura da acta, enviard esses elementos ao
Dirigente Maximo do Servico.
3. Compete aos membros da mesa a elaboragiio da acta das operagdes de votagdo e apuramento dos resultados.
4. 530 eleitos os seis trabalhadores com maior nimero de votos, sendo gue em caso de empate em lugares gue
sejam determinantes para o apuramento dos resultados, prefere o trabalhador com maior antiguidade na
Administragdo Publica, sendo que a elei¢fio serd efetuada por ordem decrescente do nimero de votos.
>. Oresultado da eleigdo dos trabalhadores serd comunicado ao dirigente maximo do servico no dia Gtil seguinte
ao da eleigdo, do mesmo se dando conhecimento aos trabalhadores através de afixagdo de edital nos locais

habituais.

VI
Disposicdes finais
1. No dia em que tiver lugar a eleigio, os membros da mesa de voto ser§o dispensados do exercicio dos seus
deveres funcionais, sendo igualmente concedidas facilidades aos restantes trabathadores pelo periodo
estritamente indispensdvel para o exercicio do seu direito de voto.
2. A ndo participagdo dos trabalhadores na eleigio implica a ndo constituigdo da Comissdo Paritaria sem,
contudo, obstar ao prosseguimento do processo de avaliagdo do desempenho, entendendo-se como

irrelevantes quaisquer pedidos de apreciagio por esse drgio.

Pagos do Municipio de Azambuja, 01 de dezembro de 2014

O Presidente da Cdmara Municipal de Azambuja
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Lufs Manuel Abreu de Sotisa




