Municipio de Azambuja

Camara Municipal de Azambuja

Despacho n.2 16 A P/2021

Considerando que:

A evolucdo da situagdo epidemioldgica em Portugal tem evidenciado uma trajetdria
ascendente no que concerne ao nimero de novas casos diarios da doenga COVID-19, estando
a verificar-se, de igual modo, um crescimento acentuado da taxa de incidéncia e do indice de
transmissibilidade do virus SARS-CoV-2;

E fundamental conter as possiveis linhas de contdgio para controlar a situagdo
epidemioldgica em Portugal;

Pela Resolugio do Conselho de Ministros n.2 157/2021, de 27 de novembro, foi declarada a
situacdo de calamidade, em todo o territdrio nacional continental, partir das 00 horas do dia
1 de dezembro de 2021 e até as 23:59 horas do dia 20 de marco de 2022;

Os trabalhadores tém direito a prestacdo de trabalho em condiges de seguranga e saude,
competindo ao empregador assegurar estas condi¢des em todos os aspetos relacionados
com o trabalho, nomeadamente através da aplicagdo de todas as medidas necessarias tendo
em conta os principios gerais de prevencdo e da organizacdo de servigos de seguranga e
satide no trabalho em conformidade com a lei, nos termos previstos no artigo 2812 do Codigo
de Trabalho;

Para o efeito, se mostra necessaria a adocdo de formas de organizagdo do trabalho que
permitam assegurar o bem-estar, saude e seguranga dos trabalhadores;

Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 11 da supracitada Resolugdo, € recomendada a
adogdo do regime de teletrabalho sempre que as fungbes em causa o permitam;

Os espagos municipais foram organizados de forma a dar cumprimento as orientagdes das
autoridades de salde publica, adotando as melhores préticas e recomendagdes.

Determino:

A realizagdo de teletrabalho, sempre que tal seja compativel com as fungdes exercidas e com as

necessidades dos servicos, em regime de rotatividade com trabalho presencial, de acordo com

os mapas definidos pelo respetivos superiores hierdrquicos.

Os trabalhadores cujas fungdes laborais ndo possam ser realizadas nos termos definidos no

ponto anterior, devem desempenha-las no local de trabalho, integrados em equipas com

hordrios desfasados e/ou em regime de rotatividade, de acordo com os mapas definidos pelo
respetivos superiores hierarquicos.




Em qualquer das situacdes, devera ser sempre assegurado o cumprimento das regras de higiene
e seguranca determinadas pela DGS.

Este despacho entra em vigor do dia 6 de dezembro de 2021.

O Presidente da Camara Municipal

Silvino José da Silva Lucio




