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EDITALN2 17 /2020

--- Luis Manuel Abreu de Sousa, Presidente da Cimara Municipal de Azambuja, torna publicas, de acordo
com as disposi¢des do art.2 562 do Anexo | da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, as deliberacbes da
Reunido Ordinaria da Cdmara Municipal de Azambuja, realizada no dia 26 de fevereiro, -----——---—emmeeeeeev
- -=-- -ORDEM DO DIA
APROVAGAO DE ATAS
--- A Ata de 28 de janeiro foi aprovada por unanimidade.
--- A Ata de 5 de Fevereiro foi aprovada por unanimidade.
—- A Ata de 11 de fevereiro foi aprovada por unanimidade.
EXPEDIENTE
---1. Proposta N2 9/V-SV/2020 - Projeto de Regulamento de Atribuigio de Bolsas de Estudo e Mérito do
Municipio de Azambuja
--- A Sra. Vereadora Silvia Vitor apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Considerando que:
--- pela Proposta n.2 63/V-5V/20189, a Cdmara Municipal aprovou, em reunido de 03 de dezembro de 2018,
submeter a consulta publica o projeto de Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Estudo e de Mérito do
Municipio de Azambuja, pelo prazo de 30 (trinta) dias;
--- ho seguimento da aprovacdo acima mencionada, o projeto de regulamento foi submetido a consulta
publica, para recolha de sugestées, tendo, para o efeito, sido publicado o Aviso n.2 36/2020, na 2.2 Série
do Didrio da Republica, n.? 1, de 02 de janeiro de 2020 e, ainda, no sitio institucional do Municipio de
Azambuja;
--- no prazo concedido para o efeito e que terminou no dia 13 de fevereiro p.p., foram apresentados
contributos, que se encontram devidamente incorporados no texto do projeto de regulamento, conforme
documento em anexo; --------------=-----

--- é competéncia da Assembleia Municipal, nos termos do disposto do artigo 23.2 conjugado com a alinea
g)don.? 1 doartigo 259, ambos do Anexo | a Lei n.© 75,2013, de 12 de setembro, aprovar os requlamentos
do Municipio com eficdcia externa;
—- nos termos do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | a Lei n.? 75/2013, de 12 de
setembro, compete a Cdmara Municipal apresentar propostas @ Assembleia Municipal sobre matérias da
competéncia desta.
--- Propde-se, no uso das competéncias delegadas pelo despacho n.2 12-A/P/2017 do Sr. Presidente, que
a Cdmara Municipal delibere, ao abrigo das competéncias supramencionadas, propor & Assembleia
Municipal a aprovagéo do projeto de REGULAMENTO DE ATRIBUICAO DE BOLSAS DE ESTUDO E DE MERITO
DO MUNICIPIO DE AZAMBUJA, que se anexa.
--- Regulamento de atribuicdio de Bolsas de Estudo e de Bolsas de Meérito do Municipio de Azambuja-------
-- Nota Justificativa
--- O direito universal @ educagdo e a necessidade de niveis cada vez mais elevados de escolarizacéo da
populacdo, como suporte de um desenvolvimento integrado e equilibrado da sociedade, impdéem a
tomada de medidas capazes de precaver o abandono da prossecucdo dos estudos no Ensino Superior. -
--- Pretende, assim, o Municipio de Azambuja valorizar e premiar o mérito dos estudantes do ensino
superior que, através do seu investimento pessoal, direta ou indiretamente, contribuam para a promogéo,
fortalecimento e desenvolvimento do concelho. Estas medidas de incentivo visam potenciar o empenho
nas atividades escolares e promover a exceléncia dos estudantes do concelho que ingressem ou
frequentem o ensino superior.
--- Simultaneamente, pretende-se, no dmbito das medidas de apoio social as familias, incentivar, com uma
bolsa financeira, os estudantes oriundos de familias desfavorecidas social e economicamente, partindo do
pressuposto que o seu percurso escolar poderd ter dificuldades acrescidas, quer no acesso ao ensino
superior quer nas despesas inerentes @ sua vida académica.
-~ Estas medidas foram criadas num pressuposto de potenciar a formagdo de quadros superiores no
concelho de Azambuja, fomentando um dinamismo econémico e empresarial.
--- Assim, ao abrigo do disposto no n.2 7 do artigo 112.2 e artigo 241.2, ambos da Constituicdo da Repuiblica
Portuguesa, bem como do disposto na alinea g) do n.2 1 do artigo 25.2 e na alinea k) do n.2 1 do artigo
33.9, ambos do Anexo | @ Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na redagdo em vigor, é aprovado o
Regulamento das Bolsas de Estudo e Bolsas de Meérito do Municipio de Azambuja, pela Assembleia
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Municipal, em sessdo realizada em ---/---/-—, sob proposta da Cdmara Municipal de -—f~-/---, e apos
submissdo a consulta publica, pelo prazo de trinta dias.
- Capitulo |
--- Disposicbes Gerais
---Artigo 1.2
--- Objeto e dmbito
—-1. O presente regulamento define o regime de atribuiciio de bolsas de estudo, pelo Municipio de
Azambuja, a estudantes residentes no concelho que ingressem ou frequentem cursos que conduzam aos
niveis 6 ou 7 do Quadro Nacional de Qualificacdes, ministrados por estabelecimentos de ensino superior
devidamente homologados.
— 2. O presente regulamento define, igualmente, o regime de atribuicdo de bolsas de mérito, pelo
Municipio de Azambuja, a estudantes residentes no concelho que frequentem cursos que conduzam aos
niveis 6 ou 7 do Quadro Nacional de Quadlificagdes, ministrados por estabelecimentos de ensino superior
nacionais devidamente homologados pelo Estado Portugués, com excegdo dos estudantes de 1.2 ano de
cursos que conduzam ao nivel 6 do Quadro Nacional de Qualificag8es.
- Os estabelecimentos de ensino superior referidos nos numeros anteriores compreendem todos e
quaisquer estabelecimentos do sector publico, incluindo o sector publico especial, designadamente
instituicbes do ensino superior militar ou policial, do sector particular e do sector cooperativo, bem como
estabelecimentos de ensino superior instituidos por entidades religiosas.
- Artigo 2.2
--- Objetivos
—-1. A atribuicéio das bolsas de estudo e de mérito visa, em especial, apoiar o ingresso e o prosseguimento
de estudos superiores a estudantes com aproveitamento escolar que, por falta de condi¢Ges financeiras,
se veem impossibilitados de o fazer, no caso das primeiras; e distinguir os estudantes de exceléncia, no
caso das segundas.
--- 2. A atribuicdo das bolsas de estudo e de mérito visa, em geral:
—-a) Incentivar o empenho nas atividades escolares e premiar o desempenho dos estudantes; ---—----------
—-b) Colaborar na formagéio de quadros técnicos superiores, contribuindo para um maior e mais
equilibrado desenvolvimento social, econémico e cultural;
---¢) Valorizar os estudantes que, através do seu investimento pessoal, direta ou indiretamente contribuam
para a promogdo, fortalecimento e desenvolvimento do concelho.
--- Artigo 3.2
--- Conceitos
--- Para efeitos do disposto no presente regulamento, entende-se por:
---a) Durag@io normal do curso - o nimero de anos, semestres e/ou trimestres letivos, em que o curso deve
ser realizado pelo estudante;

—- b) Bolsa de estudo — prestagdo pecunidria destinada & comparticipago dos encargos inerentes ao
ingresso e & frequéncia do ensino superior por estudantes economicamente carenciados e residentes no
concelho de Azambuja, vdlida por um ano letivo,
—-c) Bolsa de mérito — prestagéio pecunidria destinada @ comparticipagdo dos encargos inerentes a
frequéncia do ensino superior, com exceg@o da frequéncia do 1.2 ano de cursos que conduzam ao hivel 6
do Quadro Nacional de QualificagBes, por estudantes residentes no concelho de Azambuja, cuja média
seja igual ou superior a quinze valores, vdlida por um ano letivo;
—d) ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System) — sistema europeu de acumulagdo e
transferéncia de créditos;
-—-e) Agregado familiar — o conjunto de pessoas, incluindo o préprio candidato, previsto no artigo 4.2 do
Decreto-Lei n.2 70/2010, de 16 de junho, na redag¢do do Decreto-Lei n.2 90/2017, de 28 de julho;
Rendimento anual iliquido do agregado familiar — conjunto de proveitos posto, a qualquer titulo, a
disposicdo do conjunto dos membros do agregado familiar do candidato, no ano civil anterior ao do inicio
do ano letivo a que o aluno se candidata a uma bolsa de estudo;
—-f} Situag@o tributdria e contributiva regularizada — diz respeito ao agregado familiar que néo seja
devedor de quaisquer impostos ou outras prestagdes tributdrias e respetivos juros, bem como de
contribuicBes ou quotizacbes obrigatdrias para a seguranca social e respetivos juros ou que comprove que,
sendo devedor, os mesmos estdo a ser regularizados através de plano de pagamento devidamente
aprovado;
—-h) Aproveitamento escolar — situagdo do candidato que, tendo estado matriculado e inscrito em
estabelecimento de ensino superior nacional devidamente homologado pelo Estado Portugués no ano
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letivo anterior aquele a que se candidata, tenha obtido aprovacéio em, pelo menos, 60% das unidades
previstas para o ano curricular imediatamente anterior ao que frequenta.
--- Artigo 4.2
--- Bolsas
---1. O Municipio de Azambuja atribui, anualmente, em data a definir pela Cdmara Municipal, as sequintes
bolsas:
---a) 35 (trinta e cinco) bolsas de estudo, a estudantes residentes no concelho de Azambuja que ingressem
ou frequentem cursos que conduzam aos niveis 6 ou 7 do Quadro Nacional de Qualificagdes, ministrados
por estabelecimentos de ensino superior devidamente homologados.

---b) 10 (dez) bolsas de mérito, a estudantes residentes no concelho que frequentem cursos que conduzam
aos niveis 6 ou 7 do Quadro Nacional de QualificagBes, ministrados por estabelecimentos de ensino
superior devidamente homologados, com excegéio dos estudantes de 1.2 ano de cursos que conduzam ao
nivel 6 do Quadro Nacional de Qualificages.

---2. A candidatura as bolsas de estudo e de mérito, reguladas no presente regulamento, pode ser efetuada
simultaneamente e a sua atribui¢do é cumuldvel, ressalvado o disposto no ntiimero seguinte. -----------—----
--- 3. A atribuicdo das bolsas de mérito, reguladas no presente regulamento, ndo pode ser cumulada com
a atribuiclio de outras bolsas ou prémios de mérito, atribuidos por entidades terceiras, ao abrigo de
protocolos em que o Municipio de Azambuja seja entidade outorgante.
---4) Todas as bolsas tém o valor pecunidrio de 1.000,00 € (mil euros) e séo liquidadas numa tnica
prestacdo.
---5. Em conformidade com o previsto na alinea h) do n.2 1 e no n.2 4 ambos do artigo 3.2 do Regulamento
de Atribuicdo de Apoios Sociais Extraordindrios aos Bombeiros das Associagées Humanitdrias dos
Bombeiros Voluntdrios de Alcoentre e de Azambuja e aos Membros da Delegagdo da Cruz Vermelha
Portuguesa de Aveiras de Cima, € estabelecida uma quota de 3 bolsas de estudo, parg
bombeiros/membros da Delegacdo e/ou descendentes em primeiro grau, cujo procedimento de
candidatura e atribuicdo se encontra especialmente regulado na seccdo IV do capitulo Il do presente
regulamento.
--- Artigo 5.2
-~ Elegibilidade
---1, Podem candidatar-se & atribuigdo de uma bolsa de estudo e/ou de mérito, os estudantes que
preencham, cumulativamente, os seguintes requisitos:
--- a) Agregado familiar, incluindo o candidato, residente no concelho de Azambuja pelo menos hd dois
anos;
---b) Estar a frequentar curso que conduza gos niveis 6 ou 7 do Quadro Nacional de Qualificagcdes,
ministrado por estabelecimento de ensino superior devidamente homologado, ressalvada o excecdo
prevista na alinea a) do numero 2;
---c} Ter obtido aproveitamento escolar no ano letivo imediatamente anterior ao da candidatura,
ressalvada a excecdio prevista na alinea b) do nimero 2;
---d) Néo ser detentor de diploma de nivel 6 do Quadro Nacional de Qualificagbes, caso se encontre inscrito
num curso conducente a atribuig@o de grau de licenciado, ou nivel 7 do Quadro Nacional de Qualificaces,
caso se encontre inscrito num curso conducente a atribuicdo do grau de mestre;
--- e) Nenhum elemento do agregado familiar, incluindo o candidato, ser devedor de quaisquer quantias
ao Municipio;
---f) Todos os elementos do agregado familiar, incluindo o candidato, terem a situacdo tributdria e
contributiva regularizada.
--- No caso de candidatura a bolsa de mérito, para além do preenchimento dos requisitos previstos no
numero anterior, ndo podem candidatar-se:
--- Estudantes de 1.2 ano de cursos que conduzam ao nivel 6 do Quadro Nacional de Qualificagdes;-----—---
--- Estudantes que, no ano letivo imediatamente anterior ao da candidatura, tenham obtido uma média
inferior a 15 (quinze) valores, numa escala de 0 (zero) a 20 (vinte).
--- Artigo 6.2
—- Direitos e deveres dos candidatos
---1. Constituem direitos dos candidatos:
---a) Receber integralmente e dentro dos prazos estipulados neste regulamento a bolsa atribuida;----------
--b) Ter conhecimento de quaisquer alteragdes ao presente regulamento;
---c) Ser ouvido em sede de audiéncia prévia.
--- 2. Constituem deveres dos candidatos:
---a) Comunicar ao Municipio quaisquer alteragdes as condigbes de candidatura;
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---b)Prestar todos os esclarecimentos e fornecer todos os documentos que forem solicitados pelo
Municipio, no émbito de atribuicéo das bolsas;
---c) Néo prestar falsas declaracbes, sob pena de o Municipio de Azambuja tomar as providéncias
adequadas com vista & reposicdo da legalidade, incluindo a restituicdo de bolsa eventualmente atribuida;
--d) Colaborar, pontualmente, em iniciativas municipais dirigidas ao combate do insucesso escolar e o
estimulo da prossecucdio dos estudos, de acordo com a sua disponibilidade.
--- Capitulo Il
--- Procedimento de Candidatura e Atribuigcéio das Bolsas
--- Secedo |
--- Apresentacdo das candidaturas
-~ Artigo 7.2 -
—- Requerimento de candidatura
--- As candidaturas sdo formalizadas através de requerimento proprio, disponivel no sitio institucional do
Municipio em www.cm-azambuja.pt e nas Unidades de Atendimento ao Publico/Espaco do Cidadéo de
Azambuja, Aveiras de Cima e Manique do Intendente, devidamente assinado pelo candidato ou seu
representante legal, no caso de aquele ser menor de idade.
--- Artigo 8.9
--- Documentos de instrugdo da candidatura
-—-1. O requerimento de candidatura & bolsa de estudo e/ou de mérito, previsto no artigo anterior, tem de
ser instruido com os seguintes documentos:
--- @) Exibicdo ou fotocopia devidamente autorizada do documento de identidade vdlido e cartéo de
identificacdio fiscal do candidato e, sendo menor, do seu representante legal;
--- b) Atestado de residéncia, com a indicacdo expressa do ndmero de anos gue reside no concelho de
Azambuja, emitido pela Junta de Freguesia da drea de residéncia ou pela Autoridade Tributdrig, -----~------
---¢) Comprovativo da composicdo do agregado familiar, emitido pela Autoridade Tributdrid; ----------------
---d) Certificado de matricula com a especificacéio do nivel de estudos e do ano curricular que frequenta; -
---e} Certificado do aproveitamento escolar obtido no ano letivo anterior go da candidatura, do qual, &
excegdio daqueles que sejam apresentados por candidatos que frequentem o 1.2 ano de cursos que
conduzam ao nivel 6 do Quadro Nacional de QualificagBes, deve constar o niimero de pontos ECTS obtidos
e a média;
---f) Na impossibilidade de, no certificado referido na alinea anterior, constar a média, deve ser junta cdpia
da norma do regulamento interno do estabelecimento de ensino superior frequentado que prevé a férmula
de cdlculo da mesma;
-—-g) Declaragdo fiscal de rendimentos de todos os elementos que compéem o agregado familiar, ou, em
caso de isengdo de apresentacio da mesma, certidéo comprovativa de rendimentos emitida pela
Autoridade Tributdria e/ou e declaracdo emitida pelo Centro Regional de Seguranca Social com os
beneficios sociais, de cardcter eventual ou mensal, atribuidos ao agregado familiar, ressalvada a excegiio
prevista no nimero 2;
-—-h) Comprovativo de despesas com habitagdo, propria ou arrendada, com satide e com educagdo do
agregado familiar, ressalvada a excegéo prevista no nimero 2;
---i) Declaragéo de situagdo tributdria e contributiva regularizada de todos os elementos que compdem o
agregado familiar, exceto dos elementos que, comprovadamente, forem menores de idade; -----==-~-mmm-eee-
—+) Declaragéo de ndo divida ao Municipio de Azambuja de todos os elementos que compbem o agregado
familiar, exceto dos elementos que, comprovadamente, forem menores de idade;
---k) Atestado médico de incapacidade multiuso, no caso de situacéo de incapacidade ou deficiéncia do
candidato.
---2. Os documentos previstos nas alineas g) e h) do nimero anterior néo sdo de entrega obrigatdria, nos
casos em que apenas seja apresentada candidatura a bolsa de mérito.
--3. O Municipio pode solicitar documentos comprovativos adicionais e desenvolver as diligéncias
complementares que considere adequadas, caso se verifiqguem duvidas na avaliaglo socioeconémica do
agregado familiar dos candidatos.
--—- Artigo 9.2
--- Prazo e local de apresentagéo das candidaturas
--- As candidaturas decorrem, anualmente, de 1 a 30 de novembro e séo apresentadas nas Unidades de
Atendimento ao Publico/Espago do Cidad@o de Azambuja, Aveiras de Cima ou de Manique do Intendente.
--- Seccdo Il
--- Andlise e seleg@o das candidaturas
---Artigo 10.2
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--- Comissdo de Avaliagéo
- 1. A verificagéio, validagdo e selecdo das candidaturas serd efetuada por uma Comisséo de Avaliacdo,
nomeada anualmente, por despacho do Presidente da Cdmara ou Vereador com poderes delegados,
constituida por trés técnicos superiores, afetos & drea do educacio e & drea de agdo s0cial. -----r--=-mrmz=mn
---2. As deliberacbes da Comissdo de Avaliacdo sdo registadas em ata e sGo tomacdas por maioria simples
dos elementos que a compdem, sendo os votos de igual valor.
---3. Ndo existe recurso das deliberac8es da Comisséo de Avaliagdo. —-----
-—-Artigo 11.2
--- Causas de exclusdo
--- Constituem fundamentos para a excluséo da candidatura:
---a) Apresentagdo de candidatura fora do prazo fixado;
--b) Néo preenchimento das condi¢Bes de elegibilidade previstas no artigo 5.%;
---c) Ndo entrega dos documentos previstos no artigo 8.2;
--- d} Ndo preenchimento de todos os campos obrigatdrios do formuldrio de candidatura e/ou a sua falta
de assinatura;
—-e) Rendimento per capita do agregado familiar superior a 650,00 € (seiscentos e cinquenta euros), no
caso de candidatura a bolsa de estudo;
--- f) Média inferior a 15 (quinze) valores, no caso de candidatura a bolsa de mérito;
---g) Prestac@o de falsas declaracées.
--- Artigo 12.2
--- Critérios de ordenagéo das candidaturas o bolsa de estudo
---1. Na ordenagdo das candidaturas a bolsa de estudo, séo considerados, pela ordem indicada, os
seguintes critérios de preferéncia:
--- 1.2 Menor rendimento per capita do agregado familiar, considerando-se apenas os rendimentos per
capita até 650,00 €;
---i) Para afericdo do rendimento per capita considera-se a situagéo econdmica do candidato e respetivo
agregado familiar, conforme declaragéo fiscal de rendimentos;
---i) O cdlculo dos rendimentos do agregado familiar e a determinagéo da capitaciio € efetuado de acordo
com a seguinte formula:

c_[R-(H+E+5)

N
12 /

--- C = Rendimento per capita
--- R = Rendimento familiar iliquido anual do agregado familiar
--- H = Encargos anuais do agregado familiar com habitacdo
--- £ = Despesas anuais do agregado familiar com educacdo
--- 5§ = Despesas anuais do agregado familiar com satde
-=- N = Numero de pessoas que comp8em o agregado familiar;
--- 2.2 Candidato cujo agregado familiar subsiste com base na pensdo de reforma ou no subsidio de
desemprego;
-— 3.2 Candidato portador de deficiéncia ou incapacidade igual ou superior a 30%;
--- 4.2 Candidato matriculado em instituicdo de ensino superior publica.
--- 2. Os critérios de preferéncia séo igualmente utilizados, pela ordem indicada no nimero 1, como
critérios de desempate; no entanto, caso subsista alguma situacio de empate, prefere o agregado familiar
com maior ntimero de elementos menores.
--- Artigo 13.2
—- Critérios de ordenacdo das candidaturas a bolsa de mérito
-—-1. Na ordenagdo das candidaturas a bolsa de mérito, sdo considerados, pela ordem indicada, os
seguintes critérios de preferéncia:
- 1.2 Melhor média do ano letivo imediatamente anterior aquele em que se candidata, considerando-se
apenas as médias iguais ou superiores a 15 valores;
- 2.2 Candidato portador de deficiéncia ou incapacidade igual ou superior a 30%, devidamente
comprovada;
--- 3.2 Candidato matriculado em instituicdo de ensino superior publica;
--- 2. Os critérios de preferéncia sdo igualmente utilizados, pela ordem indicada no numero 1, como
critérios de desempate; no entanto, caso subsista alguma situacdo de empate, prefere pela ordem a seguir
indicada:
---a) 0 candidato com o maior nimero de ECTS realizados;
---b) o candidato com menor idade.
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-—- Secgdo Il
--—- Decisdio e atribuicdo das bolsas
--- Artigo 14.2

--- Listas Provisdrias
---1. Apds a andlise e selegdo das candidaturas, a Comissdo de Avaliagdo elabora, para cada uma das
modalidades de bolsa, uma lista proviséria dos candidatos admitidos e respetiva ordenacéio e dos
candidatos excluidos, com a indicagéo do motive da proposta de exclusdo.
---2. Os candidatos admitidos sdo ordenados por ordem decrescente, de acordo com os critérios definidos
nos artigos 12.2e 13,2 -
--- 3. As listas provisdrias séio publicadas no sitio institucional do Municipio e notificadas, por correio
eletrénico do mesmo dia, a todos os candidatos.
—--4. Os candidatos dispdem de 10 dias uteis, contados a partir da data notificagcdo referida no nimero
anterior, para apresentar, nas Unidades de Atendimento ao Publico/Espago do Cidaddo de Azambuja,
Aveiras de Cima ou de Manigue do Intendente, as suas reclamagdes, por escrito, devidamente
fundamentadas e dirigidas & Comisséio de Avaliagdo.
—-5. No prazo de 10 dias tteis apds o termo do prazo para apresentagdo de reclamagdes, a Comissdo de
Avaliagcdo redne-se para a decisdo de todas as reclamagBes apresentadas, da qual elabora ata, que é
notificada, por correio eletronico do mesmo dia, a todos reclamantes. -
--- 6. Ndo cabe recurso das decisdes as reclamacdes da Comissdo de Avaliagdo.
--- Artigo 15.2
--- Listas Definitivas
---1. Apds a notificacdio da ata da qual constem as decisdes das reclamagdes apresentadas, ou decorrido
o prazo previsto no numero 4 do artigo anterior, sem que tenha sido apresentada qualquer reclamagdo,
sdo elaboradas as listas definitivas e submetidas a Cdmara Municipal para aprovacéo.
---2. Depois de aprovadas pela Cdmara Municipal, as listas definitivas sdo publicadas no sitio institucional
do Municipio e notificadas, por correio eletrénico do mesmo dia, a todos os candidatos. ---------------=-------
- Artigo 16.2
- Conversdo de bolsas de mérito ndo atribuidas em bolsas de estudo
--- A néo atribuicdo da totalidade ou de algumas das bolsas de mérito, por excluséio de candidaturas,
implica a sua conversdo imediata em bolsas de estudo, que sdo atribuidas de acordo com a lista de
ordenacdo final definitiva.
--- Artigo 17.2
--- Pagamento das bolsas
--- O pagamento das bolsas € efetuado através de cheque emitido & ordem do bolseiro, entregue ao
proprio ou ao seu representante legal devidamente identificado, na cerimonia de entrega de bolsas, em
data e local anualmente fixados e publicitados no sitio institucional do Municipio.
--- Secgdo IV
--- Quotas de bolsas de estudo para bombeiros voluntdrios, membros da Cruz Vermelha Portuguesa e seus
descendentes em 1.2 grau
--- Artigo 18.2
--- Regra geral
--- Sem prejuizo do especialmente regulado nos artigos seguintes, a candidatura e a atribuicdo de bolsas
de estudo, ao abrigo do apoio social previsto na alinea h) do n.2 1 e no n.? 4 ambos do artigo 3.2 do
Regulamento de Atribuicdo de Apoios Sociais Extraordindrios aos Bombeiros das Associagfes
Humanitdrias dos Bombeiros Voluntdrios de Alcoentre e de Azambuja e aos Membros da Delegagéo da
Cruz Vermelha Portuguesa de Aveiras de Cima, obedece as normas previstas no presente regulamento. -
--- Artigo 19.2
--- Elegibilidade e documentos de instrugéio da candidatura
--- Os estudantes que se pretendam candidatar a uma bolsa de estudo, ao abrigo do sistema de guotas,
devem preencher todos os requisitos de elegibilidade previstos no artigo 5.2 e entregar todos documentos
previstos no artigo 8.2 e, ainda, fotocdpia do cartdo de identificagdo de beneficidrio emitido pelo Municipio
e declaracdo emitida pela respetiva corporagdo ou delegagdo em como néo se encontra em nenhuma
situagdo impeditiva da concessdo de apoio social.
--- Artigo 20.2
--- Ordenagdo dos candidatos
---1. A ordenacdo dos candidatos faz-se em duas fases, sendo primeiro preenchidos os lugares ndo
reservados, de acordo com os critérios previstos no artigo 12.2, seguindo-se-lhe o preenchimento dos
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lugares reservados, de entre candidatos admitidos e beneficidrios da quota que ndo tenham obtido lugar
conducente a atribuicdo de bolsa na primeira fase, de acordo com a respetiva gradudgdo. -----------—-======
--2. No caso de ndo haver candidatos admitidos e beneficidrios da quota em numero suficiente, os 3 (trés)
lugares reservados podem ser preenchidos nos termos da primeira parte do numero anterior.------=----=----
--- Capitulo il
--- Disposi¢cdes Finais
- Artigo 21.2
--- Situagdes especiais ndo previstas -
- As situagBes especiais ndo previstas no presente regulamento, detetadas pela ComissGo de Avaliagdo
aquando andlise e selecdo de candidaturas, designadamente aquelas que se reportem a situagdes
econdmicas especialmente graves, sdo objeto de apreciagdo e decisdo pela Cdmara Municipal.--------------
--- Artigo 22.2
--- Revogacdo da atribuicdo de bolsa
1. Se forem detetadas irregularidades, designadamente declaragdes falsas, o Municipio de Azambuja
tomard as providéncias adequadas com vista & reposic@o da legalidade, incluindo a restituicdo de Bolsa
eventualmente atribuida.
---2. Presume-se ter havido falsas declaragbes, na candidatura, quando tenha sido atribuida bolsa de
estudo a gquem manifestar sinais exteriores de riqueza.
---3. O Municipio reserva-se no direito de solicitar aos estabelecimentos de ensino informagdes relativas
gos candidatos.
- Artigo 23.2
--- Duvidas e omissdes
— As duvidas e omissBes resultantes da aplicagiio do presente regulamento sdo resolvidas pela Cdmara
Municipal.
--- Artigo 24.2
--- Entrada em Vigor
- O presente regulamento entra em vigor no ano letivo 2020/2021.”
--- Uma vez posta a votacdo a Proposta 9/V-5V/2020 foi aprovada por unanimidade.
---2. Proposta N2 10/V-5L/2020 - Abertura de Procedimento de Hasta Publica — Lugares Mercado Didrio
de Azambuja
-0 Sr. Vereador Silvino Llcio apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Considerando que:
- O Mercado Didrio é propriedade do Municipio de Azambuja, cabendo ainda a sua gestdo e
administracdo & CAMAra MUNICIPQ; -====mrmmmmmemmmmm e oomo oo
— A ocupagéo dos lugares de venda no Mercado Didrio tem natureza precdria e onerosa, podendo ser
permanente ou ocasional;
--- Existem atualmente lugares vagos no Mercado Didrio de Azambuja
- Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 62 e no n.2 1 do artigo 242 do regulamento do Mercado Didrio
de Azambuja, aprovado por deliberacio da Assembleia Municipal de 7 de outubro de 2010, a ocupagdo
permanente de lugares de venda é objeto de concesséo através de procedimento de arrematagio em
hasta plblica;
--- nos termos do disposto nos n.% 2 e 3 do citado artigo 242 do referido regulamento, a arrematagdo
decorrerd em sessdo realizada perante uma comissdo constituida por trés elementos nomeados pela
Cémara Municipal, sendo as condicdes de arrematagéo fixadas em programa de hasta publica, a afixar
em edital.
--- Proponho, no uso da competéncia que me foi delegada pelo Despacho n.2 12-A/P/2017, do Presidente
da Cdmara, que a Cdmara delibere:
- qutorizar a abertura do procedimento de hasta publica para a atribuicdo dos lugares vagos no Mercado
Digrio de Azambuja, pelo valor base de licitagfo, termos e condicBes definidos no programa de
procedimento que se anexa & presente proposta e que dela faz parte integrante;
--- homear os seguintes elementos para integrar @ Comisséo:
--- Eng.2 Nelson Santos
--- Eng.2 Pedro Fragoeiro
--- Dra. Inés Fortunato
--- Suplentes
---I. Eng.2 Paulo Castanheira
- fi. Dra. Carla Roma”
--- Uma vez posta a votacdo a Proposta 10/V-SL/2020 foi aprovada por unanimidade.
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--- 3. Proposta N2 10/V-5V/2020 - 4 Postos de Trabalho na Carreira/Categoria Assistente Operacional
— Ratificacdo de Recrutamento
--- A Sra. Vereadora Silvia Vitor apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Considerando que:
--- Assembleia Municipal de Azambuja, de 28 de novembro de 2019, prevé os postos de trabalho julgados
necessdrios ao cumprimento das atividades de natureza permanente a desenvolver durante o presente
ano;
=== II. nos termos do disposto no n.2 3 do artigo 30.2 da Portaria n.2 125-A/20189, de 30 de abril, guando,
na sequéncia de um procedimento concursal comum, a lista de ordenacdo final, devidamente
homologada, contenha um numero de candidatos aprovados superior ao dos postos a ocupar, é sempre
constituida uma reserva de recrutamento interna;
-~ Ill. nos termos do n.2 4 do mesmo preceito legal, a reserva de recrutamento € sempre utilizada quando,
no prazo de 18 meses contados da homologacdo da lista de classificagdo final, haja necessidade de
ocupacdo de idénticos postos de trabalho;
-1V, através do aviso n.¢ 11277/2018, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 130, de 10 de julho,
foitornado publico a abertura de procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para preenchimento de seis postos de trabalho, na carreira e
categoria de Assistente Operacional (Auxiliar de Acdo Educativa) em regime de contrato de trabalho em
fungbes publicas por tempo indeterminado;
-~ V. no referido procedimento ficaram aprovados noventa e oito candidatos - conforme lista de
ordenagdo final, homologada por despacho da Vereadora do Pelouro dos Recursos Humanos, datado de
28 de janeiro de 2020, e publicitada através do aviso n.2 1873/2020, publicado no Didrio da Republica, 2.2
série, n.2 24, de 4 de fevereiro - seis dos quais celebraram contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado em 11 de fevereiro de 2020, ocupando a totalidade dos postos de trabalho
colocados a concurso;
— VII. permanecem, no que respeita a carreira/categoria de Assistente Operacional (Auxiliar de Agéo
Educativa), 6 (seis) postos de trabalho ndo ocupados no mapa de pessoal;
--- VIll. apesar do preenchimento dos referidos postos de trabalho, se reconhece uma situagdio de caréncia
de recursos humanos na drea para a qual foi promovido procedimento concursal;
- IX. ndo existem, na autarquia, trabalhadores com relacdo juridica de emprego ptblico por tempo
indeterminado, em ntmero suficiente, que possam ocupar estes postos de trabalho;
--- X. Face & necessidade urgente e imperiosa de dotar os servigos de recursos humanos necessdrios, foi
dado inicio ao recrutamento de mais quatro assistentes operacionais por recurso a reserva de
recrutamento interna criada no dmbito do procedimento concursal acima identificado, tendo jd sido
celebrados, contratos de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado com quatro dos
candidatos que integram a reserva de recrutamento;
--- Xlll. se verifica o cumprimento, pontual e integral dos deveres de informagdo previstos na Lei n.2
57/2011, 28 de novembro, na redagdo atual;------==========mmmmmmmmmrmemmmeeeee

--- XIV. a despesa decorrente do presente recrutamento encontra o necessdrio cabimento orgamental no
ano de 2020;
--- XV. de acordo com o disposto no artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), o
orgéio ou servico pode promover o recrutamento dos trabalhadores necessdrios ao preenchimento dos
postos de trabalho previstos no mapa de pessoal e que, atenta a natureza permanente da atividade, o
recrutamento deve ser feito por tempo indeterminado;
-—--XVI. de acordo com o disposto no artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, a
competéncia para autorizar o recrutamento de trabalhadores necessdrios a ocupagdo de todos ou de
alguns postos de trabalho previstos e ndo ocupados, no mapa de pessoal aprovado é cometida ao érgdo
executivo do municipio;
--- XVIIl. nos termos do disposto no n.2 3 do artigo 35.2 do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
compete a Cdmara Municipal ratificar os atos da sua competéncia que sejam praticados, por motivo de
urgéncia.
--- Proponho, no uso da competéncia que me foi delegada pelo Despacho n.2 12-A/P/2017, de 24 de
outubro, do Sr. Presidente da Cdmara, conjugado com o disposto na alinea a), do n.2 2 do artigo 35.2 do
Anexo | @ Lei 75/2013, de 12 de setembro, que a Cdmara Municipal de Azambuja, ao abrigo das
competéncias supramencionadas e do disposto no n.2 3 do artigo 35.2 do citado diploma, delibere: ------—
--- ratificar o recrutamento, por recurso a reserva de recrutamento interna do procedimento concursal
comum, acima mencionado, tendo em vista a ocupag¢tio de 4 postos de trabalho na carreira/categoria de
assistente operacional, na modalidade de contrato de trabalho em funcbes publicas por tempo
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indeterminado, a afetar & Divisdo de Desenvolvimento Social — Unidade Técnica de Intery 0
Socioeducativa, atentas as disposicBes dos artigos 6.2, 7.2 e 30.%, todas da LTFP, aprovada pela Lei n.2
35/2014, de 20 de junho (na redacdo atual), conjugadas com os n.%s 3 e 4 do artigo 30.2 da Portaria n.2
125-A/20189, de 30 de abril.”
--- Uma vez posta a votacdo a Proposta 10/V-5V/2020 foi aprovada com cinco voto a favor (PS e CDU) e
duas abstengdes (PSD).
---4 - Proposta N2 13/P /2020 — Nomeacdo de Equipa de Coordenacdo e Andlise Técnica — Orgamento
Participativo
--- 0 Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Considerando que:
--- nos termos do disposto no artigo 72 do Regulamento do Orcamento Participativo de Azambuja,
publicitado através do Edital n.2 176/2020, publicado no Didrio da Republica, 29 série, n.2 22, de 31 de
janeiro, compete @ Cdmara Municipal, para garantir a implementacdo, monitorizacéo e avaliagéo do OP,
a nomeagdo da Equipa de Coordenagdo Técnica e da Equipa de Andlise Técnica;
--- & Equipa de Coordenagdo Técnica caberd a coordenagéo do processo e a realizagdo de cada uma das
suas fases, incluindo a sua monitorizagcdo e avaliagdo, onde se contempla a elaboragéio dos instrumentos
e relatorios de acompanhamento;
--- a Equipa de Andlise Técnica competird a andlise de viabilidade das propostas, materializando-as em
projetos.
--- Propde-se que a Cdmara Municipal nomeie, ao abrigo das competéncias supramencionadas, a Equipa
de Coordenacdo Técnica e a Equipa de Andlise Técnica, com a seguinte constituigcdo:
--- Equipa de Coordenacdo Téchica
--- Florbela Gaspar Batalha, técnica superior do Gabinete de Apoio & Estratégia e Investimento, que
coordena;
--- Margarida Cachado, técnica superior do Gabinete de Apoio a Estratégia e Investimento, -------------------
--- Equipa de Andlise Técnica
- Vereagdo: ------------mmmmmmmmmmenee
--- Pedro Melo, Chefe da Divisdo de Infraestruturas e Obras Municipais;
--- Paulo Natdrio, Chefe da DivisGo de Planeamento Urbanistico;
--- Carlos Dionisio, Dirigente Intermédio de 32 Grau da Unidade Técnica de Desporto e Juventude; ----------
--- Zilia Brito, Dirigente Intermédio de 3° Grau da Unidade Técnica de Interven¢éo Sociceducativa; ------—--
- Maria Jofio Canteiro Martins, Técnica Superior da Unidade Técnica de Promogdo e Intervencdo
Sociocultural;
-~ Joanna Whitfield, Dirigente Intermédio de 32 Grau da Unidade Técnica de Patrimdnio Cultural e
Bibliotecas;
-~ Nelson Santos, Dirigente Intermédio de 32 Grau da Unidade Técnica de Ambiente e Servigos Urbanos;
Nuno Fonseca, Coordenador Municipal de Protecdo Civil.”
--- Uma vez posta a votagdo a Proposta 13/P/2020 foi aprovada com cinco voto a favor (PS e CDU) e duas
abstenc&es (PSD).
--- 5. Protocolos:
---5.1. Proposta N212/P/2020 - AMA — Renovacdo do Cartdo de Cidaddo nos Espagos Cidaddo -----------
--- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Considerando:
--- g Agéncia para a Modernizacdo Administrativa, I.P. (AMA),o0 Instituto dos Registos e do Notariado, I.P.
(IRN), e o Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos da Justica, I.P. celebraram, em 06 de fevereiro de
2020, um protocolo de colaboragdo para a renovagdo do Cartdo de Cidadédo nos Espacos Cidaddo, o qual
tem por objeto a definicéo das condigBes de instalacio e funcionamento de servicos de recegéio dos
pedidos de renovacgéio do Cartéio de Cidadéo nos Espagos Cidaddo através do https://eportugal.gov.pt/,
que se anexa @ presente proposta;
--- 05 Espacos Cidaddo séio modelos de atendimento que permitem a realizagéo de servigos digitais a quem
ndo tem ds competéncias necessdrios para o sua realizagfo, encontrando-se, atualmente, em
funcionamento no Municipio de Azambuja trés Espagos Cidaddo;
--- g criagdo desta nova modalidade de renovagdo do Cartdo de Cidaddo, “mantendo o foco no cidaddo e
na seguranga do documento de identificagdo, [prossegue] os objetivos de simplificacdo, desmaterializagdo
dos processos na Administragéo Publica, otimizacdo e valorizac@o de recursos humanos e materiais, com
incremento na qualidade do servigo publico prestado no dmbito do Cartdo de Cidaddo, com impacto {(...)
na acessibilidade do cidaddo aos servicos (...), na reducdo dos tempos médios de espera para atendimento
(..) [e] na racionalizagdo de recursos humanos e tecnoldgicos (..), criondo sinergias dentro da
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Administragdo Central e Local no sentido da prossecugdo de politicas publicas concertadas eni prol do
interesse publico(...)";
--- 0 referido protocolo prevé na sua cldusula 112 a possibilidade de as autarquias locais aderirem ao
mesmo, através de um termo de adesdo (cujo modelo constitui o anexo Il ao protocolo), sendo-lhes, nesse
caso, aplicdveis as obrigagdes previstas na cldusula 32 do protocolo, bem como o contetdo constante do
seu Anexo |;
--- de acordo com o previsto na alinea b) do n.2 3 da cldusula 42 do Anexo | ao Protocolo, o Municipio
receberd, “a titulo de reembolso de despesas, 1,80 EUR por cada pedido de [renovacdo de ] cartio
realizado {...)";
--- nos termos do disposto no artigo 22.2-A da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, “os municipios e
freguesias podem colaborar com a administra¢do central, ou com outros organismos da administracdo
publica, na prossecugdo de atribuicBes ou competéncias desta”, mediante a celebragio “contratos,
acordos, protocolos ou de quaisquer outros instrumentos juridicos”;
--- compete @ Cdmara Municipal, nos termos do disposto na alinea r) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | &
Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, colaborar no apoio a programas e projetos de interesse municipal em
parceria com entidades da administragdo central.
--- Prop8e-se que a Cdmara Municipal delibere, ao abrigo das competéncias supramencionadas, associar-
se qo “Protocolo para a Renovagdo do Cartdo de Cidaddo nos Espacos Cidaddo” celebrado entre a AMA,
0 IRN e 0 IGFEJ, a 06 de fevereiro de 2020, e, em consequéncia, aprove g subscricio do termo de adeséo
que constitui o Anexo Il ao referido Protocolo, nos termos constantes da minuta que se anexa & presente
proposta e dela faz parte integrante.
--- Anexo Il
--- Termo de adesdo referido no n.2 2 da Cldusula 11.2
- TERMO DE ADESAOD
--- Renovaciio do Cartdo de Cidaddo nos Espagos Cidadéo
--- Pelo presente termo de adesdo, o Municipio de Azambuja, NIF 506 821 480, representada por Luis
Manuel Abreu de Sousa, com sede na Praga do Municipio 19 , 2050 - 315 Azambuja na qualidade de
Presidente da Cdmara Municipal, declara associar-se ao “Protocolo para a Renovagdo do Cartdo de
Cidaddo nos Espagos Cidaddo” celebrado entre a Agéncia para a Modernizacdo Administrativa, I.P.
(AMA),0 Instituto dos Registos e do Notariado, I.P. (IRN), e o Instituto de Gestdo Financeira e Equipamentos
dag Justica, I.P., celebrado em 06 de fevereiro de 2020 para a defini¢do das condicées de instalagdo e
funcionamento de servicos de recegiio dos pedidos de renovagdo do Cartdo de Cidaddo nos Espacos

Cidadio através do https://eportugal.gov.pt/. —-=-=-s=smmmmmm s -

--- Esta adesdo produz efeitos a partir de 1 de marco de 2020 a partir das entidades inicialmente aderentes.
— Para este efeito, adere e aceita expressamente as cldusulas constantes como anexo | ao referido
protocolo, que para todos os efeitos fazem parte do presente termo de adesdo. Os dados para
processamento do reembolso de despesas correspondem aos seguintes:
| 18AN [plrfsfol [T T T T T T I TTTTTTTITITTITT]
Email Telefone
rDara [ l I [ . | J | | | Assinatura:
--- Uma vez posta a votagdo a Proposta 12/P/2020 foi aprovada por unanimidade.
---5.2 - Proposta N29/V-SL/2020 - APA - Campanha “Por um Pais com Bom Ar”

--- @ Sr. Vereador Silvino Llcio apresentou a Proposta que a seguir se transcreve;

--- “Considerando que:
--- por mensagem de correio eletrénico de 13 de fevereiro p. p., a Agéncia Portuguesa do Ambiente, I.P.
(doravante, APA) convidou o Municipio de Azambuja a aderir & campanha “Por um pais com bom ar”;---
--- a referida campanha tem vindo a ser desenvolvida pela APA, em conjunto com as vdrias Comissdes de
Coordenacéo e Desenvolvimento (doravante, CCDR}, e tem como objetivo sensibilizar as pessoas para
comportamentos e estilos de vida mais amigos do ambiente e com vista & melhoria da qualidade do ar
que respiramos, instituindo o dia 12 de abril como o Dia Nacional do Ar;
-~ pela proximidade com a populagéo e pela capacidade de envolvimento, os municipios sGo agentes
privilegiados de garantia do direito dos cidad@os a um melhor ambiente, o que, alids, corresponde a uma
atribuicdo legal, nos termos do disposto na alinea k) do n.2 2 do artigo 23.2 do Anexo | a Lei n.2 75/2013,
de 12 de setembro;
--- hos termos do disposto nas alineas r) e u} ambas do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | & Lei n.2 75/2013,
de 12 de setembro, compete a Cdmara Municipal deliberar sobre a colaboragdo no apoio a programas e
projetos de interesse municipal, em parceria com entidades da administracdo central, bem como sobre o

26 fevereiro 2020 10



Municipio de Azambuja

azambuja Camara Municipal de Azambuja

Municipio

apoio a atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para
o municipio, incluindo aquelas que contribuam para a promogéo da satde e prevengdo das doengas;------
- PropBe-se, no uso das competéncias delegadas pelo Despacho n.2 12-A/P/2017 do Senhor Presidente,
que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere aderir @ campanha
“Por um pais com bom ar” e, em consequéncia, aprove a celebragdo do protocolo de cooperagéo a celebrar
com a APA, nos termos constantes da minuta que se anexa a presente proposta e dela faz parte integrante.
Protocolo de Cooperagio
--- A Agéncia Portuguesa do Ambiente, I.P, com o NIF 510306624, com sede na Rua da Murgueira 9/9A,
Zambujal, Alfragide — Ap. 7585, 2611-865 Amadora, neste ato representada pelo seu Presidente, o Dr.
Nuno Lacasta, daqui em diante designada por APA, 1.P.
—e
--- O Municipio de Azambuja, com o NIF 506821480 com sede no Largo do Municipio 19, em Azambuja,
neste ato representada pelo Presidente da Cdmara Municipal, Luis Manuel Abreu de Sousa, na qualidade
de, daqui em diante designado por Municipio,
--- Considerando que:
— O ar é um recurso essencial & vida e com repercussdes diretas e indiretas no ambiente natural e
construido, sendo a sua qualidade determinante para a salide publica e para a qualidade de vida da
POPUIGGED; =nmrmmmm e S e
- £ importante alertar, sensibilizar e envolver a sociedade portuguesa de forma a fomentar um sentido
de responsabilidade pessoal e uma maior motivagdo e compromisso com a protecdo da qualidade do ar,
bem como a mobilizacdo de diferentes intervenientes para o desafio de preservar e melhorar a qualidade
do ar de hoje e do futuro;
- 0 dia 12 de abril foi instituido Dia Nacional do Ar, pela Resolugdo e Conselho de Ministro n.2 64/2019,
de 10 de abril, tendo nesta data sido loncada a campanha, de dmbito nacional em matéria de qualidade
do ar, com assinaturg “por um pais com bom ar’ numa senda de divulgar informagéo, aumentar o
conhecimento e promover de forma consciente comportamentos e estilos de vida com vista & promogdo
de um “melhor ar”;
- Nos termos do disposto na alinea k) do n.2 2 do artigo 23.2 do Anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, constituem atribuigdes do Municipio a promocdo e salvaguarda dos interesses proprios das
respetivas populagdes, no dominio do ambiente;
—- A Cdmara Municipal de Azambuja, por deliberagéo de --/--/--, manifestou interesse em associar-se &
campanha “Por um Pais com bom Ar” e ao Dia Nacional do Ar e concretamente prestar apoio na sud
divulgacdo através dos meios proprios e dos seus associados, -~
--- As partes acordam em celebrar o presente Protocolo, em espirito de cooperagdio, nos termos constantes
das cléusulas seguintes:
--- Clgusula primeira
—- Objeto
--- O presente Protocolo tem por objeto enquadrar a cooperacdo entre as duas partes no dmbito da
promogdo da divulgagdo da campanha “por um Pais com bom Ar” e das iniciativas do Dia Nacional do Ar
- Cldusula segunda
--- Deveres da Parte APA -—--—---==--=--=
--- Constituem deveres da APA: -
--- Disponibilizar os contetidos e materiais da campanha “Por um Pais com bom Ar” em conformidade com
os formatos definidos e requeridos pela segunda parte. --
- Atualizar os conteudos e avaliar novas formas de divulgagéo.
--- Cldusula terceira
- Deveres da Parte Municipio de Azambuja
- Constituem deveres do Municipio de Azambuja: --
--- Divulgar os contetdos da campanha nos meios préprios ou associados.
- Participar, sempre que possivel, em agdes publicas no dmbito das comemoragdes do Dia Nacional do
Ar.
- Propor atualizages de conteldos ou de meios de divulgagdo sempre que considere oportuno, ----------
--- Cldusula quarta
--- Acompanhamento e Coordenagdo Técnica
--- As partes reunirdo pelo menos uma vez por ano para avaliar o cooperacdo desenvolvida, podendo ainda
organizar encontros de trabalho sobre temas especificos guando o entendam. -
-~ As instituicbes designam o0s seguintes responsdveis para assegurar o gcompanhamento e d
coordenagdio técnica do presente protocolo:

26 fevereirc 2020 11



Municipio de Azambuja

azambuja Camara Municipal de Azambuja

Municipia

--- Paula Meireles, Chefe de Divisdo de Gestdo do Ar e Ruido, pela APA, I.P.;
--- Luis Manuel Abreu de Sousa, Presidente do Municipio de Azambuja
--- Qualquer alteragdo as informag8es de contacto referidas no numero anterior deve ser comunicada d
outra Parte no prazo de 10 dias uteis.
--- Clausula quinta
--- Vigéncia e aditamentos
--- 1.0 presente Protocolo produz efeitos a partir da data da sua assinatura, sendo vdlido enqguanto ambas
as partes ndo o denunciarem.
--- 2. Podem ser celebrados aditamentos e altera¢fes ao presente Protocolo, por acordo entre ambas as
Partes e sob proposta de, pelo menos, uma delas.”----
--- Uma vez posta a votagdo a Proposta 9/V-SL/2020 foi aprovada por unanimidade.
--- 6 - Proposta N206/V-AJM/2020 - Apoio Financeiro — Associagdo Desporto e Recreio “O Paraiso” -----
--- A Sr. Vereador Antdnio José Matos apresentou a Proposta que a Seguir se transcrave: --—-----——------------
--- “Considerando que:---------------meemeeeeee o
--- 0 Municipio de Azambujo através de politicas de desenvolvimento cultural, social, recreativo,
desportivo e outros, apoia as entidades que estejam vocacionadas para a promogdo do bem-estar e da
qualidade de vida da populagdo, através da concretizacGo de programas, projetos ou atividades que
prossigam o interesse municipal;
--- 0 Associativismo no Municipio de Azambuja tem vindo a assumir um papel estratégico na promocdo
do desenvolvimento social local, dando um contributo inestimdvel @ formagdo, & promogdo da satde, do
bem-estar, do qualidade de vida e do desenvolvimento, e & fruigfo cultural, recreativa e desportiva da
comunidade, bem como @ promogédo do espirito de cidadania;
--- é objetivo desta Cdmara Municipal apoiar e colaborar com as Instituigfes que prossigam fins de cardter
social, ambiental, cultural, recreativo e desportivo no nosso concelho, valerizando o esforco e trabalho dos
seus dirigentes e associados; ----
--- de acordo com o oficio em anexo e respetivo orcamento, vem a A. D. R. “O Paraiso” (secgéo Banda)
solicitar o apoio para aquisicdo de estantes musicais para substituiciio de degradadas e compensar o
numero insuficiente.
--- de acordo o artigo 28.2 do Regulamento de Apoio ao Associativismo no Municipio de Azambuja, €
concedido &s coletividades apoio na aquisicéo de bens destinados a serem utilizados nas atividades por si
promovidas, no montante de 40% do valor da aquisicdo (cfr. artigo 312 do Regulamento de Apoio ao
Associativismo no Municipio de Azambuja);
--- nos termos das alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | a Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro,
compete @ Cdmara Municipal deliberar a forma de apoiar atividades de natureza social, cultural,
educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio;
--- Proponho:
--- Que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere a aprovagdo de um
apoio financeiro, no valor de 286,24€ (duzentos e oitenta e seis euros e vinte e quatro céntimos), @ A. D.
R. “O Paraiso” (seccéio Banda) para aquisicio de estantes musicais para substituicdo de degradadas e
compensar o numero insuficiente.”
--- Uma vez posta a votacdo a Proposta 6/V-SV/2020 foi aprovada por unanimidade.
--- 7. Proposta N2 08/V-5L/2020- Apoio Logistico — Unido, Desporto e Recreio de V.N. Rainha-----=--------
--- O Sr. Vereador Silvino Lucio apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Considerando que:
--- 0 Municipio de Azambuja através de politicas de desenvolvimento cultural, social, recreativo, desportivo
e outras, apoia as entidades que estejam vocacionadas para g promogdo do bem-estar e da qualidade de
vida da populacdo, através da concretizacdo de programas, projetos ou atividades que prossigam o
interesse municipal;
--- 0 Associativismo no Municipio de Azambuja tem vindo a assumir um papel estratégico na promogéo
do desenvolvimento social local, dando um contributo inestimdvel a formagdo, a promogdo da saude, do
bem-estar, da qualidade de vida e do desenvolvimento, e a fruigdo cultural, recreativa e desportiva da
comunidade, bem como g promogéo do espirito de cidadania;
--- é objetivo desta Cdmara Municipal apoiar e colaborar com as Instituicdes que prossigam fins de cardter
social, ambiental, cultural, recreativo e desportivo no nosso concelho, valorizando o esforgo e trabalho dos
seus dirigentes e associados;
--- a Unido, Desporto e Recreio de Vila Nova da Rainha, através do oficio em anexo, veio solicitar ao
Municipio apoio logistico (pedido de mesas, bancos e baias) no é@mbito da realizagfo do torneio de
Carnaval nos dias 22 e 23 de fevereiro de 2020;
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--- 0 Municipio possui o equipamento para aceder ao pedido efetuado;
- compete G Cdmara Municipal, nos termos do disposto na alinea o) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | &
Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, deliberar sobre a forma de apoio a entidades legalmente existentes
com vista @ realizagdio de eventos de interesse para o Municipio;
--- Proponho, no uso da competéncia que me foi delegada pelo Despacho n.2 12-A/P/2017, do Presidente
da Cdmara:
-- Que a Cdmara Municipal delibere, ao abrigo das competéncias supramencionadas, conceder d Unido,
Desporto e Recreio de Vila Nova da Rainha, apoio logistico para a realizacéio do torneio de Carnaval nos
dias 22 e 23 de fevereiro de 2020 em Vila Nova da Rainha.”
--- Uma vez posta a votagdo a Proposta 8/VSL/2020 foi aprovada por unanimidade.
--- 8. Proposta N214/ P /2020 - Doagdo de Equipamento — Centro Social e Paroquial de Aveiras de Baixo
--- O Sr. Presidente apresentou a Proposta que a seguir se transcreve:
--- “Considerando que:
-- € objetivo desta Cémara apoiar e colaborar com as InstituicGes que prossigam fins de cardter social do
nosso concelho, valorizando o esforcos e trabalho dos seus dirigentes;
- 0 Centro Social e Paroquial de Aveiras de Baixo, através de carta em anexo, veio solicitar apoio para
cedéncia de computadores e respetivos monitores para poder restabelecer g atividade e organizacdo,
possibilitando assim a continuagdo do trabalho feito por esta IPSS;
--- de acordo com a informagdo interna, a Cdmara pode dispor no seu espdlio/inventdrio o material
necessdrio para aceder & presente solicitagdo;
-—- compete a Cdmara Municipal, no dmbito do apoio a entidades e organismos legalmente constituidas,
apoiar, pelos meios adequados, atividades de natureza social, conforme estabelecido nas alinea o) e u)do
n? 1 do artigo 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.
--- Proponho:
--- Que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere a-cedéncia do
material solicitado ao Centro Social e Paroquial de Aveiras de Baixo, destinado a apoiar o desenvolvimento
da sua atividade.”
--- Uma vez posta a votacdo a Proposta 6/V-SL/2020 foi aprovada por unanimidade, na auséncia do Sr.
Vereador Silvino Lucio que ndo participou na apreciacdo e votagdo da Proposta, por fazer parte dos corpos
sociais da instituicdo. ---
--- 9 - INFORMAGQAES
--- 9.1 - Departamento Administrativo e Financeiro — Divisdo Financeira
--- 9.1.1-Contabilidade:
--- Resumo da Execug¢do Orgamental — Periodo de 1/1/a 17/2 /2020.
--- Informacg@es 2/P/2020 e 3/P/2020 - Modificagdes ao Orgamento.
--- A Cdmara tomou conhecimento.
---9.1.2- Aprovisionamento, Periodo de 4 a 17/2/2020.
--- AdjudicacBes de Bens e Servigos ao abrigo da Proposta 97/P/2019 ~-—-—ec-meemeeoooo
--- AdjudicacBes de Bens e Servicos de valor 2 25.000 Eurgs ----
--- A Cdmara tomou conhecimento.
--- Divisdo de Urbanismo — Mapa de Despachos do més de janeiro.
--- A Cdmara tomou conhecimento.
--- Para conhecimento geral se publica este Edital e outros de igual teor, gue vio ser afixados nos lugares
publicos do costume.

Azambuja 28 de fevereiro de 2020

O Presidente da Camara Municipal

—_—

Luis Manuel Abreu de Sousa
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