Municipio de Azambuja

azambuja Camara Municipal de Azambuja

EDITAL N2 43/2023

Silvino José da Silva LUcio, Presidente da Cimara Municipal de Azambuja, tarna puhlicas, de acordo com
as disposicBes do art.2 562 do Anexo | da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, as deliberagdes da Reunido
Ordindria da Cdmara Municipal de Azambuja, realizada no dia 9 de maio de 2023.

ORDEM DQ DIA
APROVAGAO DE ATAS

A Ata da reunido ordindria de 14 de fevereiro de 2023 foi aprovada por unanimidade.
O Sr. Vereador Rui Corca ndo participou na votacdo por ndo ter estado presente na reunido.

EXPEDIENTE

1. PROPOSTA N.2 40/P/2023 — ACORDO DE PAGAMENTO DE DiVIDA REFERENTE A REFEIC@ES
ESCOLARES

Q Sr. Presidente apresentou a proposta que a seguir se transcreve:

“CONSIDERANDO QUE:

e nos termos do decreto-Lei n.2 55/2008, de 2 de margo, na sua versdo em vigor, sfo fornecidas
refeicdes nos refeitdrios escolares de ensino publico;

e na impossibilidade de pagamento mensal da faturacéo, por dificuldades econdmicas, alguns en-
carregados de educacdo contrairam dividas para com o Municipio;

e apds notificacdo para pagamento das importdncias em divida, foi recebido pelos servigos 1 {um)
pedido de pagamento em prestacdes (anexo 1), relativo a divida constante da listagem que se
anexa (anexo fi);

e nos termos do artigo 27.2 do Regulamento de funcionamento dos servicos de apoio & familia nos
estabelecimentos de ensino pré-escolar e de ensino bdsico da rede putblica do Municipio de Azam-
buja (Edital n.2 765/2017, publicado na 2.2 Série do Didrio da Republica de 2 de outubro de 2017},
a Cdmara Municipal pode autorizar o pagamento faseado de valores em divida, com base na
informacdo dos servicos e nos termos acordados entre partes;

e g situagtio em apreco € enquadravel no artigo 27.2 do referido regulamento municipal, conforme
Informacdo DIS/Educaciio/2023/n.2 207, que se anexa e cujo teor aqui se dd por integralmente
reproduzido (Anexo 1),

e 0s termos e condicdes de pagamento séio os constantes das listagens que constituem o Anexo 1,
conjugados com os previstos na minuta de acordo de Pagamento de Divida, que igualmente se
anexa e cujo teor aqui se dd por integralmente reproduzido (Anexo 1V).

PROPONHO:

Que a Cdmara Municipal, ao abrigo da competéncia supramencionada, delibere aprovar o pagamento
faseado dos valores em divida de refei¢des escolares, referentes a 1 (um) pedido rececionado nos servi-
¢0s municipais, nos termos e condigdes previstos nos Anexos lif e \.”

Uma vez posta a votacio a Proposta N.2 40/P/2023 foi aprovada por unanimidade.



2. PROPOSTA N.2 8/VP-AJM/2023 - PROTOCOLO DE COLABORACAO COM A ASSOCIACAO "A POISADA
DO CAMPINO" - FEIRA DE MAIO 2023”

O Sr. Vice-presidente apresentou a proposta que a seguir se transcreve:
“Considerando que:

e no dmbito das politicas de desenvolvimento cultural, social, recreativo, desportive, o Municipio de
Azambuja apoia as entidades que estejam vocacionadas para a promogdo do bem-estar e da guali-
dade de vida da populacio, através da concretizacdo de programas, projetos ou atividades que pros-
sigam o interesse municipal;

® o ASSOCIACAO CULTURAL “A POISADA DO CAMPING”, & semelhanca de anos anteriores, estd dispo-
nivel para colaborar com o Municipio na organizacdo, acompanhamento e coordenacdo de diversas
atividades taurinas, campinagem e largada de touros, inseridas na Feira de Maio de 2023;

® nos termos das alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | & Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,
na redacdo atual, compete a Cdmara Municipal deliberar sobre a forma de apoio a atividades de
natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio.

Proponho, no uso da competéncia que me foi delegada pelo Despacho n.¢ 13-A/P/2021, que a Cdmara
Municipal delibere, go abrigo das supramencionadas competéncias, aprovar a atribuigdo de um apoio
financeiro & ASSOCIACAO CULTURAL “A POISADA DO CAMPINO”, no montante global de € 15.291,10
{guinze mil, duzentos e noventa e um euros e dez céntimos), no dmbito do Protocolo de Colaboragdo a
celebrar entre as partes, cuja minuta se anexa e que faz parte integrante da presente proposta.

MINUTA PROTOCOLO DE COLABORACA'O
Entre

PRIMEIRO OUTORGANTE: MUNICIPIO DE AZAMBUJA, pessoa coletiva nimero 506 821 480, com sede
em Praca do Municipio 19, 2050-315 em Azambuja, aqui representada por Silvino José da Silva Liicio, na
qualidade de Presidente da Cdmara Municipal de Azambuja, com poderes para o ato adiante designada
por MUNICIPIO ou PRIMEIRO OUTORGANTE

E

SEGUNDA OUTORGANTE: ASSOCIACAO CULTURAL “A POISADA DO CAMPINO”, pessoa coletiva n.2
502 728 256, com sede na Rua do Centro de Saude, Apartado 42, 2050-271 Azambuja, aqui representada
por Joaquim Campino, na qualidode de Presidente da Diregdo, com poderes para o ato adiante
designada por SEGUNDA OUTORGANTE.

Considerando que:

I. A Feira de Maio, considerada por muitos a mais castica festa ribatejana, é um dos principais acon-
tecimentos do Concelho de Azambujo, com impacto crescente na economia local;

il.  Atauromaquia e, em particular, as manifestacdes populares como as entradas, picarias e largadas
de touros, bem como a criacéio do touro de lide e do cavalo de toureio, assumem, noe Municipio de
Azambuja, uma relevante importdncia cultural, social e econémica;

1. AASSOCIACAO CULTURAL “A POISADA DO CAMPINO”, fundada em 19 de marco de 1989, constitui
um espago de referéncia fisico e sociocultural da Feira de Maio, tendo participado na sua realizacdo,
através da intervengdo em vdrias iniciativas de cardcter social, economico, cultural, artistico, recre-
ativo e desportivo, com o objetivo de promover e preservar a figura do campino e demais trabalha-
dores rurais de Azambuja e sua regido - trajes, utensilios domésticos e de trabalho e tudo mais que
identifique os valores socioculturais dos trabalhadores da campina azambujense;

IV. Uma vez mais, a ASSOCIACAC CULTURAL A POISADA DO CAMPINO estd disponivel para colaborar
com o Municipio na preparacéio e realizagdo das vdrias atividades taurinas, de campinagem e lar-
gadas de touros que decorrem durante a Feira de Maio.



Os Qutorgantes celebram e reduzem a escrito o presente Protocolo, o qual se regerd pelas seguintes
disposicdes:

Cldusula 1.2
O presente Protocolo tem por objeto regular a colaboracéo entre o MUNICIPIO DE AZAMBUJA e o
ASSOCIACAO CULTURAL “A POISADA DO CAMPINO” para a coordenacdo e realizagdo das atividades
taurinas, campinagem e largadas de touros, inseridas na Feira de Maio de 2023.

Cléusula 2.9
1. OMUNICIPIO concederd i SEGUNDA OUTORGANTE um apoio financeiro, no montante de €15.291,10

(quinze mil, duzentos e noventa e um euros e dez céntimos), destinado a preparacdo e realizacéio de

vdrias atividades taurinas, de campinagem e largadas de touros e logisticas associadas que decorrem
durante a Feira de Madio.

2. A SEGUNDA OUTORGANTE, como entidade beneficidria de apoio financeiro, no dmbito do presente
Protocolo, compromete-se a:

a) Aplicar o apoio financeiro concedido na organizacdo das atividades taurinas da Feira de Maio de
2023;

b) Entregar, no prazo de 30 dias apds a realizacto das atividades, um relatdrio final com explicago
dos resultados alcangados e a demonstracéio da respetiva execuc@o fisica e financeira;

c) Criar e manter rubrica especial no seu relatdrio anual de contas — “Protocolo de Colaboracdo com
o Municipio de Azambuja” e nela inscrever os movimentos contabilisticos correspondentes;

d) Referir sempre, ainda que em letra de tamanho reduzido, mas legivel, em cartazes publicitdrios
ou panfletos dos eventos que venha a promover ou de outras formas de publicidade, devendo
inserir o simbolo do Municipio, o sequinte texto: “COM O APOIO DA CAMARA MUNICIPAL DE
AZAMBUJA”,

3. O MUNICIPIO pode, sempre que juigar necessdrio, exigir informacées sobre o grau de execucéio da
atividade abrangida pelo presente protocolo.

Cliusula 3.9
Compete & ASSOCIACAO CULTURAL “A POISADA DO CAMPINO”, em colaboraglio com o representante
do Municipio:
a) Nomear o Maicral;
b) Participar na organizacéo das largadas de touros durante o Feira de Muaio de 2023;
¢} Enderegar convites a participagéio dos campinos na Feira de Maio em colaboragdo com o Maioral;
d) Adquirir todos os prémios a atribuir no dmbito das atividades de campinagem,
e) Participar na entrega de diplomas e prémios atribuidos aos campinos pela sua participacéio no
evento da Feira de Maio 2023;
f} Organizar a Prova Pericig, prova boi da guia, prova cabrestos;
g) Garantir / alugar as Boxes para cavalos.
Clausula 4.2
1. Para o regular funcionamento do presente Protocolo, 0s OUTORGANTES afetardo todos os meios
humanos, técnicos e logisticos que em cada momento considerarem necessdrios e se encontrarem
disponiveis.
2. Aresponsabilidade pelos trabalhadores municipais é exclusivamente do MUNICIPIO.

Clausula 5.¢
Compete go MUNICIPIO, na qualidade de concedente do apoio financeiro previsto neste Protocolo,
fiscalizar a execuglio do mesmo, procedendo, sempre que achar conveniente, & realiza¢fo de inspegdes
e inquéritos.



Clausula 6.9
O presente protocolo entra em vigor no dia da sua assinatura e caduca automaticamente com a

realizacéio do seu objeto e respetiva validacdo do relatdrio de contas entregue pela SEGUNDA
OUTORGANTE go MUNICIPIO, nos termos da cldusula 2.2.

Cléusula 7.2
Toda e qualquer alteracéio ao presente protocolo carecerd, sempre, do prévio acordo escrito de ambas
05 OUTORGANTES.

Clausula 8.2
As comunicactes efetuadas ao abrigo do presente Protocolo, entre 0s OUTORGANTES, deverdo revestir
a forma escrita.

Clausula 9.2
Em tudo o que estiver omisso no presente Protocolo, aplicar-se-6 o disposto na legislacéo vigente.

Pelas partes, na gualidade em que intervém, foi dito que aceitam o presente Protocolo, nos termos e
formas expressos, comprometendo-se a cumprir integralmente as respetivas condicdes e cldusulas.

Assim o disseram e outorgam,

Feito em dois exemplares, em Azambuja, no dia de de 2023.”

Uma vez posta a vota¢do a Proposta N.2 8/VP-AIM/2023 foi aprovada por unanimidade.

3. PROPOSTA N.2 8/VP-AIM/2023 — PROTOCOLO DE COLABORACAO - CENTRO HiPICO LEBREIRO -
FEIRA DE MAIO 2023

O Sr. Vice-presidente apresentou a proposta que a seguir se transcreve:
“Considerando gue:

. no dmbito das politicas de desenvolvimento cuftural, social, recreativo, despartiva, o Municipio de
Azambuja apoia as entidades que estejam vocacionadas para a promogdo do bem-estar e da
qualidade de vida da populacdo, através da concretizacdo de programas, projetos ou atividades
gue prossigam o interesse municipal,

o o Centro Hipico Lebreiro de Azambuja, & semelhanca de anos anteriores, estd disponivel para
colaborar com o Municipio de Azambuja na organizagéio, acompanhamento e coordenagéo do
Concurso de Modelo e Andamentos, Classe Eguas Afithadas — Puro-Sangue Lusitano — X Troféu «Dr.
Luis Ortigtio Costa», inserido na Feira de Maio de 2023;

e nostermos das alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo [ & Lein.2 75/2013, de 12 de setembro,
na redagdo atual, compete a Cdmara Municipal deliberar sobre a forma de apoio a atividades de
natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio.

Proponho, no uso do competéncia que me foi delegada pelo Despacho n.2 13-A/P/2021, que a Cdmara
Municipal delibere, ao abrigo das supramencionadas competéncias, aprovar a atribuicdo de um apoio
financeiro ao Centro Hipico Lebreiro de Azambuja (condicionado a apresentacfo de toda a
documentagéo legalmente exigida), num montante global de €2.450,00 (dois mil guatrocentos e
cinquenta euros), no dmbito do Protocolo de Colaboracdo a celebrar entre as partes, cuja minuta se
anexa e que faz parte integrante da presente propostao.

MINUTA DE PROTOCOLO DE COLABORACAO

Entre:

PRIMEIROC OUTORGANTE: MUNICIPIO DE AZAMBUJA, pessoa coletiva nimero 506 821 480, com sede
em Praga do Municipio 19, 2050-315 em Azambuja, aqui representada por Silvino José da Silva Liicio, na



qualidade de Presidente da Cdmara Municipal de Azambuja, com poderes para o ato adiante designada
por MUNICIPIO ou PRIMEIRO OUTORGANTE,

E

SEGUNDQ OUTORGANTE: CENTRO HIPICO LEBREIRO DE AZAMBUJA, pessoa coletiva n.2 50223012, com
sede na Rua D. Sancho | n@ 25, 2050-328 em Azambuja, aqui representado por Maria isabel Isidro dos
Santos Nolasco, na qualidade de Presidente da Direcdio, com poderes para o ato adiante designado por
SEGUNDO CUTORGANTE.

Considerando gue:

I. o Feira de Muaio, considerada por muitos a mais castica festa ribatefana, é um dos principais acon-
tecimentos do Concelho de Azambuja, com impacto crescente na economia local;

Il.  atauromaquia e, em particular, as manifestacfes populares como as entradas, picarias e largadas
de toures, bem como a criacéio do touro de lide e do cavalo de toureio, assumem, no Municipio de
Azambuja, uma relevante importdncia cultural, sociol e econdmico;

ill. o CENTRO HiPICO LEBREIRO DE AZAMBUJA, associacio sem fins lucratives, fundada em 1964, e
acessivel g todos os interessados em plena vila de Azambuja, tem por objetivo levar a equitacdo ao
major nimero possivel de pessoas de todos os estratos sociais e eliminar a ideia de que as agtivida-
des equestres sd estdo ao alcance de alguns;

IV.  uma vez mais, 0 CENTRO HiPICO LEBRFIRO DE AZAMBUJA estd disponivel para colaborar com o
Municipio na preparagéo e realizacdio do Concurso de Modelo e Andamentos, Classe Equas Afilha-
das — Puro Sangue Lusitano — IX Troféu «Dr. Luis Ortigdo Costa», que decorre durante a Feira de
Maio.

Os Outorgantes celebram e reduzem a escrito o presente Protocolo, o qual se regerd pelas seguintes
disposicbes:
Cléusula 1.2
O presente Protocolo tem por objeto regular a colaboragtio entre o MUNICIPIO DE AZAMBUJA e o
CENTRO HIPICO LEBREIRO DE AZAMBUIJA na preparaciio e realizaciio do Concurso de Modelo e
Andamentos, Classe Equas Afilhadas — Puro-Sangue Lusitano — IX Troféu «Dr. Luis Ortigdo Costa», que
decorrerd durante a Feira de Maio de 2023.
Cléusula 2.2
1. O MUNICIPIO concederd ao SEGUNDO OUTORGANTE um apoio financeiro, no montante de
€2.450,00 (dois mil quatrocentos e cinquenta euros), destinado & preparacio e realizacéo do Con-
curso de Modelo e Andamentos, Classe Eguas Afilhadas - Puro-Sangue Lusitano — IX Troféu «Dr. Lufs
Ortigéio Costa», que decorrerd durante a Feira de Maio de 2023.

2. O SEGUNDO OUTORGANTE, como entidade beneficidria de apoio financeiro, no dmbito do presente
Protocolo, compromete-se a:

a) Aplicar o apoio financeiro concedido ao abrigo do presente Protocolo na organizacdo da atividade
identificada no numero anterior;

b) Entregar o relatdrio da atividade realizada com documentos justificativos dos valores aplicados,
no prazo maximo de 30 dias apds a realizacéo da mesma;

¢} Criar e manter rubrica especial no seu relatdrio anual de contas ~ “Protocolo de Colaboraciio com
o Municipio de Azambuja” e nela inscrever os movimentos contabilisticos correspondentes;

d} Referir sempre, ainda que em letra de tamanho reduzido, mas legivel, em cartazes publicitdrios
ou panfletos do evento ou de outras formas de publicidade, devendo inserir o simbolo da Cdmara,
o seguinte texto: “COM O APOIO DA CAMARA MUNICIPAL DE AZAMBUIA”,

3. O MUNICIPIO pode, sempre que julgar necessdrio, exigir informacdes sobre o grau de execugdo da
atividade abrangida pelo presente protocolo.



Cléusula 3.2
Compete o CENTRO HIPICO LEBREIRO DE AZAMBUJA, em colaboracGo com o representante do
Municipio:
a) Preparar e realizar o Concurso de Modelo e Andamentos, Classe Eguas Afithadas — Puro Sangue
Lusitano — IX Troféu «Dr. Luis Ortigdo Costas, que decorre durante a Feira de Maio.

b) Adquirir todos os prémios a atribuir no dmbito dessa atividade.

Clausula 4.2
1. Para o regular funcionamento do presente Protocolo, os OUTORGANTES afetaréio todos as meios
humanos, téenicos e logisticos que em cada momento considerarem necessdrios e se encontrarem
disponiveis.
2. A responsabilidade pelos trabalhadores municipais é exclusivamente do MUNICIPIO.

Cléusula 5.2
Compete ao MUNICIPIO, na qualidade de concedente do apoio financeiro previsto neste Protocolo,
fiscalizar a execugéo do mesmo procedendo, sempre que achar conveniente, & realizagéio de inspecdes e
inquéritos.

Cltusula 6.2
O presente protocolo entra em vigor no dia da sua assinatura e caduca automaticamente com a
realizacGo do seu objeto e respetiva validocdo do relatdrio de contas entregue pelo SEGUNDO
OUTORGANTE ao MUNICIPIO, nos termos da alinea b) do n.2 2 do Cldusula 2.8,

Clausula 7.2
Toda e qualquer alteracdo ao presente protocolo carecerd, sempre, do prévio acordo escrito de ambos
0s OUTORGANTES.

Clausula 8.9

As comunicagbes efetuadas ao abrigo do presente Protocolo, entre os OUTORGANTES, deverdo revestir
a forma escrita.

Pelas partes, na qualidade em que intervém, foi dito que aceitam o presente Protocolo, nos termos e
formas expressos, comprometendo-se a cumprir integralmente as respetivas condicdes e cldusulas.

Assim o disseram e outorgam,

Feito em dois exemplares, em Azambuja, no dia  de de 2023.”

Uma vez posta a votacio a Proposta N.2 9/VP-AIM/2023 foi aprovada por unanimidade.

4. PROPOSTA N.2 10/VP-AIM/2023 — ATUALIZAGCAO DO VALOR DA TAXA DOS OSSARIOS NO ANTIGO
CEMITERIO DE AZAMBUJA

O Sr. Vice-presidente apresentou a proposta que a seguir se transcreve:

“Considerando que :

— de agecordo com o artigo 36.2 do REGULAMENTO DOS CEMHTERIOS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE
AZAMBUJA conjugado com o artigo 18.2 da TABELA DE TAXAS, LICENCAS E PRECOS DO MUNICIPIO
DE AZAMBUIA, a requerimento dos interessados, o direito de ocupacéo a titulo definitivo de ossdrios
pode ser concedido mediante o pagomento de um valor que oscila entre os 298,95€ (duzentos e no-
venta e oito euros e noventa e cinco céntimos) e os 418,55€ (quatrocentos e dezoito euros e cinquenta
e cinco céntimos);

— o Municipio de Azambuja celebrou contrato para o “Fornecimento e montagem de 23 ossdrios no
Cemitério Velho de Azambuja”, sito na EN3, pelo preco de 18.170,00€ (dezoito mil cento e setenta
euros), acrescido de IVA & taxa legal em vigor, perfazendo um total de 22.349,10€ (vinte e dois mil,
trezentos e quarenta e nove euros e dez céntimos);



— em consequéncia, o valor unitdrio de custo de cada ossdrio, ao abrige do contrato supra enunciado
ascende g 971,70 € (novecentos e setenta e um euros e setenta céntimos);

— existe uma grande procura por parte dos municipes para o aquisicdo, a titulo permanente, de ossd-
rios, tornando-se inexequivel aguardar pela conclusdio do processo de atualizacdio/reviséo do Regu-
lamento e TABELA DE TAXAS, LICENCAS E PRECOS DO MUNICIPIO DE AZAMBUJA, em curso;

— nos termos e para os efeitos no disposto na alinea e) do n.2 1 do artigo 33. ¢ do Anexo | da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, na versdo atualizada, compete & Camarg Municipal fixar os precos da
prestacéio de servigos ao publico pelos servicos municipais.

Proponho, ao abrigo competéncia que me foi delegada pelo Despacho n.2 13 A/P/2021, que a Cédmara
Municipal delibere, no usc das competéncias supramencionadas, aprovar a atualizacdio do valor de
venda dos ossdrios com caracter de perpetuidade para 975,00€ {novecentos e setenta e cinco euros).”

Uma vez posta a votacdo a Proposta N.2 10/VP-AJM/2023 foi aprovada por maioria com quatro votos
a favor (PS e CDU) e com trés votos contra (PSD e Chega).

Os Votos do PSD sdo votos de vencido.

5. PROPOSTA N.2 4/CH/2023 — MOBILIDADE DO SECULO XXi — PARAGENS COM DIGNIDADE

A Sra. Vereadora Inés Louro apresentou a proposta gue a seguir se transcreve:

“As alteracdes climdticas estdo na ordem do dia, em Portugal, na Europa, no Mundo, mas também em
Azambuja. E uma temdtica importante e sensfvel a todos, visto que o que poderd estar em causa é a
sohrevivéncia das sociedades como as conhecemaos, assim como do futuro que ambicionamos para as
proximas geracdes.

E € dentro desta temdtica, que se insere a mobilidade verde e a diminuigéio da utilizacfo do transporte
particular em viagens recorrentes e sistemdaticas, diminuindo assim, em potencial, a emisséio de gases
com efeito de estufa.

Contudo, para uma utilizacéo digna, plena e moderna dos transportes coletivos, torna-se necessdrio dar
condic@es aos cidaddios, nomeadamente nas paragens onde esperam pelo seu transporte, seja & chuva
ou ao sol. £ também a imagem do concelho que esta em cousa, para além da necessidade que temos de
acautelar a sequranca, limpeza e protecdo de idosos, criancas e todos 0s que guerem usufruir de trans-
portes ptblicos.

Assim, o Partido Cheqa propde, que o executivo da Cdmara Municipal de Azambuja, delibere:

- Levantamento/verificacio de todas as novas paragens de transportes coletivos e suas condicdes de
utilizacdo.

- Intervencdo nas paragens da responsabilidade da cédmara, gue néio garantam as condicdes de limpeza,
seguranga e protegdo.

- Exortar, as entidades responsdveis pelas restantes paragens, a garantir as condigdes de utilizacéio quer
na limpeza, seguranca e protecdo.”

Uma vez posta a votacdo a Proposta N.2 4/CH/2023 foi reprovada com quatro votos contra (PS e CDU)
e com trés votos a favor (PSD e Chega).

6. PROPOSTA N.2 43/V-MO/2023 - APOIO A CRUZ VERMELHA DE AVEIRAS DE CIMA, A CERCI FLOR DA
VIDA, A CASA DO POVO DE AVEIRAS DE CIMA — CEDENCIA DE CALCADA A TITULO GRATUITO

A Sra. Vereadora Mara Oliveira apresentou a proposta que a seguir se transcreve:
“Considerando que:

— O Municipio de Azambuja estd a promover obras de reabilitaciio da faixa de rodagem nas Ruas
Engenheiro Moniz da Maig e Victor Cordon, Largo do Municipio, Rua Cdndido Abreu, Largo do Rossio
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e Rug José Ramos Vides na Vila de Azambuja, no dmbito daos quais procedeu & substituicdo do
pavimento em calcada por betuminoso;

em consequéncia o Municipio tem dispanivel cerca de 373,47 m? de pedra calcada mitda (calcdrio)
e 882,14m’ de pedra calcada grossa (granito), avaliadas em, respetivamente, 115€ e 120€ por m>;

A Cruz Vermelha Portuguesa-Delegacidio de Aveiras de Cima, a CERCI Flor da Vida e o Casa do Povo
de Aveiras de Cima, vieram solicitar & Cdmara Municipal a cedéncia de calcada a titulo gratuito para
o desenvolvimento de atividades nas suas instituicoes;

Instituicdo Calcada Grossa
Cruz Vermelha 150 m?
CERCI Flor da Vida 4m?
Casa do Povo de Aveiras de Cima 30m?

o Municipio de Azambujo através de politicas de desenveolvimento cultural, social, recreativo,
desportivo e outras, apoia as entidades que estejam vocacionadas para a promogéio do bem-estar e
da qualidade de vida da populacdo, através da concretizacdo de programas, projetos ou atividades
gue prossigam o interesse municipal;

é objetivo desta Cdmara Municipal apoiar e colaborar com as Instituices qgue prossigam fins de
cardcter social, ambiental, cultural, recreativo e desportivo no nosso concelhe, valerizando o esforco
e trabalho dos seus dirigentes e associados;

nos termos do disposto nas alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | a Lei n.2 75/2013 de 12
de setembro, compete & C8mara Municipal, no dmbito do apoio a entidades e organismos
legalmente existentes, apoiar, pelos meics adequados, as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio.

Proponha, no uso da competéncia gue me foi delegada pelo Despacho n.2 13-A/P/2021 do Presidente
da Cdmara, que a Cdmara Municipal delibere, oo abrigo das competéncias supramencionadas, conceder
a Cruz Vermelha Portuguesa-Delegagdo de Aveiras de Cima, & CERCI Flor da Vida e & Casa do Povo de
Aveiras de Cima a cedéncia de Calcada a titulo gratuito.”

Uma vez posta a votacdo a Proposta N.2 43/V-M0/2023 foi aprovada por unanimidade na auséncia do
Sr. Presidente e da Sra. Vereadora Ana Coelho que ndo participaram na apreciacdo e votacdo da

proposta por fazerem parte dos corpos sociais de InstituigSes visadas.

7. PROPOSTA N.2 22/V-AMC/2023 — TRABALHO SUPLEMENTAR - FEIRA DE MAIO 2023

A Sra. Vereadora Ana Coelho apresentou a proposta que a seguir se transcreve:

“Considerando:

que a Feira de Maio constitui um dos principais acontecimentos do Concelho de Azambuja, assu-
mindo um grande impacte no desenvolvimento econdmico, social e turistico do concelho;

gque como € do conhecimento geral, a organizactio de tal evento acarreta a mobilizacéio de todos os
funciondrios da Cdmara de Azambuja que, durante o segundo trimestre de 2023, tém de fazer um
esforco adicional e naturalmente trabalhar mais do que o periodo normal das sete horas didrias e
das trinta e cinco semanais;

o disposto na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pelo Lei n.2 35/2014, de
20 de junho, nomeadamente nos artigos 120 2e 121.8, relativos ao regime do trabalho suplementar,
classificacdo, duracéo, limites, excecdes e registo;

que, de acordo com o previsto no n.2 3 do citado artigo 1202 da LTFP, os limites fixados no n.2 2 do
mesmo preceito, “podem ser ultrapassados, desde que ndo impliquem uma remuneracéio por traba-
tho suplementar superior a 60 % da remuneragdo base do trabathador (...) Em circunstdncias exceci-
onais e delimitadas no tempo, mediante autorizacéio do membro do Governo competente ou, quando
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esta ndo for possivel, mediante confirmagdo da mesma entidade, a praferir nos 15 dias posteriores
g ocorréncia”;
que o trabalho suplementar a realizar decorre de uma circunstdncia excecional e delimitada no

tempo (segundo trimestre de 2023) ;

as atribuicbes que cabem & Cdmara nos dominios da Cultura e Patrimdnio, nos termos da alinea e)
do n.2 2 do artige 252 do Anexo | @ Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro.

Proponho, no uso da competéncia que me foi delegada pelo Despacho n.® 13-A/P/2021, de 28 de
outubro, que a Camara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere autorizar o
pagamento do trabalho suplementar, realizado no dmbito da Feira de Maio de 2023, que exceda os
limites temporais previstos no n.2 2 do artigo 120.2 da LTFP, gté ao limite remuneratdrio de 60% da
remuneracdo base de cada trabalhador, durante o segundo trimestre de 2023.”

Uma vez posta a votacio a Proposta N.2 22/V-AMC/2023 foi aprovada com seis votos a favor (PS, PSD
e CDU} e com um voto contra (Chega — Voto de vencido).

8. PROPOSTA N.2 23/V-AMC/2023 — RECURSO A RESERVA DE RECRUTAMENTO

A Sra. Vereadora Ana Coelho apresentou a proposta que a seguir se transcreve:

“Considerando que:

0 mapa de pessoal do Municipio de Azambuja para o ano de 2023, aprovado na sesséo da Assem-
bleia Municipal de Azambuja, de 28 de dezembro de 2022 e alterado na sessdio da Assembleia Mu-
nicipal de Azambuja de 27 de abril de 2023, prevé os postos de trabalho julgados necessdrios ao
cumprimento das atividades de natureza permanente a desenvolver durante o presente ano,

nos termos do disposto no n.2 3 do artigo 30.2 do Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, quando,
na sequéncia de um procedimento concursal comum, o lista de ordenacfo final, devidamente ho-
mologada, contenha um nimero de candidatos aprovados superior ao dos postos a ocupar, é sem-
pre constituida uma reserva de recrutamento interna;

nos termos do n.2 4 do mesmo preceito legal, a reserva de recrutamento é sempre utilizada quando,
no prazo de 18 meses contados da homologagdo da lista de classificagdo final, haja necessidade de
ocupagdo de idénticos postos de trabalho;

através do aviso n.2 8758/2020, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.2 série, n.2 110, de 5 de junho,
foi tornada piblica a abertura de procedimenta concursal comum para constituicdo de relacéo juri-
dica de emprego publico por tempo indeterminado para preenchimento de 1 posto de trabalho, na
carreira e categoria de técnico superior, drea de psicologia clinica;

no referido procedimento ficaram aprovados 6 candidatos, conforme lista de ordenacdo final, ho-
mologada por despacho, datado de 10 de janeiro de 2022, e publicitada através do aviso n.2
1826/2022, publicado no Didrio da Repdblica, 2.2 série, n.2 19, de 27 de janeiro;

até a presente data, foi notificado um candidato para ocupacdo de um posto de irabalho e cele-
brado o respetivo contrato de trabalho em func8es publicas por tempo indeterminado em 14 de
fevereiro de 2022.

apesar do preenchimento do referido posto de trabalho, continua a reconhecer-se uma situagéo de
caréncia de recursos humanos na drea para a qual foi promevido o procedimento concursal, moti-
vada pela transferéncia de competéncios para 0 municipio nos dominios da Acdo Social e da Satide;

permanecem, no que respeita a carreira/categoria de técnico superior, drea de psicologia clinica, 2
postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio;

ndo existem, na autarquia, trabalhadores com relacdo juridica de emprego ptiblico por tempo inde-
terminado que possam ocupar estes postos de trabaltho;



- foce g necessidade urgente e imperiosa de dotar o servico dos recursos humanos necessdrios, con-
sidera-se indispensdvel proceder ao recrutamento de dois técnicos superiores, drea de psicologia
clinica, por recurso & reserva de recrutamento;

- se verifica o cumprimento, pontual e integral dos deveres de informagdo previstos na Lei n.2
104/2019, 6 de setembro;

- @ despesa decorrente do presente recrutamento encentra o necessdrio cabimento orcamental no
ano de 2023;

- de acordo com o disposto no artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP), o
drgdio ou servico pode promover o recrutamento dos trabalhadores necessdrios ao preenchimento
dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal e que, atenta a natureza permanente da ati-
vidade, o recrutamento deve ser feito por tempo indeterminado;

- deacordo com o disposta no artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, a competén-
cia para autorizar o recrutamento de trabalhadores necessdrios & ocupagéio de todos ou de alguns
postos de trabalho previstos e ndo ocupados, no mopa de pessoal aprovado é cometida ao drgdio
executivo do municipio.

Proponho, no uso da competéncia que me foi delegada pelo Despacho n.2 13-A/P/2021, de 28 de
outubro, do Sr. Presidente da Cdmara, conjugado com o disposto na alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 do
Anexo | 0 Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, que g Cdmara Municipal de Azambuja, ao abrigo das
competéncias supramencionadas, delibere autorizar o recrutamento de dois técnicos superiores, ha drea
de psicologia clinica, por recurso a reserva de recrutamento do procedimento concursal
supramencionado, tendo em vista a ocupacgdo de dois postos de trabalho na carreira/categoria de
técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
a afetar & Divisio de Intervengdio Sociceducativa, atentas as disposigdes dos artigos 6.2, 7.2 e 30.2, todas
da LTFP, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho (na redacéo atual), conjugadas com os n.%s 3 e
4 do artigo 30.2 da Portaria n.2 125-A/2018, de 30 de abril.”

Uma vez posta a votacdo a Proposta N.2 22/V-AMC/2023 foi aprovada por maioria com cinco votos a
favor (PS, PSD — V. José Paulo Pereira e CDU) e com duas abstengdes (PSD — V. Rui Corga e Chega).

O Sr. Vereador Rui Corga apresentou declaracio de voto.

9. PROPOSTA N.2 42/V-MO/2023 - ISENCAO DO PAGAMENTO DE TRANSPORTE A ESCOLA
SECUNDARIA DE AZAMBUIJA

A Sra. Vereadora Mara Oliveira apresentou a proposta que a seguir se transcreve:

“Considerando que:

— 0 Municipio de Azambuja através de politicas de desenvolvimento cultural, social, recreativo,
desportivo e outros, apoia as entidades que estejam vocacionadas para a promogéo do bem-estar e
da qualidade de vida da populagdo, através da concretizacdio de programas, projetos ou atividades
que prossigam o interesse municipal;

— A Escola Secunddria de Azambuja, mais concretamente a turma 102CD, através de e-mail datado de
24 de abril de 2023, veio solicitar ao Municipio de Azambuja a cedéncia e de transporte parg oS
alunos do 10%ano da Turma CD & Sertd, no dia 18 de maio de 2023 e vinda a 20 de maio;

— A colaboragdo institucional entre 0 Municipio e as Escolas € fundamental para o desenvolvimento
das suas atividades;

— Nos termos do disposte no artigo 52 do Regulamento de Cedéncia de Viaturas de Transporte Coletivo

de Passageiros do Municipio de Azambuja, apurou-se um or¢camento no valor de 522,76€ conforme
anexo.
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—  Ecompeténcia da Cdmara Municipal de Azambuja, nos termos do n.2 2 do artigo 6.2 do Regulamento
e Tabela de Taxas e Licencas e pregos do Municipio de Azambujfa, deliberar dispensar ou reduzir
parcialmente, mediante requerimento fundamentado, o pagamenta das taxas e de outras receitas
municipais devidas pelas pessoas coletivas de direito publico, associagdes humanitdrias, desportivas,
recreativas, culturais, cooperativas ou profissionais (...) desde que os atos ou factos se destinem a
prossecugdo de atividades de interesse publico para o Municipio;

—  Nos termos das alineas o) e u) do n.2 1 do artigo 332 do Anexo | a Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro,
compete & Cdmara Municipal deliberar a forma de apoiar atividades de natureza social, cultural,
educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o Municipio.

Proponho, no use de competéncias que me foi delegado pelo Despacho 13/A/P2021, de 28 de outubro,

que a Cdmara Municipal, ao abrigo das competéncias supramencionadas, delibere isentar a Escola

Secunddria do pagamento da taxa devida a titulo do transporte supracitado para os dias 18 e 20 de maio

de 2023.”

Uma vez posta a votacdo a Proposta N.2 42/V-MO/2023 foi aprovada por unanimidade.

10. INFORMACOES

10.1. Departamento Administrativo e Financeiro — Divisdo Financeira
10.1.2. Contabilidade:

= Resumo da Execucdo Orcamental — Periodo 01 de janeiro a 01 maio de 2023
= Mapa de Fundos Disponiveis
= |NF. 06 P 2023 DAF — Modificacdo ao Orgamento

A Cdmara tomou conhecimento

10.1.3. Aprovisionamento, Periodo de 17/04/2023 a 02/05/2023

= AdjudicacBes de Bens e Servicos ao abrigo da Lei dos Compromissos e Pagamentos em
Atraso - Compromissos Plurianuais, PROPOSTA 106/P/2022
= Adjudicacdes de Bens e Servigos ao Abrigo da Proposta n.25-A/P/21
A Cdmara tomou conhecimento

Para conhecimento geral se publica este Edital e outros de igual teor, que vdo ser afixados nos lugares
publicos do costume.

Azambuja, 11 de maio de 2023

O Presidente da @dmara Munjcipal de Azambuja
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