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Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteracao

Exportar para Excel

Comisséo de

Servigo

CTFP por
tempo

indeterminado

CTFP a termo
resolutivo

certo

CTFP a termo
resolutivo

incerto

Outra

Total

2015

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Quadro
Entidade

Data de criagao

Data da ultima alteragcdo -

Carreiras Gerais - Técnico

Carreiras Gerais -

Péagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sess@o Termina em 27:28 min | Terminar Sessdo

Carreiras Gerais -

Quadro 1 - [BS100] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagéo e género
AZAMBUJA
2014-12-30 18:11:35

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio . X . Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
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DIR EC 'E\O -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sess&@o Termina em 30:00 min | Terminar Sessdo
DC AL ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 1.1 - [BS110] Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagéo de servigos e género
Periodo  Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2014-12-30 18:11:35
Utilizador da ultima alteragdao - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Total

Total H:

w O w o

Nota: Prestadores de servigos - pessoas singulares com relagao de trabalho ndo subordinado, incluindo o pessoal afeto a area da educacéo

Guardar
V’ QR ; uniao euroreta oo Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
conpery. B I agilityaward ——

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1017 03-06-2016



SIHHAL - Formulario Genérico
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DCAL

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015

Periodo
Utilizador de criagao
Utilizador da ultima alteragao -

Exportar para Excel

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da ultima alteragao

Carreiras Gerais - Técnico

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessao Termina em 29:58 min | Terminar Sessé@o

Quadro 2 - [BS200] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género

AZAMBUJA

2014-12-30 18:11:35

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio X . o . . Bombeiros Informética Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
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Nota: O nimero de efetivos dos quadros 1,2,3 e 4 tem que ser igual
A
Na&o incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.
Incluir GAP: Carreira — Outros.
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.
Fiscais municipais e outras carreiras nao revistas e ndo descriminadas — carreira Outros.
v
Coordenadores técnicos/encarregados gerais operacionais/ coordenadores de projeto : nas respetivas carreiras.
Guardar
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DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano

Periodo
Utilizador de criacao

Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

2015
Anual

Ana Paula Mateus Bento

Quadro
Entidade

Data de criagdo

Data da ultima alteragao

Carreiras Gerais - Técnico

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades@o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadéo | Sessdo Termina em 29:48 min | Terminar Sesséo

Quadro 3 - [BS300] Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

AZAMBUJA

2014-12-30 18:11:35

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio X i . X i Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
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Nota: O numero de efetivos dos quadros 1,2, 3 e 4 tem de ser igual
A
Nao incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.
Incluir GAP: Carreira — Outros.
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.
Fiscais municipais e outras carreiras ndo revistas e ndo descriminadas — carreira Outros .
Vv
Coordenadores técnicos/encarregados gerais operacionais/coordenadores de projeto : nas respetivas carreiras
Guardar
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D|REC AO -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sessé@o Termina em 29:58 min | Terminar Sessdo
DCAL ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 4 - [BS400] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de escolaridade e género
Periodo  Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo  2014-12-30 18:11:35
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
= . = X Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - . . . .
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio X . X . . Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
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T: 0 T 4 T 41 T 77 T 165 T 0 T 3 T 0o T 13 T:303
Nota: O nimero de efetivos dos quadros 1, 2, 3 e 4 tem de ser igual
A
Nao incluir: eleitos locais; estagiarios PEPAL/IEFP; programas ocupacionais; trabalhadores ausentes ha mais de 6 meses.
Incluir GAP: relagéo juridica - Comissao de Servicos / Carreira — Outros.
Incluir ainda trabalhadores temporariamente ausentes, exceto aqueles que estejam ausentes ha mais de 6 meses.
Fiscais municipais e outras carreiras nao revistas e ndo descriminadas — carreira Outros. (V]
Guardar
‘ unido evropELA AO10MIRE Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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D( AL ‘ DIREGAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs | Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social
Lista de Balanco Social
Ano 2015
Periodo Anual
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragdo -

Exportar para Excel

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sess&@o Termina em 29:59 min | Terminar Sessdo

Quadro  Quadro 5 - [BS500] Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Entidade AZAMBUJA

Data de criagdo 2014-12-30 18:11:35

Data da ultima alteragdo -

Carreiras Gerais - Técnico

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio . . X . . Bombeiros Informéatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional

Unigo H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:0
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Nota: Considerar apenas os trabalhadores estrangeiros,

pelo que seréo excluidos os de nacionalidade portuguesa da linha “Unido Europeia" e o seu total ndo sera igual ao do quadro 1

Guardar
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.‘ 9 EM“ o agilityaward
COMPETE outs

Dosenvolvimento Regional
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DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2015

Periodo Anual

Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da udltima alteragdao -

Exportar para Excel

Quadro
Entidade

Data de criagado

Data da ultima alteragao

Carreiras Gerais - Técnico

Quadro 6 - [BS600] Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o escaldo etério e género

AZAMBUJA

2014-12-30 18:11:35

Carreiras Gerais -

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sessado Termina em 28:38 min | Terminar Sessé@o

Carreiras Gerais -

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Superior Assistente Téenico Assistente Operacional Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
veros | o o o] o] o o ol o] | o] o
de 20 M0
NS o] o ol o] o o ol o] o] "0
T 0 T 0o T 0O T 0 T 0 T 0 T 0o T 0 T 0
2028 o o o] o] o o o] o] o] o
ol q i o i I i o o o) °
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 .
220 o o ol o] o o ol o] o] o
l o o o] o] o o o] o] o] "0
T: 0O T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 .
03 0 i o] 0] o 0 i 0] o] o
ol q i ol o q o ol o |l 9]
T 0 T 0o T 0 T 0o T 0 T 0o T 0o T 0 T 0 .
. o o o] o] o o o o] | o] o
ul 0 o o]\l o] o 0 o] o] o] "
T: 0O T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 .
waa ] 0 o o] o] o 0 o] 0] | 2] 2
ul o o o] o | o o o o] o
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 2 .
was | o o o] o] o o o] o] | o] o
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Y| 0] ™ 0| M 0| M 0| ™ 0| ™ 0] wmf 0] ™ 0| ™ 1] M
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 1 T
05 | o o o o o o Ll 9 o s
l o | o | ol | o | o | o o | o | ] 0
T: 0 T: 0 T: 0 T: 0 T: 0 T: 0 T: 0 T: 0 T 1 .
5559 | of .l ol l o] f o] .l of 0] .l o] o] 0] wo
N o | o ] o ] ali I o] | o] I o] :”g
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 .
coos | o] o] o] o] 1l o] .l ol o] o] 1
N o o | o | i a1 o o | o] 0] f;
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 2 T 0 T 0 T 0 T 0 .
oo | o o ol o] o o Ll o o] o] wo
l I o o] o] o o o o] o]
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 .
oo | o i i i o i I ol o] wo
sl o o o] o o o o o o] 0
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T O.
Total H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H 1 H 0 H: 0 H: 0 3 H:4
M: 0 M 0 M 0 M 0 M 1 M. 0 M 0 M 0 M 1 M:2
T: 0 T 0 0 0 2 0 T 0 T 0 T 4 T:6

Nota: Considerar o total de trabalhadores incluidos no quadro 1 que apresentem uma incapacidade permanente igual ou superior a 60% (conceito idéntico ao do considerado para efeitos fiscais)

Guardar
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D|REC AO -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sess&@o Termina em 29:49 min | Terminar Sessdo
DCAL AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 7 - [BS700] Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagéo do posto de trabalho ou
modalidade de vinculagéo e género
Periodo  Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Data de criagdo  2014-12-30 18:11:35
Bento
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragdao -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio X . X i i Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
Procedimento H'l Ol H'l Ol H'l Ol H'l 0| H'l 0| H'l 0| H'l 0 | H'l 0 | H'l 0 | H:0
concursal M:0
il 0f 0] ! 0] ! o ! o o wl o i o i o] o
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Cedenciace | o] o] o] o] o] o] o] o] 0] o
interesse publico M:0
M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I 0 l M:I 0 l M:I 0 l T.0
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Mobilidade ul of .l of .l of .l of .l of .l of .l o] ol 0| Ho
interna a 6rgaos M0
ou servigos wl o] wl o] wl o] wl o o o wl 0] 0] 0] o
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Regresso de H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I 1 | H:I Ol H:I 0 | H:I 0 | H:I 0 | H:1
licenga M:1
wl of of of of 1 o o ! o ! o] 2
T 0 T 0 T 0 T 0 T 2 T 0 T 0 T 0 T 0
Comiss&o de H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] wo
servigo M:0
M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I 0 l M:I 0 l M:I 0 l T0
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
CEAGPICEAGPA | of .l of [ of [ o] .l o] .l o] .l o] .l o] 0] Ho
M:0
M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I 0 l M:I 0 l M:I 0 l T0
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Outras situagoes H:| Ol H:| Ol H:| Ol H:| 0| H:| 0| H:| 0| H:| 0 | H:| 0 | H:| 0 | H:0
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M: 0] M 0] M 0] Mm] 0] ] 0] ] 0] ] 0] mf 0] mf 1] M1
T:1
T: 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0o T 0 T 1
Total H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H 1 H 0 H: 0 H: 0 H: 0 HA
M 0 ™ 0 ™M 0 ™ 0 M 1 M 0 ™ 0 M 0 M 1 M2
T: 0 0 0 0 T 2 T 0 T 0o T 0 T 1 T3

Nota: Considerar o total de trabalhadores admitidos pela 1 vez ou regressados ao servico entre 1 de Janeiro e 31 de Dezembro inclusive

Guardar
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DCAL ‘ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2015

Periodo Anual

Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragdo -

Exportar para Excel

Quadro  Quadro 8 - [BS800] Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida por género

Entidade AZAMBUJA
Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36

Data da ultima alteragdo -

Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais -

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesdo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidad&o | Sess&o Termina em 29:48 min | Terminar Sessao

Carreiras Gerais -

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio X . L . . Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
Caducidade | o .l o .l o] of .l o .l o] .l o .l o .l 0] Ho
M:0
wl of o] o) l ol o] o) l ol o] Cl
T
T 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0o T 0
Revogagso (mituwo | of .l of .l o] .l o .l 11 4l o] of of .l 0] w1
acordo) M:1
wl o] o) o) l 1wl o] yl o) o] o]yl o
T
T 0o T 0 T 0 T 1 T 1 T 0 T 0 T 0o T 0
Resolugdo ou H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:0
Exoneragéo (iniciativa M:0
do empregador) M_J Ol M;l 0 | M:l 0 | M:l Ol M:l Ol M:l 0 | M_J Ol M:l 0 | M:l 0 | 0
T
T: 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0o T 0
Resolugdo, Dentincia H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l o] H:l 0] H:l 0] H:l 0] o
ou Exoneragao M:0
(iniciativa do wl of i 0] wl 0] Wl o] o] i o] o] 0] wl 0]
trabalhador) T:0
T: 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0o T 0o T 0
Sangao disciplinar H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0| wo
M:0
wl of yl o i o o o] wl o of 0| i 0| o
T: 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0o T 0o T 0
Concluséo sem H:| 0| H:| 0| H:| 0| H:l 0| H:l 0| H:| 0| H:| 0| H:| 0| H:| 0| H:0
sucesso do periodo M:0
experiemental Ml Ol M-l Ol M-l Ol M-l Ol M-l Ol M-l Ol Ml Ol M-l Ol M-l Ol 0
T: 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0o T 0o T 0
Fim da situagao de H-l 0| H-l 0| H:| 0| H'l 0| H'l 0| H:| 0| H'l 0| H'l 0| H:| 0| H:0
mobilidade interna M:0
il of ! 0] 4l of ol o] ] of ! ol ! o] Cl
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T o T 0o T 0o T 0o T 0o T 0o T o T 0o T 0
Fim da situaggode | o .l o .l o] of .l o .l o] .l o .l o I 0] wo
cedéncia de interesse !
ul o]l o]l o] ol ol o o]l o]l o "
T 0o ™ 0o T 0o T 0o T 0o T 0o T 0o T o T o
Morte wl of of yl of yl of .l of il of yl of of yl 0| o
wi o] o] 0] i o of 0] i o] l o] 0] :A_:g
T 0o ™ 0o T 0o T 0o T 0o T 0o T o T o T o
Reformafaposentaggo | of ,l o] .l o] .l o .l 2] o] .l of ,l o] .l 0] H2
wl o] l 0] o] o] wl 2] o] o] o] wl 0] :"j
T 0o ™ 0o T 0o T 0o T 4 T 0o T 0o T o T o
Limite de idade ul of 4l o] o] of Ll of .l o] 4l of 4l of 0] no
! o] 0] 0] i o] o] 0] i o] Wl 0] 0] :A_:g
T o T 0o T 0o T 0o T 0o T 0o T o T 0o T o
Cessagdo da i o] yl of 4l 0] yl o] 4l o] 4l o] 4l o] yl of 4l 0] o
comiss&o de servigo MO
wi o] o] 0] i o] o] 0] i 0] wl 0] 0] o

T 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0o T 0 T 0
Outros il o] 4l o] 4l o] 4l o] wl o] wl o] o] l o] wl 0] Ho
ul o]l o]l 7wl ol 7l o o]l o]l o]
T o T 0o T 10T 0o T 10T 0o T o T o T o
Total H: 0 H: 0 H 0 H: 0 H: 3 H 0 H 0 H 0 H 0 H3
M: 0o m 0 M 1 ™ 1™ Y 0 M 0 M (Y 0 M5
T 0o ™ 0 10T 1T 6 T 0o T 0o T 0o T 0 T8

Guardar
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DCAL

DIRECAO - GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015

Periodo Anual

Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragao -

Exportar para Excel

Nao abertura de
procedimento
concursal
Impugnagéo do
procedimento
concursal

Falta de
aprovagéao do
orgdo executivo
Procedimento
concursal
improcedente
Procedimento
concursal em
desenvolvimento

Total

Guardar

= 1SS
COMPETE

Quadro

Entidade

Data de criagao

Data da ultima alteragao

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidad&o | Sess@o Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

Quadro 10 - [BS1000] Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de recrutamento
AZAMBUJA
2014-12-30 18:11:36

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Ca”ei‘ras Gerals - Técnico Carfeiras Gerais, i Car‘reiras Gerals B Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional

- o| . 2| .| 3| 4l 3] . 10] . o] . o| . o| . 0
T 0 T 2 T 3 T 3 T 10 T 0 T 0 T 0 T 0
. o] 4 o] . o] 4 0] 4 o] o] o] 4 o] .l 0]
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
7 o| . o| . o] . of . o] .l 0| . o| . o| . 0|
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
.| of . of . of . of of . 0| . of . o| . 0
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
7l o] +f of . o] 4 of 1] 4l o| o] +f 0| o]
T 0 T 0 T 0 T 0 T 1 T 0 T 0 T [( I 0
T 0 T 2 T 3 T 3 T 11 T 0 T 0 T 0 T 0

luNIAo EUROPEIA 2010 WINNER
agilityaward

Fundo Europeu de. g y

[Desarvelvimento Regionst  OUtSYSte

Total

T:18

T:19
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DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social
Lista de Balanco Social
Ano 2015
Periodo  Anual
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento
Utilizador da ultima alteragdo Dulce Dias

Exportar para Excel

Quadro

Entidade

Data de criagao

Data da ultima alteragao

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sess&o Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

Quadro 11 - [BS1100] Contagem das mudangas de situagéo dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo e género
AZAMBUJA

2014-12-30 18:11:36
2016-02-24 17:45:42

- . = . Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - . . . .
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio X . X . . Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
PromogGes H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:0
(carreiras nao MO
revistas & i 0] 0] 0] 0] 0] o] o] of 0] o
carreiras ’
5 0 T 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
subsistentes)
Procedimento :l 0 | H:l 0 | H:l 0 | H:l 0 | H:l 0 | H:l 0 | H:l 0 | H:l 0 | H:l Ol H:0
concursal M0
M:I 0 l M:I 0 l M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol M:I Ol T.0
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Consolidagao H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H:l 0] Ho
da mobilidade M0
na categoria (3) M;l 0 | M;l 0 | M:l 0 | M:l 0 | le 0 | le 0 | le 0 | le 0 | M:l Ol 0
T:
T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Mogzo | o] | o] | o] | o] | o] | o] | o] | o] | o] wo
obrigatéria do MO
posicionamento M:l 0 | M;l 0 | M;l 0 | M;l 0 | M:l 0 | M:l 0 | M:l 0 | M:l 0 | M;l Ol )
remuneratério T:0
" T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Alteraggodo | o] 4l o .l of .l of of of .l of .l of .l o] Ho
posicionamento M0
remuneratério M;l 0 | M;l 0 | M;l 0 | M;l 0 | M;l 0 | M;l 0 | M;l 0 | M;l 0 | M;l Ol )
por opgao T:0
o T: 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
gestionaria
(regra) (2)
Alteraggodo | o] .l o] .l o ,l o .l o of .l of .l of .l 0] o
posicionamento M0
remuneratério M-l 0 | M-l 0 | M-l 0 | M-l 0 | M-l 0 | M-l Y | M-l Y | M-l Y | M-l Ol )
por opgéo T.0
N 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
gestionaria

(exceg@o) (2)
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Total H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 HO
0 M M M: M: M M 0 ™m0
T 0 T T T T T: T. T T 0 TO0

(1) e (2) - Artigos 156.°, 157.° e 158.° da LGTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/6;
(3) - Artigo 99.° da LGTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/6;

Guardar
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D C A L ‘ DIR Fﬂ;r’E\O _GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sessdo Termina em 29:49 min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 14.1 - [BS1410] Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género
Periodo  Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagao  2014-12-30 18:11:36
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Total

Total

=<
o o o o

Considerar o total de horas efetuadas pelos trabalhadores do servigo entre 1 de janeiro e 31 de dezembro, nas situagdes identificadas.
Este quadro refere-se apenas a trabalho noturno. Para o preenchimento da coluna "trabalho noturno extraordinario” neste quadro deve-se considerar o trabalho extraordinario efetuado em dias
normais e em dias de descanso semanal obrigatério, complementar e feriados.

Guardar
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5 Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sess&do Termina em 30:00 min | Terminar Sessao
DC AL ‘ DIRECAO - GERAL DAS | | | ' |

AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro Quadro 14.2 - [BS1420] Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragao -
Exportar para Excel
Total
Extraordinario Diurno H‘| 2.118 |
i 364 |
T 2.482
Extraordinario Nocturno H'| 0 |
il 0]
T 0
Total H: 2.118
M: 364
2.482

Considerar o total de horas suplementares/extraordinarias efetuadas pelos trabalhadores do servigo entre 1 de janeiro e 31 de dezembro, nas situagdes identificadas;
O trabalho extraordinario diurno e noturno s6 comtempla o trabalho extraordinario efetuado em dias normais de trabalho
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DC AL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

2015

Anual

Ana Paula Mateus
Bento

Total
Descanso semanal H'| 1.541 |
obrigatério .

i 147 |

T: 1.688
Descanso semanal H'| 2.768 |
complementar

il 241 |

T 3.009
Feriados H:| 300 |

M:| 12 |

T 312
Total 4.609

M: 400

5.009

https://appls.portalautarquico.pt/SITA LInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1029
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Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Quadro

Entidade

Data de criagao

Data da ultima alteragao

Quadro 14.3 - [BS1430] Contagem das horas de trabalho extraordinario em dias de descanso semanal e feriados

segundo o género
AZAMBUJA
2014-12-30 18:11:36

03-06-2016



SIHHAL - Formulario Genérico

Pagina 2 de 2

Este quadro comtempla apenas o trabalho extraordinario em dias de descanso semanal obrigatério, complementar e feriados

Guardar
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Fundo Europeu de
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DIR EC {5'0 -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades&o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidad&o | Sessdo Termina em 28:27 min | Terminar Sessdo
DCAL ‘ AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios
Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 15 - [BS1500] Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36
Utilizador da ultima alteragdao - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio X . L . X Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
Casamento H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:| 0| H:| 0| H:l 0| H| 0| H
M:
wl of o] 0] of of o] of o] o
T: 0 T 0o T 0o T 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Proteggona | o] of 72| | 14] 42| | of 4] 4l of of w132
parentalidade M: 1.205
m 0f of 637] | 336 | 232 0f 0f o] o e
T: 0 T 0o T 709 T: 350 T: 274 T 0 T 4 T 0 T 0
Falecimento H:l 0] H:l 0] H:l 7] H:l 0] H:l 6] H:l 0] H:l 0] H:l 0] H.l 0] w 13
de familiar M: 63
m 0f of 1]l 34] 18] 0] 0f o] o =
T: 0 T 0o T 18 T 34 T 24 T 0 T 0 T 0 T 0
Doenga ul o] 4l o] 4l 4] 5] .l 1.620] o] I o] 4l o] ,l 44| w1673
M: 5.474
. 0f yl of 628 | 986 | 3.860] ] of 0f yl of o
T: 0 T 0o T 632 T: 991 T 5480 T 0 T 0 T 0 T 44
Poracidente | | o] 4l of 4l o] I o] 4l 569] [ o] I o] 4l of 17] w586
em servigo M: 564
oudoenca o of i 0| i 106] ] 458] | o] i o of o] -~ 11e0
profissional o
T: 0 T 0o T 0o T 106 T: 1.027 T 0 T 0 T 0 T 17
Assistenciaa | of of .l 9] of .l 5]l of of I of 4l o] v 34
familiares
M: 202
! 0] i 0] i 3] 43] 124] 0] 0] i 0] i o ~ s
T: 0 T 0o T 54 T: 43 T 139 T 0 T 0 T 0 T 0
Trabalhador- H:| 0] H,| 0| H,| of H:| 0] H,| 7| H,| of H,| 0] H,| 0| H,| of
estudante M 0
m of ol o] o) of o) of l LI o =

https://appls.portalautarquico.pt/SITIA LInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1030 03-06-2016
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T 0 T 0o T 0o T 0o T 7 T 0 T 0 T 0 T 0
Porcontado | o] .l 5] 38| | 32| .l 101] ] of .l 10] o 24| w210
periodo de M 471
férias M-l Ol Ml Ol M-l 90| M-l 295' M-l 73' M-l Ol M-l Ol Ml Ol M-l 13|

T 681

T: 0 T 5 T 128 T 327 T 174 T 0 T 10 T 0 T 37
Com perda H:I Ol H:I 0| H:I 0| H:I 0| H:I 96' H:I Ol H:I Ol H:I Ol H:I Ol H: 9%
de M 0
vencimento | o] o] wl o] o] o] o] i o] o 0] o

T:

T: 0 T 0o T 0o T 0o T 9% T 0 T 0 T 0 T 0
Cumprimento H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H:l 0| H
de pena M:
snenrer o o o q 0 q i o g

T:

T: 0 T 0o T 0o T 0o T 0 T 0 T 0 T 0 T 0

Greve el o] 4l of 4l o] 4l 2] il 35] 4l o] 4l 1l o] 4l o] w38
M: 90

il of yl o] 3]l 21] ] 66] ] 0f of yl o] o]

T 128

T 0o T 0o T 3 T 23 T 101 T 0 T 1 T 0 T 0
Injustificadas |, [ o] 4l of 4l o] I o] 4l of 4l o] .l 3] wl of ,l 0] H 3

M:

wl o] wl o 0] i 3] 2] 0] wl o] wl o 0] .

T 0o T 0o T 0o T 3 T 2 T 0 T 3 0T 0 T 0
Outros H:I Ol H:I 7| H:I 8| H:I 2| H:I 49' H:I Ol H:I 1| H:I Ol H:I 16' H: 83

M: 233

! | i of 18]l 81] ! 129] | o 0| i of 5

T 316

T 0o T 7 T 26 T 83 T 178 T 0o T 1T 0o T 21
Total H: 0 H 12 H 148 H: 55 H: 2540 H: 0 H 19 H 0 H 101 H: 2.875

M: 0 M 0 M 1422 ™ 1.905 M: 4962 M: 0 ™ 0 M 0 M 18  M: 8.307

T: 0o T 12 T 1570 T 1960 T: 7502 T 0 19 T 0o T 119  T:11.182
Nota: Considerar dias completos de auséncia

Guardar
w -"""‘“““'E" 2010 WNER Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
gP agilityaward
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DC AL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs

Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagdo

Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

2015

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Valor (Euros)

Remuneragdes Base T‘| 3.864.497,20 |

T 3.864.497,20
Suplementos T'| 127.464,30 |
Remuneratérios (2)

T 127.464,30
Prémios de Desempenho T'l 0,00 |

T 0,00
Prestagbes Sociais (1) T'l 377.034,41 |

T 377.034,41
Outros encargos com T‘| 0,00 |
pessoal

T 0,00
Total T: 4.368.995,91

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1031

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Quadro
Entidade

Data de criagao

Data da ultima alteragao

Quadro 18 - [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o ano
AZAMBUJA
2014-12-30 18:11:36

03-06-2016
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Notas: Remuneragao base inclui os subsidios de férias e de Natal

(1) O valor das prestagdes sociais € igual ao total do quadro 18.2;
(2) O valor dos suplementos remuneratérios é igual ao total do quadro 18.1.

Guardar

gl Uniho EUTROTEIA Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2015

Periodo Anual
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragdo -

Exportar para Excel

Valor (Euros)

Trabalho extraordinario T'| 13.509,00 |
(diurno e nocturno)

T: 13.509,00
Trabalho normal nocturno T'| 0,00 |

T 0,00
Trabalho em dias de T'l 31.442,09 |
descanso semanal,
complementar e feriados T 31.442,09
(ndo incluido em trabalho
extraordinario)
Disponibilidade . 0,00 |
permanente

T: 0,00
Outros regimes especiais T‘| 0,00 |
de prestagao de trabalho

T 0,00
Risco, penosidade e T‘| 0,00 |
insalubridade

T 0,00
Fixagao na periferia T'| 0,00 |

T: 0,00

https://appls.portalautarquico.pt/SITA LInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1032
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Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da ultima alteragao

Quadro 18.1 - [BS1810] Suplementos remuneratérios

AZAMBUJA
2014-12-30 18:11:36

03-06-2016
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Trabalho por turnos

Abono para falhas

Participagdo em reunides

Ajudas de custo

Representagao

Secretariado

Outros suplementos

remuneratorios

Total

. 0,00
T: 0,00
.| 7.750,31 |
T: 7.750,31
.| 22.338,17 |
T: 22.338,17
T 15.531,45 |
T: 15.531,45
.| 36.893,28 |
T: 36.893,28
. 0,00 |
T: 0,00
.| 0,00 |
T: 0,00
T: 127.464,30

Pagina 2 de 2

Nota: O valor dos suplementos remuneratérios no quadro 18 e o total do quadro 18.1 ndo podem ser diferentes.

Guardar
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DC AL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs

Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagdo

Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

2015

Anual

Ana Paula Mateus Bento

Valor (Euros)

Abono de Familia T‘| 39.260,71 |
T: 39.260,71
Subsidios no ambito da T'| 22.751,05 |
protecédo da
parentabilidade T: 22.751,05
Subsidio de educagéo T'l 0,00 |
especial
T 0,00
Subsidio mensal vitalicio T'| 176,76 |
T: 176,76
Subsidio de refeigéo T'| 302.345,89 |
T: 302.345,89
Subsidio de funeral T‘| 0,00 |
T 0,00
Subsidio por morte T'| 0,00 |
T 0,00
Beneficios Sociais T'l 12.500,00 |

https://appls.portalautarquico.pt/SITA LInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1033

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da ultima alteragao

Quadro 18.2 - [BS1820] Prestagdes sociais

AZAMBUJA
2014-12-30 18:11:36

03-06-2016
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T 12.500,00
Outras prestagdes T 0,00
sociais

T 0,00
Total T: 377.034,41

Nota: O total das prestagdes sociais no quadro 18.2 é igual ao valor de "prestag¢des sociais" do quadro 18.2 .
O valor dos "beneficios Sociais" é igual ao total do quadro 18.2.1

Guardar

MRIAD EURDPEIN Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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DCAL ‘ DIREGAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2015

Periodo Anual
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragdo -

Exportar para Excel

Valor (Euros)

Grupos desportivos / T‘| 12.500,00 |
casa de pessoal .
T: 12.500,00
Refeitdrios T:| 0,00 |
T 0,00
Subsidio de frequéncia T'l 0,00 |
de creche e de educagéo
pré-escolar T: 0,00
Colonias de férias T'| 0,00 |
T: 0,00
Subsidio de estudos T'| 0,00 |
T: 0,00
Apoio socioeconémico T‘| 0,00 |
T 0,00
Outros beneficios sociais T‘| 0,00 |
T 0,00
Total T: 12.500,00

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1034

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

Quadro
Entidade
Data de criagao

Data da ultima alteragao

Quadro 18.2.1 - [BS18210] Beneficios de apoio social

AZAMBUJA
2014-12-30 18:11:36

03-06-2016
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Pagina 2 de 2

Nota: o total do quadro é igual ao valor da linha "beneficios sociais" do quadro 18.2

Guardar
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DC AL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

2015 Quadro
Anual Entidade
Ana Paula Mateus Data de criagao
Bento

- Data da ultima alteragao

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessdo Termina em 29:40 min | Terminar Sessédo

Quadro 19.1 - [BS1900] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No

local de trabalho)

AZAMBUJA

2014-12-30 18:11:36

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de baixa
Numero total de H:l 8 |
acidentes
M:| 16 |
T 24
Numero de acidentes H:| 1 | H:| 3| H:| 4 |
com baixa
i 3] 9 i 4
T: 4 T 12 T 8
Numero de dias de H:| 2 | H:| 25 | H:| 559 |
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no M:l 6 | le 123 | le 384 |
ano
T: 8 T 148 T 943
Numero de dias de H:| 0 | H:| 0 | H:| 0 |
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em M;l 0 | M:l 0| M:l 51 |
anos anteriores
T 0 T 0 T 51

Mortais
il J
i 0]
T: 0

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1035 03-06-2016
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Pagina 2 de 2

Notas:
O N° total de acidentes refere-se ao total de ocorréncias, com baixa, sem baixa e mortais.

Guardar
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Fundo Europeu de
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DC AL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano

Periodo

Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

2015 Quadro
Anual Entidade
Ana Paula Mateus Data de criagdo
Bento

- Data da ultima alteragao

Quadro 19.2 - [BS1920] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In

itinere)

AZAMBUJA

2014-12-30 18:11:36

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de baixa
Numero total de H:l 0 |
acidentes
M:| 0 |
T: 0
Numero de acidentes H:| 0] H:| 0] H:| 0]
com baixa
i 0 of 0]
T 0 T 0 T 0
Numero de dias de H:| 0 | H:l 0 | H:| 0 |
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no M;l 0 | M:| 0 | M:| 0 |
ano
T 0 T 0 T 0
Numero de dias de H:| 0 | H;l 0 | H:| 0 |
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em |v|;| 0 | M:| 0 | M:| 0 |
anos anteriores
T: 0 T: 0 T: 0

Mortais
il J
i 0]
T: 0
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Pagina 2 de 2

Nota: O N° total de acidentes refere-se ao total de ocorréncias, com baixa, sem baixa e mortais.

Guardar
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. Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessao Termina em 29:20
D( AL ‘ DIRECAO -CERAL DAS min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro Quadro 20 - [BS2000] Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano
relativamente aos trabalhadores vitimas de acidentes de trabalho
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Data de criagcdo 2014-12-30 18:11:36

Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragao - Data da ultima alteragdo -

Exportar para Excel

Total
Casos de incapacidade T-| 0 |
permanente absoluta

T 0
Casos de incapacidade T-l 0 |
permanente parcial

T 0
Casos de incapacidade T'| 0 |
permanente absoluta
para o trabalho habitual T: 0
Casos de incapacidade T-| 23 |
temporaria e absoluta

T 23
Casos de incapacidade T'l 1 |
temporaria e parcial

T: 1
Total T: 24
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Guardar
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. Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessao Termina em 28:50
DC AL ‘ D|RECAD -GERAL DAS min | Terminar Sessao
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista Genérica

Ano 2015 Quadro Quadro 21 - [BS2100] Contagem das situacdes participadas e confirmadas de doencga
profissional e de dias de trabalho perdidos
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36
Bento
Utilizador da ultima alteragao - Data da ultima alteragdao -

Seleccionar doencas profissionais

Doenca Profissional Codigos Numero de Casos Numero de dias de Auséncia Eliminar

Sem doengas profissionais a mostrar...

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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SIHHAL - Formulario Genérico

DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2015

Periodo Anual

Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessdo Termina em 29:50 min | Terminar Sesséo

Quadro
Entidade

Data de criagcao

Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragao

Exportar para Excel

Numero Total (Euros)
Total dos exames T:| 0 | T:l 0,00 |
meédicos efetuados (a)

T 0 T 0,00
Exames de admissao (b) T:| 0 | T:| 0,00 |

T 0 T 0,00
Exames periodicos (c) T:| 0 | T:l 0,00 |

T 0 T 0,00
Exames ocasionais e T:| 0 | T:l 0,00 |
complementares (d)

T 0 T 0,00
Exames de cessagdo de T:| 0 | T:l 0,00 |
fungdes (e)

T 0 T 0,00
Despesas com medicina T‘| 0,00 |
no trabalho

T 0,00

Visitas aos postos de T 0 |
trabalho

T 0

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1039

Quadro 22 - [BS2200] Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

AZAMBUJA
2014-12-30 18:11:36

03-06-2016



SIHHAL - Formulario Genérico

Pagina 2 de 2

Notas:
Incluir nas despesas com medicina no trabalho as relativas a medicamentos e vencimentos de pessoal afeto
(a) - E igual a soma de (b) + (c) + (d) + (e)

Guardar

vl G
COMPETE

2010 WINNER

Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional

agilityaward

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1039

-""““’ EUROPEIA Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

03-06-2016



SITAL - Formulério Genérico Pagina 1 de 2

. Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessao Termina em 30:00
D( AL ‘ DIRECAO -CERAL DAS min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro Quadro 23 - [BS2300] Contagem das intervengdes das comissdes de seguranga e
saude no trabalho por tipo
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Data de criacdo 2014-12-30 18:11:36
Bento
Utilizador da ultima alteragao - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Reunides da Comiss&o T-| 0 |
T 0
Visitas aos Locais de T-l 0 |
Trabalho
T 0
Outras T:| 0 |
T 0
Total T: 0
Guardar

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

Carregando
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Carregando
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. Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessao Termina em 30:00
D( AL ‘ DIRECAO -CERAL DAS min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro Quadro 23 - [BS2300] Contagem das intervengdes das comissdes de seguranga e
saude no trabalho por tipo
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Data de criacdo 2014-12-30 18:11:36
Bento
Utilizador da ultima alteragao - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Reunides da Comiss&o T-| 0 |
T 0
Visitas aos Locais de T-l 0 |
Trabalho
T 0
Outras T:| 0 |
T 0
Total T: 0
Guardar

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

Carregando
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Carregando
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. Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessao Termina em 29:59
D( AL ‘ DIRECAO -CERAL DAS min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro Quadro 24 - [BS2400] Contagem dos trabalhadores sujeitos a agdes de reintegragédo
profissional em resultado de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36

Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragao - Data da ultima alteragdo -

Exportar para Excel

Total
Alterag&o das fungdes T-| 0 |
exercidas

T 0
Formagao Profissional T'l 0 |

T 0
Adaptagéo do posto de T'| 0 |
trabalho

T 0
Alteragéo do regime de T'l 0 |
horario de trabalho

T 0
Mobilidade Interna . 0]

T 0
Total T: 0

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1041 03-06-2016
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Guardar

5, |uneao EurorEia Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.

Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional
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. Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessao Termina em 29:59
D( AL ‘ DIRECAO -CERAL DAS min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro Quadro 25 - [BS2500] Contagem das agdes de formacgao e sensibilizacdo em matéria de
seguranga e saude no trabalho
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Data de criacdo 2014-12-30 18:11:36
Bento
Utilizador da ultima alteragao - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Total
Agdes realizadas durante T'| 0 |
0 ano
T: 0
Trabalhadores T-l 0 |
abrangidos pelas agdes
realizadas T: 0

Guardar

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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DC AL ‘ DIREC&D -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessado Termina em 30:00 min | Terminar Sessédo
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 26 - [BS2600] Custos com a prevencao de acidentes e doencgas profissionais
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragao -

Exportar para Excel

Valor (Euros)

Encargos de estrutura de T:| 0,00 |
medicina e seguranga no
trabalho (a) T 0,00
Equipamentos de T:| 2.093,69 |
protecéo (b)

T 2.093,69
Formagao em prevengéo T:| 1.107,00 |
de riscos (c)

T 1.107,00
Outros custos com a T:| 0,00 |
prevengao de acidentes e
doengas profissionais (d) T 0,00

Notas:

a) Encargos na organizacéo dos servigos de seguranca e saude no trabalho e encargos na organizagdo/modificagdo dos espagos de trabalho;
b) Encargos na aquisigao de bens ou equipamentos;

c) Encargos na formacgao, informacéo e consulta

d) Inclui os custos com a identificagéo, avaliagéo e controlo dos fatores de risco

Guardar

https://appls.portalautarquico.pt/SITA LInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1043 03-06-2016
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D C A L ‘ DIR EC .E.D -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 27 - [BS2700] Contagem das agdes de formagao profissional por tipo segundo a duragéo da agdo
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragao -
Exportar para Excel
Menos de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais
Internas T:| 1 | T:l 0 | T:| 0 | T:l 0 |
T: 1 T 0 T 0 T 0
Externas T:| 35 | T:| 1 | T:| 0 | T:| 0 |
T 35 T 1 T 0 T 0
Total T: 36 T 1 T 0 T 0
Nota:

Relativamente as agbes de formacao realizadas durante o ano e em que tenham participado os trabalhadores do servigo, considerar como:
Acéo interna - organizada pela entidade

Acéo externa - organizada por outras entidades

N.° de participagbes = n.° de trabalhadores na agédo 1 + n.° de trabalhadores na agdo 2 + ... + n.° de trabalhadores na agéo n

(exemplo: se o mesmo trabalhador participou em 2 agdes diferentes ou iguais com datas diferentes, conta como duas participacdes)

Guardar

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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D C A L ‘ DIR EC:‘E\O -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Ades@o PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sessdo Termina em 30:00 min | Terminar Sessao
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 28 - [BS2800] Contagem dos participantes em agdes de formagéo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de agéo
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagao  2014-12-30 18:11:36
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Técnico  Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
nternas_ | o] . 3] 24] 43] ] 5] . o 4 | o] 6| T 82
T: 0 T 3 T 24 T 43 T 5 T 0 T 1 T 0 T 6
Externas | o] 4 10] 4 31] .l 10] 4 o] 4 o 4 | o] 0] T 52
T 0 T 10 T 31 T 10 T 0 T 0 T 1 T 0 T 0
Total T 0 T 13 T 55 T 53 T 5 T 0 T 2 T 0 T 6 T134
Guardar
uniAo EuRoPEIA 010 NWRRER, Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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- Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeszo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do CidadZo | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

DC AL ‘ DIRECAO -GERAL DAS ! | | | !
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs = Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 29 - [BS2900] Contagem das horas dispendidas em ag¢des de formagéo profissional por cargo / carreira segundo o tipo de agdo
Periodo  Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo  Ana Paula Mateus Bento Data de criagao  2014-12-30 18:11:36
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Técnico  Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio . . . Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Assistente Técnico Assistente Operacional
nternas_ | o] . o 2] | 129] ] 15] .l o 4 3] o] 18] T.246
T 0 T 9 T 72 T 129 T 15 T 0 T 3 T 0 T 18
Externas | o] 4 99| . 293 .| %] .| o] 4 o 4 30| . o] 0| T518
T 0 T 9 T 293 T 9% T 0 T 0 T 30 T 0 T 0
Total T 0 T 108 T: 365 T 225 T 15 T 0 T 33 T 0 T 18 T.764
Guardar

uniAo EuRoPEIA f“lfz"‘"""‘” 3 Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
agilityawar
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D C A L ‘ DIR EC .E.D -GERAL DAS Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessdo Termina em 29:49 min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 30 - [BS3000] Despesas anuais com formagéao profissional
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragao -
Exportar para Excel
Valor (Euros)
Acbes internas T:| 0,00 |
T 0,00
Acbes externas T'| 1.263,00 |
T: 1.263,00
Total T: 1.263,00

Nota: Considerar as despesas efetuadas durante o ano em atividade de formacéo e suportadas pelo orgamento do servico

Guardar

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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. Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessao Termina em 29:59
D( AL ‘ DIRECAO -CERAL DAS min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro Quadro 31 - [BS3500] Relagdes Profissionais
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36
Utilizador da ultima alteragao - Data da ultima alteragdao -
Exportar para Excel
Total
Numero de trabalhadores T'| 141 |
sindicalizados
T 141
Numero de elementos T'| 0 |
pertencentes a
comissoes de T 0
trabalhadores
Total de votantes para T 0
comissdes de
trabalhadores T 0

Guardar

Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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. Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessao Termina em 30:00
D( AL ‘ DIRECAO -CERAL DAS min | Terminar Sesséo
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatorios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balanco Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro Quadro 32 - [BS3200] Disciplina
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36
Utilizador da ultima alteragao - Data da ultima alteragdao -
Exportar para Excel
Total
Processos transitados do T'| 0 |
ano anterior
T 0
Processos instaurados T'| 1 |
durante o ano
T: 1
Processos transitados T'| 0 |
para o ano seguinte
T 0
Processos decididos — T'| 0 |
arquivados
T 0
Processos decididos — T'l 0 |
repreencéo escrita
T 0
Processos decididos — T'| 0 |

multa

https://appls.portalautarquico.pt/SITALInputs4/Generico Edit.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistold=1153742&Quadrold=1049 03-06-2016
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T 0
Processos decididos — T:| 0 |
suspenséao
T 0
Processos decididos — T:l 0 |
despedimento por fato
imputavel ao trabalhador T 0
Processos decididos — T:l 0 |
cessagdo da comissao
de servigo T 0
Guardar
A QF . ) UNIAC EUROPEIA Contatos | Ficha Técnica | Copyright © 2009 - 2016 DGAL. Todos os direitos reservados. | Site otimizado para 1024x768, IE7.
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DCAL ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS
Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2015

Periodo Anual

Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento

Utilizador da ultima alteragdo -

Exportar para Excel

Regime permanéncia -

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sesséo Termina em 30:00 min | Terminar Sessao

Quadro  Quadro 33 - [BS3300] Eleitos Locais
Entidade AZAMBUJA
Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36

Data da ultima alteragao -

Regime permanéncia -

tempo inteiro - camara

Regime ndo permanéncia - Regime nao permanéncia -

meio tempo - camara -

municipal - presidente e camara municipal assembleia municipal
municipal - vereadores
vereadores
N.° de Eleitos T 4] . o] 3] 4l 30| o] 4

Notas:

A preencher apenas pelos municipios.

N&o incluir os eleitos locais nos restantes quadros.
Incluir em vereadores o vice-presidente.

Guardar
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Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano
Periodo
Utilizador de criagao

Utilizador da ultima alteragao

Exportar para Excel

Do mapa de pessoal do

2015 Quadro
Anual Entidade
Ana Paula Mateus Bento Data de criagé@o
Dulce Dias Data da ultima alteragédo

De outra entidade publica,

Quadro 34 - [BS3400] Gabinetes de Apoio Pessoal
AZAMBUJA

2014-12-30 18:11:36

2016-02-25 12:18:18

Sem vinculo a

Pagina 1 de 2

Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadado | Sessdo Termina em 29:59 min | Terminar Sesséo

com vinculo a Total
municipio Administragao Publica

Administragao Publica
Chefe do gabinete T'| 0 | T‘| 0 | T‘| 0 | T: 0
Adjuntos T:| 0 | T:l 0 | T:| 0 | T: 0
Secretarios T:| 4 | T:l 0 | T:| 0 | T: 4
Total T 4 T 0 T 0 T 4
Nota:

Nos termos e limites previstos no art.° 42.° da Lei n.° 75/2013, de 12/9.
Os GAP sao também incluidos nos quadros 1 a 4

Guardar
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5 Bem-vindo, Recursos Humanos | Adeséo PIN | Alterar Palavra-chave | Cartdo do Cidadao | Sess&do Termina em 29:59 min | Terminar Sessao

DC AL ‘ DIRECAO -GERAL DAS | | | ' |
AUTARQUIAS LOCAIS

Controlo do Registo de Inputs | Relatérios

Registo de inputs | Entidades participaveis

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social

Ano 2015 Quadro  Quadro 35 - [BS3500] Dirigentes e equiparados
Periodo Anual Entidade AZAMBUJA
Utilizador de criagdo Ana Paula Mateus Bento Data de criagdo 2014-12-30 18:11:36
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragao -
Exportar para Excel
Dirigente intermédio de 1.° Chefe de equipa Chefe de equipa
Dirigente intermédio de 2.°
Dirigente superior (diretor grau (diretor de Dirigente intermédio de 3.°  multidisciplinar (equiparado  multidisciplinar (equiparado
grau (chefe de divisdo otal
municipal/diretor delegado)  departamento icipal) grau ou inferior a diretor de departamento a chefe de diviséo
municipa
municipal/diretor delegado) Municipal) municipal)
N.° de cargos previstos T:| 0| T:l 1 | T:| 4 | T:l 1 | T:| 0 | T:l 0| T: 6
em regulamento
municipal
N.° de cargos providos T:| 0| T:| 1 | T:| 2 | T:l 1 | T:l 0 | T:| 0| T: 4
em 31/12
Notas:

Informacéao incluida nos restantes quadros
N&o incluir eleitos locais, coordenadores técnicos, encarregados gerais operacionais e coordenadores de equipa de projeto
Considerar como providos os cargos cujos dirigentes se encontrem designados em comisséo de servigo, em regime de substituicdo ou em gestéo corrente

Nos servigos municipalizados a informagéo sobre os cargos previstos deve-se entender no regulamento dos proprios servigos
Ainda para os SM, considerar o diretor delegado em Dirigente Superior ou Intermédio de 1° grau, de acordo com a equiparagao deliberada pela CM

Guardar
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