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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE
TRABALHO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE

ENGENHARIA FLORESTAL

ATA NUMERO QUATRO

No dia sete de agosto de 2019, nas instalagdes da Camara Municipal de Azambuja, sitas na Praga do
Municipio, n.2 19, em Azambuja, pelas 15:00 horas, reuniu o Juri do procedimento concursal comum
para a constituicao de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado tendo em vista o
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior do mapa de
pessoal do Municipio de Azambuja, designado pela Senhora Vereadora com o Pelouro dos Recursos
Humanos (no uso da competéncia delegada pelo Senhor Presidente através do seu Despacho n.o
13/DAF-RH/V-VS/2019), estando presentes: Andreia Cristina Ferreira Raposo Aires, na qualidade de
Presidente, Maria Jodo Gomes da Silva Martins, na qualidade de vogal efetivo e Maria Irene Lameiro dos

Santos, na qualidade de vogal suplente.
A presente reunido teve por objetivo 0s seguintes pontos:

1. Elaboragdo e aprovacao da lista de classificacdo dos candidatos no método de selegio Avaliacdo
Psicoldgica;
2. Elaboragdo e aprovacao da lista proviséria de ordenacgdo final;

3. Audiéncia dos interessados.

Ponto 1. Elaboragdo e aprovagdo da lista de classificagio dos candidatos no método de selecdo

Avaliagado Psicologica

No passado dia 25 de julho realizou-se a apli¢do do segundo método de selecdo — avaliagdo psicolégica.
Face a indisponibilidade do INA e a inviabilidade de utilizacdo de recursos préprios do Municipio de

Azambuja, a Avaliagao Psicoldgica foi realizada pela empresa Psicotest — Centro de Avaliacdo Psicoldgica.

Foram convocadas as 2 candidatas aprovadas na prova escrita de conhecimentos. Verificou-se que
compareceu 1 candidata (Maria Francisca Magalhdes Pavia Cumbre da Costa Lima), tendo faltado 1

candidata (Filipa Encarnacdo da Silva Abino).

O Relatdrio de Avaliagdo Psicoldgica que contém o resultado obtido pela candidata Maria Francisca
Magalhdes Pavia Cumbre da Costa Lima, foi remetido ao juri, tendo-lhe sido atribuida a classificacio de
16 (dezasseis) valores — Bom, pelo que o jari deliberou, por unanimidade, aprovar a classificagio obtida

pela candidata (anexo ).
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Ponto 2. Elaboragdo e aprovagdo da lista provisoria de ordenagao final

O juri deliberou, ainda, aprovar a lista provisoria de ordenacgao final do procedimento concursal em

questdo (anexo 1), bem como a lista de candidatos excluidos (anexo Ill).

Ponto 3. Audiencia de interessados

O jari deliberou notificar os candidatos da nota do segundo método de avaliagdo, Avaliagdo Psicoldgica,
da lista proviséria de ordenagédo final do procedimento concursal, bem como notifica-los para o exercicio

do direito de participacdo nos termos no n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata que, depois de lida e achada conforme, foi

assinada pelos membros do Jdri presentes.

A Presidente: A {Idgal Efetiva: A Vogal Suplente
A—v LLL\ a leg ;rh:?'A‘rd-; F@‘u‘_‘_ ( 53 / // /)
Andreia Cristina Ferreira Melna Joaokomes d¥ Silva Mana Irene Lameiro dos
Martins Santos

Raposo Aires
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ANEXO |

Lista de classificagdo dos candidatos no método de selegdo Avaliagdo Psicoldgica

NOME COMPLETO NOTAAVP  NOTA FINAL
1. FILIPA ENCARNACAO DA SILVA ALBINO FALTOU EXCLUIDA
2. MARIA FRANCISCA MAGALHAES PAVIA CUMBRE DA COSTA LIMA 16,00 17,98
ANEXO Il

Lista provisdria de ordenagao final

NOME COMPLETO NOTA
1. MARIA FRANCISCA MAGALHAES PAVIA CUMBRE DA COSTA LIMA 17,98
ANEXO Il

Lista de candidatos propostos para exclusdo

NOME COMPLETO MOTIVO DE EXCLUSAO

1. FILIPA ENCARNAGAQ DA SILVA ALBINO Faltou ao método de selegdo Avaliagdo Psicoldgica




