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Cdmara Municipal de Azambuja

DESPACHO N.2 6/V-AMC/2023

Considerando que:

a) guando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente quando a economia, a eficicia e a eficiéncia dos
orgdos ou servigos o imponham, os trabalhadores podem ser sujeitos a mobilidade na categoria, intercarreiras ou
intercategorias;

b) o cabal e eficiente exercicic das competéncias atribuidas aos Municipios no &mbito da diversidade das suas atividades e
acaréncia reconhecida de trabalhadores de vérias categorias, dreas de atividade e unidades orgénicas, tornam necessario
e urgente o reforgo dos recursos humanos, com gualificagdo e experiéncia comprovada nas areas a seguir identificadas:

N.2 Postos . . . . 2 e
Anexo Carreira/Categoria Area de atividade Unidade Organica
trabalho
| 1 Técnico Superior Educacio Social Divisdo de Intervengdo Secioeducativa (DIS)
i Divisdo de Infraestruturas e Obras Municipais
I 2 Técnico Superior Engenharia Civil (DIOM)
) Divisdo de Ambiente, Espacos Verdes e Servigos
I 2 Técnico Superior Engenharia do Ambiente Urbanos (DAEVSU)
1% 1 Técnico Superior Engenharia Florestal Servico Municipal de Protecdo Civil (SMPC)
v 6 Assistente Operacional | Auxiliar de A¢Zo Educativa Divisgo de Intervencdo Socioeducativa {DIS)
VI 1 Assistente Operacional | Sapador Florestal Servigo Municipal de Protecdo Civil (SMPC)
Vil ‘ ) i Divisdo de Ambiente, Espagos Verdes e Servigos
2 Assistente Operacional Jardineiro Urbanos (DAEVSU)
) ) . Divisdo de Ambiente, Espagos Verdes e Servigos
Vil 1 Assistente Operacional | Sinalizaggo e Trénsito Urbanos (DAEVSU)
) ] ) Divisdo de Ambiente, Espacos Verdes e Servigos

X 1 Assistente Operacional | Serralheiro Urbanos (DAEVSU)
Divisdo de Ambiente, Espagos Verdes e Servigos

X 1 Assistente Operacional Canalizador Urbanos (DAEVSU)
; Divisdo de Ambiente, Espacos Verdes e Servigos

Xl 1 Assistente Operacional | Pedreiro Urbanos (DAEVSU)
: Divisdo de Ambiente, Espagos Verdes e Servicos

XH 1 Assistente Operacional | Eletricista Urbanos (DAEVSU)

¢} no orgamento para 2023 encontra-se prevista dotacdo para se efetuarem os recrutamentos por recrutamento por
mobilidade interna para 20 (vinte) postos de trabalho, a afetar as Divisdes/Servigo e a integrar nas carreiras/categorias e
areas no mapa gue precede;

d) nos termos do disposto no artigo 97.2, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.2
35/2014, de 20 de junho, na redagdo atual, a mobilidade tem a durag3o de 18 meses;

e) nostermos do disposto na alinea a), do n.2 2 do artigo 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, a decisio em matéria

de mobilidades internas nas modalidades de mobilidade na categoria, intercarreiras ou intercategorias compete ao

Presidente da Camara Municipal;



Determino, ao abrigo do Despacho n.2 13-A/P/2021, de 28 de outubro, e face ao exposto, que:

1

se promova a publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP) dos recrutamentos, em regime de mobilidade
interna, nas carreiras/categorias acima identificadas, conforme disposto no artigo 97.2-A da LTFP, com vista a
selecdo de candidatos que revelem deter os perfis e competéncias para o desempenho de fungdes inerentes as
categorias constantes do considerando b) supra, nos termos definidos nos Anexos |, 11, 11, IV, V, VI, VI, VIII, IX, X e
X! ao presente despacho;

a selecdo dos candidatos serd efetuada através de entrevista, a qual terd por base o curriculo dos mesmos;
apenas serdo convocados para a realizagdo da entrevista os candidatos com qualificagdo e/ou experiéncia
comprovada nas dreas antes referidas;

o Municipio de Azambuja reserva-se o direito de ndo selecionar qualquer candidato, caso se verifigue gue nenhum
candidato retine o perfil exigido para o exercicio das fungdes;

ndo serdo consideradas candidaturas que pretendam, no seu objeto, mobilidade intercarreiras/intercategorias;

a mobilidade na categoria terd a duragdo até 18 meses;

o prazo para rececdo dos requerimentos & mobilidade na categoria serd de 20 dias Uteis para todos os
procedimentos & excecdo do procedimento para Técnico Superior, na atividade de Educagdo Social, o qual sera de

10 dias Uteis, contado a partir do dia Util seguinte ao da publicag&o na Bolsa de Emprego Publico.

Azambuja, 12 de junho de 2023

A Vereadora do Pelouro dos Recursos Humanos

Ana Margarida Serrano Gaspar Coelho



