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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE
TRABALHO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA DE
HISTORIA

ATA NUMERO QUATRO

No dia 21 de novembro de 2023, pelas 14 horas, reuniu o jlri do procedimento concursal comum
para a constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado tendo em vista
o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho para a carreira e categaria de técnico superior (rea
de Histdria) do mapa de pessoal do Municipio de Azambuja, designado pela Senhora Vereadora com
o0 Pelouro dos Recursos Humanos (no uso da competéncia delegada pelo Senhor Presidente) através
do seu Despacho n.2 04/V-AMC/2023 de 15 de maio, estando presentes: Joanna Louisa Pereira
Whitfield, Chefe da Divisdo de Patrimonio Cultural e Bibliotecas, do Municipio de Azambuja, na
qualidade de Presidente, Nuno José Borda de Agua Nobre, Técnico Superior (drea de Histéria) do
Municipio de Azambuja e Maria Jodo Gomes da Silva Martins, Técnica Superior (drea de Recursos
Humanos) do Municipio de Azambuja, na qualidade de vogais efetivos.
A presente reunido teve por objetivo os seguintes pontos:
1. Correcdo das Provas de Conhecimentos;
2. Aprovacdo:

a) da lista de classificagdo dos candidatos na Prova de Conhecimentos (Anexo |);

b) da lista dos candidatos admitidos ao método de selecdo Avaliacio Psicoldgica (Anexo I1);

c) da lista dos candidatos excluidos (Anexo Il1);

3. Defini¢do da aplicacdo do segundo método de selecdo: Avaliagao Psicoldgica.

Ponto 1. Corregdo das Provas de Conhecimentos
A Prova de Conhecimentos decorreu no dia 17 de novembro, pelas 10 horas, tendo comparecido 12
dos 28 candidatos admitidos. O jlri procedeu a correcdo das Provas de Conhecimentos de acordo

com os critérios de corregdo previamente definidos na Ata n2 3.

Ponto 2. Aprovagdo da lista de classificagdo dos candidatos na Prova de Conhecimentos, da lista
dos candidatos admitidos ao método de selecdo Avaliagdo Psicoldgica e da lista dos candidatos
excluidos.

O jari delibera aprovar as listas de classificagdo dos candidatos da Prova de Conhecimentos (Anexo
1), a lista dos candidatos admitidos ao método de selecio Avaliacdo Psicolégica (Anexo 1) e a lista dos

candidatos excluidos (Anexo Ill), que se encontram anexas a presente Ata.
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Ponto 3. Definic3o da aplicagdo do segundo método de sele¢do: Avaliagdo Psicoldgica.
Encontrando-se o procedimento na fase de realizagdo do segundo método de sele¢do — Avaliagao
Psicologica, o juri, tendo em conta o disposto no n2 3 do artigo 92 da Portaria n? 233/2022, de 09 de
setembro, requer autorizacdo para a realizacdo do referido metodo, nos seguintes termos:

a) consultar a entidade especializada publica — Dire¢do Geral da Administragdo e do Emprego Publico
(DGAEP), especificada no n2 2 do artigo 172 da Portaria n? 233/2022, de 09 de setembro, indagando
a sua disponibilidade para a realizagdo daquele método;

b) em caso de resposta negativa ou quando, fundamentadamente, se revele inviavel a aplicagdo do
método pela entidade referida em a), e, considerando que apenas existe no municipio um técnico
que detém competéncia técnica (habilitacdo académica e formacdo adequada) para a realiza¢do do
método de selegdo, o qual ndo apresenta, em termos de servigo, flexibilidade para executar tal
tarefa, recorrer aos procedimentos necessarios para aplicagdo do método de selegdo por entidade
externa privada.

Oportunamente o candidato admitido ao método de selegdo Avaliagdo Psicologica sera notificado

para a concretizacdo do referido método.
As deliberac¢fes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata que, depois de lida e achada conforme, foi

assinada pelos membros do Juri presentes.

A Presidente O Vogal: )
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ANEXO |

LISTA DE CLASSIFICACAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS

| h::nmd?:;:oe Nome Classificacdo
TSH23/23 | Ana Carina Gerardo da Silva Azevedo 6,25 valores
TSH23/14 | Anita Goncalves Mateus 7,80 valores
TSH23/6 | Asdrubal Garcia Graca Ferreira 2,20 valores
TSH23/18 | Carina Isabel Correia Sim&es Pereira 13,90 valores
TSH23/11 | Carolina Rodrigues do Pago Fernandes 3,90 valores
TSH23/40 | Gil Manuel Gandarela Gongalves 6,60 valores
TSH23/32 | Inés Catarina Malho e Sousa Nobre 6,50 valores
TSH23/9 | Nuno Alexandre Cruz Santos Grancho 4,50 valores
TSH23/37 | Paulo André Lopes dos Santos Garcés 4,25 valores
TSH23/24 | Ricardo Alexandre Fonseca Santana 1,70 valores
TSH23/38 | Rui Miguel Rafael Almeida Carvalho 7,50 valores
TSH23/29 | Sénia Maria Rodrigues Campana Salvador 7,20 valores

LISTA DOS CANDIDATOS ADMITIDOS AO METODO DE AVALIAGAO PSICOLOGICA

ANEXO 1l

[ Numero de
' candidato

Nome

Classificacdo

TSH23/18

Carina Isabel Correia Simdes Pereira

13,90 valores
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ANEXO 11l
LISTA DOS CANDIDATOS EXCLUIDOS

Ntmero de Motivo de
candidato Nome exclusdo
TSH23/27 | Agostinho Ribeiro de Carvalho a)
TSH23/30 | Alexandre Figueiras do Nascimento a)
TSH23/23 | Ana Carina Gerardo da Silva Azevedo b)
TSH23/7 | Ana Filipa Vieira Sim&es a)
TSH23/20 | Ana Luisa Sérvulo Miranda a)
TSH23/14 | Anita Gongalves Mateus b)
TSH23/6 | Asdrubal Garcia Graca Ferreira b)
TSH23/11 | Carolina Rodrigues do Pago Fernandes b)
TSH23/13 | Catarina Neves Mota Pinto a)
TSH23/2 | Fernando Manuel Rodrigues Pinto Varela dos Santos a)
TSH23/40 | Gil Manuel Gandarela Gongalves b)
TSH23/32 | Inés Catarina Malho e Sousa Nobre h)
TSH23/25 | Jodo Manue! Ribeirinho Damasio a)
TSH23/35 | José Félix Duque Fernandes a)
TSH23/22 | Marco Antdnio Martins Praga a)
TSH23/42 | Mariana Sousa Bracarense a)
TSH23/9 Nuno Alexandre Cruz Santos Grancho b
TSH23/8 | Nuno Miguel Duarte Rodrigues a)
TSH23/37 | Paulo André Lopes dos Santos Garcés b)
TSH23/12 | Rafaela Almeida Ramos Alves a)
TSH23/33 | Raquel Dang Cagote Raposo a)
TSH23/24 | Ricardo Alexandre Fonseca Santana b)
TSH23/19 | Ricardo Filipe Ferreira de Almeida a)
TSH23/38 | Rui Miguel Rafael Almeida Carvalho b)
TSH23/36 | Sara Couchinho Lourengo a)
TSH23/21 | Sodnia Isabel Duarte Pereira Henrique a)
TSH23/29 | Sénia Maria Rodrigues Campana Salvador b)

a) Ndo compareceu a prova de conhecimentos,
b) Valoracdo inferior a 9,5 valores.



